
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE 

ATENCIÓN A LA 

POBLACIÓN 

LGTBQ+ 



SECRETARÍA DE PLANEACIÓN FRESNILLO 2024-2027.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PRESUPUESTO 2025
FPOA-2025

UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: TIPO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA:

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A LA POBLACIÓN LGTBQ+ Administración
PRIORITARIO INSTITUCIONAL

E        DESEMPEÑO DE FUNCIONES > PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS(x) (      )

EJE: NÚMERO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO: INVERSIÓN

2. FRESNILLO PRÓSPERO 1 -$ 659,000.00-                                                                      
METAS GENERAL DEL PROYECTO:

OBJETIVO DE GOBIERNO FINALIDAD: TRANSVERSA
LIDAD EQUIDAD DE GÉNERO DERECHOS HUMANOS NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTESPromover el desarrollo integral de Fresnillo mediante la implementación de políticas públicas que impulsen la prosperidad social, fortalezcan el crecimiento económico inclusivo y sostenible, y 
fomenten un desarrollo agropecuario innovador, asegurando la participación activa de la ciudadanía y el uso eficiente de los recursos para disminuir la pobreza, cerrar la brecha de desigualdad 

social y contribuir a la equidad entre la población. 
Gobierno

LÍNEAS DE 
ACCIÓN 7

LÍNEA ESTRATÉGICA FUNCIÓN:

2.7. Atención a la comunidad LGBTTTIQ+ Otros Servicios generales ACTIVIDADES 
ESPECÍFICAS 49

ESTRATÉGIAS SUBFUNCIÓN: BENEFICIARIOS:

2.7.1. Garantizar la No Discriminación
2.7.2. Sensibilizar e informar a la sociedad en general sobre la comunidad LGBTTTIQ+ Otros

MUJE
RES: 122,765

HOMB
RES: 117,767

TOTA
L: 240,532

LÍNEA DE ACCIÓN 
ALINEACIÓN PMD

INDICADOR META
PONDERACIÓN UNIDAD RESPONSABLE 

(DEPENDENCIA/DIRECCIÓN)

PROYECCIÓN DE ACTIVIDADES PROYECCIÓN FINANCIERA

AVANCE DE 
METASNO. NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD

DESCRIPCIÓN DE 
ACTIVIDADES 
ESPECÍFICAS

META TOTAL
PONDERACIÓN RESULTADOS

M E T A S      M E N S U A L E S INVERSIÓN INVERSIÓN 
TOTAL FF COG

NOMBRE FÓRMULA UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD UNIDAD DE 
MEDIDA CANTIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC T.METAS FED EST MUN

2.7.1.1. Implementar 
protocolos de atención 

inclusiva en las 
dependencias municipales, 
asegurando el respeto a los 
derechos de la comunidad 

LGBTTTIQ+

Porcentaje de 
dependencias 

municipales con 
protocolos de atención 

inclusiva 
implementados.                

(Número de 
documentos 

desarrollados/Número 
de documentos  

planificados)*100                

Documento 1 14% Dirección de atención a la 
población LGTBQ+

1
CAPACITACIONES 

PARA 
FUNCIONARIOS

SOLICITUD DE 
ESPACIO PARA LA 

CAPACITACION
SOLICITUD 4 20%

PROG 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SOLICITUD DE 
MOBILIARIO E 

INSUMOS
SOLICITUD 4 20%

PROG 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CONTRATACION Y 
ACUERDOS CON 
CAPACITADORES

CONTRATACI
ON 4 20%

PROG 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

HACER 
CONVOCATORIAS 

DE INVITACION
CONVOCATOR

IA 4 20%
PROG 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4

-$ -  -            - - 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LLEVAR A CABO LAS 
CAPACITACIONES

CAPACITACIO
N 4 20%

PROG 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0 4
55555.6 -$ 55,555.56- RM 3821 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
CONFERENCIAS 
DIRIGIDAS A LA 

CIUDADANÍA

SOLICITUD DE 
ESPACIO PARA LA 

CAPACITACION
SOLICITUD 3 20%

PROG 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 3
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SOLICITUD DE 
MOBILIARIO E 

INSUMOS
SOLICITUD 3 20%

PROG 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CONTRATACION Y 
ACUERDOS CON 
CONFERENSITAS

CONTRATACI
ON 3 20%

PROG 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 3
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

HACER 
CONVOCATORIAS 

DE INVITACION
CONVOCATOR

IA 3 20%
PROG 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 3

-$ -  -            - - 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LLEVAR A CABO LAS 
CONFERENCIAS

CAPACITACIO
N 3 20%

PROG 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 3
55555.6 -$ 55,555.56- RM 3821 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



2.7.1.2. Establecer líneas de 
denuncia y acompañamiento 

para casos de 
discriminación y violencia 
por orientación sexual o 

identidad de género

Porcentaje de 
denuncias atendidas y 
acompañadas a través 

de las líneas 
establecidas.                

(Número de línea de 
denuncia 

implementadas/Númer
o total de líneas de 

denuncia 
programadas)*100                

Línea 1 14% Dirección de atención a la 
población LGTBQ+ 1 LINEA TELEFONICA 

DE AYUDA

SOLICITUD DE 
EQUIPAMIENTO CON 

TELEFONOS
SOLICITUD 1 20%

PROG 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ESTABLECER 

LINEAS 
TELEFONICAS 

DENTRO DE LAS 
OFICINAS

LINEAS 
TELEFONICAS 5 20%

PROG 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 5
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CAMPAÑA DE 

DIFUSIÓN DE LA 
LINEA EN MEDIOS 

DE COMUNICACION 
Y REDES SOCIALES

CAMPAÑAS 
DE DIFUSION 2 20%

PROG 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GENERAR 
REPORTES DE 

LLAMADAS
REPORTES 72 20%

PROG 0 0 0 8 8 8 8 8 8 8 8 8 72
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CANALIZAR A LAS 
INSTITUCIONES 

CORRESPONDIENTE
S

CANALIZACIO
NES 72 20%

PROG 0 0 0 8 8 8 8 8 8 8 8 8 72
55555.6 -$ 55,555.56- RM 3821 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.7.1.3. Crear un refugio 
para personas que se 

encuentran en situaciones 
vulnerables, y adultos 

mayores de la comunidad 
LGBTTTIQ+, 

Porcentaje de 
capacidad utilizada del 

refugio para adultos 
mayores LGBTTTIQ+                

(Número de refugios 
establecidos/Número 

de refugios 
programados)*100                

Refugio 1 14% Dirección de atención a la 
población LGTBQ+ 1

HABILITAR EL 
REFUGIO PARA LA 

COMUNIDAD 
LGBTTTIQ+

REALIZAR 
VERIFICACION DEL 

LUGAR 
VERIFIACION 1 13%

PROG 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

HACER SOLICITUD 
PARA RENTA DEL 

LUGAR 
SOLICITUD 1 13%

PROG 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SOLICITUD DE PAGO 
DE SERVICIOS E 

INSUMOS
SOLICITUD 1 13%

PROG 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

RENTA Y FIRMA DE 
CONTRATO RENTA 1 13%

PROG 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PAGO DE SERVICIOS 
E INSUMOS PAGOS 5 13%

PROG 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 5
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CAMPAÑA DE 
DIFUSIÓN DEL 

REFUGIO
CAMPAÑAS 2 13%

PROG 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

APERTURA DEL 
REFUGIO APERTURA 1 13%

PROG 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MONITOREO DE LAS 

OPERACIONES 
DENTRO DEL 

REFUGIO

MONITOREOS 16 13%
PROG 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4 4 4 16

55555.6 -$ 55,555.56- RM 3821 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.7.1.4. Dar atención a 
personas en situación de 

riesgo, con acompañamiento 
psicológico, legal, médico y 

de trabajo social.

Porcentaje de 
personas en situación 

de riesgo que 
recibieron 

acompañamiento 
integral                

(Número de 
atenciones 

realizadas/Número 
total de atenciones 

programadas)*100                

Atenciones 30 14% Dirección de atención a la 
población LGTBQ+

1

CONFORMAR 
EQUIPO TÉCNICO DE 

PERSONAL QUE 
DARÁ LAS 

ATENCIONES

Solicitar reunion con 
insituciones educativas 

correspondientes
SOLICITUD 4 25%

PROG 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Llevar a cabo 
reuniones REUNIONES 4 25%

PROG 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Firma de convenios CONVENIOS 4 25%
PROG 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4

-$ -  -            - - 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Integración de 
personal INTEGRACIÓN 1 25%

PROG 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
55555.6 -$ 55,555.56- RM 3821 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2

DAR ATENCIÓN 
MÉDICA, LEGAL, 

PSICOLOGICA Y DE 
TRABAJO SOCIAL

RECIBIR PERSONAS 
CANALIZADAS DE LA 
LINEA DE ATENCION

RECIBIMIENTO 40 17%
PROG 0 0 0 0 0 0 0 8 8 8 8 8 40

-$ -  -            - - 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REALIZAR 
DIAGNOSTICO PARA 

DETERMINAR LA 
ATENCION 

REQUERIDA

DIAGNOSTICO
S 40 17%

PROG 0 0 0 0 0 0 0 8 8 8 8 8 40
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CANALIZAR AL ÁREA 
CORRESPONDIENTE

CANALIZACIO
NES 40 17%

PROG 0 0 0 0 0 0 0 8 8 8 8 8 40
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

BRINDAR LA 
ATENCIÓN 

REQUERIDA
ATENCIONES 40 17%

PROG 0 0 0 0 0 0 0 8 8 8 8 8 40
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DAR SEGUIMIENTO 
AL AVANCE DE LAS 

ATENCIONES
SEGUMIENTO

S 40 17%
PROG 0 0 0 0 0 0 0 8 8 8 8 8 40

-$ -  -            - - 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DAR DE ALTA Y 
CONCLUIR AL 

ACOMPAÑAMIENTO
ALTAS 40 17%

PROG 0 0 0 0 0 0 0 8 8 8 8 8 40
55555.6 -$ 55,555.56- RM 3821 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



2.7.2.1. Realizar talleres de 
formación en diversidad e 
inclusión para servidores 

públicos, maestros, y líderes 
comunitarios, y colaborar 
con organizaciones civiles 
para fomentar el respeto a 

los derechos de las 
personas LGBTTTIQ+

Porcentaje de 
participantes de los 

talleres de formación 
en diversidad e 

inclusión.                

(Número de talleres 
desarrollados/Número 

total de talleres 
programados)*100                

Talleres 12 14% Dirección de atención a la 
población LGTBQ+

1

FIRMAR CONVENIOS 
DE COLABORACIÓN 
CON INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS Y 
ORGANIZACIONES 

CIVILES

SOLICITAR 
REUNIONES CON 

INSTANCIAS 
CORRESPONDIERNT

ES

SOLICITUDES 5 25%
PROG 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

-$ -  -            - - 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LLEVAR ACABO 
REUNIONES REUNIONES 5 25%

PROG 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FIRMA DE 
CONVENIOS CONVENIOS 5 25%

PROG 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LLEVAR A CABO 
ACUERDOS 

ESTABLECIDOS
SEGUIMIENTO

S 5 25%
PROG 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

-$ -  -            - - 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2

TALLERES DE 
FORMACIÓN EN 
DIVERSIDAD E 

INCLUSIÓN

SOLICITUD DE 
ESPACIO PARA LOS 

TALLERES
SOLICITUD 3 25%

PROG 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 3
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SOLICITUD DE 
MOBILIARIO E 

INSUMOS
SOLICITUD 3 25%

PROG 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 3
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

HACER 
CONVOCATORIAS 

DE INVITACION
CONVOCATOR

IA 3 25%
PROG 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 3

-$ -  -            - - 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LLEVAR A CABO LOS 
TALLERES

CAPACITACIO
N 3 25%

PROG 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3
55555.6 -$ 55,555.56- RM 33821 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.7.2.2. Organizar 
campañas públicas para 

combatir prejuicios y 
estigmas hacia la 

comunidad LGBTTTIQ+

Porcentaje de 
campañas para 

combatir prejuicios y 
estigmas hacia la 

comunidad 
LGBTTTIQ+.                

(Número de campañas 
realizadas/Número 
total de campañas 

establecidas)*100                

Campañas 9 15% Dirección de atención a la 
población LGTBQ+ 1

DESFILES, 
MARCHAS Y 
FESTIVALES

CONVOCATORIA CONVOCATOR
IA 9 25%

PROG 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 3 0 9
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REQUISICIONES REQUISICION 9 25%
PROG 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 3 0 9

-$ -  -            - - 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CONTRATACION DE 
ARTISTAS, 

INFLUENCERS Y 
CONFERENCISTAS

CONTRATACI
ONES 9 25%

PROG 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 3 0 9
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SOLICITUD PARA 
USO DE LUGARES SOLICITUDES 9 25%

PROG 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 3 0 9
55555.6 -$ 55,555.56- RM 3821 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.7.2.3. Impulsar que los 
centros de desarrollo 

comunitario sean inclusivos 
y que ofrezcan actividades 

culturales, educativas y 
recreativas para jóvenes y 
adultos LGBTTTIQ+, así 
como garantizar que esta 
comunidad sea incluida en 

el otorgamiento de 
programas sociales

Porcentaje de jóvenes 
y adultos LGBTTTIQ+ 

que han sido 
integrados en 
programas y 

actividades de 
desarrollo social                

(Número de 
actividades 

realizadas/Número 
total de actividades 

asignadas)*100

Actividades 12 14% Dirección de atención a la 
población LGTBQ+ 1

INCLUSION EN 
CENTROS 

COMUNITARIOS

CONCRETAR 
REUNIONES REUNIONES 1 25%

PROG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CONCRETAR 
CONVENIOS CONVENIOS 1 25%

PROG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
-$ -  -            - - 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GESTION GESTIONES 1 25%
PROG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

-$ -  -            - - 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

APLICACION APLICACION 1 25%
PROG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

55555.6 -$ 55,555.56- RM 38321 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REQUERIMIENTOS OPERATIVOS CONCEPTOS

*PARA LLENARSE A PARTIR DE 2025 MATERIALES, 
ÚTILES Y EQUIPOS 

MENORES DE 
OFICINA

DOTACIÓN 12
PROG 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

$9,500.00 -$ 9,500.00-   RM 2111 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MATERIAL DE 
LIMPIEZA DOTACIÓN 12

PROG 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
$5,000.00 -$ 5,000.00-   RM 2161 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0PRODUCTOS 
ALIMENTICIOS PARA 

EL PERSONAL 
DERIVADO DE 
ACTIVIDADES 

EXTRAORDINARIAS.

ALIMENTOS 24
PROG 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24

$10,000.00 -$ 10,000.00- RM 2215 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OTROS MATERIALES 
Y ARTÍCULOS DE 

CONSTRUCCIÓN Y 
REPARACIÓN

DOTACIÓN 3
PROG 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 3

$9,500.00 -$ 9,500.00-   RM 2491 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GASOLINA LITROS 1,200
PROG 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200

$30,000.00 -$ 30,000.00- RM 2611 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0INFORMACIÓN EN 

MEDIOS MASIVOS 
DERIVADA DE LA 

OPERACIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN DE 
LAS DEPENDENCIAS 

Y ENTIDADES.

DIFUSIÓN 2
PROG 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2

$30,000.00 -$ 30,000.00- RM 3611 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MOBILIARIO DOTACIÓN 1
PROG 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

$35,000.00 -$ 35,000.00- RM 5111 0%
REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

BIENES 
INFORMÁTICOS. DOTACIÓN 1

PROG 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
$30,000.00 -$ 30,000.00- RM 5151 0%

REAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0


