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+ PRESIDENTE ASOCIACION
GANADERA LOCAL DE FRESNILLO

Soy una persona con espiritu de servicio,
tengo facilidad de comunicacién y amplia
experiencia en gestion social del rubro
ganadero y agricultor

CONTACTO
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HABILIDADES

¢ Liderazgo
= Compromiso
* Responsabilidad

IDIOMAS

Inglés

Jorge Lui® Guzman

f‘lommguez

EXPERIENCIA LABORAL

% CABO DEL EJERCITO MEXICANO
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1991-1995

e Miembro del ejercito mexicano con el cargo de
cabo a cargo de escuadra con estadia en
Durango y Ciudad de México.

AGRICULTOR Y GANADERO

1996- ACTUALIDAD
1 DELEGADO MUNICIPAL

2006-2009

» Realicé tareas para bienestar de Ia comunidad el
epazote, indague y colabora para llevar apoyos a
los ejidatarios.

PRESIDENTE ASOCIACION GANADERA
LOCAL DE FRESNILLO

2012-ACTUALIDAD

E
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO
UNION GANADERA REGIONAL DE
ZACATECAS
2012-ACTUALIDAD

EDUCACION

* PREPARATORIA 2016-2018 Certificado

* Asociacion de bachiller de educac;on para adultos
.’\ Fel




CURRICULUM VITAE

Trabajadora Social y Licenciada en Derecho Con experiencia de 30 afios en el

Servicio Publico y sindical.

NOMBRE: Leticia Castafeda Cruz
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OBJETIVO: Ante la premisa de que el desarrollo del Municipio de Fresnillo,
Zacatecas, se fundamenta en las estrategias locales, el gobierno municipal
constituye un sistema fundamental para alcanzar el desarrollo regional. El término
de Victimas Indirectas ha sido discutido ampliamente por quienes legislan ya que
lo consideran como una demanda ante las autoridades judiciales, a efecto de que
puedan participar en los diferentes actos de investigacién, programas y politicas
sociales dentro y fuera del municipio. En esta vertiente, el Programa de trabajo en
la Direccion de Atencion a Victimas Indirectas pretende hacer acompafiamiento con
todas las personas que soliciten algun servicio, pues debe considerarse un caracter
igualitario y no solo los que tengan la determinacién de; calidad de victima indirecta
que emita la autoridad competente, aludiendo a la obligacion fundamentada en el

reconocimiento tacito de un derecho humano. Aprovechando los estudios realizados

como:
Licenciada en Derecho y Trabajadora Social

EXPERIENCIA PROFESIONAL COMO:

Trabajadora Social en area Administrativa de SPP del 1982-1983
En campo escolar 1983-1984

DIF Municipal 1984-1989

Hospital General 1989-1998

SNTSA como dirigente Sindical con personal del estado de Zacatecas y toda la

Republica del afio 1998 a 2016




Hospital General 2016-2018

Logros: En 3 ocasiones lider del SNTSA de los SSZ de Zacatecas y Vicepresidenta
Nacional del mismo. Logrando basificacién de mas tres mil trabajadores en estado
de Zacatecas, construccion 2 edificios sindicales y areas de esparcimiento para los

trabajadores, 2 programas de retiro voluntario sin supresion de plazas, entre ofros.

PREPARACION ACADEMICA: Trabajadora Social Titulada de la Esc. Normal
Manuel Avila Camacho de la ciudad de Zacatecas de 1979-1983 Licenciatura en
Derecho 2008-2013, en la Universidad Auténoma de Zacatecas. Contando con
varios cursos relacionados con la salud y manejo de liderazgo, asi mismo con tres

cursos en el nuevo sistema en materia laboral.

COMPETENCIA Y HABILIDADES: Orientacion a resultados, capacidad de analisis,
empatia, liderazgo, facilidad de palabra, puntual y alto sentido de responsabilidad.

Areas de Interés: Atencién a Victimas Indirectas de Desaparecidos.
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LIC. LETICIA CASTANEDA CRUZ
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