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SECRETARIA DE PLANEACION FRESNILLO 2024-2027.
FRESNILLO PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
’ PRESUPUESTO 2025

FPOA-2025
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: TIPO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO CLASIFICACION PROGRAMATICA:
PRIORITARIO INSTITUCIONAL
UNIDAD DE TRANSPARENCIA ADMINISTRACION
(x) )
E DESEMPENO DE FUNCIONES > PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
EJE: NUMERO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO: INVERSION
5. FRESNILLO PARA LOS FRESNILLENSES 1 $ 101,400.00
METAS GENERAL DEL PROYECTO:
OBJETIVO DE GOBIERNO FINALIDAD: TRANSVER DERECHOS HUMANGS NIRAS, NINOS Y E
SALIDAD ADOLESCENTES H
Fortalecer la gestién administrativa del Ayuntamiento de Fresnillo i lai i6n de i y p: , ori a mejorar la GOBIERNO s e s e e e e e e o e o - - DU . . ..ol :
calidad de los servicios publicos, prevenir la pcién y optimizar la i égi i una atencién 4gil y de excelencia para la ciudadania.
LiNEASo DE 3
ACCION
LINEA ESTRATEGICA FUNCION:
ACTIVIDAD
5.4. Gobierno honesto y transparente ES
OTROS SERVICIOS GENERALES ESPECIFICA 15
S
ESTRATEGIAS SUBFUNCION: BENEFICIARIOS:
MUJ
ERE 122,765
5.4.1. Promover la rendicion de cuentas mediante mecanismos accesibles y abiertos .
5.4.2. Impulsar politicas de ia y combate a la pcion ACCESO ALAINFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL BRE 117,767
S:
TOT
AL: 240,532

PROYECCION DE ACTIVIDADES

E UNIDAD RESPONSABLE
PONDERACION | (DEPENDEgCIAIDIRECCI
H N)

LINEA DE ACCION
ALINEACION PMD

AVANCE DE
METAS

DESCRIPCION DE META TOTAL
UNIDAD DE ACTIVIDADES UNIDAD DE ™5~ 2" 770" PONDERACION i RESULTADOS === === == cim s e oo g o m o oo o o o gm o o e o o g e oo e o g e m o s e n o e e e e m g enm e

FORMULA MEDIDA CANTIDAD ESPECIFICAS MEDIDA CANTIDAD

NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD

Disefiar campaiia de
difusién de informacion
publica

Campaia

Camparias de difusion y
sensibilizacion ciudadana

informacion en tiempo y
forma y generar un
informe de resultados

Informes

Porcentaje de
cumplimiento en
implementacion

de las politicas
de transparencia

5.4.1.1. Implementar
politicas para garantizar
que toda la informacion
relevante sobre la

(Numero de
politicas
realizadas/Nu
mero total de

Definir los temas de
capacitacion

Programacién

Politicas Unidad de Transparencia :  +  pesesesessssesessssssesssasssssesseees

administracion publica politicas a H "
esté disponible para los Y a'“es" ala i blementar) i Realizar solicitudes de
ciudadanos n ormlgcwon *100 H capacitacion
publica. :

Capacitacion a
funcionarios municipales

Enviar invitaciones a
funcionarios y enlaces
para capacitaciones

Llevar a cabo
capacitaciones

Capacitacione
s




Solicitar informes
trimestrales

(Numero de

Porcentaje de Revisar la ipformacién

Revisiéon

5.4.1.3. Publicar informes informes ir:‘lorrgesm’ remitida
trimestrales de ingresos, trimestrales realizados/lu o ; Publicacién de informes
egresos y proyectos en el ublicados en el : Mer® total de Informes 4 33% Unidad de Transparencia trimestrales
portal de transparencia portal de prggfa"rx:;os Validar la informacion -
transparencia 100 remitida Validacion

Publicar la informacion Publicaciones

&l
cumplimiento de
transparencia y acceso a

la informacion

Diagnéstico

Definir areas de
oportunidad de
capacitacion para
eficientar unidades

administrativas

Temas

Porcentaje de
campafas de
transparencia

(Numero de
campafas
ejecutadas/N

5.4.2.2. Implementar la
Ley de Transparencia en
todos los niveles de la

Capacitaciones a
funcionarios en materia de ¥

administracion y fomentar implementadas ; mero total de Capacitaciones 2 33% Unidad de Transparencia 3 uso, carga y generacion
la cultura de la rendicion en todos los campanas dei ion de
de cuentas niveles de programas) transparencia
administracion 00 v vy e besdeeeeesseccssesneees

Llevar a cabo Capacitacione
capacitaciones

IS
)
S
B3

Llevar a cabo evaluacion
de resultados de la
capacitacion

Evaluacién

REQUERIMIENTOS OPERATIVOS

*PARA LLENARSE A PARTIR DE 2025

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

DOTACION $21,400.00 ; $ 21,400.00

PRODUCTOS ALIMENTICIOS
PARA EL PERSONAL
DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$ 5,000.00

$30,000.00 ; $ 30,000.00

$20,000.00 : $ 20,000.00

1 $25,000.00 } $ 25,000.00



