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FRESNILLO

CARTA EDITORIAL

El H. Ayuntamiento de Fresnillo en cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la Ley del Periddico Oficial del
Estado de Zacatecas y sus Municipios relativos a la creacion
de la “Gaceta Municipal” Organo de Gobierno libre y
soberano de Fresnillo tiene el honor de editar el presente
documento de caracter informativo.

Su funcién principal es hacer del conocimiento a la
ciudadania los acuerdos, bandos, reglamentos, planes,
programas, pregones, ordenes, resoluciones,
convocatorias, circulares, notificaciones, avisos y en general
todos aquellos comunicados de interés general, emitidos por
el Ayuntamiento, el Presidente Municipal o por cualquier
autoridad u organismo auxiliar municipal facultado para ello,
a fin de que su contenido y disposiciones sean de aplicacion
y observancia general.

Esperamos ademas cumplir con disposiciones juridicas
relativas a la transparencia en la aplicacién de los recursos
publicos asignados y acciones de gobierno; de acceso a la
informacion publica y rendicidon de cuentas.

Sea pues este medio el idoneo para difundir a toda la
ciudadania Fresnillense las acciones de nuestro gobierno;
reiterando en todo momento mi compromiso de trabajar a
favor de nuestro Municipio.

Atentamente:

Lic. Javier Torres Rodriguez
Presidente Municipal de Fresnillo, Zac.



O FRESNILLO

El C. Lic. Javier Torres Rodriguez, Presidente Municipal del Municipio de Fresnillo,

SUMARIO

Zacatecas, en uso de las facultades que me confieren los articulos 115 fraccién Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 119 fraccion V de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas; 7, 60 fraccion | inciso h) y 80 fraccion |
de la Ley Organica del Municipio del Estado de Zacatecas, he tenido a bien expedir o

siguiente:

PRESUPUESTO DE EGRESOS Y TABULADOR DE SALARIOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026 DEL MUNICIPIO DE FRESNILLO, ZACATECAS



O FRESNILLO
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J/  Ayuntamiento 2024 - 2027

Presupuesto de Egresos y Tabulador
de Salarios para el ejercicio fiscal 2026
del Municipio de FRESNILLO
Zacatecas

Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas



FRESNILLO

MARCO LEGAL

En la cabecera del municipio de FRESNILLO del Estado de Zacatecas, con fundamento en lo
dispuesto por el articulo 115 fraccién IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
en concordancia con la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas en sus
articulos 119 fraccion |ll, cuarto parrafo del inciso ¢) y 121 primer parrafo, asi como a lo establecido
en los articulos 60 primer parrafo, fracciones Ill, incisos a), ¢) y d), IX, inciso b), 101, 103 primer parrafo,
fraccion V, 193, 199, 200, 201, 202, 203 y 204, de la Ley Orgénica del Municipio del Estado de
Zacatecas, asi como el Capitulo I, del titulo QUINTO de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, articulos 60 al 62 y el Postulado Basico de Contabilidad Gubermamental de Registro
e Integracion Presupuestaria, Articulos 2, 5, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20y 21 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios: ademas de los Articulos 1, 3, 4,
15,16, 21,24 y 25 de la Ley de Austeridad, Disciplina y Responsabilidad Financiera del Estado de
Zacatecas y sus Municipios, siendo las diecinueve horas con treinta y dos minutos del martes 22 de
diciembre del afio 2025, reunidos en Sala de Cabildo, previa convocatoria realizada por el Presidente
Municipal en el uso de sus facultades y competencias, los integrantes del H. Ayuntamiento de
FRESNILLO; aprobaron por MAYORIA de votos mediante votacién nominal el Presupuesto de
Egresos Municipal del ejercicio fiscal 2026.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en el articulo 119 fraccién Ill, cuarto parrafo del inciso ¢) y 121 primer parrafo de la
Constitucién Politica del Estado de Zacatecas y el articulo 60 primer parrafo, fraccion Ill, inciso c) la
Ley Organica del Municipio del Estado de Zacatecas, el Ayuntamiento del municipio presentd ante el
H. Congreso del Estado de Zacatecas la iniciativa de la Ley de Ingresos del Municipio de FRESNILLO,
Zacatecas, para el gjercicio fiscal 2026.

Con fundamento en el articulo 115 fraccion IV penultimo parrafo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, con fecha de dieciséis de diciembre del 2025, el Honorable Congreso del
Estado de Zacatecas aprobo la Ley de Ingresos del Municipio de FRESNILLO, Zacatecas, para el
ejercicio fiscal 2026, la cual fue publicada en el Periddico Oficial del Estado de Zacatecas.

La Ley de Ingresos del Municipio de FRESNILLO, Zacatecas, para el ejercicio fiscal 2026, incluye el
presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $1, 140, 285,502.98, el cual se
codificd con base en el Clasificador por Rubros de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable, asi como el Consejo de Armonizacion Contable del Estado de Zacatecas.

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2026, guarda equilibrio
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo afio, de conformidad con
lo establecido en los articulos 115 fraccion IV y 121 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Que en caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos estimados
en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningiin motivo afectara los programas
municipales prioritarios, y que en todo caso se subsanara con otra fuente de ingresos o con la
disminucién del gasto corriente.

Que en caso de que al finalizar el ejercicio presupuestario 2026, existieren subejercicios, ahorros, o
economias presupuestarias correspondientes a ingresos excedentes de libre disposicion, se faculta al
ayuntamiento para asignarlos a lo previsto en el presupuesto de egresos a programas prioritarios,
asimismo, para aprobar transferencias de partidas presupuestales cuando se requiera solventar
requerimientos sociales contingentes de conformidad con lo establecido en el articulo 203 de la Ley
Organica del Municipio del Estado de Zacatecas, ademas, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 10
en materia de Servicios Personales, se consider6 la asignacion global de recursos para este rubro
conforme a lo aprobado en el Presupuesto de Egresos del ejercicio inmediato anterior; considerando
una tasa menor entre lo especificado en ésta y 14 referente a la aplicacion de por lo menos el 50% de
dichos excedentes a la amortizacion anticipada de la deuda publica considerada para pago de
ADEFAS, pasivos circulantes y otras obligaciones; pago de sentencias definitivas, aportacion para la
atencion de desastres naturales, de conformidad con la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario publico para hacer
saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes, cuanto, cémo y en qué se va a
gastar el dinero publico, y se debe entender como una accién fundamental para generar confianza
entre la sociedad civil, las empresas y el gobierno.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto publico, se
expide el presente presupuesto de egresos municipal del ejercicio fiscal 2026, cuyo objetivo primordial
es integrar la informacion presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se
encuentran contenidas en la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Zacatecas, la Ley Organica del Municipio del
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Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Zacatecas, la Ley Organica del Municipio del
Estado de Zacatecas; la Ley de Deuda Publica para el Estado y Municipios de Zacatecas; la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios Relacionados con Bienes Muebles del
Estado de Zacatecas; la Ley de Patrimonio del Estado y Municipios de Zacatecas, la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Zacatecas; la Ley de
Coordinacion Hacendaria para el Estado de Zacatecas y sus Municipios; la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas del Estado de Zacatecas; y en las demas Leyes Estatales, Reglamentos

Municipales, Acuerdos del Consejo Nacional de Armonizacion Contable e instrumentos juridicos
relativos y aplicables.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE FRESNILLO, ZACATECAS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de FRESNILLO, Zac., para el Ejercicio
Fiscal 2026, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE FRESNILLO,
ZACATECAS

CAPITULO |

Disposiciones Generales

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal con base en
lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y Municipios, para especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio
presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Zacatecas en la Ley
Organica del Municipio del Estado de Zacatecas; la Ley de Deuda Publica para el Estado y
Municipios de Zacatecas; la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios
Relacionados con Bienes Muebles del Estado de Zacatecas; la Ley de Patrimonio del Estado y
Municipios de Zacatecas, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el
Estado de Zacatecas; la Ley de Coordinacion Hacendaria para el Estado de Zacatecas y sus
Municipios; la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Zacatecas; y en las deméas
Leyes Estatales, Reglamentos Municipales, Acuerdos del Consejo Nacional de Armonizacién
Contable e instrumentos juridicos relativos y aplicables.

En la ejecucion del gasto publico municipal, los (las) Titulares de las Secretarias, Direcciones e
Institutos Municipales, y sus respectivos Departamentos y Unidades, deberan sujetarse a los
Lineamientos para el Ejercicio Presupuestal 2026 y realizar sus actividades en base a los objetivos y
metas de sus Programas Operativos Anuales (POA), los cuales deberan guardar asociacion con los
retos, prioridades, estrategias, vision, mision y valores del Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de FRESNILLO,
Zacatecas, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones
establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesoreria y
a la Contraloria Municipal de FRESNILLO, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las
disposiciones y definiciones que establezca el Cddigo Fiscal del Estado de Zacatecas. Lo anterior,
sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus
respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

1. Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de
insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir
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las necesidades comunes de las dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como
aquellos bienes necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Ahorro presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una vez que se
hayan cumplido las metas establecidas

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no habra
autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter
deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

Clasificacion Administrativa: clasificacion presupuestal que tiene como propositos basicos
identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignacién, gestion y
rendicion de los recursos financieros publicos, asi como establecer las bases institucionales y
sectoriales para la elaboracion y andlisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas,
mediante su integracién y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con
precisién el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su
probable responsabilidad fiscal.

Clasificacién Econdmica: clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes publicos
que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propédsito general
de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la
economia en general.

Clasificacién Funcional del Gasto: clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segun los
propdsitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los diferentes entes publicos.

Clasificacion por Fuente de Financiamiento: clasificacion presupuestal que consiste en presentar
los gastos publicos segin los agregados genéricos de los recursos empleados para su
financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que
financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su
aplicacién.

Clasificador por Objeto del Gasto: retine en forma sistematica y homogénea todos los conceptos
de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema
general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y
suministra informacién que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacién econémica
presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacion Programatica: clasificacion presupuestal que establece la clasificacion de los
programas presupuestarios de los entes pulblicos, que permitira organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos previstos en la
Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

. Deuda Publica: las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de financiamientos

a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones legales aplicables, sin perjuicio
de que dichas obligaciones tengan como propésito operaciones de canje o refinanciamiento.

. Deuda Publica Municipal: la que contraigan los municipios, por conducto de sus ayuntamientos,

como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o
sustitutos de las entidades de la administracion publica paramunicipal a su cargo.
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Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales comprometidas en
el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversién de capital y las transferencias a los
otros componentes institucionales del sistema econémico que se efectian para financiar gastos
de éstos con tal proposito.

Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacién, el arrendamiento de la propiedad
y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del sistema econémico
para financiar gastos de esas caracteristicas.

. Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacion de

pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras
oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes,
decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

. Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por liquidar

certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que resulta
de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacién total o parcial de las
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro
medio de pago.

Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen los
impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos,
productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de
bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros
ingresos.

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso de los
aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o cualquier otro
medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como
de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos
convenidos, y otros ingresos por parte de los entes publicos.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones vy
acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: serd el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir
del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de
desarrollo de la Administracion Puablica Municipal.

Programas y proyectos de inversién: acciones que implican erogaciones de gasto de capital
destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicién y modificacion de
inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas, y rehabilitaciones
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que impliguen un aumento en la capacidad o vida atil de los activos de infraestructura e
inmuebles.

Proyecto para Prestacion de Servicios: conjunto de acciones que se requieran implementar al
amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de Proyectos para Prestacion de
Servicios para el Estado Libre y Soberano de Zacatecas, sea a celebrarse o celebrado.

Disciplina Financiera: la observancia de los principios y las disposiciones en materia de
responsabilidad hacendaria y financiera, la aplicacion de reglas y criterios en el manejo de
recursos y contratacion de Obligaciones por los Entes Publicos, que aseguren una gestién
responsable y sostenible de sus finanzas publicas, generando condiciones favorables para el
crecimiento econémico y el empleo y la estabilidad del sistema financiero.

Gasto etiquetado: las erogaciones que realizan las Entidades Federativas y los Municipios con
cargo a las Transferencias federales etiquetadas. En el caso de los Municipios, adicionalmente
se incluyen las erogaciones que realizan con recursos de la Entidad Federativa con un destino
especifico.

Gasto no etiquetado: las erogaciones que realizan las Entidades Federativas y los Municipios
con cargo a sus Ingresos de libre disposicion y Financiamientos. En el caso de los Municipios, se
excluye el gasto que realicen con recursos de la Entidad Federativa con un destino especifico.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como
cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracion: toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo o en especie,
incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos,
comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcién de los apoyos y los gastos sujetos
a comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades
oficiales.

Servicio publico: aquella actividad de la administracion publica municipal (central,
descentralizada o concesionada a particulares), creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general,
sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por objeto concebir,
disefar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra publica; las investigaciones,
estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que regula la Ley de Obras
Pulblicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Zacatecas; la direccién o
supervision de la ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir
o incrementar la eficiencia de las instalaciones.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

Sistema de Evaluacion del Desempefio: el conjunto de elementos metodolégicos que permiten
realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de
verificacién del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto social de los programas y de los
proyectos.

Subsidios y Subvenciones: asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la
sociedad, con el proposito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios;
apoyar el consumo, la distribucion y comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir

11
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impactos financieros; promover la innovacion tecnoldgica; asi como para el fomento de las
actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir las metas
contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su ejecucién.

. Trabajadores de Base: serdn los no incluidos como trabajadores de confianza, seran

inamovibles, de nacionalidad mexicana y solo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no
existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccién, vigilancia,
inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las entidades
mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad,
deban tener tal caracter.

Articulo 3.- En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion del Sindico Municipal
de FRESNILLO, Zacatecas, tal como lo establece el articulo 84 de la Ley Organica del Municipio del
Estado de Zacatecas.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del presupuesto municipal, se
administrara con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los
objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos 138 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Zacatecas y 134 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad,
legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

1. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido
en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los
integrantes de los Concejos Municipales.

2. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

3. La programacién del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y planes de
desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

4. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo iniegral
del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de
desarrollo.

5. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos aprobado y
debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

6. Ninglin egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el presupuesto de
egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

7. La Tesoreria Municipal efectuard los pagos con cargo al presupuesto de egresos del
municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente
devengados, con excepcién de los anticipos que se encuentren debidamente justificados y
comprobados con los documentos originales respectivos.
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Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren
devengado o erogado.

No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefalados por las
leyes y por este presupuesto.

. Los ahorros o economias presupuestales que generen las Unidades Administrativas del

gasto, con cargo a sus presupuestos solo podran aplicarse a otros servicios publicos
municipales, programas o proyectos, mediante autorizacion de la Tesoreria previa solicitud.

Los deficits presupuestarios por ningln motivo afectardn los programas municipales
prioritarios, y en todo caso se subsanaran con otra fuente de ingresos previa aprobacion
correspondiente o con la disminucion del gasto corriente.

La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y de
Evaluacion al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

Articulo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H. Congreso
del Estado Zacatecas, debera cumplir con lo siguiente:

1.

Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2026, el Ayuntamiento, debera
remitir copia del mismo y del acta de sesién en que se aprobo al Congreso del Estado para
su conocimiento y efectos de seguimiento y revision de la Cuenta Publica.

Se debera presentar en forma impresa y en formato electronico.

El nivel de desagregacion se hard con base en las clasificaciones presupuestales
armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Se publique en el Periédico Oficial, Organo de Gobierno del Estado.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de FRESNILLO, Zacatecas garantizara que toda la informacién
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, La Ley Organica del
Municipio del Estado de Zacatecas, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Zacatecas y demas normatividad aplicable.

El presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2026 debera ser difundido en
los medios electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y Protecciéon de Datos Personales para el Estado Zacatecas, Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del articulo 65 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

Articulo 7.- Las erogaciones contempladas en el presente Presupuesto, se sujetaran a que:

7}

Se cumplan con las metas recaudatorias establecidas en la Ley de Ingresos y ponderadas
de conformidad con lo siguiente:
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Ingreso Estimado

IMPORTE

Impuestos

$ 117,672,383.83

Contribuciones de Mejoras

Derechos

$ 115,937,263.88

Productos

$ 3,133,269.42

Aprovechamientos

$ 5,225412.85

Ingresos por ventas de Bienes y Prestacion de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la

Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

$ 464,313,726.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, Pensiones $ 434,003,447.00
y Jubilaciones

Otros Ingresos y Beneficios $-
Ingresos derivados de Financiamientos $-

Total

$ 1,140,285,502.98

Remanentes Bancarios

IMPORTE

SUBSIDIO FENAFRE 2016 $ 288,291.17 :
FERIA NACIONAL DE FRESNILLO 2017 $ 281,563.10
ROMPIMIENTO DE PAVIMIENTO $ 253,434.00
FERIA NACIONAL DE FRESNILLO 2018 $424,154.37

INCAPACIDADES

$1,010,233.96

DIF MUNICIPAL

$ 56,770.07
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GASTO CORRIENTE 2025

$ 4,002,437.32

PARTICIPACIONES 2024

$1,019,182.90

FONDO IV 2025

$ 36,918,329.66

FONDO 111 2025 $ 85,414,573.45
RAMO 33 PARTICIPACIONES PARA ESTADOS Y MUNICIPIOS $4,384.80
UBR DIF MUNICIPAL 2025 $ 477,558.85

PARTICIPACIONES 2025

$10,538,164.52

FERIA 2025 $ 464,870.00
CONVENIO HOMOLOGACION DE SALARIO METROPOL 2019 $242.80
NOMINA SEGURIDAD PUBLICA $2,843.77
GASTO CORRIENTE 2019 $4,934.60
APOYOS EXTRAORDINARIOS $11,274.56

RECURSOS DEL PROGRAMA DE REGULARIZACION DE VEHICULOS
EXTRANJEROS 2024

$1,428,985.10

RECURSOS DEL PROGRAMA DE REGULARIZACION DE VEHICULOS
EXTRANJEROS 2025

$ 13,887,823.50

2X1 CLUB LA PUMA CONSTRUCCION DE
BANOS,CAMPANARIO, TORRE Y VITRALES EN LA IGLESIA PURISIMA
CONCEPCION DE LA COMUNIDAD PURISIMA DEL

MAGUEY FRESNILLO,ZACATECAS. GGRA EN BENEFICIO DE LOS
FELIGESES .

$ 659,238.85

2X1 CLUB VASCO DE QUIROGA REHABILITACION DE TECHO A
BASE DE VIGUETA Y BOVEDILLA EN LA IGLESIA BEATO MIGUEL
AGUSTIN PRO DE LA COMUNIDAD VASCO DE QUIROGA
,FRESNILLO,ZACATECAS. OBRA EN BENEFICIO DE LOS FELIGESES

$ 579,696.38

EQUIPO DE BASQUETBOL EN LA TEMPORADA 2025

$ 156.15
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2X1 CLUB SAN ISIDRO DC Y VECINOS " SUMINISTRO E $ 341,539.69
INSTALACION DE PLANTA PURIFICADORA DE AGUA EN HOSPITAL
GENERAL DE FRESNILLO,ZAC. OBRA QUE MEJORARA EL SERVICIO
DE SALUD DE LA REGION.

PRODDER 2025 $84,156.17

TOTAL $ 158,146,070.14

2. Que el costo de los insumos, materiales, suministros y servicios requeridos, para la
prestacion de los servicios publicos municipales y los programas operativos, no tengan
variaciones considerables sobre lo proyectado para el 2026

3. Que se cumplan las metas de reduccion de gasto en materia de austeridad, racionalidad y
disciplina presupuestal necesarias y que para el efecto se instrumenten por el Municipio
durante 2026

En caso de que ocurran o no, cualquiera de las situaciones anteriores, la Administracién Municipal,
por conducto de la Tesoreria, planteard y aplicard los ajustes necesarios para salvaguardar la
continuidad en la prestacién de los servicios publicos municipales al tiempo de garantizar el equilibrio
financiero del Municipio, conforme a los mecanismos de aprobacion y ejercicio que se requieran en
cada caso.
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CAPITULO Il

De las Erogaciones

Articulo 8.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
FRESNILLO, Zacatecas, comprende la cantidad de $1,140,285,502.98 y corresponde al total de los
ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de FRESNILLO, Zacatecas, para el Ejercicio
Fiscal de 2026, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en los
articulos 115 fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 121 primer
parrafo de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas y 60 de la Ley
Organica del Municipio del Estado de Zacatecas.

Articulo 9.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracién municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y previa justificaciéon de las mismas.

El Ayuntamiento podrd aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.
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CAPITULO Il

Clasificacion del Gasto Publico Municipal

Articulo 10.- El Presupuesto, de conformidad al Clasificador por Objeto del Gasto con apertura
hasta segundo nivel, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificador por Objeto del Gasto

Importe

Total

$ 1,140,285,502.98

SERVICIOS PERSONALES

$ 505,815,290.00

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE

$193,401,475.40

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO

$ 87,600,683.25

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

$ 45,871,600.50

SEGURIDAD SOCIAL

$ 130,709,367.33

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

$ 33,658,846.27

PREVISIONES

$0.00

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

$14,573,317.25

MATERIALE

S Y SUMINISTROS

$ 57,387,179.73

MATERIALES DE ADMINISTRACICN, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

$ 6,568,251.59

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

$ 3,669,096.69

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y

COMERCIALIZACION

$ 50,000.00

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

$ 8,668,508.12

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

$ 793,400.00
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COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

$ 27,798,102.33

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
ARTICULOS DEPORTIVOS

$ 5,305,900.00

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD

$ 150,000.00

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES

$ 4,483,921.00

SERVICIOS

GENERALES

$177,892,713.14

SERVICIOS BASICOS

$ 59,366,500.00

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

$10,871,958.84

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

$ 2,896,321.04

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
COMERCIALES

$ 1,040,000.00

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

$ 3,435,240.00

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

$ 13,203,600.00

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

$ 3,484,039.00

SERVICIOS OFICIALES

$ 57,784,414.29

OTROS SERVICIOS GENERALES

$ 25,810,639.97

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS

$ 41,232,000.00

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO

$ 40,000.00

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO

$ 30,068,000.00

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

$ 5,000,000.00

AYUDAS SOCIALES

$ 6,124,000.00

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y

$0.00
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OTROS ANALOGOS
DONATIVOS $0.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

$ 16,323,318.60

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

$ 2,573,318.60

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

$1,480,000.00

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

$0.00

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

$ 11,980,000.00

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $ 220,000.00
ACTIVOS BIOLOGICOS $0.00
BIENES INMUEBLES $0.00
ACTIVOS INTANGIBLES $ 70,000.00

INVERSION

PUBLICA

$ 255,079,941.49

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

$ 255,079,941.49

OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $0.00
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE $0.00
FOMENTO ‘
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS U
EROGACIONES ESPECIALES :
DEUDA PUBLICA $ 86,555,060.02

AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

$ 69,000,000.00
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INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00

COSTO POR COBERTURAS $0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

(ADEFAS) $ 17,555,060.02

Articulo 11.- El Presupuesto, atendiendo a la Clasificacion Administrativa en primer nivel, se
distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa Importe
Total $ 1,140,285,502.98
Organo Ejecutivo Municipal $1,140,285,502.98

Articulo 12.- El Presupuesto, atendiendo a la Clasificacion Funcional del Gasto, se distribuye de la
siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto Importe
Total $ 1,140,285,502.98
1 Gobierno $729,951,218.99
2 Desarrollo Social $ 327,035,283.99
3 Desarrollo Econdmico $ 14,299,000.00
4 Otras no clasificadas en funciones anteriores $ 69,000,000.00

Articulo 13.- El Presupuesto, atendiendo a la Clasificacion por Tipo de Gasto, se distribuye de la
siguiente manera:
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Clasificacion por Tipo del Gasto Importe
Total $ 1,140,285,502.98
0 Transitorio $0.00
1 Gasto Corriente $ 782,327,182.87
2 Gasto Capital $271,403,260.09
3 Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos $ 86,555,060.02

Articulo 14.- El Presupuesto, atendiendo a la Clasificacion por Prioridades de Gasto, Programas y
Proyectos, se distribuye de la siguiente manera:

Prioridades del Gasto

ASISTENCIA SOCIAL

SALUD

DESARROLLO ECONOMICO

CULTURA

DEPORTE

INFRAESTRUCTURA BASICA

DESARROLLO SOCIAL

SEGURIDAD PUBLICA

SERVICIOS PUBLICOS

Nota: La informacién corresponde a los programas presupuestarios prioritarios del presente
Presupuesto de Egresos Municipal 2026
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Programas y Proyectos

ADMINISTRACION

GASTOS ADMINISTRATIVOS PRESIDENCIA -
DESPACHO RECAUDACION MUNICIPIO

$ 15,985,400.00

GASTOS ADMINISTRATIVOS SINDICATURA
RECAUDACION MUNICIPIO

$ 1,415,000.00

GASTOS ADMINISTRATIVOS JURIDICO RECAUDACION
MUNICIPIO

$1,115,042.73

GASTOS ADMINISTRATIVOS SECRETARIA DE
GOBIERNO MUNICIPAL RECAUDACION MUNICIPIO

$1,009,316.00

GASTOS ADMINISTRATIVOS ARCHIVO HISTORICO
RECAUDACION MUNICIPIO

$ 45,000.00

GASTOS ADMINISTRATIVOS COMUNICACION SOCIAL
RECAUDACION MUNICIPIO

$ 13,270,000.00

GASTOS ADMINISTRATIVOS DESARROLLO
ECONOMICO RECAUDACION MUNICIPIO

$ 1,642,880.00

GASTOS ADMINISTRATIVOS TESORERIA
RECAUDACION MUNICIPIO

$ 52,809,939.97

GASTOS ADMINISTRATIVOS CATASTRO
RECAUDACION MUNICIPIO

$ 1,575,000.00

GASTOS ADMINISTRATIVOS REGISTRO CIVIL
RECAUDACION MUNICIPIO

$ 1,145,000.00

GASTOS ADMINISTRATIVOS PLAZAS Y MERCALOS $ 475,000.00
RECAUDACION MUNICIPIO
GASTOS ADMINISTRATIVOS DESARROLLO SOCIAL $ 507,000.00
RECAUDACION MUNICIPIO
GASTOS ADMINISTRATIVOS ALCOHOLES $ 145,000.00
RECAUDACION MUNICIPIO
GASTOS ADMINISTRATIVOS RECURSOS HUMANOS $610,266.88

RECAUDACION MUNICIPIO
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GASTOS ADMINISTRATIVOS PATRONATO DE LA FERIA
RECAUDACION MUNICIPIO

$ 40,000,000.00

GASTOS ADMINISTRATIVOS UNIDAD O INSTITUTO DE | $ 189,320.00
PLANEACION MUNICIPAL RECAUDACION MUNICIPIO

GASTOS ADMINISTRATIVOS INSTITUTO MUNICIPAL DE | $ 285,000.00
LA MUJER RECAUDACION MUNICIPIO

GASTOS ADMINISTRATIVOS COORDINACION DE $ 380,000.00
PROTECCION CIVIL RECAUDACION MUNICIPIO

GASTOS ADMINISTRATIVOS CRONISTA MUNICIPAL $50,000.00
RECAUDACION MUNICIPIO

GASTOS ADMINISTRATIVOS INSTITUTO MUNICIPAL DE | $ 4,845,000.00

CULTURA RECAUDACION MUNICIPIO

GASTOS ADMINISTRATIVOS INSTITUTO MUNICIPAL
DEL DEPORTE RECAUDACION MUNICIPIO

$1,195,000.00

GASTOS ADMINISTRATIVOS INSTITUTO MUNICIPAL DE | $ 225,000.00
LA JUVENTUD RECAUDACION MUNICIPIO

GASTOS ADMINISTRATIVOS UNIDAD DE $27,000.00
TRANSPARENCIA MUNICIPAL RECAUDACION

MUNICIPIO

GASTOS ADMINISTRATIVOS ORGANO INTERNO DE $ 270,000.00

CONTROL RECAUDACION MUNICIPIO

GASTOS ADMINISTRATIVOS JURIDICO
PARTICIPACIONES

$9,449,957.27

GASTOS ADMINISTRATIVOS DIF MUNICIPAL
RECAUDACION MUNICIPIO

$ 3,118,200.00

GASTOS ADMINISTRATIVOS RECURSOS HUMANOS
PARTICIPACIONES

§$ 441,993,768.73

GASTOS ADMINISTRATIVOS DESARROLLO $ 165,000.00
AGROPECUARIO RECAUDACION MUNICIPIO
GASTOS ADMINISTRATIVOS DIRECCION DE ATENCION | $ 200,000.00

A MIGRANTES RECAUDACION MUNICIPIO

GASTOS ADMINISTRATIVOS SECRETARIA DE

$ 6,455,000.00
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ADMINISTRACION RECAUDACION MUNICIPIO

GASTOS ADMINISTRATIVOS SINDICATURA $ 40,000.00
RECAUDACION MUNICIPIO
GASTOS ADMINISTRATIVOS OFICINA MUNICIPAL DE $113,957.29

ENLACE SRE RECAUDACION MUNICIPIO

GASTOS ADMINISTRATIVOS SECRETARIA DE
ADMINISTRACION PARTICIPACIONES

$ 6,550,000.00

GASTOS ADMINISTRATIVOS INSTITUTO MUNICIPAL DE | $ 110,000.00
CULTURA PARTICIPACIONES

GASTOS ADMINISTRATIVOS INSTITUTO MUNICIPAL $ 250,000.00
DEL DEPORTE PARTICIPACIONES

GASTOS ADMINISTRATIVOS DIF MUNICIPAL $ 260,000.00
PARTICIPACIONES

GASTOS ADMINISTRATIVOS PRESIDENCIA - $ 216,800.00

DESPACHO PARTICIPACIONES

DESARROLLO Y ASISTENCIA SOCIAL

DELEGADOS MUNICIPALES DESARROLLO SOCIAL
RECAUDACION MUNICIPIO

$2,495,000.00

OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

GASTOS ADMINISTRATIVOS DE OBRAS Y SERVICIOS | $ 436,739.30
PUBLICOS OBRAS PUBLICAS RECAUDACION

MUNICIPIO

DRENAJE Y ALCANTARILLADO OBRAS PUBLICAS $ 579,366.59

RECAUDACION MUNICIPIO

ALUMBRADO PUBLICO SERVICIOS PUBLICOS
RECAUDACION MUNICIPIO

$ 3,362,500.00

ALUMBRADO PUBLICO SERVICIOS PUBLICOS
PARTICIPACIONES

$120,000.00

LIMPIA, RECOLECCION, TRASLADO, TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SERVICIOS
PUBLICOS RECAUDACION MUNICIPIO

$ 7,455,000.00
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LIMPIA, RECOLECCION, TRASLADO, TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SERVICIOS
PUBLICOS PARTICIPACIONES

$ 3,000,000.00

RASTRO RASTRO RECAUDACION MUNICIPIO

$ 1,665,000.00

RASTRO RASTRO PARTICIPACIONES

$ 1,800,000.00

CALLES OBRAS PUBLICAS RECAUDACION MUNICIPIO

$1,740,475.91

PARQUES Y JARDINES SERVICIOS PUBLICOS
RECAUDACION MUNICIPIO

$ 4,359,800.00

PARQUES Y JARDINES SERVICIOS PUBLICOS $ 63,200.00
PARTICIPACIONES

MANTENIMIENTO A IGLESIAS OBRAS PUBLICAS $29,783.00
RECAUDACION MUNICIPIO

MANTENIMIENTO A EDIFICIOS PUBLICOS OBRAS $213,635.20

PUBLICAS RECAUDACION MUNICIPIO

FONDO Il RAMO 33

CONCENTRADORA DE AGUA POTABLE DESARROLLO
SOCIAL FONDO III - EJERCICIO ACTUAL (2026)

$176,422,724.00

FONDO IV RAMO 33

DERECHOS DE EXTRACCION DE AGUAS
SUBTERRANEAS TESORERIA FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 23,600,000.00

AMORTIZACION DE ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

PAGO DE ADEFAS TESORERIA FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 17,555,060.02

FONDO IV RAMO 33

SEGURIDAD PUBLICA SEGURIDAD PUBLICA FONDO IV
- EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 19,674,270.00

SEGURIDAD PUBLICA COORDINACION DE
PROTECCION CIVIL FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL
(2026) -RENDIMIENTOS-

$ 3,595,000.00
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NOMINA SEGURIDAD PUBLICA FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 54,371,564.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO PRESIDENCIA -
DESPACHO FONDO |V - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 40,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO SINDICATURA FONDO
IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO SECRETARIA DE
GOBIERNO MUNICIPAL FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL
(2026) -RENDIMIENTOS-

$930,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO ARCHIVO HISTORICO
FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO TESORERIA FONDO IV -
EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO CATASTRO FONDO IV -
EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO REGISTRO CIVIL
FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO PLAZAS Y MERCADOS
FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO DESARROLLO
ECONOMICO FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$20,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO DESARROLLO SOCIAL
FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO DESARROLLO
AGROPECUARIO FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL
(2026) -RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO SERVICIOS PUBLICOS
FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$20,000.00
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ADQUISICION DE MOBILIARIO ORGANO INTERNO DE
CONTROL FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO DIF MUNICIPAL FONDO
IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO UNIDAD DE
TRANSPARENCIA MUNICIPAL FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO UNIDAD O INSTITUTO
DE PLANEACION MUNICIPAL FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA MUJER FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO COORDINACION DE
PROTECCION CIVIL FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL
(2026) -RENDIMIENTOS-

$10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA JUVENTUD FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL
(2026) -RENDIMIENTOS-

$10,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO SECRETARIA DE
ADMINISTRACION FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL
(2026) -RENDIMIENTOS-

$ 20,000.00

ADQUISICION DE MOBILIARIO OFICINA MUNICIPAL DE
ENLACE SRE FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$10,000.00

ADQUISICION DE MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y
ESTANTERIA SINDICATURA FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 20,000.00

ADQUISICION DE MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y
ESTANTERIA SERVICIOS PUBLICOS FONDO IV -
EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 460,000.00

ADQUISICION DE MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y
ESTANTERIA SECRETARIA DE ADMINISTRACION
FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$10,000.00
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ADQUISICION DE OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION SINDICATURA FONDO IV -
EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION SECRETARIA DE GOBIERNO
MUNICIPAL FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$20,000.00

ADQUISICION DE OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION ARCHIVO HISTORICO FONDO IV -
EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$10,000.00

ADQUISICION DE OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION SEGURIDAD PUBLICA FONDO IV -
EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 140,000.00

ADQUISICION DE OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION SECRETARIA DE ADMINISTRACION
FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS
COMUNICACION SOCIAL FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS
PRESIDENCIA - DESPACHO FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 31,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS
SINDICATURA FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 15,000.00

ADQLSICION DE BIENES INFORMATICOS
SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL FONDO IV -
EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 105,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS ARCHIVO
HISTORICO FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS TESORERIA
FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS CATASTRO
FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -

$ 15,000.00
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RENDIMIENTOS-

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS REGISTRO
CIVIL FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 30,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS PLAZAS Y
MERCADOS FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS ALCOHOLES
FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS
DESARROLLO ECONOMICO FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 35,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS
DESARROLLO SOCIAL FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL
(2026) -RENDIMIENTOS-

$ 45,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS
DESARROLLO AGROPECUARIO FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS OBRAS
PUBLICAS FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$15,118.60

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS SERVICIOS
PUBLICOS FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 30,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS ORGANO
INTERNO DE CONTROL FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

)
)

$ 15,000.

-

n

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS SEGURIDAD
PUBLICA FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 80,200.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS DIF
MUNICIPAL FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS UNIDAD DE
TRANSPARENCIA MUNICIPAL FONDO IV - EJERCICIO

$ 15,000.00
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ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS UNIDAD O
INSTITUTO DE PLANEACION MUNICIPAL FONDOQ IV -
EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS INSTITUTO
MUNICIPAL DE LA MUJER FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$10,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS
COORDINACION DE PROTECCION CIVIL FONDO IV -
EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS INSTITUTO
MUNICIPAL DE LA JUVENTUD FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS
SECRETARIA DE ADMINISTRACION FONDO IV -
EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 30,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS INSTITUTO
MUNICIPAL PARA LA ATENCION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026)
-RENDIMIENTOS-

$ 15,000.00

ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS OFICINA
MUNICIPAL DE ENLACE SRE FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 36,000.00

ADQUISICION DE EQUIPO EDUCACIONAL Y
RECREATIVO SINDICATURA FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$10,000.00

ADQUISICION DE EQUIPO EDUCACIONAL Y
RECREATIVO SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL
FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$10,000.00
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ADQUISICION DE EQUIPO EDUCACIONAL Y
RECREATIVO ARCHIVO HISTORICO FONDO IV -
EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE EQUIPO EDUCACIONAL Y
RECREATIVO DESARROLLO SOCIAL FONDO IV -
EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 15,000.00

ADQUISICION DE CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE
VIDEO ARCHIVO HISTORICO FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 10,000.00

ADQUISICION DE CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE
VIDEO DESARROLLO ECONOMICO FONDO IV -
EJERCICIO ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$ 25,000.00

ADQUISICION DE VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
SERVICIOS PUBLICOS FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL
(2026) -RENDIMIENTOS-

$ 1,980,000.00

ADQUISICION DE VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
SEGURIDAD PUBLICA FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL
(2026) -RENDIMIENTOS-

$10,000,000.00

ADQUISICION DE HERRAMIENTAS OBRAS PUBLICAS
FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 100,000.00

ADQUISICION DE HERRAMIENTAS SERVICIOS
PUBLICOS FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 100,000.00

ADQUISICION DE SOFTWARE PRESIDENCIA -
DESPACHO FONDO |V - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOQS-

$16,000.00

ADQUISICION DE SOFTWARE ORGANO INTERNO DE
CONTROL FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 70,000.00

ADQUISICION DE APARATOS DEPORTIVOS
SEGURIDAD PUBLICA FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL
(2026) -RENDIMIENTOS-

$ 1,400,000.00

CONCENTRADORA DE OBRAS PUBLICAS POR
CONTRATO OBRAS PUBLICAS FONDO IV - EJERCICIO
ACTUAL (2026) -RENDIMIENTOS-

$53,461,510.38

32




FRESNILLO

OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

CONCENTRADORA DE OBRAS PUBLICAS POR
CONTRATO OBRAS PUBLICAS RECAUDACION
MUNICIPIO

$ 25,195,707.11

DESARROLLO Y ASISTENCIA SOCIAL

ATENCION PSICOLOGICA, LEGAL Y MEDICA $ 940,000.00
COMUNIDADES MAS VULNERABLES. DIF MUNICIPAL

RECAUDACION MUNICIPIO

ACCIONES DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRA | $ 50,000.00
FAMILIAR DIF MUNICIPAL RECAUDACION MUNICIPIO

ACCIONES DE FOMENTO DE ACCESO A LA SALUD $ 460,000.00

CIUDADANA DIF MUNICIPAL RECAUDACION
MUNICIPIO

APOYOS ALIMENTARIOS PARA FORTALECIMIENTO
PARA LAS FAMILIAS FRESNILLENSES DIF MUNICIPAL
RECAUDACION MUNICIPIO

$ 1,700,000.00

ACTIVIDADES DE ATENCION PARA ADULTOS
MAYORES Y LA FAMILIA DIF MUNICIPAL
RECAUDACION MUNICIPIO

$ 4,010,000.00

EQUIPO DE BASQUET BALL GAMBUSINOS
SINDICATURA RECAUDACION MUNICIPIO

$ 15,000,000.00

OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

GASTOS ADMNISTRATIVOS DE SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIOS PUBLICOS RECAUDACION MUNICIPIO

$ 6,343,000.00

ADMINISTRACION

PROMOCION TURISTICA DEL MUNICIPIO DESARROLLO | $ 340,000.00
ECONOMICO RECAUDACION MUNICIPIO

ACTIVIDADES DE POSICIONAMIENTO TURISTICO $49,000.00
DESARROLLO ECONOMICO RECAUDACION MUNICIPIO
VINCULACION CON EMPRESARIOS TURISTICOS $ 15,000.00
DESARROLLO ECONOMICO RECAUDACION MUNICIPIO

ACCIONES DE FOMENTO A MIPYMES DESARROLLO $ 50,000.00
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ECONOMICO RECAUDACION MUNICIPIO

CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLICOS
DESARROLLO ECONOMICO RECAUDACION MUNICIPIO

$230,000.00

DESARROLLO Y ASISTENCIA SOCIAL

BECAS DE TRANSPORTE PARA ESTUDIANTES
DESARROLLO SOCIAL RECAUDACION MUNICIPIO

$1,000,000.00

CONSEJEROS MUNICIPALES DESARROLLO SOCIAL $495,000.00
RECAUDACION MUNICIPIO
CURSOS Y TALLERES EN CDC DESARROLLO SOCIAL |$ 550,000.00
RECAUDACION MUNICIPIO
CURSOS Y TALLERES EN CDC DESARROLLO SOCIAL | $ 500,000.00

PARTICIPACIONES

PAGO DE DEUDA

AMORTIZACION DE DEUDA PUBLICA GODEZAC
TESORERIA FONDO IV - EJERCICIO ACTUAL (2026) -
RENDIMIENTOS-

$ 69,000,000.00

DESARROLLO Y ASISTENCIA SOCIAL

APOYO FINANCIERO Y EN ESPECIE PARA EL
FOMENTO DEL DESARROLLO RURAL DESARROLLO
AGROPECUARIO RECAUDACION MUNICIPIO

$ 7,000,000.00

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS Y
PRODUCTIVAS DE LOS PRODUCTORES DESARROLLO
AGROPECUARIO RECAUDACION MUNICIPIO

$ 1,000,000.00

INSTALACION Y REHABLITACION DE PAPALOTES EN
AGOSTADEROS DESARROLLO AGROPECUARIO
RECAUDACION MUNICIPIO

$ 5,895,000.00

Articulo 15.- El Presupuesto, atendiendo a la Clasificacién por Fuentes de Financiamiento, se

distribuye de la siguiente manera:

FUENTES DE FINANCIAMIENTO SEGUN PRESUPUESTO DE INGRESOS 2026

RECURSOS FISCALES

$ 241,968,329.98
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FINANCIAMIENTOS INTERNOS

$-

INGRESOS PROPIOS

$-

RECURSOS FEDERALES

$ 898,317,173.00

RECURSOS ESTATALES

$-

OTROS RECURSOS

¥

TOTAL DE FUENTE DE FINANCIAMIENTO / INGRESO

$ 1,140,285,502.98

DETALLE DE FUENTES DE FINANCIAMIENTO SEGUN PRESUPUESTO DE INGRESOS 2026

Clave

Nombre

Importe

100 RECURSOS FISCALES

110

RECAUDACION

$ 241,968,329.98

200 FINANCIAMIENTOS INTERNOS

210 INSTITUCIONES BANCARIAS $-

220 PODER EJECUTIVO DEL ESTADO $-

230 SECTOR PRIVADO $-

400 INGRESOS PROPIOS

420 SISTEMA DE AGUA POTABLE - DESCENTRALIZADO $-

500 RECURSOS FEDERALES

510 RAMO 33 APORTACIONES $

511 FONDO Il - EJERCICIO 2026 $ 176,422,724.00
512 FONDO IV - EJERCICIO 2026 $ 257,580,723.00
520 RAMO 20 - SUBSIDIOS $

530 RAMO 20 FEDERALIZADO $-
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540 RAMO 21 $-
550 RAMO 23 $-
560 RAMO 28 $-
561 PARTICIPACIONES 2026 $ 464,313,726.00
570 OTROS PROGRAMAS CONVENIDOS $-

600 RECURSOS ESTATALES

610 PODER EJECUTIVO DEL ESTADO $-
620 CONVENIOS CON EL PODER EJECUTIVO DEL $-
ESTADO

700 OTROS RECURSOS

710 SECTOR PRIVADO $-
720 FONDOS INTERNACIONALES $-
730 OTROS $-
Total de Fuente de Financiamiento/Ingreso $ 1,140,285,502.98

En la elaboracion del Presupuesto del capitulo 1000, de Servicios Personales, se considera el
siguiente analitico de plazas:

[ Remuneraciones
Plaza | No.dePlazas |
i \r De { Hasta

RA-1-C o ‘1 J1&7171'9,1 17.15 ‘s 149,117.15
RA-2-A 1 $94,675.14 $94,675.14
RA-3-A 14 Ts 64,735.20 $ 64,735.20 |
RA-3-A-1 0 5000 $0.00
RA-4-A 0 $0.00 $0.00
EW”M o }2 $95,757.91 ?5 95,757.91
RA-5-A - {4’8""’ o ;s 30,994 65 gs 75,757.59
RA-5-A-C 3 $ 39,104.43 $ 41,242 .46
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RA-5-A-D l1 $ 34,476.34 §$34,476.34
RA-5-A-E 3 $30,994.65 # 34,109.65
RASS N T‘ $43867.64  $66,225.43
RA-5-C 1 $ 43,581.64 $ 43,581.64
RA-5-D 0 $0.00 $0.00
RA-SE o To $0.00 §0.00
RA-6-A 7 $24,167.68 $ 37,876.96
RA-6-A-A :1 is 33,999.33 1s; 33,999.33
RA-6-B 7 $28,811.16 $ 34,497.53
RAG-B-A B jo $0.00 $0.00 j
RA6-C 119 %s 24,168.30 $32,774.44
RA-T-A ‘129 ![s 20,391.67 15 26,797.00
RA-7-B 27 $19,447.83 $ 26,291.68
RAT7C ;35 :s 12,602.16 $22,813.67
RA-8-A %31 ;s 13,502.46  $21,282.83
RA-8-B 41 s 12,419.67 $18,632.29
RA-8-C 56 $13,407.01 $17,484.43
RA-9-A a7 $12,602.16 $15690.33 |
RA-9-B izs $11,442.42 $15,045.50
RA-9-C a 93 ; 8,984.05 $17,416.43
RA-10-A fz ;s 8,984.05 $ 15,045.50
RA-10-B 70 F 8.984.05 $11229.76
RA-10-C 25 $8,984.05 §21,336.15
RA-11-A 10 $8,984.05 $11,018.67
RA-11-B 4 ' § 8,984.05 $898405
RA-11-C ‘2 $8,984.05 $8,984.05
RS-1 st $8,984.05 :s 13,416.97
le-1-A 27 F 8,984.05 $15,822.21
RS-1-B 31 $8,984.05 $11,442.10
RS-1-C 142 Se47552  $1024305
RS2 i ls 8.984.05 $8.,984.05
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RS-2-A 41 $8,984.05 :s 11,442.10
RS-2-B 47 $ 8,984.05 i$ 8,984.05
RS-2-C ;17 $8,984.05 i$ 10,243.11
RS-3-A-1 2 $13,042.02 $16,384.64
RS-3-A-2 :3 ‘s 13,502.18 $16,404.64
RS-3-A-3 . ‘1‘ - ' is 19,047.26 ;s 19,047.26
iRS-3-A—A i Is 10,594.93 ‘s 10,594.93
RS-3-A 2 $10,594.61 $10,594.61
RS-3-B %) $0.00 $0.00
RS-3-C ‘o $0.00 $0.00
RS-10-A 0 $0.00 $0.00
RA-1-B ‘1 $17,948.43 $17,948.43
RA-1-C o 1272514 $12.72544
RA-5-A b $0.00 $0.00
RA-5-B Jo $0.00 $0.00
RA-5-C 0 $0.00 $0.00
RA-6-A 5 $ 46,728.09 $ 48,636.87
iRA-G-B 5 $34,05595  $45180.34 |
RA-6-C 4 43,961.50 $45,177.12
RA-7-A 1 $37,885.82 $41,127.46
iRA-?-B 9 iﬁs 34,541.77 $38,205.75
;RA-T-C 14 F 25,050.70 ls 35,438.77
lRA-B-A i15 s 22275.86 ,s 31,562.51
RA-8-B 22 $19,230.29 '$30,165.11
RA-8-C 39 $25,028.43 $27,741.67
RA-9-A 32 $23,674.20 $33,309.42
RA-9-B 28 $22,275.86 §37,400.92
RA-9-C i1 8 $20,522.99 ['s 22,451.86
RA-10-A 8 $12,333.05 $20,654.35
|RA-10-B 33 $18,072.38 $19,548.29
IRA-10-C l:38 $15,870.27 ;is 19,647.29
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RA-11-A 23 S 14,846.96 $ 16,296.33
:'RA-11-B 10 $13,353.90 $ 14,846.63
RA-11-C 10 $12,355.05 $13,353.58 ‘
;I_R;A-12-A 2 E 12,113.05 $12333.05
RA-12-B 1 $12,399.11 $12,399.11
RS-1-A - 2 $20,155.22 $26,44461 |
RS18 13 $18,160.38 $19,450.29 L
RS-1-C ) ;16 $12,350.16 ;$ 22,606.34
RS-2-A ‘?27 $13,212.35 $ 18,750.68
RS-2-B 77 $13,432.35 i$ 17,360.35
RS-2-C 30 $12,361.19 $13,520.35
RS-3-A 15 $12,355.05 $12,355.05
RS-3-B 5 $12,333.05 $12,399.05
RS-3-C 3 $22,110.59 $23,033.69 '
RS-3-C-2 7 $22,923.69 $723,033.60
RS-3-C-3 1 $22,110.59 $22,110.59
COMISARIO (DIRECTOR) io $0.00 $0.00
'SUB-OFICIAL (INSPECTOR) 0 $0.00 $0.00

%POLICIA (PA) 1 $16,094.67 ‘s 17,060.67

7 POLICIA (PA) o 28 $17,060.48 $17,060.48
POLICIA 1° H $29,041.36 $29,041.36
iF'OLICIA 2° 4 $23,862.43 $24221.62
POLICIA 3° E*.a $20,084.67 s 20,207.80
POLICIA 3° 5 2 $18,652.62 $20,164.57
|POLICIA o 12 $14,799.37 $22,150.67 ]
POLICIA (PA) 1 $17,836.10 %s 17,836.10
POLICIA (PA) 6 3 $17,006.33 $17,060.67

PA-5 POLICIA 3° 15 $18,948.02 $20,164.57
PA-6-POLICIA 21 $16,575.06 $22,060.67
rtw-m ? $20,194.57 :’$ 20,867.30
‘r\P-oz NA AUXILIAR DE POLICIA 3 $17,726.10 i$ 17,726.10
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AP-03 4 51485148  $17,836.42 |
APE-01 %0 $0.00 $0.00

APE-01 (PE) ‘lo $0.00 $0.00
rﬁér o 0 :$ 0.00 $0.00
ICOORDINADOR ‘o $0.00 $0.00
:'cm\ndos 0 mﬁmv'é 000
:éOMANDANTE DE SECCION 0 :s 0.00 ;s 0.00
SARGENTO 1 P ' ~50.00 "|‘$ 0.00
ESARGENTO 2 p $0.00 %s 0.00
iBOMBERO, PARAMEDICO 53 $ 13,839.00 $21,360.01
RA-5 A E(MINIMO) 1 5 34,109.65 $34,100.65
;RA-B-A 1 $17,927.53 §17,927.583
!'RRLQ-A 1 $1504550 1&‘1 5,045.50
[RA-10-A 1 $15,045.60 }s 15,045.50
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en el Periédico
Oficial del Gobierno del Zacatecas o en la Gaceta Municipal de Fresnillo.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Gobierno del Zacatecas o en la Gaceta Municipal de Fresnillo.

ARTICULO TERCERO. El municipio de FRESNILLO, Zacatecas, elaborara y difundira a mas tardar
30 dias naturales siguientes a la promulgacién del presente decreto, en su respectiva pagina de
Internet el presupuesto ciudadano con base en la informacion presupuestal contenida en el presente
decreto, de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la
Norma para la difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida
por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

ARTICULO CUARTO. Dado a las fechas de emision del presente decreto, el saldo de la deuda publica
al 31 de diciembre de 2025 pudiera sufrir modificaciones, las cuales se reflejarian en el Estado analitico
de la deuda y otros pasivos, contenido en la Cuenta Publica del ejercicio 2025.
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Dado en el Ayuntamiento del Municipio de FRESNILLO, Zacatecas, a los veintidds dias del mes de

diciembre del afio 2025

3
NOMBRE PUESTO RUBRICA y %
LIC. JAVIER TORRES PRESIDENTE
RODRIGUEZ
LIC. MARCELA DEL COJO | SINDICO P
GOMEZ ok Q.ZX‘G 7
C. AMADO TRINIDAD REGIDOR
RODRIGUEZ QL
C. NANCY BERENICE REGIDOR
HERNANDEZ TOVAR 1.
y
C. ROGELIO BELTRAN REGIDOR —~/—
CAZARES f‘—:_‘_s
1

C. CLAUDIA IMELDA REGIDOR
MARMOLEJO MARTINEZ
C.LUIS ALBERTOMUNOZ |REGIDOR /
MEDINA "

7
C. ANA ELENA LOPEZ REGIDOR
PATINO  XXXX
C. RICARDO JAVIER REGIDOR /77 E
VENECIA CARRERA 3 z

CIAC L//
L\

C. ESTHELA GUERRERO REGIDOR R
SIFUENTES (ﬁ

& i
C. GRISELDA MARTINEZ REGIDOR
ESPARZA
C. BAUDEL CRUZ REYES REGIDOR
C. JUAN ALBERTO REGIDOR
ALVARADO HERNANDEZ A R

L3

C. OMAR RODARTE GARCIA | REGIDOR ]
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C. STEPHANIA FLORES REGIDOR
RODRIGUEZ
C. SUSANA ZACARIAS REGIDOR L

SANCHEZ

LIC. RUBEN RIOS HUERTA

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
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ANEXOS AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
FRESNILLO, ZACATECAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Anexo 1.

El presupuesto de ingresos municipal del ejercicio 2026 con base en el Clasificador por Rubro de
Ingresos en tercer nivel de desagregacion (clase), se estima de la siguiente manera:

CUENTA | CONCEPTO IMPORTE
4000 TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
1,140,285,502.98

4100 INGRESOS DE GESTION 241,968,329.98
4110 IMPUESTOS 117,672,383.83
4111 IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 591,428.49
4111-01 | Sobre Juegos Permitidos 591,428.49
4111-02 | Sobre Diversiones y Espectaculos Publicos -
4112 IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 89,164,086.00
4112-01 | PREDIAL 89,164,086.00
4113 IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y LAS 23,926,759.34

TRANSACCIONES
4113-01 | SOBRE ADQUISICIONES DE BIENES INMUEBLES 23,926,759.34
4117 ACCESORIOS DE IMPUESTOS 3,990,110.00
4118 IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS -

VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
4119 OTROS IMPUESTOS N/A
4130 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS -
4131 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS -
4132 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS NO COMPRENDIDAS EN LA -

LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS
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FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO

4140 DERECHOS 115,937,263.88
4141 DERECHOS !’OR EL USO, GOCE, APROVEFHAMIENTO o} 11,279,665.04
EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLICO
4141-01 | PLAZAS Y MERCADOS 10,220,576.83
4141-02 | ESPACIOS PARA SERVICIO DE CARGA Y DESCARGA =
4141-03 | PANTEONES 901,118.32
4141-04 | RASTROS Y SERVICIOS CONEXOS 29,125.45
4141-05 | CANALIZACION DE INSTALACIONES EN LA ViA PUBLICA 128,844.44
4143 DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 99,560,627.63
4143-01 | RASTROS Y SERVICIOS CONEXOS 5,448,202.37
4143-02 | REGISTRO CIVIL 7,781,801.74
4143-03 | PANTEONES 1,138,626.85
4143-04 | CERTIFICACIONES Y LEGALIZACIONES 2,475,731.40
4143-05 | SERVICIOS DE LIMPIA, RECOLECCION, TRASLADO, 9,935,470.00
TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS
4143-06 | SERVICIO PUBLICO DE ALUMBRADO 48,000,000.00
4143-07 | SERVICIOS SOBRE BIENES INMUEBLES 1,024,751.00
4143-08 | DESARROLLO URBANO 428,816.41
4143-09 | LICENCIAS DE CONSTRUCCION 8,185,646.47
4143-10 | BEBIDAS ALCOHOLICAS SUPERIOR A 10 GRADOS 6,184,971.40
4143-11 | BEBIDAS ALCOHOL ETILICO -
4143-12 | BEBIDAS ALCOHOLICAS INFERIOR A 10 GRADOS 1,663,934.17
4143-13 | PADRON MUNICIPAL DE COMERCIO Y SERVICIOS 2,958,714.07
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4143-14 | PADRON DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS 1,314,264.57

4143-15 | PROTECCION CIVIL 3,129,797.18

4143-16 | ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE -

4143-17 | AGUA POTABLE -

4143-17- | SERVICIO DE AGUA POTABLE -
01

4143-17- | SERVICIO DE DRENAJE Y ALCANTARILLADO -
02

4143-17- | SANEAMIENTO -
03

4143-17- | OTROS s
04

4144 ACCESORIOS DE DERECHOS -

4145 DERECHOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS -
VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO

4149 OTROS DERECHOS 5,096,971.21

4149-01 | PERMISOS PARA FESTEJOS 611,596.83

4149-02 | PERMISOS PARA CIERRE DE CALLE =

4149-03 | FIERRO DE HERRAR 136,453.75
4149-04 | RENOVACION DE FIERRO DE HERRAR 1,056,768.90
4149-05 | MODIFICACION DE FIERRO DE ERRAR 13,932.13
4149-06 | SENAL DE SANGRE 6,437.38
4149-07 | ANUNCIOS Y PROPAGANDA 3,271,782.22
4150 PRODUCTOS 3,133,269.42
4151 PRODUCTOS 3,133,269.42
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4151-01

ARRENDAMIENTO

1,270,989.84

4151-02

USO DE BIENES

704,444 .45

4151-03

ALBERCA OLIMPICA

4151-04

OTROS PRODUCTOS

2,835.13

4151-05

RENDIMIENTOS FINANCIEROS EN CUENTAS BANCARIAS

1,155,000.00

4154

PRODUCTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS
VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO

4160

APROVECHAMIENTOS

5,225,412.85

4162

MULTAS

1,973,882.37

4166

APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE
INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES
ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO

4168

ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS

4169

OTROS APROVECHAMIENTOS

3,251,530.48

4169-01

INGRESOS POR FESTIVIDAD

3,251,530.48

4169-02

INDEMNIZACIONES

4169-03

REINTEGROS

4169-04

RELACIONES EXTERIORES

1,859,861.11

4169-05

MEDIDORES

4169-06

PLANTA PURIFICADORA-AGUA

4169-07

MATERIALES PETREOS

4169-08

SUMINISTROS DE AGUA-PIPAS

4169-09

SERVICIOS DE TRASLADO DE PERSONAS

4169-10

CONSTRUCCION DE GAVETA
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4169-11

CONSTRUCCION MONUMENTO LADRILLO O CONCRETO

4169-12

CONSTRUCCION MONUMENTO DE CANTERA

4169-13

CONSTRUCCION MONUMENTO DE GRANITO

4169-14

CONSTRUCCION MONUMENTO MAT NO ESP

4169-15

APORTACION DE BENEFICIARIOS

4169-16

CENTRO DE CONTROL CANINO

4169-17

SEGURIDAD PUBLICA

4169-18

DIF MUNICIPAL

1,391,669.37

4169-18-
01

CUOTAS DE RECUPERACION - PROGRAMA DIF ESTATAL

4169-18-
02

CUOTAS DE RECUPERACION - PROGRAMA LICONSA

19,440.00

4169-18-
03

CUOTAS DE RECUPERACION - COCINA POPULAR

4169-18-
04

CUOTAS DE RECUPERACION - SERVICIOS/CURSOS

1,372,229.37

4169-19

CASA DE CULTURA - SERVICIOS/CURSOS

4169-20

Otros

4170

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
SCRVICIOS

4173

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE
SERVICIOS DE ENTIDADES PARA ESTATALES Y FIDEICOMISOS
NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS

4173-1-
01

AGUA POTABLE - VENTA DE BIENES

4173-1-
02

DRENAJE Y ALCANTARILLADO - VENTA DE BIENES

4173-1-

PLANTA PURIFICADORA - VENTA DE BIENES
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03
4173-2- | AGUA POTABLE - SERVICIOS .
01
4173-2- | DRENAJE Y ALCANTARILLADO - SERVICIOS -
02
4173-2- | SANEAMIENTO - SERVICIOS =
03
4173-2- | PLANTA PURIFICADORA - SERVICIOS -
04
4200 PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS 898,317,173.00
DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS
DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y
JUBILACIONES
4210 PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS 898,317,173.00
DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS
DISTINTOS DE APORTACIONES
4211 PARTICIPACIONES
464,313,726.00
4211-01 | FONDO UNICO
4211-02 | FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS INGRESOS DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS (FEIF)
4211-03 | FONDO DE ESTABILIZACION FINANCIERA
4211-04 | IMPUESTO SOBRE NOMINA
4212 APORTACIONES 434,003,447.00
4212-01 | FONDOS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL (FlIl)
4212-02 | FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS (FIV)
4213 CONVENIOS
4213-1 | CONVENIOS DE LIBRE DISPOSICION
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4213-2 | CONVENIOS ETIQUETADOS 5

4214 INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL -

4215 FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES -

4220 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y -
SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

4221 TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES -

4223 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES -

4300 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS =

4310 INGRESOS FINANCIEROS -

4390 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS -

0 INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS -

01-9999 | ENDEUDAMIENTO INTERNO -

01-9999- | BANCA DE DESARROLLO -
1

01-9999- | BANCA COMERCIAL -
2

01-9999- | GOBIERNO DEL ESTADO -

Anexo 2.

El presupuesto de ingresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por Objeto del
Gasto en tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR OBJETO DE GASTO (PARTIDA GENERICA)
Clasificacion por Objeto del Gasto Presupuesto Aprobado
1000 SERVICIOS PERSONALES $ 505,815,290.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $ 193,401,475.40
PERMANENTE
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1110 DIETAS $9,308,861.25

1120 HABERES $0.00

1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $184,092,614.15

1140 REMUNERACIONES POR ADSCRIPCION LABORAL EN $0.00
EL EXTRANJERO

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $ 87,600,683.25
TRANSITORIO

1210 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $0.00

1220 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $ 87,600,683.25

1230 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER $0.00
SOCIAL

1240 RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS $0.00
TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA JUNTA
DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $ 45,871,600.50

1310 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS $2,429,597.00
PRESTADOS

1320 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y $33,131,010.00
GRATIFICACION DE FIN DE ANO

1330 HORAS EXTRAORDINARIAS $121,140.00

1340 COMFENSACIONES $ 10,189,853.50

1350 SOBREHABERES $0.00

1360 ASIGNACIONES DE TECNICO, DE MANDO, POR $0.00
COMISION, DE VUELO Y DE TECNICO ESPECIAL

1370 HONORARIOS ESPECIALES $0.00

1380 PARTICIPACIONES POR VIGILANCIA EN EL $0.00

CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES Y CUSTODIA DE
VALORES
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1400 SEGURIDAD SOCIAL $ 130,709,367.33
1410 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $96,619,732.34
1420 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA $0.00
1430 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO $31,089,634.99
1440 APORTACIONES PARA SEGUROS $ 3,000,000.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $ 33,658,846.27
1510 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE $0.00
TRABAJO
1520 INDEMNIZACIONES $9,449,957.27
1530 PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO $0.00
1540 PRESTACIONES CONTRACTUALES $ 3,726,250.00
1550 AEOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES $0.00
PUBLICOS
1590 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $ 20,482,639.00
1600 PREVISIONES $0.00
1610 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA $0.00
Y DE SEGURIDAD SOCIAL
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $14,573,317.25
1710 ESTIMULOS $14,573,317.25
1720 RECOMPENSAS $0.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 57,387,179.73
2100 MATERIALES DE ADM!NISTRACION, EMISION DE $ 6,568,251.59
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
2110 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE $ 3.370,255.13

OFICINA
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2120 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y $109,580.00
REPRODUCCION

2130 MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO $ 20,000.00

2140 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE $ 249,883.27
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES

2150 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL $ 778,000.00

2160 MATERIAL DE LIMPIEZA $1,085,533.19

2170 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA $ 255,000.00

2180 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION $ 700,000.00
DE BIENES Y PERSONAS

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $ 3,569,096.69

2210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $2,769,096.69

2220 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES $0.00

2230 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION $ 800,000.00

2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION $ 50,000.00
Y COMERCIALIZACION

2310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y $0.00
FORESTALES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2320 INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA $0.00
PRIMA

2330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS $0.00
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2340 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, CARBON $0.00
Y SUS DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA
PRIMA

2350 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE $0.00
LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2360 PRODUCTOS METALICOS Y A BASE DE MINERALES $0.00
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NO METALICOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2370 PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASTICO Y HULE $ 50,000.00
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2380 MERCANCIAS ADQUIRIDAS PARA SU $0.00
COMERCIALIZACION

2390 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS POR MATERIA $0.00
PRIMA

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y $ 8,668,508.12
DE REPARACION

2410 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $1,984,708.12

2420 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO $ 288,000.00

2430 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $ 50,000.00

2440 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA $0.00

2450 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO $0.00

2460 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $ 2,640,700.00

2470 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $ 624,000.00

2480 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $ 569,600.00

2490 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE $2,511,500.00
CONSTRUCCION Y REPARACION

2500 PRODUCTOS GUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE $ 793,400.00
LABORATORIO

2510 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS $0.00

2520 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS $ 30,000.00
AGROQUIMICOS

2530 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $ 31,600.00

2540 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS $ 719,800.00

MEDICOS
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2550 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE $0.00
LABORATORIO

2560 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y $ 10,400.00
DERIVADOS

2590 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS $ 1,600.00

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $27,798,102.33

2610 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $27,798,102.33

2620 CARBON Y SUS DERIVADOS $0.00

2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION $ 5,305,900.00
Y ARTICULOS DEPORTIVOS

2710 VESTUARIO Y UNIFORMES $1,689,900.00

2720 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION $ 3,282,500.00
PERSONAL

2730 ARTICULOS DEPORTIVOS $300,000.00

2740 PRODUCTOS TEXTILES $13,500.00

2750 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, $ 20,000.00
EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $150,000.00

2810 SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS $150,000.00

2820 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA $0.00

2830 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD $0.00
PUBLICA Y NACIONAL

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS $4,483,921.00
MENORES

2910 HERRAMIENTAS MENORES $1,750,941.00

2920 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE $ 41,950.00

EDIFICIOS
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2930 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE $10,000.00
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
2940 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE $ 150,000.00
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
2950 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE $0.00
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
2960 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE $2,381,030.00
EQUIPO DE TRANSPORTE
2970 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE $0.00
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
2980 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE $150,000.00
MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
2990 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS $0.00
BIENES MUEBLES
3000 SERVICIOS GENERALES $177,892,713.14
3100 SERVICIOS BASICOS $ 59,366,500.00
3110 ENERGIA ELECTRICA $ 52,408,200.00
3120 GAS $ 1,326,500.00
3130 AGUA $ 4,500,000.00
3140 TELEFONIA TRADICIONAL $ 750,000.00
3150 TELEFONIA CELULAR $30,000.00
3160 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES $ 5,000.00
3170 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y $ 331,800.00
PROCESAMIENTO DE INFORMACION
3180 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS $ 15,000.00
3190 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS $0.00
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3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $ 10,871,958.84

3210 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS $0.00

3220 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS $219,000.00

3230 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE $ 4,816,058.84
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

3240 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL $0.00
MEDICO Y DE LABORATORIO

3250 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE $ 2,000,000.00

3260 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS $ 3,500,000.00
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

3270 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES $21,900.00

3280 ARRENDAMIENTO FINANCIERO $0.00

3290 OTROS ARRENDAMIENTOS $ 315,000.00

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, $2,896,321.04
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

3310 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA $ 385,000.00
Y RELACIONADOS

3320 SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, $1,519,921.04
INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS

3330 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, $ 613,400.00
PROCESOS, TECNICA ¥ EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

3340 SERVICIOS DE CAPACITACION $ 158,000.00

3350 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y $0.00
DESARROLLO

3360 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, $ 41,000.00
TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION

3370 SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD $179,000.00
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3380 SERVICIOS DE VIGILANCIA $0.00

3390 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y $0.00
TECNICOS INTEGRALES

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y $ 1,040,000.00
COMERCIALES

3410 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS $ 900,000.00

3420 SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION $0.00
CREDITICIA'Y SIMILAR

3430 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y $0.00
CUSTODIA DE VALORES

3440 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y $ 50,000.00
FIANZAS

3450 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES $ 60,000.00

3460 ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE $0.00

3470 FLETES Y MANIOBRAS $ 30,000.00

3480 COMISIONES POR VENTAS $0.00

3490 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y $0.00
COMERCIALES INTEGRALES

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, $ 3,435,240.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

3510 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE $ 268,000.00
INMUEBLES

3520 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE $ 80,000.00
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

3530 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE $128,320.00
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

3540 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE $0.00

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
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LABORATORIO
3550 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE $2,378,200.00
TRANSPORTE
3560 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE $0.00
DEFENSA Y SEGURIDAD
3570 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE $0.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
3580 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS $5,720.00
3590 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION $ 575,000.00
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y $ 13,203,600.00
PUBLICIDAD
3610 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS $13,073,600.00
MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
3620 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS $ 40,000.00
MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA
PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS
3630 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y $0.00
PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET
3640 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS $0.00
3660 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE $0.00
CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
INTERNET
3690 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION $ 90,000.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $ 3,484,039.00
3710 PASAJES AEREOS $ 155,000.00
3720 PASAJES TERRESTRES $191,000.00
3740 AUTOTRANSPORTE $0.00
3750 VIATICOS EN EL PAIS $453,539.00
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3760 VIATICOS EN EL EXTRANJERO $ 284,500.00
3770 GASTOS DE INSTALACION Y TRASLADO DE MENAJE $0.00
3780 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS $0.00
3790 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE $2,400,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES $ 57,784,414.29
3810 GASTOS DE CEREMONIAL $ 30,000.00
3820 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL $ 57,654,414.29
3830 CONGRESOS Y CONVENCIONES $25,000.00
3840 EXPOSICIONES $ 25,000.00
3850 GASTOS DE REPRESENTACION $ 50,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES § 25,810,639.97
3910 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS $0.00
3920 IMPUESTOS Y DERECHOS $24,471,639.97
3930 IMPUESTOS Y DERECHOS DE IMPORTACION $0.00
3940 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD $ 1,000,000.00
COMPETENTE
3950 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES $200,000.00
3960 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES $ 139,000.00
3980 IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE $0.00
DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL
3990 OTROS SERVICIOS GENERALES $0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y $41,232,000.00
OTRAS AYUDAS
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL $ 40,000.00

SECTOR PUBLICO
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4110 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER $0.00
EJECUTIVO

4160 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A $ 40,000.00
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES Y
NO FINANCIERAS

4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $ 30,068,000.00

4240 TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES $ 30,068,000.00
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $5,000,000.00

4330 SUBSIDIOS A LA INVERSION $0.00

4340 SUBSIDIOS A LA PRESTACION DE SERVIVIOS $0.00
PUBLICOS

4390 OTROS SUBSIDIOS $ 5,000,000.00

4400 AYUDAS SOCIALES $ 6,124,000.00

4410 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $ 4,344,000.00

4420 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE $ 1,780,000.00
CAPACITACION

4430 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE $0.00
ENSENANZA

4440 AYUDA SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS O $0.00
ACADEMICAS

4450 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE $0.00
LUCRO

4460 AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS $0.00

4480 AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS $0.00
SINIESTROS

4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y $0.00
OTROS ANALOGOS

4690 OTRAS TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS $0.00
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4800 DONATIVOS $0.00

4810 DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $0.00

4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00

4930 TRANSFERENCIAS PARA EL SECTOR PRIVADO $0.00
EXTERNO

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 16,323,318.60

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $2,573,318.60

5110 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA $1,190,000.00

5120 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA $ 490,000.00

5130 BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS $0.00

5140 OBJETOS DE VALOR $0.00

5150 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA $702,318.60
INFORMACION

5190 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE $191,000.00
ADMINISTRACION

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y $ 1,480,000.00
RECREATIVO

5210 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES $ 45,000.00

5220 APARATOS DEPORTIVOS $ 1,400,000.00

5230 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO $ 35,000.00

5290 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y $0.00
RECREATIVO

5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE $0.00
LABORATORIO

5310 EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO $0.00

5320 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $0.00
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5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $ 11,980,000.00
5410 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE $ 11,980,000.00
5420 CARROCERIAS Y REMOLQUES $0.00
5490 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE $0.00
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
5510 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $220,000.00
5610 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO $0.00
5620 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL $0.00
5630 MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION $0.00
5640 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION $ 20,000.00
Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL
5650 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION $0.00
5660 EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS $0.00
Y ACCESORIOS ELECTRICOS
5670 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA $200,000.00
5690 OTROS EQUIPOS $0.00
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS $0.00
5780 ARBOLES Y PLANTAS $0.00
5800 BIENES INMUEBLES $0.00
5810 TERRENOS $0.00
5820 VIVIENDAS $0.00
5830 EDIFICIOS NO RESIDENCIALES $0.00
5890 OTROS BIENES INMUEBLES $0.00
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5900 ACTIVOS INTANGIBLES $70,000.00
5910 SOFTWARE $ 70,000.00
5940 DERECHOS $0.00
5950 CONCESIONES $0.00
5970 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES $0.00
5990 OTROS ACTIVOS INTANGIBLES $0.00
6000 INVERSION PUBLICA $ 255,079,941.49
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $ 255,079,941.49
6110 EDIFICACION HABITACIONAL $0.00
6120 EDIFICACION NO HABITACIONAL $0.00
6130 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL $ 176,422,724.00
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
6140 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE $ 78,657,217.49
OBRAS DE URBANIZACION
6150 CONSTRUCCION DE ViAS DE COMUNICACION $0.00
6160 OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U $0.00
OBRA PESADA
6170 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN $0.00
CONSTRUCCIONES
6190 TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y $0.00
OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $0.00
6210 EDIFICACION HABITACIONAL $0.00
6220 EDIFICACION NO HABITACIONAL $0.00
6230 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL $0.00

ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS,
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ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

6240 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE $0.00
OBRAS DE URBANIZACION

6250 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION $0.00

6260 OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U $0.00
OBRA PESADA

6270 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN $0.00
CONSTRUCCIONES

6290 TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y $0.00
OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS

6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE $0.00
FOMENTO

6310 ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE $0.00
PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULO

6320 EJECUCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO $0.00
INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
CAPITULO

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS $0.00
EROGACIONES ESPECIALES

7910 CONTINGENCIAS POR FENOMENOS NATURALES $0.00

1920 CONTINGENCIAS SOCIOECONOMICAS $0.00

7990 OTRAS EROGACIONES ESPECIALES $0.00

9000 DEUDA PUBLICA $ 86,555,060.02

9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $ 69,000,000.00

9110 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON $ 69,000,000.00
INSTITUCIONES DE CREDITO

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
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9210 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON $0.00
INSTITUCIONES DE CREDITO

9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00

9310 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA $0.00

9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00

9410 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA $0.00

9500 COSTO POR COBERTURAS $0.00

9510 COSTO POR COBERTURAS $0.00

9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $ 17,555,060.02
(ADEFAS)

9910 ADEFAS $ 17,555,060.02

De conformidad con el articulo 25, de la Ley de Austeridad, Disciplina y Responsabilidad Financiera
del Estado de Zacatecas y sus Municipios, los recursos para cubrir adeudos de los ejercicios fiscales
anteriores (ADEFAS), previstos en el proyecto de Presupuesto de Egresos, podran ser hasta por el
2.5% de los Ingresos totales del Municipio.
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Las proyecciones del Presupuesto de Egresos municipal del ejercicio 2026, se distribuye conforme a

la siguiente desagregacion:

MUNICIPIO DE FRESNILLO

PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF (PESOS) (CIFRAS NOMINALES)

2026 (De

CONCEPTO Proyecto de ANO 2027 ANO 2028 ANO 2029
Presupuesto)

1. Gasto No Etiquetado $ 706,282,055.98 | $727,470,517.66 $749,294,633.19 $771,773,472.18

(1=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

A. Servicios Personales

$451,443,726.00

$464,987,037.78

$478,936,648.91

$493,304,748.38

B. Materiales y Suministros

$37,227,829.73

$38,344,664.62

$39,495,004.56

$40.679,854.70

C. Servicios Generales

$151,182,793.14

$145,418,276.93

$149,780,825.24

$154,274,250.00

D. Transferencias, $41,232,000.00 | $35,258,960.00 $36,316,728.80 $37,406,230.66
Asignaciones, Subsidios y

Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, $0.00| $- $- $-

Inmuebles e Intangibles

F. Inversion Publica

$25,195,707.11

$43,461,578.32

$44,765,425.67

$46,108,388.44

G. Inversiones Financieras $0.00| $- $- $-
y Otras Provisiones
H. Particinaciones y $0.00| $- $- $-
Aportaciones
|. Deuda Publica $0.00| $- $- $-
$- $- $-
2. Gasto Etiquetado $434,003,447.00 | $447,023550.41 | $460,434,256.92 | $474,247,284.63

(2=A+B+C+D+E+F+G+H+|)

A. Servicios Personales

$ 54,371,564.00

$56,002,710.92

$57,682,792.25

$59,413,276.02

B. Materiales y Suministros

$ 20,159,350.00

$20,764,130.50

$21,387,054.42

$22,028,666.05
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C. Servicios Generales

$ 26,709,920.00

$27,511,217.60

$28,336,554.13

$29,186,650.75

D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

E. Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles

$16,323,318.60

$16,813,018.16

$17,317,408.70

$17,836,930.96

F. Inversion Publica

$ 229,884,234.38

$236,780,761.41

$243,884,184.25

$251,200,709.78

G. Inversiones Financieras $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00

y Otras Provisiones

H. Participaciones y $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00
Aportaciones

I. Deuda Publica $ 86,555,060.02 | $89,151,711.82 $91,826,263.18 $94,581,051.07

3. Total de Egresos
Proyectados (3=1+2)

$1,140,285,502.98

$1,174,494,068.07

$1,209,728,890.11

$1,246,020,756.81

Los Resultados del Presupuesto de Egresos municipal del ejercicio 2026, se distribuye conforme a la

siguiente desagregacion:

MUNICIPIO DE FRESNILLO

RESULTADOS DE EGRESOS - LDF (PESOS) (CIFRAS NOMINALES)

CONCEPTO ANO 2023 ANO 2024 ANO 2025 2026 (De
Proyecto de
Presupuesto)
1. Gasto No Etiquetado $640,928,855.32 | $604,711,023.21 | $687,685,346.57 | $ 706,282,055.98
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+)
A. Servicios Personales $319,071,329.27 | $326,364,445.96 | $370,343,586.42 | $ 451,443,726.00
B. Materiales y Suministros | $41,635,467.78 | $48,189,369.31 | $44,628,920.00 $37,227,829.73

C. Servicios Generales

$121,784,560.48

$109,398,575.64

$141,183,049.00

$151,182,793.14

D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y

$39,009,960.19

$51,648,766.00

$66,678,155.00

$ 41,232,000.00
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Otras Ayudas

E. Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles

$28,486,939.49

$2,689,695.00

$2,327,000.00

$0.00

F. Inversion Publica

$74,419,011.19

$1,847,861.66

$17,524,636.15

$25,195,707.11

G. Inversiones Financieras y | $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Otras Provisiones

H. Participaciones y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Aportaciones

|. Deuda Publica $16,521,586.92 | $64,572,309.64 | $45,000,000.00 $0.00

2. Gasto Etiquetado $338,065,040.57 | $373,904,459.00 | $382,273,243.00 | $434,003,447.00
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

A. Servicios Personales $30,732,867.45 | $99,840,935.11 | $90,365,055.00 $ 54,371,564.00
B. Materiales y Suministros $10,158,647.56 | $10,831,698.85 | $15,005,500.00 $20,159,350.00
C. Servicios Generales $30,138,964.27 | $29,661,981.56 28,301,000.00 $ 26,709,920.00
D. Transferencias, $1,762,631.66 | $0.00 $1,208,000.00 $0.00
Asignaciones, Subsidios y

Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, $11,168,763.90 ($ $23,992,500.00 $16,323,318.60
Inmuebles e Intangibles

F. Inversion Publica $253,971,210.44 | $233,569,843.48 | $216,652,223.26 | $229,884,234.38
G. Inversiones Financieras y | $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Otras Provisiones

H. Participaciones y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Aportaciones

|. Deuda Publica $131,955.29 $0.00 $6,748,964.74 $ 86,555,060.02
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) | $978,993,895.89 | $978,615,482.21 | $1,069,958,589.57 | $1,140,285,502.98

69




O FRESNILLO

2 FRESNILL
[ ] FRESNILLO

J/ Ayuntamiento 2024 - 2027
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TABULADOR

FRESNILLO

DIARIO y MEN!

AL 2026

TABULADOR PRESUPUESTO 2026
RAMO ADMINISTRATIVO.- SINDICA|

ZADOS 4%

FRESNILLO
ramtamrns 1034 2037 SALARIOS VIGENTES A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2025 SALARIOS VIGENTES A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2026
SMG 17 ENE-2026 | $315.04 || % DIARIOS MENSUALES % DIARIOS MENSUALES
. 2R0s 280000 | I MAXIMO MAXIMO g MAXIMO MAXIMO
3 {eatesorial | ¥ MEDIO MEDIO H MEDIO MEDIO
S 8 -
: £ MINIMO H MINIMO MINIMO
A WA N/A N/A N/A N/A NA N/A N/A N/A N/A N/A
B 6% | 194501 207667 2,208.33 6313076 | 6713336 4% | 202281 2,159.74 229667 | 6149328 | 6565599 | 981870
C 6% | 178333 1,864.16 194499 5667042 |.59,122.72 4% | 185466 193873 202279 | 5638160 | 5893724 | 6149288
A 6% | 134339 1,563.35 178331 | 2083898 | 4752584 | se21289 4% | 1397.12 1.625.88 185464 | 4247254 | 042687 | 5638120
B 6% | 130335 1,323.36 134337 | 3962171 | 4023015 | 4083859 4% | 135548 1,376.29 1,397.11 | 4120658 | 4183936 | 4247214
[ 6% | 1.267.19 1.285.26 130333 | 3852262 | 3907197 | 3eea133 4% | 131788 1,336.67 135547 | 4006352 | 4063a8s | 4120618
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, £ NOMINAS, AUXILIAR CONTABLE, AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASISTENTE DE NOMINAS, AUXILIAR CONTABLE, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, ENCARGADA DEL AREA DE NOMINAS, ENCARGADO DE INFORMES Y CONTROL ADMINISTRATIVO, ENCARGADA DEL AREA DE NOMINAS, ENCARGADO DE INFORMES Y CONTROL
PRESUPUESTAL, JEFE DE UNIDAD 6 TITULAR DE AREA O DEPARTAMENTO, SUPERVISOR DE OBRA PRESUPUESTAL, JEFE DE UNIDAD 6 TITULAR DE AREA O DEPARTAMENTO, SUPERVISOR DE OBRA
A 6% | 1,088.92 1,178.05 126718 | 3310312 | 3881267 | 3852223 4% | 113248 1,225.17 131787 | 3442725 | 3724518 | agoean
B 6% | 100386 1,046.38 108891 | 3051734 | 3181003 | 3310273 4% | 10880 1,088.24 113246 | 3173803 | 3308244 | 3842684
C 6% 918.78 961.31 100385 | 2793077 | 29022385 | 3051695 a% | 9sss3 999.76 104400 | 2904800 | 3039281 | 3L7H;e2
ASESOR JURIDICO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR CONTABLE, AUXILIAR JURIDICO, ASESOR JURIDICO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR CONTABLE, AUXILIAR JURIDICO,
AREA 6 DEPARTAMENTO, ENCARGADO DE PROGRAMA, ENCARGADO DE ENCARGADO DE AREA 6 DEPARTAMENTO, ENCARGADO DE PROGRAMA, ENCARGADO DE
PROGRAMAS SOCIALES, ENCARGADA DE ARCHIVO Y PLANTILLAS LABORALES, JEFE DE UNIDAD O PROGRAMAS SOCIALES, ENCARGADA DE ARCHIVO Y PLANTILLAS LABORALES, JEFE DE UNIDAD O
AREA, PSICOLOGO(A), TOPOGRAFO, TRABAJADOR(A) SOCIAL, SUPERVISOR DE OBRA. AREA, PSICOLOGO(R), TOPOGRAFO, TRABAJADOR(A) SOCIAL, SUPERVISOR DE OBRA
A 6% 841.72 862.57 88343 2558829 2622221 26,856.13 4% 875.39 897.08 918.76 26,611.83 27.271.10 2793038
B 6% 755.82 798.76 84171 2297685 | 2428238 | 2558790 a% 786.05 830.71 87538 2329593 | 2525367 | 2661141
c 6% 717.96 740.55 763.14 2182596 | 2251274 | 2319953 4% 746.68 77017 793.67 2269900 | 2341325 | 2812751
ADWINIS TRATIVO ESPECIALIZADO, AUXILIAR ADWINISTRATIVO, ASESOR JURIDICO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ASESOR JURIDICO, AUXILIAR
CONTABLE, AUXILIAR GENERAL, COORDINADORA DE AREA DE PSICOLOGIA, ENCARGADO DE EQUIPO | | CONTABLE, AUXILIAR GENERAL, COORDINADORA DE AREA DE PSICOLOGIA ENCARGADO DE EQUIPO
DE COMPUTO, ENCARGADO DE PRESUPUESTO URBANO, FOTOGRAFO, JEFE DE UNIDAD, AREA 6 DE COMPUTO, ENCARGADO DE PRESUPUESTO URBANO, FOTOGRAFO, JEFE DE UNIDAD, AREA 6
DEPARTAMENTO, PSICOLOGA, PSICOLOGA LABORAL, REPORTERO, SECRETARIA, SUPERVISOR DE DEPARTAMENTO, PSICOLOGA, PSICOLOGA LABORAL, REPORTERO, SECRETARIA, SUPERVISOR DE
OBRA OBRA
A 6% 655.96 686.95 717.95 1994129 | 2088342 | 2182558 % 682.20 71443 746.66 07389 | 2171876 | 2269857
B 6% 600.53 628.24 655.95 1825615 | 1909852 | 1994088 a% | 62455 65337 682.19 1898640 | 19.86246 | 2073851
[ 6% 545.29 572.90 600.52 1657680 | 1741627 | 1825574 a% 567.10 595.82 624.54 17,23988 | 1811292 | 1898597
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASESOR JURIDICO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASESOR. JURIDICO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE
STA. AUXILIAR, CAJERA(0), COORDINADOR DE DISCAPACIDAD, COORDINADOR(A) ELECTRICISTA, AUXILIAR, CAJERA(0), COORDINADOR DE DISCAPACIDAD, COORDINADOR(A)
NTE, INSPECTOR(A), INSTRUCTORA DE COCINA, JEFE DE MANTENIMIENTO, OPERATIVA, DIBUJANTE, INSPECTOR(A), INSTRUCTORA DE COCINA, JEFE DE MANTENIMIENTO,
PROMOTOR(A), PROMOTOR INFANTIL, SECRETARIA PROMOTOR(A), PROMOTOR INFANTIL, SECRETARIA
A 6% 504.89 525.08 54528 1534862 | 1596250 | 1657639 4% 525.08 546.09 567.09 1596256 | 1660100 | 17.239.45
B 6% 472.00 488.44 504.88 14,34889 855 | 1532820 4% | as0ss 507.98 525.07 1492284 | 1544229 | 1596213
c 6% 415,35 44367 471,99 1262667 | 1348757 | 1432847 a% | 43197 46142 490.87 1313174 | 1402707 | 1492241
ASESOR JURIDICO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE BIBLIOTECA 6 BIBLIOTECARIA, AUXILIAR | | ASESOR JURIDICO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE BIBLIOTECA 6 BIBLIOTECARIA, AUXILIAR
GENERAL, AUX DE CAFETERIA COORDINADOR DE ALMACEN, COORDINADORA DE TALLERES GENERAL, AUX. DE CAFETERIA COORDINADOR DE ALMACEN, COORDINADORA DE TALLERES
N SPECTOR(A), i CTORA DE BELLEZA, PSICOLOGA, RECEPCIONISTA, | | CHOFER ADMINISTRATIVO, INSPECTOR(A), INSTRUCTORA DE BELLEZA, PSICOLOGA, RECEPCIONISTA,
RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIO, SOLDADOR, SECRETARIA RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIO, SOLDADOR, SECRETARIA
A 6% 370.78 393.06 415.34 1127186 | 1194906 | 1262625 % 385.62 408.78 431.95 11,722.74 13,131.30
B 6% 326.25 34851 370.77 991788 1059466 | 1127144 % 339.30 362.45 385.60 10,314.60 1172230
c 6% 295.53 31088 326.23 8,984.05 9,450.76 991747 4% 327.64 333.46 339.28 9,960 30 1031417
AUTICTAR, AURILIAR ADMHIS TRATIVO, AURILTAR Dz COCINA, AURILIAR DE OFICTVA, AUKILIAR AURITAR, AUATTAR ADWIIS TRATIVO, AUXILIAR O UXILIAR DE OFICIA,
GENERAL, AUXILIAR DE BIBLIOTECA 6 BIBLIOTECARIA, INSTRUCTORA DE BELLEZA, INSTRUCTORA 6 | | GENERAL, AUXILIAR DE BIBLIOTECA 6 BIBLIOTECARIA, INSTRUCTORA DE BELLEZA, INSTRUCTORA 6
MAESTRA DE MANUALIDADES, BISUTERIA, COCINA, CORTE Y CONFECCION, AEROBIC'S, INSPECTOR, | | MAESTRA DE MANUALIDADES, BISUTERIA COCINA, CORTE Y CONFECCION, AEROBIC'S, INSPECTOR,
SECRETARIA SECRETARIA
A 12% 0.00 0.00 278.80 000 000 847552 13% 0.00 0.00 315.04 000 0.00 9577.22
B 0% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[ 0% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0% 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
D 0% 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0% 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000
ESTOS RANGOS DESAPARECEN DEL TABUCADOR, VA GUE FOR EL % DE TNCREMENTO SAUARIAL 2025 [ESTOS RANGOS DE AP ARECEN DEL TABUCADOR. VA GUE POR EL % Ut TCREVENTD SARAL 1025,

NINGUN TRABAJADOR QUEDA EN ESTE RANGO Y LOS CARGOS PASAN AL NIVEL INMEDIATO
SUPERIOR.

NINGUN TRABAJADOR QUEDA EN ESTE RANGO Y LOS CARGOS PASAN AL NIVEL INMEDIATO
SUPERIOR

TABLA DE COMPENSACIONES MENSUALES: (2025)
(SE OTORGARAN A DISCRECION DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL 6 SECRETARIA (O) DE FINANZAS)

TABLA DE COMPENSACIONES MENSUALES: (2026)
(SE OTORGARAN A DISCRECION DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO

MUNICIPAL é SECRETARIA (O) DE FINANZAS)

- 8 RANGO CATEGORIA A MEDIA ol 8 RANGO CATEGORIA MINIMA MEDIA BHIMA
> RAS B C 9,036.00] 1011250 1118300 > RAS BC 5,397.00] _ 1051650]  11,636.00
B RA 6 ABC 4,280.00| 5,152.00 6,024.00 F RA G ABC 4,452.00 5,359.00) 6,265.00
é RA7 ABC 3,103.00) 3,691.50| 4,280.00| é RA7 ABC 3,228.00 3,839.50 4,451.00]
" RAS ABC 242500 270450 258400 ‘b RAS ABC 252200 281250 _ 3,103.00
z RAS ABC 1,84200] 213400 242500 I RA9 ABC 191600  2,219.00]  2,522.00
s RA10 ABC 1,403.00] 162300 184200 'S RA10 ABC 1,459.00]  1687.00  1,915.00
2 RA 11 ABC 998.00]  1,20000  1,40292 E RA 11 ABC 1,107.00 128300  1450.03)

RA 12 BCD 0.00 707.00] 141300 - RA12 ABCD 0.00 798.00]  1596.00
CAUSA , MOTIVO O CIRCUNSTANCIA POR EL QUE SE OTORGAN LAS CAUSA , MOTIVO O CIRCUNSTANCIA POR EL QUE SE OTORGAN LAS
COMPENSACIONES: COMPENSACIONES:

POR HABER REALIZADO UN

PRES’

RETRIBUYA UN ESFUERZO

TACION

TOCONEL

CIUDADANIA.

TRABAJO EXTRORDINARIO EL CUAL AMERITE OTORGAR DICHA
N DE RETRIBUIR E INCENTIVAR AL PERSONAL QUE LO REALIZO 6 QUE
E CONLLEVA A LA REALIZACION DE UN OBJETIVO LOGRADO PARA EL
AMENTO 6 DIRECCION Y QUE COMO RESULTADO BENEFICIE A LA

POR HABER REALIZADO UN TRABAJO EXTRORDINARIO EL CUAL AMERITE OTORGAR DICHA
PRESTACION, ESTO CON EL F*! DE RETRIBUIR E INCENTIVAR AL PERSONAL QUE LO REALIZO 6 QUE
RETRIBUYA UN ESFUERZO QUE CONLLEVA A LA REALIZACION DE UN OBJETIVO LOGRADO PARA EL

BIEN DEL AREA DEPARTAMENTO 6 DIRECCION Y QUE COMO RESULTADO BENEFICIE ALA

CIUDADANIA.

BIREC Bt
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FRESNILLO

AL ARIO y ¥
TABULADOR PRESUPUESTO 2026

FRESNILLO RAMO ADMINISTRATIVO.- SINDICALIZADOS 4%
Apmareansa 1634 - 3037 SALARIOS VIGENTES A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2025 SALARIOS VIGENTES A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2026
SMG 1? ENE-2026 % DIARIOS MENSUALES % DIARIOS MENSUALES
0e 3 ] MAXIMO MAXIMO g MAXIMO MAXIMO
RAMO| RANGG {c? H MEDIO MEDIO H MEDIO MEDIO
H H
£ | minmo MINIMO £ | minmo MINIMO
1 6% | 97247 1,004.88 103730 | 2956305 | 3054848 | 3isiier a% | 101137 1,045.08 1,078.79 | 3074557 | 3177042 | 32.79527
RS 1A 2 6% | 0764 940.05 97246 27,592.08 | 2857741 | 2956265 4% | 94394 977.65 1,01135 | 2869586 | 2972051 | 3074516
3 6% | 85091 833,63 91635 25,867 67 2785709 4% | ssass 918.98 953.01 2690237 | 2793687 | 2807137
AUXILIAR DE ELECTRICISTA_SUPERVISOR DE CUADRILL 'AUXILIAR DE ELECTRICISTA, SUPERVISOR DE CUADRILLA, INSPECTOR.
1 6% | 75527 805.09 850.90 25,867.27 4% 789.64 837.29 884.93 2800519 | 2545358 | 2690196
RS2B 2 6% | 37 704.53 69529 2113692 4% 742.32 73271 72311 2256665 | 222752 | 2198240
3 6% | 66726 693.94 72062 20,284 58 21,906.94 a% | 69395 721.70 749.45 210959 | 2193959 | 2278321
AYUDANTE DE MECANICO, AUXILIAR DE ELECTRICISTA, AUXILIAR Of VO, COORDINADOR DE AYUDANTE DE MECANICO, AUXILIAR DE ELECTRICISTA, AUXILIAR OPERATIVO, COORDINADOR DE
PERSONAL OPERATIVO, ENCARGADO DE MANTENIMIENTO, PEON PERSONAL OPERATIVO, ENCARGADO DE MANTENIMIENTO, PEON.
@ 1 6% [ 63595 651.60 667.24 19,3329 : 20.284.17 4% | 66139 677.66 693.93 2010631 | 2060092 | 2109554
RS3C 2 6% 594.11 615.03 63594 18,060.97 1933257 4% 617.88 639.63 66138 1878340 19,444 64 20,105.88
> 3 6% | ssig6 573.03 594.10 1677943 | 17 18,060.55 4% | s74.03 595.95 617.86 17,5061 | 1811679 | 1878297
— AUXILIAR DE ELECTRICISTA, EL R, ENDEREZADOR, JARDINERO AUXILIAR DE ELECTRICISTA, ELECTRICISTA, CHOFER, ENDEREZADOR, JARDINERO, MECANICO
P OPERATIVO ESPECIALIZADO, PEON OPERATIVO ESPECIALIZADO, PEON
A 6% | s1464 53329 55194 15,645.21 1677902 a% | 53523 55462 57402 16.271.02 17,450.18
< RS 1 8 6% | 48112 46953 45794 1462616 | 1 1392127 4% | s0037 48831 47625 152112 14478.12
c 6% | 43127 45163 47199 13,11069 | 1372958 | 1434847 4% | aass2 469.70 490.87 1363512 | 1427876 | 1492281
o AUX. ELECTRICISTA, AUX OPERATIVO, BARRENDERO, ENCARGADO DE ALMACEN, ENCARGADO DE | | AUX. ELECTRICISTA, AUX. OPERATIVO, BARRENDERD, ENCARGADO DE ALMACEN, ENCARGADO DE
L CUADRILLA, ENCARGADO DE PANTEON, COORDINADOR(A), CHOFER, INTENDENTE, OPERADORDE | | CUADRILLA ENCARGADO DE PANTEON, COORDINADOR(A), CHOFER, INTENDENTE, OPERADOR DE
MAQUINARIA, PINTOR MAQUINARIA, PINTOR
a A 6% | 37425 398.66 423.08 1286173 4% [ 38922 41461 44001 1337620
RS2 B 6% | 32932 35178 37423 1137666 4% | 34250 365.85 38920 1183172
O c 6% | 29553 312.42 32931 1 9,497 55 10,010.99 a% | 32764 33506 342.48 996030 | 1018587 | 1041143
ARREADOR DE GANADO, AUXILIAR DE ALMACEN, AUXILIAR GENERAL, AUXILIAR OPERATIVO, ARREADOR DE GANADO, AUXILIAR DE ALMACEN, AUXILIAR GENERAL, AUXILIAR OPERATIVO,
AYUDANTE, BARRENDERA (0). CAMPANERO, INTENDENTE, CHOFER, COORDINADORA DE CUADRILLA, | | AYUDANTE, BARRENDERA (0), CAMPANERO, INTENDENTE, CHOFER, COORDINADORA DE CUADRILLA
DESPACHADOR DE PIPAS, DRENAJERO, JARDINERO, PEON, PINTOR, PERSONAL DE APOYO, DESPACHADOR DE PIPAS, DRENAJERO, JARDINERO, PEON, PINTOR, PERSONAL DE APOYO
VELADOR VELADOR.
A 12% 0.00 0.00 278.80 000 000 8.475.52 B3x[ 000 0.00 31504 0.00 0.00 957722
RS3 B 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
c 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
ESTOS R/ DESAPARECEN DEL TABULADOR. YA QUE POR EL % DE INCREMENTO SALARIAL 2025 NINGUN ESTOS RANGOS DESAPARECEN DEL TABULADOR, YA QUE POR EL % DE INCREMENTO SALARIAL 2025, NINGUN
TRABAJADOR QUEDA EN ESTE RANGO Y LOS CARGOS PASAN AL NIVEL INMEDIATO SUPERIOR TRABAJADOR QUEDA EN ESTE RANGO Y LOS CARGOS PASAN AL NIVEL INVEDIATO SUPERIOR

NOTAS:

* EL INCREMENTO AL SALARIO MINIMO GENERAL PARA EL ANO 2026 DEL 13%, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL DIA MARTES 09 DE DICIEMBRE DEL
PRESENTE, APLICA A PARTIR DEL 1° DE ENERO PARA EL PERSONAL QUE PERCIBE EL SALARIO MINIMO, QUEDANDO ESTOS EXENTOS DEL INCREMENTO QUE SE AUTORICE
MEDIANTE LA REVISION AL CONVENIO DE PRESTACIONES ECONOMICAS CON EL SUTSEMOP, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

* EL INCREMENTO SALARIAL DEL 4% APLICARA PARA EL PERSONAL SINDICALIZADO A EXCEPCION DE LOS SALARIOS MINIMOS.

* EL INCREMENTO SALARIAL DEL 3% APLICARA PARA EL PERSONAL EVENTUAL, BASE, CONFIANZA, SEGURIDAD PUBLICA Y BOMBEROS.

Fresnillo, ., Diciembre 2025

’ AUTORIZACION:

SINDICO MUNICIPAL

el Odl Cave

Mtra. Marcela del Cojo Gomez=

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

Dra. Saflta Paz Dominguez Dominguez MAN. Khrisilida L. Aguirre Campos

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS-1.1.5.P. ALGC 20DE2
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FRESNILLO

SMG

RAMO ADMINISTRATIVO (EVENTU

AL - BASE Y CONFIANZA) 3%

$278.80 | © SALARIOS A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2025 SMG $315.04| © SALARIOS A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2026
12 ENE-2025 12 DIARIO MENSUAL 12 ENE-2026 = DIARIO MENSUAL
z

IR R H MAXIMO MAXIMO R SRR | MAXIMO MAXIMO
5 g é § MEDIO MEDIO § 2 E § MEDIO MEDIO

= g 5 s MINIMO MINIMO 5 a s MINIMO MINIMO
> >
1] w
=2 A |6%| 149102 | 1,591.94 | 1,69287 | 45,326 94| 5.395.10| 51.46326| | = @ A | 3% 163970 | 1,691.68 | 1,743.66 | 49.846.95| 51.427.06 | 53,0071
<2 <z
i B |6%[ 132726 | 140913 | 1.491.01 | d0.348.66 | s2.837.62| ss3zs58| | I 2 B | 3% | 145141 | 1,493.57 | 1,535.74 | 44,122.75| 4540457 | 4668638
3 o«

(5] o
o w [ RAS-A c 6%| 1.245.41 | 1,286.33 | 1,327.25 | 37,860.42| 39,104.36 | 40,348.31 oo RA 5-A c 3% | 1,324.92 | 1,345.99 | 1,367.06 | 40,277.49| 40,918.13 | 41,558.76
B A
@t D |6%| 1,134.09 | 1,189.74 | 1,245.40 | 34.476 20 36,165.17| 37.850.06] | @ © D 3% 122543 | 1,250.10 | 1,282.76 | 37.253.22| 38.124.54 | 38,095.86
2 2

E |6%| 1,019.58 | 1,076.82| 1,134.08 | 30.994 60| 32,735 26 | 34,475.92 E | 3% | 110992 | 1,138.61 | 1,188.10 | 33.717.32 3461376 | 3s5.51020

SUB-SECRETARIO, DIRECTOR (A). COORDINADOR (A), JEFE O TITULAR DE AREA O DEPARTAMENTO.

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, CONTADOR FISCAL, SECRETARIO PARTICULAR, PROYECTISTA, SUPERVISOR DE

SUB-SECRETARIO, DIRECTOR (A). COORDINADOR (A), JEFE O TITULAR DE AREA O DEPARTAMENTO, ADMINISTRATIVO

08RA ESPECIALIZADO, CONTADOR FISCAL, SECRETARIO PARTICULAR, PROYECTISTA, SUPERVISOR DE OBRA.
8 RA 6-A A 6%| 706.38 862.96 | 1,019.55 | 21,473.87 | 26,234.06 | 30,994.24 = RA 6-A A 3% | 88885 969.49 | 1,050.13 | 27,021.08| 29,472.57 | 31,924.07
E e A 6%| 608.68 657.52 | 706.37 | 18,503.75| 19,988.64 | 21,473.53 E Aeb A 3% | 677.25 702.40 | 727.56 | 20,588.30| 21,353.02 | 22,117.74
= B 6%| 376.38 492.52 608.66 | 11,441.86| 14,972.64| 18,503.41 & B 3% | 507.30 567.11 626.92 | 15421.81| 17,240.16 | 19,058.51
INSTITUTOS: DEL DEPORTE, PARA LA AT'N. E INCLUSION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, MUNICIPAL DE LA INSTITUTOS: DEL DEPORTE. PARA LA AT N. E INCLUSION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, MUNICIPAL DE LA MUJER,

ADMINISTRATIVOS

MUJER. MUNICIPAL DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE y DE LA JUVENTUD FRESNILLENSE MUNICIPAL DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE y DE LA JUVENTUD FRESNILLENSE.
A 6%| 970.32 994.94 | 1,019.55 | 29,497 84| 30,246.04| 30,994.24 A 3% | 1,024.78 | 1,037.46 | 1,050.13 | 31,153.42| 31,538.75 | 31,924.07
RA S B 6%| 925.16 947.73 | 970.31 | 28,124.75] 28,811.12| 20,497 48 RAG B 3% | 978.17 987.79 | 999.42 | 29675.45| 30,028.93 | 30,382.40
[ 6%| 795.01 860.08 925.14 | 24,168.33| 26,146.36 | 28,124.39 c 3% | 885.88 919,39 | 952.90 | 26,930.75| 27,949.44 | 28,968.12

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASESOR 6 AUXILIAR JURIDICO. ASESOR CONTABLE, AUTORIDAD
SUBSTANCIADORA, AUTORIDAD INVESTIGADORA, AUTORIDAD FISCALIZADORA, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, CONTADOR GENERAL. DIRECTOR(A). JEFE AUXILIAR, JEFE DE UNIDAD, TITULAR DE

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASESOR 6 AUXILIAR JURIDICO, ASESOR CONTABLE, AUTORIDAD
SUBSTANCIADORA, AUTORIDAD INVESTIGADORA, AUTORIDAD FISCALIZADORA, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
CONTADOR GENERAL, DIRECTOR(A), JEFE AUXILIAR, JEFE DE UNIDAD, TITULAR DE AREA 6 DEPARTAMENTO,

AREA 6 DEPARTAMENTO, TECNICO ESPECIALIZADO TECNICO ESPECIALIZADO.
A 6%| 73290 763.95 795.00 | 22,280.24 | 23,224.10| 24,167.96 A 3% | 786.87 802.86 818.85 | 23,920.82| 24,406.91 | 24,893.00
RAT B 6%| 670.79 701.84 | 732.89 | 20,392.15| 21,336.01 22,279.88 RAT B 3% | T722.90 738.89 754.88 | 21,976.09| 22,462.18 | 22,948.27
c 6%| 608.67 639.73 | 670.78 | 18,503.70| 19,447.74| 20,391.79 c 3% | 658.92 674.91 690.91 | 20,031.18 20,517.36 | 21,003.54

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASESOR JURIDICO PROFESIONAL, ASISTENTE, ASESOR, CHOFER
ADMINISTRATIVO, CHOFER DEL PRESIDENTE, DIRECTOR (A), COORDINADOR DE DELEGADOS, JEFE DE
UNIDAD, ENCARGADO ¢ TITULAR DE DEPARTAMENTO, INSPECTOR, JUEZ COMUNITARIO, ODONTOLOGO,
MEDICO, PSICOLOGO(A). PROYECTISTA AUXILIAR. PROYECTISTA y SUPERVISOR ESPECIALIZADO,

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASESOR JURIDICO PROFESIONAL, ASISTENTE, ASESOR, CHOFER
ADMINISTRATIVO, CHOFER DEL PRESIDENTE, DIRECTOR (A), COORDINADOR DE DELEGADOS, JEFE DE
UNIDAD, ENCARGADO 6 TITULAR DE DEPARTAMENTO, INSPECTOR, JUEZ COMUNITARIO, ODONTOLOGO,
MEDICO, PSICOLOGO(A), PROYECTISTA AUXILIAR, PROYECTISTA y SUPERVISOR ESPECIALIZADO,

ADMINISTRADCR & ENCARGADO DE INSTALACIONES, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE COCINA,
AUXILIAR TECNICO, ASESOR JURIDICO, ASISTENTE DE PROGRAMAS SOCIALES, DEPORTIVAS, CHOFER
ADMINISTRATIVO, COORDINADOR GENERAL, COORDINADOR(A) COC, DIBUJANTE, DISENADOR GRAFICO,
ENCARGADA DE COCINA, INSPECTOR(A)-NOTIFICADOR-RECAUDADOR, FISIOTERAPEUTA,
PSICOLOGA(O). NUTRIOLOGA(Q). SECRETARIA(Q), SECRETARIO AUXILIAR, SUPERVISOR, SUPERVISOR DE
OBRA, TALLERISTA ARTISTICO, TERAPEUTA FISICO, SECRETARIA 6 ASISTENTE PERSONAL

SUPERVISOR DE OBRA CALIFICADO, TOPOGRAFQ. TRABAJADOR(A) SOCIAL n SUPERVISOR DE OBRA CALIFICADO, TOPOGRAFO, TRABAJADOR(A) SOCIAL
A 6%| 557.13 582,90 | 608.66 | 16,936.69| 17,720.01| 18,503.34 o A 3% | 600.38 613.65 626.92 | 18,251.61| 18,655.02 | 19,058.44
RAB B 6%| 490.83 523.97 557.12 | 14,921.17| 15,928.74| 16,936.32 > RAB B 3% | 539.89 556.76 573.83 | 16,406.61( 16.92551 | 17.444.41
c 6% 44417 467.49 | 490.82 | 13,502.63| 14,211.72| 14,920.80 — c 3% | 481.53 493.53 505.54 | 14,638.37 15.003.40 | 15,368.43
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO. AUXILIAR, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR CONTABLE, ASESOR [ ol ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, AUXILIAR, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR CONTABLE. ASESOR
JURIDICO, ASISTENTE, BIBLIOTECARIO(A) DE COMUNIDAD, CAJERQ GENERAL. CAPTURISTA ( JURIDICO, ASISTENTE. BIBLIOTECARIO(A) DE COMUNIDAD, CAJERO GENERAL, CAPTURISTA PROFESIONAL,
PROFESIONAL, CHOFER, DIBUJANTE TECNICO ESPECIALIZADO, INSPECTOR GENERAL ESPECIALIZADO, o CHOFER, DIBUJANTE TECNICO ESPECIALIZADO, INSPECTOR GENERAL ESPECIALIZADO, INSTRUCTOR DE
INSTRUCTOR DE TALLERES, ELECTRICO, ENCARGADOQ DE INSTALACIONES DEPORTIVAS, ENCARGADO(A) - TALLERES, ELECTRICO, ENCARGADO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS, ENCARGADO(A) DE PROGRAMAS
DE PROGRAMAS SOCIALES, JEFE DE TALLER, PSICOLOGO(A), MEDICO, MECANICO DE MAQUINARIA, %) SOCIALES, JEFE DE TALLER, PSICOLOGO(A), MEDICO, MECANICO DE MAQUINARIA, MECANICO, SECRETARIA
MECANICO, SECRETARIA EJECUTIVA, SECRETARIA PARTICULAR, SOLDADOR, SUPERVISOR DE OBRA, == EJECUTIVA, SECRETARIA PARTICULAR, SOLDADOR, SUPERVISOR DE OBRA, TRABAJADOR(A) SOCIAL,
TRABAJADOR(A) SOCIAL, TERAPEUTA FISICO. = TERAPEUTA FISICO.
A 6%| 41454 429.35 | 444.16 | 12,602 15| 13,052.24| 13,502.33 - A 3% | 44223 449.86 | 457.48 113.443.80| 13,675.60 | 13,907.39
RA 9 B 6%| 376.40 395.46 | 414.53 | 11,442.45(12,022.11| 12,601.78 E RA 9 B 3% | 407.33 41715 | 426.57 | 12,382.78| 12,681.30 | 12,979.83
c 6%| 34852 362.45 | 376.38 | 10,585.13| 11,018.61 11,442.08 (=] c 3% | 373.33 380.50 387.68 | 11,349.16 11,567.25 | 11,785.34
<

ADMINISTRADOR ¢ ENCARGADO DE INSTALACIONES, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE COCINA,
AUXILIAR TECNICO, ASESOR JURIDICO, ASISTENTE DE PROGRAMAS SOCIALES, DEPORTIVAS, CHOFER
ADMINISTRATIVO, COORDINADOR GENERAL, COORDINADOR(A) CDC, DIBUJANTE, DISENADOR GRAFICO,
ENCARGADA DE COCINA, INSPECTOR(A)-NOTIFICADOR-RECAUDADOR, FISIOTERAPEUTA, PSICOLOGA(D).
NUTRIOLOGA(O), SECRETARIA(O), SECRETARIO AUXILIAR, SUPERVISOR, SUPERVISOR DE OBRA, TALLERISTA
ARTISTICO,TERAPEUTA FISICO, SECRETARIA 4 ASISTENTE PERSONAL

A 6%| 314.83 331.67 | 348.51 | 9,570.74 | 10,082.75( 10,594.76
RA10 B 6%| 278.80 | 287.16 | 295.53 | 847552  8,729.79 | 8,984.05
c SMG.2025| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3% | 341.62 | 5,099.74 | 9,857.86 | 10,385.23| 155,032.12| 299,679.00|
RA10 13%| 315.04 | 33552 | 356.00 | 9,577.34 | 10,199.86 | 10,822.39
SMG.2026| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ADMINISTRADOR DE AREA DEPORTIVA, APOYQ ADMINISTRATIVO, ASISTENTE DE REGIDOR, AUXILIAR,
AUXILIAR DE CAJERA (0), AUXILIAR DE OFICINA, AUXILIAR DE COCINA, AUXILIAR GENERAL, AUXILIARES
DE PROGRAMAS SOCIALES, BIBLIOTECARIA{O) DE COMUNIDAD, CHECADOR DE PERSONAL, CHOFER
ADMINISTRATIVO, ENCARGADO DE AREA DE DEPORTE. ENCARGADO DE SONIDO, EJECUTOR FISCAL,
ENTRENADOR DEPORTIVO INFANTIL, FOTOGRAFO(A), INSPECTOR (A]-RECAUDADOR (A)- NOTIFICADOR
(A), INSTRUCTOR(A) DE MANUALIDADES, ORIENTADORA COMUNITARIA, PROMOTOR DE CAPACITACION Y
CONFERENCIAS, REPORTERQ(A), SECRETARIA.

ADMINISTRADOR DE AREA DEPORTIVA, APOYQ ADMINISTRATIVO, ASISTENTE DE REGIDOR, AUXILIAR
AUXILIAR DE CAJERA (0), AUXILIAR DE OFICINA. AUXILIAR DE COCINA, AUXILIAR GENERAL, AUXILIARES DE
PROGRAMAS SOCIALES, BIBLIOTECARIA(O) DE COMUNIDAD, CHECADOR DE PERSONAL, CHOFER
ADMINISTRATIVO, ENCARGADO DE AREA DE DEPORTE, ENCARGADO DE SONIDO, EJECUTOR FISCAL,
ENTRENADOR DEPORTIVO INFANTIL, FOTOGRAFO(A), INSPECTOR (A|-RECAUDADOR (A}- NOTIFICADOR (A),
INSTRUCTOR(A) DE MANUALIDADES, ORIENTADORA COMUNITARIA, PROMOTOR DE CAPACITACION Y
CONFERENCIAS, REPORTERO(A), SECRETARIA.
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FRESNILLO

MUNICIPIO DE FRESNILLO MUNICIPIO DE FRESNILLO
TABULADOR GENERAL DE SALARIOS DIARIO y MENSUAL 2025 TABULADOR GENERAL DE SALARIOS DIARIO y MENSUAL 2026
RAMO ADMINISTRATIVO (EVENTUAL - BASE Y CONFIANZA) 6% RAMO ADMINISTRATIVO (EVENTUAL - BASE Y CONFIANZA) 3%
TABLA DE COMPENSACIONES MENSUALES: (2025) TABLA DE COMPENSACIONES MENSUALES: (2026)
2025 2026
MOTIV! MAXIMA CAUSA, MOTIVO, MAXIMA
GORIAS MEDIA CATEGORIAS MEDIA
CIRCUNSTANCIA Y OBIETIVO RAMG, | RSO | B MINIMA CRCUNSTANCIA Y oBjETivo por| RAMO | RANGO | LT MINIMA
POR EL QUE SE OTORGADICHA piReCrigNEY ™% | A, ByC | 12.623.06 | 1492206 | 17,2200 ELQUESEOTORGADICHA.  pRereigNey ™% | A, ByC | 1262306 | 1492206 | 1722008
COMPENSACION: s COMPENSACION:
POR HABER REALIZADO UN RAS-A |aBCDE| 7,74900( 1030750 12.866.00 POR HABER REALIZADO UN RAS-A (ABCDE| 842900 1084050 1325200
TRABAJO EXTRAORDINARIO POR| . TRABAJO EXTRAORDINARIO POR | .
EL CUAL AMERITE OTORGAR | O RA6-A A 536847| 655851 774856 ELCUALAMERITE OTORGAR | O RA 6-A A 675527  7,368.14]  7,981.02
DICHAPRESTACION CONELFIN | D 4| pagp | 8 ¢ | 286047 411442 5383| | DICHAPRESTACION CONELFIN | D Q| naes | 8 | 38ss4s| asw2as] 552049
DEINCENTIVAR ALPERSONAL | = 5 DE INCENTIVARALPERSONAL |i= 3
QUE LA REALIZA 0 QUE 2 E RA6 [A B | 604200( 689600 7.74800 QUE LA REALIZA 0 QUE 2 E RAG A B C| 673300| 735700 7.981.00
RETRIBUYA UN ESFUERZO QUE | o, RETRIBUYA UN ESFUERZO QUE | o
CONLLEVA A LA REALIZACION DE| © > G| RA7 |A B C| 462600] 533400) 6042000 | oy pya A LA REAUZACION DE a > G| RA7 |A B C| 500800] 561600 622300
YMORIEENOLOGRADOEN. | O Z| ras |a 8 c| 37e00] 400100| 462600| | UNOBJETIVOLOGRADO EN = Z| mas [a 8 c| 3e000| a21200] 476500
BENEFICIO DEL AREA, 2 E BENEFICIO DEL AREA, 2 g
DEPARTAMENTO o DIRECCION Y E <| RA9 |A B C| 254900( 301300( 337600| | DEPARTAMENTO o DIRECCION Y E <| RA9 |A B C| 283700 315700 3477.00
QUE COMO RESULTADO | & QUE COMO RESULTADO = -
BENEFICIE A LA CIUDADANIA . | O WAL TR IC 000) 132500 284800 | genericie aLa ClUDADANIA. | © cintiil] RS 0.00) 37.460.00] 574.920.00
SMG $3780 SALARIOS A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2025 SMG $315.04 SALARIOS A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2026
12 ENE-2025 ’ DIARIO MENSUAL 12 ENE-2026 ) DIARIO MENSUAL
o 8 E MAXIMO MAXIMO o 8 § MAXIMO MAXIMO
2 = 8= MEDIO MEDIO = g - MEDIO MEDIO
2 2 g
=] MINIMO MINIMO 3 =] MINIMO MINIMO
3 |6%| 54845 | 60230 | 656.16 | 16,672.73( 18,309.94| 19.947.15 3 | 3%| 62037 | e48.11 | 675.84 | 18,850.24| 19,702.40 | 20,545.56
RS3A 2 6%| 426.84 | 487.03 | 547.23 | 12,975.90( 14,805.83| 16.635.76 RS3A 2 3% | 501.64 | 53265 | 583.65 | 15,250.00| 16,192.42 | 17,134.84
(@] 1 |e%| 34851 | 387.07 | azs.62 [1050476[ 11.766.85[ 12.93803] | O 1 3% | 39868 | 41854 | 43839 |12,119.85| 12,723.47 | 13,327.09
> |  AUXILAR DE ELECTRICISTA AUXILIAR OPERATIVO, CHOFER OPERADOR, COORDINADOR (RECOL. Y 2 | AUXILIAR DE ELECTRICISTA, AUXILIAR OPERATIVO, CHOFER OPERADOR, COORDINADOR (RECOL. Y LIMPIA),
_— LIMPIA), INTENDENTE, PEON. _— INTENDENTE. PEON
: A |6%| 32271 | 33581 | 34851 | 9.810.29 | 10.20253| 10,594 76 : A | 3%| 34568 | 35232 | 358.97 | 10,508.60| 10,710.61 | 10,912.61
o RS1 B 6%| 29554 | 309.12 | 32269 | 898442 | 9.397.17 | 9,809.92 o RS1 B 3% | 32449 | 32843 | 33238 | 986450 | 9.984.36 | 10,104.22
w C |6%| 27880 | 28747 | 29553 | 847557 | 872084 | 898410 w c |13% S.M.G. 2026 31504 | 000 0.00 9,577.22
Q. | ALBARIL, AUXILIAR DE COCINA, AUXILIAR GENERAL, AUX. OPERATIVO, AUX. GRAL DE MTTO, AYUDANTE QL | ALBARIL, AUXILIAR DE COCINA, AUXILIAR GENERAL, AUX OPERATIVO, AUX. GRAL. DE MTTO,, AYUDANTE
o GENERAL, AYUDANTE O AUXILIAR DE INSPECTOR, BARRENDERA (0), CAMPANERO, CARGADOR, (O | GENERAL AYUDANTE O AUXILIAR DE INSPECTOR, BARRENDERA (0), CAMPANERO, CARGADOR, CEPILLERO,
CEPILLERO, CHOFER, DRENAJERO, ELECTRICISTA, ENCARGADO DE CUADRILLA, PEON, INSPECTOR CHOFER, DRENAJERO, ELECTRICISTA, ENCARGADO DE CUADRILLA, PEON, INSPECTOR, INTENDENTE
INTENDENTE, JARDINERO, OPERADOR, PINTOR, PERSONAL DE APOYO, RESGUARDO, VIGILANTE, JARDINERO, OPERADOR, PINTOR, PERSONAL DE APOYO, RESGUARDO, VIGILANTE, SECRETARIA DE APOYO,
SECRETARIA DE APOYO, VELADOR VELADOR

NOTAS:

* EL INCREMENTO AL SALARIO MINIMO GENERAL PARA EL ANO 2026 DEL 13%, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL DIA MARTES 09 DE DICIEMBRE
DEL PRESENTE, APLICA A PARTIR DEL 1° DE ENERO PARA FI. PERSONAL QUE PERCIBE EL SALARIO MINIMO, QUEDANDO ESTOS EXENTOS NEL INCREMENTO QUE SE

AUTORICE MEDIANTE LA REVISION AL CONVENIO DE PRESTACIONES ECONOMICAS CON EL SUTSEMOP, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
* EL INCREMENTO SALARIAL DEL 4% APLICARA PARA EL PERSONAL SINDICALIZADO A EXCEPCION DE LOS SALARIOS MINIMOS.
* EL INCREMENTO SALARIAL DEL 3% APLICARA PARA EL PERSONAL EVENTUAL, BASE, CONFIANZA, SEGURIDAD PUBLICA Y BOMBEROS.

illo, Zac. Diciembre de 2025

AUTORIZACION:
PRESIDENTE M SINDICO MUNICIPAL
L.CO. JavierMorres Rodri; Mtra. Marcela del Cojo Gémez
SECRETARIA DE FI Y TESORERIA DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
{DZW Dominguez Dominguez M AN, Khrisilida L. Aguirre Campos
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS-I.1.S.P. ALGC 2DE2
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O FRESNILLO

Dado en la Sala de Cabildo en Fresnillo, Zacatecas, a los veintidos dias del mes de
diciembre del afio dos mil veinticinco. Presidente Municipal, C. Lic. Javier Torres Rodriguez
(rubrica).

Por lo tanto dispongo, se publique, observe y se le dé debido cumplimiento. Fecha de
promulgacién y publicacién: Fresnillo, Zacatecas, México, treinta y uno de diciembre del

ano dos mil veinticinco.

Presidente Municipal,

C. Lic. Javier Torres Rodriguez
(Rubrica)

Secretario del Ayuntamiento y Gobierno Municipal,

Lic. Rubén Rios Huerta
(Rubrica)
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LIC. JAVIER TORRES RODRIGUEZ
Presidente Municipal
Rabrica

LIC. MARCELA DEL COJO GOMEZ
Sindica Municipal

Rabrica

C. AMADO TRINIDAD RODRIGUEZ C. NANCY BERENICE HERNANDEZ TOVAR
Regidor Regidora

C.ROGELIO BELTRAN CAZARES C. CLAUDIA IMELDA MARMOLEJO MARTINEZ
Regidor Regidora

C. LUIS ALBERTO MUNOZ MEDINA C. ANAELENA- LOPEZ PATINO
Regidor Regidora

C.RICARDO JAVIER VENECIA CARRERA C. ESTHELA GUERRERO SIFUENTES

Regidor Regidora

C. GRISELDA MARTINEZ ESPARZA C. BAUDEL CRUZ REYES
Regidora Regidor

C. JUAN ALBERTO ALVARADO HERNANDEZ C. OMAR RODARTE GARCIA
Regidor Regidor
C. STEPHANIA FLORES RODRIGUEZ C. SUSANA ZACARIAS SANCHEZ

Regidora Regidora

LIC. RUBEN RiOS HUERTA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO Y GOBIERNO MUNICIPAL
Rabrica

La edicion e impresion de esta Gaceta; asi como su publicaciony
difusion, es responsabilidad de la Secretaria del Ayuntamiento y
Gobierno Municipal del Municipio de Fresnillo; a través de la
3 Unidad de Publicacion y Difusion de Reglamentos; quien para

FRESNILLO este numero ha considerado imprimir 30 ejemplares.

Ayuntamiento 2024 - 2027




