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Durante el periodo senalado, la delegacidn ratific6 su compromiso
institucional con la base trabajadora mediante la ejecucion de eventos
relevantes, tales como el reconocimiento a quienes finalizaron su
trayectoria laboral y la puesta en marcha de actividades orientadas al
bienestar fisico y la integracion social de las personas jubiladas. Estas
acciones reflejan el trabajo conjunto para reconocer la dedicacion de
quienes han realizado aportaciones significativas al desarrollo
municipal y consolidar lazos de solidaridad entre los miembros,
fortaleciendo los valores esenciales que caracterizan a la organizacion.
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30 de septiembre de 2025

Reconocimiento al Servicio y Despedida por Jubilacion

El ultimo chequeo de salida simboliza el resultado de muchos afios de esfuerzo, compromiso y
dedicacion al trabajo. Este momento representa un honor especial
para reconocer a las compafieras y compaferos que han
entregado toda una vida de servicio, demostrando profesionalismo
y entrega en cada una de sus labores.

Con 45 anos al servicio del Municipio y de Fresnillo, el companero
Jeronimo Murillo de Santiago se ha destacado por su
responsabilidad y compromiso. Su trayectoria es ejemplo de
constancia y vocacion, valores que han contribuido al
fortalecimiento de la comunidad y al bienestar de sus integrantes.

El Mtro. Carlos Acevedo Acevedo, Secretario General, acompafié
a la Delegacién Municipal de Fresnillo, encabezada por el C. Sixto
Dominguez Cortez, en un emotivo evento para conmemorar los 45
anos de servicio y jubilacion del companero Gerénimo Murillo de Santiago, adscrito al area
operativa de Obras Publicas.

El acto, celebrado en el Taller de Obras Publicas del municipio, fue un justo homenaje a la
trayectoria, entrega y contribuciones del companero, cuyo trabajo ha sido fundamental para el
desarrollo de Fresnillo.

Este acompanamiento refleja el compromiso de la actual gestibn con cada uno de los
agremiados, reconociendo y valorando su esfuerzo en todas las etapas de su vida laboral.
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02 de octubre de 2025

Actividades en el Area de Pensionados y Jubilados

Se mantuvo un esfuerzo constante en el Area de Pensionados y Jubilados, donde las actividades
no se detuvieron en ningun momento. Se llevaron a cabo jornadas de activacion fisica,
promoviendo la sana convivencia y el recreo entre las comparferas y compafieros jubilados.
Estas acciones fomentaron el bienestar integral y la salud preventiva, generando espacios que
fortalecen la unidad y la dignidad sindical, asi como el sentido de pertenencia dentro del gremio.

06 de octubre de 2025

Participacion en Honores a la Bandera

El 06 de octubre de 2025, el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado
Sindical Municipal, representé a la delegacion en el evento de
Honores a la Bandera, organizado en conjunto por el Municipio de
Fresnillo y la Universidad Auténoma de Fresnillo. Esta ceremonia
tuvo como propésito principal fortalecer los principios y valores en la
juventud fresnillense.

La presencia del delegado sindical en este acto reafirma el
compromiso del SUTSEMOP Delegacion Fresnillo con la formacién
civica y ética de las nuevas generaciones, promoviendo la
importancia del respeto, la identidad nacional y la responsabilidad
social entre los jovenes del municipio.
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Reunidén con Adriana de Ledn Pinales

Durante el trimestre, se sostuvo una reunion significativa con Adriana de Ledn Pinales, delegada
municipal electa por el SUTSEMOP SIAPASF Fresnillo. El propdésito principal de este encuentro
fue establecer estrategias que beneficien directamente a cada uno de los agremiados
sindicalizados. En este espacio se generaron propuestas enfocadas en fortalecer las condiciones
laborales y promover el bienestar colectivo, reafirmando el compromiso con la representacion
sindical y la busqueda de mejoras para todos los integrantes del gremio.
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07 de octubre de 2025

Activacion Fisica y Chequeo Médico para Pensionados y Jubilados

En el Area de Pensionados y Jubilados, se llevaron a cabo actividades de activacion fisica y
chequeo médico, con el propdsito de crear espacios dedicados especialmente para las
companferas y compafieros jubilados. Estas iniciativas se disefiaron para fomentar el bienestar
integral, promoviendo la salud fisica y el cuidado preventivo entre quienes forman parte de este
grupo. El objetivo principal fue ofrecer oportunidades que contribuyan a la calidad de vida de los
jubilados, brindando atencién y acompafiamiento en un entorno respetuoso y solidario.
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En reunion Delegacional Sindical, como parte de las estrategias de valoracion de trabajo
semanal. Reunion Delegacional Sindical

Como parte de las estrategias implementadas para la
valoracién del trabajo semanal, se llevé a cabo una reunion
delegacional sindical. En este espacio, se abordaron diversos
temas relacionados con el seguimiento de las actividades y el
fortalecimiento de la comunicacion entre los agremiados. La
reunion permitio analizar los avances obtenidos durante la
semana, identificar areas de oportunidad y reforzar el
compromiso colectivo hacia el bienestar y desarrollo de los
miembros de la delegacion.
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09 de octubre de 2025

Conferencia sobre Prevencion del Cancer de Mama y Cervicouterino

La delegacion organizé una conferencia titulada “Prevencion del cancer de mama y cancer
cervicouterino” impartida por la enfermera Karla Oxhana Huitrén Velasquez de la Jurisdiccion
Sanitaria 1 Fresnillo. Se trataron temas de sensibilizacion, prevencion, deteccion oportuna y
tratamiento adecuado.

El delegado sindical Sixto Dominguez Cortez destacé la importancia de acercar la informacién
preventiva a los agremiados para reducir riesgos y brindar apoyo en la deteccion.

Al evento asistieron autoridades como Maria de los Angeles Macias Bonilla, Juan Alberto
Alvarado Hernandez, Paty Quintanar Maciel, Gloria Gabriela Morales Huerta y Rocio Hernandez
Luna, quienes reafirmaron el compromiso con la salud y el bienestar a través de actividades
informativas y preventivas.
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Actividades para Pensionados y Jubilados

En el Area de Pensionados y Jubilados, se
han mantenido esfuerzos constantes para
fomentar la sana convivencia entre los
miembros. A través de la organizacién de
actividades ludicas y musicales, se busca
promover espacios de integracion |y
recreaciébn que contribuyan al bienestar
emocional y social de los pensionados vy
jubilados. Estas iniciativas reflejan el
compromiso de la delegacion con la unidad y
dignidad sindical, fortaleciendo el sentido de
pertenencia dentro de la organizacion y
asegurando que todos los agremiados puedan

disfrutar de un entorno respetuoso y enriquecedor.
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13 de octubre de 2025

Visitas a Compafieros de Areas Operativas

Durante este periodo, se realizaron visitas a los companeros
que laboran en las areas de Obras Publicas, Soldadura y
Bacheo. Estas visitas formaron parte de la estrategia
implementada para fortalecer los enlaces de dialogo directo
entre el sindicato y los agremiados. El objetivo principal de estas
acciones fue escuchar las inquietudes, necesidades vy
propuestas de quienes integran estas areas, consolidando asi
una comunicacion mas efectiva y cercana.

El sindicato reitera su compromiso de seguir trabajando por la
unidad y dignidad sindical, promoviendo espacios que permitan
la participacion de todos los miembros y asegurando que sus
voces sean tomadas en cuenta en la toma de decisiones. Con
estas iniciativas, se busca fortalecer el sentido de pertenencia y

cohesion dentro de la organizacion.
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14 de octubre de 2025

Convenio de Capacitaciéon con Cecati 62

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, en su calidad
de Delegado Sindical Municipal, llevé a cabo
la firma del segundo convenio de acuerdo de
capacitacion, en colaboracién con la Dra.
Gabriela Nohemi Figueroa Ibarra, quien funge
como responsable de las funciones del Cecati
62. Este acuerdo representa una oportunidad
significativa para fortalecer las competencias
y habilidades de las y los agremiados de la
delegacion.

En virtud de este convenio, se ha establecido
un espacio destinado a la formacion
profesional de los agremiados, ofreciéndoles acceso a cursos especializados en areas como
carpinteria, soldadura, electricidad, informatica, confeccién de prendas, administracion,
mecanica y uso de lengua inglesa. Todos estos programas de capacitacién se ofrecen a un costo
especial para los integrantes del Sutsemop Delegacion Fresnillo, facilitando asi la mejora
continua y el desarrollo personal y profesional de los trabajadores.

El evento de la firma del convenio contd con la presencia de la Lic. Maria Magdalena Rodarte
Davila, responsable de las funciones técnico-académicas en la asistencia de enlace operativo de
la DEGCFT en Zacatecas; la Lic. Gloria Gabriela Morales Huerta, delegada de Actividades
Culturales y Deportivas; y el Lic. Andrés Aleman Carrillo, Coordinador de Capacitacion del
Sutsemop. La participacion de estos representantes subraya la importancia del acuerdo y el
respaldo institucional a la formacion de los agremiados.
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El Area de Pensionados y Jubilados ha
mantenido su compromiso con el bienestar de
nuestros companeros jubilados, promoviendo
diversas actividades recreativas disefiadas
especialmente para ellos. Estas acciones
buscan fomentar la integracion y el desarrollo
personal de quienes han dedicado afios de
servicio a la organizacion, creando espacios de
convivencia que contribuyen a una mejor
calidad de vida durante su etapa de retiro.

La participacion de los jubilados en estas
actividades refleja el interés de la delegacion

por reconocer y valorar su trayectoria, asi como fortalecer el sentido de pertenencia y unidad
dentro del sindicato. A través del impulso de actividades recreativas, se reafirma el compromiso
de la organizacion con todos sus miembros, garantizando que el bienestar y la atencion integral
también se extiendan a quienes han culminado su vida laboral activa.
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5 de octubre de 2025

Gestion Sindical con Autoridades Municipales

El 15 de octubre de 2025, el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, sostuvo
una reunion significativa con el Secretario de Servicios Publicos Municipales, Luis Fernando
Badillo. El objetivo principal de este encuentro fue establecer acuerdos que beneficien de manera
directa a las y los companeros agremiados de la delegacion.

Durante la reunién, se abordaron temas de relevancia para el bienestar de los trabajadores,
priorizando el fortalecimiento de sus derechos y condiciones laborales. Dicho acercamiento
evidencia el compromiso del sindicato para mantener un dialogo constante y la colaboracién con
las autoridades municipales, buscando siempre el interés colectivo de sus integrantes.
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Desde las primeras horas del dia, el equipo de obras publicas ha
demostrado un compromiso continuo con sus labores, manteniendo
la operatividad y el buen funcionamiento de los servicios para la
comunidad. Este esfuerzo sostenido refleja la dedicacién de las y los
companeros sindicalizados, quienes desempefian un papel
fundamental en el desarrollo y mantenimiento de la infraestructura
municipal.

Paralelamente, la delegacion sindical ha mantenido abiertas diversas
lineas de dialogo con la base sindicalizada. Estas acciones buscan
atender de manera oportuna y efectiva las inquietudes de los
agremiados, promoviendo la comunicacién y la colaboraciéon como
herramientas esenciales para fortalecer la unidad y la dignidad sindical.

El compromiso con la #UnidadyDignidadSindical se reafirma mediante el trabajo conjunto y la
disposicién constante para escuchar y responder a las necesidades de quienes integran la
organizacion.
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Mantenimiento y Mejoras en las Instalaciones Sindicales

El personal de mantenimiento del Sutsemop
Delegacion Fresnillo ha estado realizando
trabajos de remodelaciéon y acondicionamiento
en las instalaciones sindicales. Estas labores
tienen como objetivo principal asegurar que el
espacio sindical cuente con las condiciones
adecuadas para el desarrollo de las actividades
sindicales y el bienestar de todos los
agremiados.

La dedicacién del equipo de mantenimiento se
refleja en la mejora continua de los espacios,

/ ‘ \ creando ambientes seguros, funcionales y
comodos para quienes part|C|pan en las actividades organizativas y administrativas de la
delegacion. Gracias a estos esfuerzos, se fortalece el sentido de pertenencia y se fomenta la
colaboracion entre los miembros del sindicato.

16 de octubre de 2025

Actividades Recreativas y Deportivas para Pensionados y Jubilados

En el Area de Pensionados y Jubilados, se reconoce la importancia de las actividades recreativas
y deportivas como parte fundamental para el bienestar y el desarrollo integral de quienes han
dedicado afios de servicio. Estas actividades ofrecen un espacio donde los jubilados pueden
mantenerse activos, fortalecer la convivencia y preservar la salud fisica y emocional.

El sindicato reitera su compromiso con la #UnidadyDignidadSindical, promoviendo iniciativas que
buscan mejorar la calidad de vida de los pensionados y jubilados, valorando su experiencia y
contribucién a la organizacion.
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Firma de Convenio de Colaboracién con el Colegio Fresnillense de Contadores Publicos

El 16 de octubre de 2025, el Lic. Sixto Dominguez Cortez,
Delegado Sindical Municipal, formalizé la firma de un
importante Convenio de Colaboracién junto conla C.P.A. &
M.A. N. Maria Eugenia Hernandez Almaraz, quien funge
como Presidenta del Consejo Directivo del Colegio
Fresnillense de Contadores Publicos. El propdsito principal
de este convenio es brindar asesoria integral a las y los
trabajadores en relacién con sus derechos laborales, asi
como ofrecer informaciéon y orientacion acerca de las
diferentes alternativas disponibles para el proceso de
jubilacion.

El acuerdo representa un paso significativo para estrechar
la relacion entre el sector contable y el sindical,
promoviendo la colaboracion y el entendimiento mutuo en
beneficio de los agremiados. Con este esfuerzo conjunto,
se busca facilitar el acceso a informacion clara y precisa, fortaleciendo asi la proteccion de los
derechos de las y los trabajadores.

Durante el evento de firma, estuvieron presentes la Ing. Carmen Patricia Quintanar Maciel,
Delegada de Organizacion y Finanzas del Sutsemop Delegacion Fresnillo; asi como
representantes del Colegio Fresnillense de Contadores Publicos: el C.P. Javier Medina Esparza,
la LCP Claudia A. Recendez Robles, la C.P. Delia Patricia Marquez y el L. C. Oscar Sanchez
Garcia. Este acto refuerza el compromiso por la #UnidadyDignidadSindical y evidencia el trabajo
conjunto para mejorar las condiciones y el bienestar de los agremiados.
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17 de octubre de 2025

Donacion de Equipo de Proteccion y Dispensador de Agua

El 17 de octubre de 2025, el Lic. Sixto Dominguez Cortez,
quien se desempefia como Delegado Sindical Municipal,
' realiz6 una significativa entrega de equipo de proteccién y un
— o ’;g =i dispensador de agua al personal de Parques y Jardines. Esta
1 w‘lﬁ P e accion refuerza el compromiso diario con el bienestar de las

W - y los companeros sindicalizados, procurando mejores
: condiciones laborales y promoviendo la salud y seguridad en
sus espacios de trabajo.

4’:\“ ;

La iniciativa es muestra de la labor constante que impulsa la
delegacién, enfocada en fortalecer la unidad y dignidad sindical de todos los agremiados.
#UnidadyDignidadSindical

Visita al Area de Talleres

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, visité el Area de Talleres como
parte de las acciones para fortalecer la comunicaciéon con los agremiados. Con estas visitas se
busca conocer directamente las necesidades y propuestas del personal sindicalizado. La
presencia del delegado en los espacios de trabajo refleja su compromiso con una relacién
transparente, la unidad y el bienestar sindical.
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Visita y Reconocimiento al Personal de Parques y Jardines

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, visitd al equipo de Parques y
Jardines para agradecer su trabajo y reconocer su esfuerzo diario. Recalco la importancia de sus
labores para la ciudad e invit6é al personal a mantener el compromiso y la vocacién de servicio.
La visita refuerza el respaldo del sindicato y promueve la motivacion en el entorno laboral.

19 de octubre de 2025

Campana de Esterilizacién de Caninos y Felinos

El dia 19 de octubre de 2025, el Lic. Sixto Dominguez
Cortez, quien funge como Delegado Sindical
Municipal, encabezd el inicio formal de la Campana
de Esterilizacion de Caninos y Felinos, destinada a
beneficiar a los agremiados del Sutsemop
Delegaciéon Fresnillo. Esta importante actividad se
llevd a cabo en colaboracién con la Clinica
Veterinaria Especies y Huellitas de Amor, contando
ademas con la presencia y apoyo de la Ing. Patricia
Quintanar Maciel, Delegada de Organizacién vy
Finanzas.
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La campana refuerza el compromiso de la delegacion no solo con sus miembros, sino también
con la comunidad, mediante la promocion del bienestar animal y la salud publica. Estas acciones
responden a los valores de unidad y dignidad sindical, buscando generar un impacto positivo en
el entorno de los trabajadores y sus familias.

20 de octubre de 2025

Campafia de Vacunacién en Areas Municipales

=
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Se llevo a cabo la Campafna de Vacunacion para integrantes del
Sutsemop Delegacién Fresnillo, en coordinaciéon con el IMSS. Se
instalaron médulos en diferentes areas de trabajo, con horarios
Lumes 20 - crEsDgEI MuNICIPAL - S0 500 definidos para facilitar la participacion sin afectar labores. La

i ’{;‘I:Bt}fgfggsm > a0 iniciativa buscé promover la prevencion y el bienestar sindical

INMUDE
PANTEONES B30 m acercando los servicios de salud bajo el lema #Vacunarte.
PARQUES Y JARDINES P>13:30 pm

Miércoles22p> RASTRO MUNICIPAL > 8:00 am
OCTUBBEE  ALUMBRADO PUBLICO p>8:00 am

DIF Av. PLATEROS »9:00 am

REGISTRO CIVIL »12:00 pm

LIMPIA Y BARRIDO 1300 pm

( Illnrdady Dignidad sindical! | AT
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21 de octubre de 2025

Revision de Estrategias Sindicales
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Durante la reunién Sindical Delegacional, se llevd a
cabo un andlisis detallado de las estrategias
semanales junto con las y los Delegados Municipales.
Este ejercicio permitié evaluar los avances y retos
enfrentados, asi como reafirmar el compromiso de
todas y todos los participantes con el fortalecimiento de
nuestro gremio sindical.

La colaboracién constante y el trabajo conjunto han
sido piezas clave para impulsar acciones que
beneficien a la base sindical, manteniendo siempre

como principios rectores la unidad y la dignidad sindical.
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Se inicié la Campahna de Vacunacion para integrantes del Sutsemop
c}.u.n).,;m-< ,.mm-s.? L% Delegacion Fresnillo en areas como Talleres, Relaciones Exteriores,
Biblioteca, INMUDE, Panteones y Parques y Jardines, en
I.llnes 20 D> PRESIDENCIA MUNICIPAL > Emam

8 coordinacion con el IMSS y el Dispensario Médico. Se instalaron

Manesz1 D> TALLERES » 8:00 am
RELACIONES EXT. > 9:00 am

SRR/ modulos en cada area para facilitar el acceso segun horarios

PANTEONES
PARQUES Y JARDINES >13 30 Ilm

MWeroos22b msreo wuniciAL B 80an definidos, promoviendo la prevencion y el bienestar sindical bajo el

UMBRADO PUBLICO P>8:00 am
DIF Av. PLATEROS »9:00 am
REGISTRO CIVIL 12:00 pm

EhiraY apao.  p2M lema #Vacunarte.
| ..

Actividades Deportivas y Recreativas en el Area de Pensionados y Jubilados

En el cuarto trimestre de 2025 se impulsaron actividades deportivas y recreativas para
pensionados y jubilados, enfocadas en su bienestar fisico y emocional. Estas iniciativas
promovieron la convivencia, participacion e integracion, reafirmando los valores de unidad y
dignidad sindical dentro del grupo.
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Reunion para Fortalecer la Comunicacion Institucional

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, se reunio con la Arq. Sandra Garcia
Tovar, Secretaria de Obras Publicas de Fresnillo, para establecer comunicacion efectiva entre
sindicato e institucion. Ambas partes acordaron colaborar buscando mejoras que beneficien a los
agremiados y fortalecer la relacion institucional.

22 de octubre de 2025

Reunion para fortalecer la coordinacion interinstitucional

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical
Municipal, y la Lic. Sandra Alvarado Calderon,
Procuradora del DIF municipal, se reunieron para
establecer mecanismos de colaboracion entre la
delegacién sindical y el DIF municipal, buscando
beneficios directos para las y los agremiados. Ambas
partes resaltaron la importancia de unir esfuerzos
institucionales para atender eficazmente Ilas
necesidades de los trabajadores y sus familias, asi
como robustecer los lazos y disefiar estrategias
efectivas para la base sindical.
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Campana de Vacunacién del IMSS y Dispensario Médico

Entre octubre y diciembre de 2025, el IMSS y el Area del Dispensario Médico del Sutsemop
Delegacion Fresnillo coordinaron la Campafa de Vacunacion en la Presidencia Municipal. Este
trabajo conjunto garantizé que las dosis llegaran a todos los agremiados y promovié la prevencion
y el acceso a la salud en la comunidad sindical.

Revision de Estructura para la Mejora de Instalaciones

Lic. Sixto Dominguez Cortez recibié al Ing. Victor Manuel Caldera Garcia para revisar la
estructura del inmueble sindical y definir acciones de mejora. Esta colaboracion busca garantizar
instalaciones seguras y adecuadas para los agremiados y optimizar las condiciones laborales.
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Fortalecimiento de la Estructura Sindical

En el marco de la reunién de estructura sindical, se consolidaron las acciones que el Sutsemop
Delegacién Fresnillo realiza diariamente, enfatizando la importancia de la unidad y el trabajo
colaborativo. Esta sesién permitié reafirmar el compromiso de la delegacion con el bienestar de
sus agremiados, promoviendo un ambiente de cooperacién y fortaleciendo las actividades que
contribuyen al desarrollo y proteccion de los trabajadores.

En la jornada final de la campana de vacunacion, se iniciaron las
actividades en el Rastro, Alumbrado Publico y el DIF Municipal,
asegurando la cobertura de los principales centros de trabajo de
los agremiados. A través de la instalacion de modulos
estratégicamente ubicados y la definicion de horarios especificos,

LUNgS 20 - PREsiDENCiA MUNICIPAL > 800 M se facilitd el acceso al servicio de vacunacion y se promovié la
OCTUBRE 214:00 pm

Mares21 p TALLERES » &:00am participacién de las y los trabajadores. La delegacion sindical invitd

RELACIONES EXT.  p>9:00 am
BIBLIOTECA /INMUDE

LIMPIA B figgam a todos los agremiados a informarse sobre los médulos disponibles

PANTEONES 12:00 pm
PARQUES Y JARDINES P>13:30 pm

I el b ren y los horarios establecidos, con el propdsito de que aprovecharan
OCTUBRE  ALUMBRADO PUBLICO P>8:00 am

i 21 la oportunidad de vacunarse y contribuyeran a la prevencion y
cuidado de la salud dentro de la comunidad sindical.

LIMPIA Y BARRIDO 1300 pm

| AREA
( ) /iunidady Dignidad Sindicall | DE SALUD
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24 de octubre de 2025

Misa de Accidon de Gracias en Honor al Servidor Publico

Como parte de las actividades para celebrar el Dia del Servidor Publico, se llevé a cabo la
tradicional Misa de Accién de Gracias. En este evento estuvieron presentes el Lic. Sixto
Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, acompafiado por Javier Torres Rodriguez,
Presidente Municipal de Fresnillo. Esta ceremonia religiosa tuvo como propdsito reconocer la
labor de los servidores publicos y fortalecer el sentido de unidad y dignidad sindical entre los
agremiados.
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Entrega de Reconocimientos a Servidores Publicos

En el marco de las actividades realizadas para conmemorar el Dia
del Servidor Publico, se llevé a cabo un significativo evento de
Entrega de Reconocimientos a Servidores Publicos. Este acto
estuvo presidido por Javier Torres Rodriguez, Presidente
Municipal de Fresnillo; el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado
Sindical Municipal; y la Mtra. Claudia Cortez Gaeta, Secretaria del
Interior del Sutsemop Estatal.

Durante la ceremonia, se otorgaron reconocimientos a 30
servidores publicos en honor a su dedicacién y esfuerzo
constantes al servicio de la ciudadania de Fresnillo. El Lic. Sixto
Dominguez Cortez hizo énfasis en el valioso trabajo que llevan a
cabo las y los servidores publicos, reconociendo su ardua labor y
relterando el compromiso del sindicato por respaldar a la base agremiada.

El Sutsemop Delegacion Fresnillo expresé una cordial felicitacion a todas y todos los trabajadores
que forman parte de la administracion publica municipal, valorando el empefio y la entrega que
demuestran dia tras dia en favor del bienestar de Fresnillo.

Al evento asistieron también distinguidos funcionarios, entre ellos el Lic. Rubén Rios Huerta,
Secretario de Gobierno; la Lic. Khrisalida Leticia Aguirre Campos, Directora de Recursos
Humanos; José Humberto Venegas Badillo, Secretario de Administracion; y el Lic. Ricardo Javier
Venecia Carrera, Regidor Municipal, quienes acompafiaron y respaldaron este reconocimiento al
esfuerzo del personal sindicalizado.
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Actividades Deportivas conmemorativas del Dia del Servidor Publico

En el marco de la celebracion del Dia del Servidor Publico, la Delegacion
Sindical Municipal llevé a cabo diversas actividades deportivas con el
objetivo de fortalecer la convivencia y el sentido de unidad entre los
agremiados. Estas acciones fueron encabezadas por el Lic. Sixto
Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, en coordinacién con el
Mtro. Carlos Acevedo Acevedo, Secretario General del Sutsemop, y
Javier Torres Rodriguez, Presidente Municipal de Fresnillo.

Como parte de los eventos conmemorativos, se reconocio a los equipos
que resultaron vencedores en dos importantes torneos: el torneo de
basquetbol “Convivencia Laboral 2025” y el cuadrangular de futbol. Estos
encuentros deportivos destacaron la participacién de los agremiados y su compromiso con el
desarrollo integral del gremio.

o Torneo de Basquetbol “Convivencia Laboral 2025”:
e Primer lugar: Los Contras

e Segundo lugar: Sutsemop

e Tercer lugar: Siapaf

Cuadrangular de Futbol:
Primer lugar: Alumbrado Publico
Segundo lugar: Limpia

Impulso al deporte y la convivencia

La realizacion de estos torneos reafirma el compromiso de la Delegacion Sindical Municipal de
seguir promoviendo el deporte como una via para fomentar la sana convivencia y fortalecer los
lazos dentro del gremio. La organizacion mantiene firme su propésito de trabajar por la unidad y
la dignidad sindical, consolidando espacios de integracion para sus agremiados.

o
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28 de octubre de 2025

Reunion con la Coordinadora Juridica del Ayuntamiento

Continuando con las lineas de dialogo, el Lic. Sixto
Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, se reunio
con la Lic. Nivia Sandoval Ordaz, Coordinadora Juridica del
Ayuntamiento de Fresnillo.

Este encuentro se llevd a cabo en el marco de los
esfuerzos de la Delegacion Fresnillo del Sutsemop por
fortalecer la comunicacion y colaboracion interinstitucional,
conforme a los objetivos trazados para el periodo octubre-
y diciembre de 2025. La reunién permitié dar seguimiento a
las acciones enfocadas en el bienestar y desarrollo de los agremiados, reafirmando el
compromiso de la organizacioén sindical con la apertura y el trabajo coordinado entre las distintas
areas del municipio.

29 de octubre de 2025

Encuentro Institucional con el SMDIF

En el periodo de octubre a diciembre de 2025, el Lic.
Sixto Dominguez Cortez, en calidad de Delegado
Sindical Municipal, sostuvo una reunion relevante
con la Lic. Marisol Martinez Eliserio, Directora del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia (SMDIF) del Municipio de Fresnillo. Este
encuentro se llevé a cabo como parte del
seguimiento de las lineas de dialogo establecidas
por la Delegacion Fresnillo del Sutsemop,
demostrando el compromiso de la organizacion
sindical en fortalecer la comunicacion vy
colaboracion interinstitucional en beneficio de sus agremiados.
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Preparativos para la Asamblea Extraordinaria

Durante una reunién sostenida con la estructura sindical del Sutsemop Delegacion Fresnillo, se

abordaron y puntualizaron los ultimos detalles concernientes a
la organizacion de la Asamblea Extraordinaria. El encuentro
permitid revisar minuciosamente aspectos logisticos y
operativos para asegurar el correcto desarrollo del evento.

La Asamblea Extraordinaria esta programada para celebrarse
el préximo jueves 30 de octubre, a las 17:00 hrs, en las
instalaciones del Casino Ganadero. Este espacio fue
seleccionado por su capacidad para recibir a los agremiados y
brindar las condiciones adecuadas para la realizacion de
actividades sindicales de relevancia.
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30 de octubre de 2025

Participacion Intergremial: Ceremonia de la Primera Piedra

Pavon Campos,

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, en su calidad de Delegado
Sindical Municipal, atendié la invitacion realizada por Carlos
Secretario General del Sindicato Minero
Metalurgico Frente, para asistir a la ceremonia de colocacion de
la primera piedra de la Santisima Virgen de Guadalupe.

Este proyecto representa una oportunidad significativa para
fortalecer lazos entre gremios. La participacion del Lic. Sixto
Dominguez Cortez resalta la importancia del didlogo y la
coordinacién con el Sindicato Minero, priorizando el trabajo
conjunto como via para generar vinculos solidos y colaborativos
en beneficio de ambas organizaciones sindicales.

Asamblea Extraordinaria: Llamado a la Unidad Sindical

Ante la presencia de mas de 400
agremiados, la Delegacion Fresnillo del
Sutsemop llevd a cabo la primera
Asamblea Extraordinaria en el Casino
Ganadero. El evento fue presidido por el
Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado
Sindical = Municipal, quien  estuvo
acompanado por el Mtro. Carlos Acevedo
Acevedo, Secretario General del Comité
Ejecutivo Estatal del Sutsemop, asi como
por delegados y miembros de la
estructura sindical.

Durante su intervencion, Sixto Dominguez Cortez hizo un llamado enfatico a la unidad entre los
miembros del gremio, sefalando que este valor representa la base fundamental para impulsar el
cambio sindical. Subrayé que la fortaleza colectiva es indispensable para alcanzar los objetivos
trazados en esta nueva etapa, reiterando su respaldo absoluto a la base trabajadora. Ademas,
enfatizé que la construccion de un mejor proyecto sindical solo sera posible a través del esfuerzo

conjunto.
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Por su parte, el Mtro. Carlos Acevedo Acevedo manifestd su respaldo al movimiento y destacé la
relevancia de la colaboracién para garantizar un desarrollo adecuado y una coordinacion efectiva
entre las distintas partes que conforman el sindicato.

En el marco de la Asamblea, se presentaron los informes de actividades realizadas por los
delegados municipales, priorizando la transparencia y la responsabilidad en la gestién sindical.

03 de noviembre de 2025

Recital de Guitarra y Poesia en Memoria

Durante la celebracién del Dia de Muertos, se realizd un
Recital de Guitarra y Poesia en honor a las y los
companeros fallecidos del sindicato, reforzando el
sentido de comunidad y tradicion. El Lic. Sixto
Dominguez Cortez destac6 cdémo estos eventos
fomentan la participacion y fortalecen nuestras
costumbres, mientras que la Mtra. Khrisalida Aguirre
Campos reafirmé el compromiso institucional para
impulsar estas iniciativas. El recital, producido por
Roberto Salazar Velasquez, Maria del Rosario de la
Rosa Moreno y Yetlamezi Jocelyn Solis Ruiz, permitié a
los asistentes disfrutar de musica y poesia en un
ambiente de respeto y memoria.
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03 de noviembre de 2025

Dialogo Sindical en Beneficio del Gremio

El

<\

x|

Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical

Municipal, se reunié con la Mtra. Marcela del Cojo
Gbmez, Sindica Municipal de Fresnillo, para establecer
un dialogo sobre las necesidades del gremio sindical.
Ambas partes mostraron disposicién al dialogo, lo que
facilita acuerdos en beneficio de los trabajadores y el
municipio.

En el contexto de fortalecer vinculos y buscar nuevos
beneficios para los integrantes del sindicato, el Lic.
Sixto Dominguez Cortez sostuvo una reunion de
trabajo con el Lic. José Maria Roque Mufoz, quien se
desempena como Gerente del Centro Comercial
Portal Fresnillo. El objetivo principal de este
encuentro fue establecer lazos de colaboracién que
permitan a los agremiados acceder a oportunidades
y apoyos derivados de esta alianza estratégica.
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04 de noviembre de 2025

Evento de Dia de Muertos para Pensionados y Jubilados

En el marco de la celebracion de El Dia de Muertos, el Sutsemop Delegacion Fresnillo organizé
una velada especial dedicada a las y los integrantes del Area de Pensionados y Jubilados.
Durante esta gran noche, se llevé a cabo un emotivo recital que combiné la guitarra y la poesia,
creando un ambiente calido y de recuerdo para despedir a nuestros seres queridos.

Este evento fue una oportunidad para rendir homenaje y fortalecer la convivencia entre los
miembros retirados del sindicato, quienes han dedicado afos de servicio al municipio. La mezcla
de musica y palabras permitié a los asistentes compartir momentos significativos y mantener viva
la tradicién de honrar a quienes ya no estan con nosotros, reafirmando el compromiso de la
delegacion por generar espacios de integracién y bienestar para sus agremiados.
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05 de noviembre de 2025

Compromiso con la Transparencia Sindical

En cumplimiento con los compromisos
asumidos ante el gremio sindical, el Lic. Sixto
Dominguez Cortez ha formalizado un acuerdo
orientado a garantizar la transparencia en el
manejo de los recursos de la delegacién
Sutsemop Fresnillo. Este importante paso se
deriva de la reunién sostenida con la Lic.
Reyna Guadalupe Hermosillo Luévano, quien
funge como encargada de la Unidad de
Transparencia del Municipio de Fresnillo.

La formalizacion de este acuerdo representa
un avance significativo en materia de
rendicion de cuentas y reafirma el
compromiso de la delegacion de actuar con responsabilidad y apertura en la administracion de
los recursos sindicales. Asi, se fortalece la confianza entre los agremiados y se promueve el buen
uso de los fondos, asegurando que cada accion esté alineada con los principios de transparencia
y honestidad que rigen al sindicato.

06 de noviembre de 2025

Colaboracion Interinstitucional en Apoyo a los Agremiados

En el marco de la colaboracion institucional, el delegado sindical Sixto Dominguez Cortez y el
secretario de servicios publicos Luis Fernando Badillo acordaron acciones para mejorar las
condiciones laborales del personal sindicalizado. Esta reunion refuerza el compromiso de
cooperacion entre sindicato y autoridades municipales, en beneficio de las y los trabajadores.
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07 de noviembre de 2025

Donacién de Guantes como Apoyo Sindical

En el area de pensionados y jubilados, se mantiene la
continuidad de las actividades de activacion fisica, con el
objetivo de promover el bienestar y la salud de los
miembros retirados del sindicato. Estas acciones forman
parte del compromiso constante de la delegacién por
seguir trabajando en beneficio del gremio, generando
espacios de integracion y fortalecimiento para quienes han
dedicado afios de servicio al municipio.

En el marco de las acciones de colaboracion
institucional, el Lic. Sixto Dominguez
Cortez, Delegado Sindical Municipal, recibio
una significativa donacién de guantes por
parte del Lic. Luis Fernando Badillo,
Secretario de Servicios Publicos Municipal.
Este gesto representa un respaldo
importante para el sindicato, fortaleciendo
las condiciones de trabajo de los
agremiados y mostrando el compromiso de
las autoridades municipales hacia el
bienestar sindical.

La entrega de estos insumos reafirma el ambiente de dialogo constructivo y cooperacion entre el
sindicato y el gobierno municipal, consolidando la relacion en beneficio de los trabajadores. Este
apoyo tangible es resultado del trabajo conjunto y del espiritu de unidad que caracteriza al
gremio, promoviendo la Unidad Sindica en cada accion emprendida.
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Reconocimiento a la Trayectoria Laboral

Como parte de las acciones para fortalecer el sentido de pertenencia sindical, se realizé un
reconocimiento a José Luis Santacruz Hernandez, miembro del area de Obras Publicas y
Desarrollo Urbano, quien tras 38 afios de servicio inicia su jubilacion en el municipio de Fresnillo.
El evento fue encabezado por Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, junto a
funcionarias municipales, resaltando el respeto y admiracién hacia quienes han dedicado su vida
al servicio publico. Se reconocio el esfuerzo y compromiso de José Luis Santacruz como ejemplo
para el desarrollo y bienestar de la comunidad.
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10 de noviembre de 2025

Planeacion de Actividades Semanales

Durante la reunion de estructura, se definieron las actividades semanales que llevara a cabo el
Sutsemop Delegacién Fresnillo. Esta planificacion tiene como propdsito establecer un orden y
seguimiento adecuado a las acciones del sindicato, asegurando que cada area y miembro
conozca sus responsabilidades y metas para el periodo comprendido. La organizacion de estas
actividades permite fortalecer el trabajo interno y optimizar los esfuerzos dirigidos al bienestar de
los agremiados.

Reunién para la Colaboracion Educativa con el IZEA
El Lic. Sixto Dominguez Cortez, en representacion del sindicato, sostuvo una reunién estratégica

con la Lic. Perla Ventura Solis, quien funge
como coordinadora regional de Fresnillo, zona
3208, del Instituto Zacatecano de Educacion
para Adultos (IZEA). Durante este encuentro,
ambas partes dialogaron sobre la importancia
de establecer mecanismos de colaboracion que
permitan  fortalecer las  oportunidades
educativas para los miembros del gremio.

El objetivo principal de esta alianza es facilitar el
acceso y la mejora en los niveles de educacion
primaria 'y secundaria para aquellos
companferos y comparieras que asi lo requieran. o
Con este tipo de gestiones, se busca impulsar el desarrollo personal y profesional de los
agremiados, promoviendo la superacion académica y el bienestar integral dentro del sindicato.
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11 de noviembre de 2025

Donacién de Equipo de Computo para el Fortalecimiento Sindical

Como parte de las acciones orientadas a reforzar
los lazos sindicales y mejorar el funcionamiento
interno del Sutsemop Delegacién Fresnillo, el Lic.
Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical
Municipal, recibié de parte del Mtro. Carlos
Acevedo Acevedo, Secretario General del Comité
Ejecutivo Estatal del Sutsemop, una donacion de
equipo de computo.

Esta entrega tiene como obijetivo fortalecer el area
administrativa del sindicato, permitiendo una
gestion mas eficiente de los asuntos sindicales y
facilitando el trabajo diario en beneficio de las y los
companeros del gremio. Con este tipo de apoyos,
se refrenda el compromiso de trabajar en alianza y

unidad, siempre en pro del bienestar de todos los agremiados.

RUGNMNCIN
FRESNIULO
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Actividades Destacadas para Jubilados y Pensionados

En el area de Jubilados y Pensionados se realizé un taller de elaboracién de pifiatas como parte
de los eventos navidefios, con el objetivo de fomentar la convivencia y el fortalecimiento de
vinculos entre los agremiados en retiro. La actividad facilité la creatividad, el intercambio de
experiencias y la integracién de la comunidad.

12 de noviembre de 2025

Colaboracion Interinstitucional para la Mejora de Espacios Sindicales

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical
Municipal, recibi6 una donacién de pintura de la
Secretaria de Servicios Publicos de Fresnillo para
mejorar los espacios del Sutsemop Delegacion Fresnillo.
Esta entrega busca optimizar las instalaciones sindicales
y muestra el trabajo conjunto entre sindicato vy
autoridades municipales en beneficio de los agremiados.
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14 de noviembre de 2025

Actividades Destacadas para Jubilados y Pensionados

En el area de Jubilados y Pensionados se llevd a cabo el taller de elaboracion de pifiatas. Esta
actividad formo parte de los eventos conmemorativos organizados para la temporada, buscando
promover la convivencia y el fortalecimiento de los lazos entre los agremiados que se encuentran
en etapa de retiro. El taller permitié a los participantes compartir experiencias, expresar su
creatividad y disfrutar de un espacio de integracion, contribuyendo asi al bienestar y desarrollo
de la comunidad de jubilados y pensionados.

Participacién en la Entrega de Obra de la Av. Francisco Villa

En representacion del Sutsemop Delegacion
Fresnillo, el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado
Sindical Municipal, estuvo presente durante la
entrega de obra de la Avenida Francisco Villa.
Acompanié al Lic. Javier Torres Rodriguez,
Presidente Municipal de Fresnillo, en este evento
significativo para la comunidad.

La presencia del delegado sindical en este tipo de
actividades refuerza el compromiso de la delegacion
con el desarrollo y mejora de la infraestructura
urbana, asi como la colaboracion institucional entre
el sindicato y las autoridades municipales. Ademas,
esta participacion es reflejo de la disposicion del Sutsemop Delegacién Fresnillo para trabajar
conjuntamente en beneficio de sus agremiados y de la sociedad fresnillense.
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16 de noviembre de 2025

Participacion en la Tradicional Verbena: Apoyo al Programa “Juntos por Muchas Sonrisas”

El Sutsemop Delegacion Fresnillo, junto con la Direccion de Registro Civil, instalé un stand de
alimentos en la verbena organizada por el DIF Municipal y el gobierno local, para apoyar el
programa "Juntos por Muchas Sonrisas". Esta actividad busca beneficiar a nifas y nifios de
Fresnillo, y refleja la colaboracién institucional y el compromiso social del sindicato con la
comunidad.
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18 de noviembre de 2025

Entrega de Equipo de Computo al Personal Administrativo

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, entregd equipo de cémputo al
personal administrativo del Sutsemop Delegacién Fresnillo para mejorar los recursos y optimizar
las tareas diarias. Esta dotacién moderniza los procesos internos y brinda herramientas
adecuadas que favorecen la productividad y responden a las necesidades actuales de la
delegacién sindical.

Actividades de Pensionados y Jubilados

En Pensionados y Jubilados, se promueve el bienestar y la integracion social a través de
actividades recreativas como el taller de pinatas. Estas iniciativas favorecen la convivencia,
creatividad y participacion en la delegacion sindical.




Delegacion Sindical
Municipio de Fresnillo

2025-2029

19 de noviembre de 2025

Organizacion de la Asamblea General Ordinaria y Coordinacion de Actividades Semanales

Durante la reunion Delegacional Sindical, se
abordaron y puntualizaron diversos aspectos
clave para la adecuada organizacion de la
préxima Asamblea General Ordinaria. En este
espacio, se revisaron los temas que seran
tratados en la asamblea, ademas de definir la
logistica y los procedimientos necesarios para su
desarrollo exitoso.

Asimismo, se establecieron lineamientos para la
planeacion y ejecucion de las actividades
semanales correspondientes al Sutsemop
Delegacion Fresnillo. Esta coordinacién busca
asegurar el cumplimiento de los objetivos sindicales y fortalecer el trabajo conjunto entre los
integrantes de la delegacion.
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Comunicacién con Medios

Durante el periodo reportado, el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal,
atendio a diversos medios de comunicacion con el objetivo de informar sobre las actividades
realizadas por el Sutsemop Delegacion Fresnillo. En estos espacios, compartio los avances y
logros obtenidos en beneficio de los agremiados, asi como los retos enfrentados en el ultimo
trimestre. Esta labor de difusion permitié fortalecer la transparencia y mantener informada a la
comunidad sobre el desempeniio y las acciones emprendidas por la delegacion sindical.
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20 de noviembre de 2025

Fortalecimiento de la Colaboracion Institucional

En el marco de las acciones orientadas al bienestar de "
los agremiados, el Lic. Sixto Dominguez Cortez, FRESNILLo
Delegado Sindical Municipal, recibié una significativa ENTREGA DE APOYOS
donacion de dos sillas de ruedas. Este acto fue
realizado por Wendy Reveles Acosta, Presidenta
Honorifica del DIF Municipal, y Marisol Martinez
Elicerio, Directora del DIF Municipal, en muestra de su
compromiso y colaboracién con la delegacion sindical.

La entrega de las sillas de ruedas representa un
esfuerzo conjunto que fortalece los lazos de apoyo y
respeto mutuo entre la delegacion sindical y el Sistema
DIF Municipal. Este gesto reafirma la importancia de la
cooperacion interinstitucional para impulsar el
desarrollo y la atencion de las necesidades de los integrantes del sindicato.

Reunion General de Estructura y Mejora Continua

Durante el periodo reportado se realizé una reunién para analizar la estructura organizativa y
mejorar los procesos internos de la delegacién. En ella, se revisaron funciones y
responsabilidades de los distintos integrantes, identificando areas de oportunidad y reforzando
la coordinacién del equipo sindical. Estas acciones buscan lograr un trabajo mas eficiente y un
entorno de mejora continua en beneficio de la delegacion y sus miembros.
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Acciones de Dialogo y Apoyo en el Area de Panteones

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, visit el Area de Panteones para
entregar equipo de proteccion y papeleria a los trabajadores. Esta accion busca mejorar las
condiciones laborales y fortalecer la colaboracion entre sindicato y areas municipales,
promoviendo un entorno seguro y eficiente.

21 de noviembre de 2025

Avances en Transparencia

Durante este trimestre, se realiz6 una reunion de trabajo
con la Lic. Reyna Hermosillo Luevano, quien se
desempefia como Titular de la Unidad de Transparencia
del Municipio de Fresnillo. El objetivo principal de este
encuentro fue ultimar los detalles necesarios para que la
delegacioén pueda integrarse al portal de transparencia del
municipio.

Esta colaboracion representa un paso importante hacia la
apertura informativa y el fortalecimiento de la rendicién de
cuentas dentro de la delegacién. La coordinacion entre
ambas partes busca asegurar que la informacion
relevante esté disponible para los agremiados y la
ciudadania, promoviendo asi la transparencia institucional
y el acceso claro a los datos publicos.
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21 de noviembre de 2025

Visita de Dialogo y Fortalecimiento Gremial en el Registro Civil

Como parte de las estrategias de dialogo implementadas por la delegacion, el Lic. Sixto
Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, realizé una visita a la Oficialia del Registro Civil
de Fresnillo. Durante esta actividad, estuvo acompafiado por la Dra. Santa Paz Dominguez
Dominguez, Secretaria de Finanzas y Tesoreria, asi como por la Lic. Blanca Marina Trejo
Vazquez, Oficial del Registro Civil.

El propdsito fundamental de esta visita fue aclarar dudas existentes e incentivar un dialogo
abierto y constructivo entre los involucrados. Estas acciones reflejan el compromiso de la
delegacion por mantener y fortalecer la buena relacion entre las partes, asi como por fomentar
la participacion dentro del gremio. La promocion del entendimiento y la colaboracion continua
contribuye al desarrollo y bienestar de todos los agremiados.
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24 de noviembre de 2025

Revision de pendientes previos a la Asamblea General Ordinaria

Previo a la celebracion de la Asamblea General Ordinaria, se llevé a cabo una reunion sindical
en la que se revisaron minuciosamente los ultimos pendientes relacionados con la organizacion
y logistica del evento. Los miembros de la delegacion trabajaron en conjunto para asegurar que
todos los puntos relevantes estuvieran listos para la asamblea, garantizando asi una jornada
productiva y ordenada.
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24 de noviembre de 2025

Homenaje postumo a la companera Adriana Marquez Castro

El dia del homenaje, el Lic. Sixto Dominguez Cortez,
Delegado Sindical Municipal, encabezé un emotivo acto
en memoria de la compafiera Adriana Marquez Castro.
En este evento, se contd con la presencia de Alexa
Miranda Alvarez Castro, hija de Adriana, asi como de
otros familiares cercanos.

Durante la ceremonia, se reconocid la destacada
trayectoria de mas de 35 afios de servicio de Adriana
Marquez Castro, quien se distinguié por su dedicacion,
amistad y amor por servir a la comunidad de Fresnillo.
Este reconocimiento fue un reflejo del profundo aprecio y
respeto que su labor dejo entre sus companeros y en la
delegacioén sindical.

Al homenaje asistieron mas de 300 trabajadores
agremiados, quienes rindieron tributo en un ambiente
solemne. Bajo un toque de silencio, se honré no solo la memoria de Adriana, sino también la de
todas y todos los compafieros que han partido, reconociendo el legado y la huella que cada uno
dej6 en el sindicato y en la vida laboral de Fresnillo.
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Primera Asamblea General Ordinaria 2025

Durante el periodo reportado, se llevé a cabo la Primera Asamblea
General Ordinaria 2025 en el Teatro José Gonzalez Echeverria. En
este importante evento, el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado
Sindical Municipal, estuvo acompanado por el Lic. Juan Enrique
Flores Torres, secretario de Accion Municipal del Sutsemop Comité
Ejecutivo Estatal.

En el marco de la asamblea, se presentd a los asistentes el estado
financiero del Sutsemop Delegacion Fresnillo, ofreciendo
transparencia sobre la situacibn econdmica de la delegacion.
Asimismo, se dieron a conocer las actividades realizadas por las
diferentes carteras delegacionales, permitiendo a los agremiados
tener un panorama amplio sobre el trabajo efectuado en cada area.

Tras el analisis y discusion de los puntos presentados, por mayoria se acord6 que las proximas
asambleas generales se llevaran a cabo de manera bimestral. Ademas, se establecié que se
aplicaran los estatutos a aquellos agremiados que no asistan a las asambleas, reafirmando el
compromiso de participacion y responsabilidad sindical entre los miembros.




Delegacion Sindical
Municipio de Fresnillo

2025-2029

25 de noviembre de 2025

Entrega de Apoyos a los Agremiados

y 06

Como parte de las estrategias de apoyo implementadas por
la Delegacion Sindical Municipal, el Lic. Sixto Dominguez
Cortez, en su calidad de Delegado Sindical Municipal, realizé
la donacion de una silla de ruedas a Joaquin Martinez
Hernandez. Este apoyo fue destinado para su uso con un
familiar que la requiere, respondiendo asi a las necesidades
prioritarias de los agremiados.

Acciones realizadas por el Area de Enlaces Operativos

El Area de Enlaces Operativos ha desplegado mas de 20
acciones significativas, consolidando su presencia y compromiso
con los diferentes departamentos municipales. Estas acciones se
desarrollaron en un periodo de tres meses y abarcaron visitas a
los siguientes departamentos: talleres, limpia, parques y jardines,
tiradero municipal, unidad deportiva, panteones, rastro municipal,
bacheo y drenajes, ecologia, centro de convenciones y agora.

El objetivo principal de estas actividades ha sido fortalecer el
dialogo y el acercamiento con el gremio sindical, promoviendo la
integracion y el trabajo en equipo entre los distintos sectores. La
labor realizada por el Area de Enlaces Operativos ha sido un pilar
para consolidar la comunicacion y el vinculo entre los agremiados
y la delegacion, contribuyendo asi al bienestar y desarrollo de todos los miembros.
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25 de noviembre de 2025

Fortalecimiento de vinculos con el sector empresarial y educativo

En representacion del Lic. Sixto Dominguez Cortez, la Mtra. Patricia Quintanar Maciel, Delegada
de Organizacién y Finanzas, asistié a un desayuno organizado por la Universidad Autbnoma de
Fresnillo con lideres empresariales. El objetivo fue reforzar la colaboracién entre sectores
estratégicos de la region. La participacion del SUTSEMOP Delegacion Fresnillo contribuye a
mejorar la relacién entre empresarios, universidades y sindicato, promoviendo el didlogo y la
cooperacion en beneficio de agremiados y la comunidad, y apoyando el desarrollo social y laboral
local.

Finalizacion del Taller de Elaboracion de Pifiatas

En el area de Pensionados y Jubilados, se llevé a cabo el taller de elaboracion de pifiatas, el cual
concluyd exitosamente gracias al apoyo brindado por el area de Accién femenil. Esta actividad
permitié a los participantes desarrollar habilidades creativas y manuales, ademas de fomentar la
convivencia y el comparnerismo entre los agremiados. El trabajo conjunto entre ambos
departamentos contribuy6 a fortalecer los lazos de integracion y a generar un ambiente de sana
diversién para todos los asistentes.
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Reunion de Mejora Continua para el Fortalecimiento Sindical

Se llevd a cabo una reunién de mejora continua con la delegacion sindical, enfocada en el
fortalecimiento de cada una de las carteras del
SUTSEMOP Delegacion Fresnillo. Esta sesion
tuvo como objetivo principal analizar y potenciar
las funciones y responsabilidades de las distintas
areas que conforman la delegacién, promoviendo
una mayor integracion y colaboracién entre sus
miembros.

El trabajo desarrollado en esta reunion permitid
identificar retos y oportunidades en cada cartera,
impulsando acciones orientadas a mejorar la
operatividad y el bienestar de los agremiados.
Asimismo, se busco consolidar los mecanismos
internos de comunicacion y cooperacion,
fomentando un ambiente sindical basado en la
unidad y el compromiso colectivo. Gracias a
estas acciones, la delegacion continua
avanzando hacia el fortalecimiento institucional y
la consolidacién de sus logros en beneficio de
todos sus integrantes.
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Actividades en el Area de Pensionados y Jubilados

El area de Pensionados y Jubilados mantuvo su
compromiso con la integracion y el bienestar de sus
miembros a través de la realizacion constante de
actividades recreativas y de sana diversién. Estas
iniciativas han permitido que quienes pertenecen a este
sector disfruten de espacios de convivencia y
esparcimiento, fortaleciendo asi los lazos de amistad y
companerismo entre los agremiados.

Cabe resaltar que los pensionados representan un pilar
fundamental dentro del sindicato. Su experiencia,
trayectoria y participacion aportan propuestas valiosas
que buscan la inclusion de todos los miembros en los
procesos de mejora sindical. Su involucramiento en las
actividades y su visién incluyente continian siendo esenciales para el crecimiento y la
transformacion positiva del sindicato.
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La Delegacion Sindical Municipal, encabezada por el Lic. Sixto Dominguez Cortez, asisti6 al
Vigésimo Séptimo Congreso Estatal Ordinario 2025 del SUTSEMOP, realizado en el Hotel
Parador de la ciudad de Zacatecas, Zac.
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Rendicién de Protesta de Delegados Sindicales

En el marco del Vigésimo Séptimo Congreso Estatal Ordinario 2025 del SUTSEMORP, se llevo a
cabo un acto solemne donde las y los Delegados Sindicales tomaron protesta oficial, reafirmando
su compromiso con los principios y objetivos del sindicato. Este importante evento reunié a
representantes de diferentes delegaciones y secciones, quienes, con su presencia Yy
participacioén, refrendaron el espiritu de unidad y colaboracion que caracteriza al SUTSEMOP.

La ceremonia estuvo presidida por el Mtro. Carlos Acevedo Acevedo, Secretario General del
Comité Ejecutivo Estatal del SUTSEMOP, quien destaco la importancia de la unién sindical y la
lucha colectiva. Bajo su liderazgo, se enfatiz6 el mensaje de que el trabajo conjunto es
fundamental para alcanzar los logros y beneficios que favorecen a todos los agremiados. De esta
manera, el Congreso se consolidé como un espacio de dialogo y fortalecimiento institucional,
donde las delegaciones y secciones manifestaron su disposicion para seguir colaborando en la
defensa y mejora de las condiciones laborales.
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Firma del Pacto de Unidad

Durante el Congreso Estatal Ordinario 2025 del SUTSEMOP, se llevo a cabo la firma del Pacto
de Unidad, en el que los participantes reafirmaron valores esenciales para el fortalecimiento del
gremio sindical. Este pacto destaca cinco principios fundamentales: unidad, lealtad, respeto,
solidaridad y compromiso.

Estos valores, reafirmados en el pacto, son la base del trabajo sindical y representan el espiritu
de colaboracién que caracteriza al SUTSEMOP.
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28 de noviembre de 2025

Vigésimo Séptimo Congreso Estatal Ordinario 2025 SUTSEMOP

Durante el periodo correspondiente a este informe, la Delegacion Fresnillo continué trabajando
activamente en el del Vigésimo Séptimo Congreso Estatal Ordinario 2025 del SUTSEMOP. Estas
acciones reflejan la dedicacion y el compromiso de la delegacion para fortalecer la participacion
sindical y consolidar los avances logrados en beneficio de sus agremiados.




Delegacion Sindical

Municipio de Fresnillo
2025-2029
iUnidad y Dignidad Sindical!

01 de diciembre de 2025

Mantenimiento y Mejora de Instalaciones

En el marco de las estrategias dirigidas a la
dignificacion y el mejoramiento de las instalaciones
de la Delegacion Fresnillo, se ha trabajado de
manera conjunta con el area de Alumbrado Publico
Municipal para llevar a cabo acciones de
mantenimiento y acondicionamiento de las areas
verdes, considerando las particularidades de la
temporada invernal.

Estas labores se han enfocado en garantizar que
los espacios verdes permanezcan en Optimas
condiciones, asegurando su funcionalidad vy
atractivo para los agremiados y sus familias durante
los meses de invierno. El trabajo coordinado
permite que las instalaciones ofrezcan un entorno
seguro, agradable y digno, lo que contribuye
directamente al bienestar de quienes forman parte
de la Delegacion.
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04 de diciembre de 2025

Reunidén de Estructura Sindical

Durante la reunion de estructura, el equipo sindical de la
Delegacion Fresnillo mantuvo su enfoque en la realizacion de
actividades cotidianas, todas orientadas al beneficio de los
integrantes del gremio. El trabajo constante en este ambito
permite atender las necesidades mas inmediatas de los
agremiados, asegurando que cada accion emprendida
contribuya al fortalecimiento del bienestar colectivo.

Estas reuniones representan una oportunidad para analizar y
evaluar los avances logrados, asi como para identificar areas
de mejora que permitan optimizar el funcionamiento interno del sindicato. La participacion de los
distintos miembros en estas sesiones refleja el compromiso permanente de la Delegacion
Fresnillo por mantener una gestion eficiente y cercana a sus afiliados.
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08 de diciembre de 2025

Participacién en la Peregrinacion de la Virgen de Guadalupe

Como parte de las actividades de representacion social, el
SUTSEMOP Delegacion Fresnillo reafirma su compromiso
con las tradiciones y la integracion comunitaria mediante su
participacién anual en la tradicional Peregrinacion de la
Virgen de Guadalupe, celebrada en el municipio de Fresnillo.

Cada afo, un numeroso contingente conformado por
agremiados, sus familias, asi como la presencia de un carro
alegorico y danzantes, se suma a esta festividad tan
significativa para la comunidad. Esta participaciéon no solo
fortalece los lazos entre los miembros del sindicato y sus
familias, sino que también evidencia la vocacion de servicio y
el sentido de pertenencia que caracteriza a la Delegacion
Fresnillo.
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09 de diciembre de 2025

Reunion General con la Base Trabajadora

Reafirmando el compromiso que la dirigencia sindical
mantiene con el gremio, el Lic. Sixto Dominguez Cortez,
Delegado Sindical Municipal, asistié a la reunién general
convocada por el Lic. Javier Torres Rodriguez, Presidente
Municipal de Fresnillo. Esta participacion evidencia la
voluntad de fortalecer los vinculos entre la representacion
sindical y la administracion municipal, priorizando el
bienestar y desarrollo de las y los trabajadores.

Durante el encuentro, se establecieron compromisos
concretos con la base trabajadora, enfocados en generar beneficios directos para quienes
integran el sindicato. Estas acciones refuerzan la intencion de mantener un dialogo abierto y
constructivo, orientado a la mejora de las condiciones laborales y a la atencion de las
necesidades del gremio.
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09 de diciembre de 2025

Posada Navidefia en el Area de Pensionados y Jubilados

La Posada Navidefia del Area de Pensionados y
Jubilados se llevo a cabo en un ambiente de gran
algarabia y companerismo, promoviendo el sano
convivio entre las personas pensionadas que
forman parte del SUTSEMOP Delegacion
Fresnillo.

Durante el evento, el Lic. Sixto Dominguez
Cortez, Delegado Sindical Municipal, reiteré su
respaldo al proyecto, destacando su enfoque
humanista y el beneficio que representa para las
y los pensionados y jubilados de la delegacion.
Esta postura refuerza el compromiso de la
dirigencia sindical con el bienestar de quienes
han dedicado afios de servicio y ahora disfrutan
de su retiro.

En ese mismo contexto, la MVZ Cecilia Aviha
Ibarra, responsable del area, aseguré la
continuidad del proyecto, manifestando que se
mantendrd el apoyo a distintas actividades
dirigidas a este sector, o que garantiza espacios
de integracidon y recreacion para las y los
agremiados.

Por su parte, Rubén Aleman, coordinador del area
de pensionados y jubilados, resaltoé la importancia
del desarrollo y la sana convivencia, subrayando
los beneficios que estas acciones aportan al
bienestar de las y los jubilados y pensionados.

La realizacion de la posada conté con la .
colaboracién de la Lic. Rocio Hernandez Luna, encargada del Area de ACC|on Femenil, quien
facilité el taller de elaboracién de pifatas, enriqueciendo la celebracién y fomentando la
participacién de las y los asistentes.
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10 de diciembre de 2025

Reconocimientos en el Marco de Octubre Rosa

Como parte de las actividades dirigidas a la sensibilizacion y exploracion del cancer de mama,
se llevaron a cabo platicas informativas durante el mes conocido como Octubre Rosa, mes
dedicado a la concientizacién sobre esta enfermedad. En representacion del Lic. Sixto
Dominguez Cortez, la Lic. Rocio Hernandez Luna, responsable del Area de Accion Femenil,
realizé la entrega de reconocimientos a quienes participaron activamente en la organizacion y
desarrollo de dichas actividades.

Las personas reconocidas por su destacada labor fueron la L.E.E Karla Oxhana Huitrén
Velazquez, la Lic. Norma Susana Moncada Aguilar y Cecilia Velazquez Robles, quienes
contribuyeron significativamente en la imparticion de las platicas y en la promocién de la
prevencion del cancer de mama entre las y los agremiados. Esta accion refleja el compromiso
de la delegacion con la salud y el bienestar de su comunidad, asi como el reconocimiento al
esfuerzo y dedicacion de quienes promueven iniciativas de impacto social.
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10 de diciembre de 2025

Participacién en la Misa y Reliquia en Honor a la Virgen de Guadalupe

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, en su caracter
de Delegado Sindical Municipal, atendio la
invitacion extendida por Heliodoro Benjamin
Gil Ramirez, Director del Rastro Municipal de
Fresnillo, para asistir a la tradicional Misa y
Reliquia en Honor a la Virgen de Guadalupe.
La ceremonia religiosa fue oficiada por el
Padre Juan Herrera Herrera, en un ambiente
de respeto y devocion que reunid a
integrantes de la comunidad laboral y
autoridades municipales.

A este significativo evento también acudieron distinguidos funcionarios, como Juan Alberto
Alvarado Hernandez, regidor del Honorable Ayuntamiento; Luis Fernando Badillo Méndez,
Secretario de Servicios Publicos; y David Orlando Trinidad Quevedo, titular de Parques y
Jardines. Su presencia reforzd el sentido de unidad y colaboracién entre las distintas areas del
municipio, resaltando la importancia de mantener vivas las tradiciones y valores que fortalecen
el espiritu de la comunidad.
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11 de diciembre de 2025

Entrega de Donacion de Equipo de Trabajo a Personal de la Deportiva Francisco Villa

En el marco de las acciones orientadas al fortalecimiento de
las condiciones laborales de los agremiados, el Lic. Sixto
Dominguez Cortez, quien se desempefia como Delegado
Sindical Municipal, llevé a cabo una significativa donacién de
equipo de trabajo. Esta entrega incluyd guantes y diversos
aparatos disefiados para facilitar las labores cotidianas del
personal que presta sus servicios en la Deportiva Francisco
Villa.

El apoyo otorgado por el Delegado Sindical no solo representa

una mejora tangible en la seguridad y eficiencia de las tareas realizadas, sino que también
constituye un reconocimiento al esfuerzo y dedicacién de los trabajadores. A través de este tipo
de acciones, se reafirma el compromiso de la delegacién con quienes, dia a dia, contribuyen al
fortalecimiento y desarrollo del municipio.
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11 de diciembre de 2025

Capacitacion sobre Pensiones IMSS

Con wuna asistencia sobresaliente, se realiz6 Ia
Capacitacion de Pensiones IMSS en la Sala de Prensa de
la Presidencia Municipal, impartida por el Colegio
Fresnillense de Contadores Publicos, A.C. El evento reuni6
a agremiados interesados en adquirir conocimientos
fundamentales para planificar su retiro y garantizar una
pension adecuada.

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical
Municipal, destacdé la importancia de estas sesiones
formativas, subrayando que tienen como finalidad
proporcionar a los participantes las herramientas
necesarias para desarrollar una estrategia de retiro
eficiente. El propésito central es asegurar que los
agremiados cuenten con la informacion precisa para tomar
decisiones informadas respecto a su pension.

La C.P.A. y MANN. Maria Eugenia Hernandez Almaraz,
presidenta del Colegio de Contadores, detallé que la
conferencia examind las disposiciones contenidas en la Ley del Seguro Social de 1973, la Ley
de 1997 y la Modalidad 40. Estos temas resultan esenciales para que los asistentes puedan
elegir la opcidon mas favorable en el proceso de retiro.

La participacion de estos especialistas permitié ofrecer una vision integral sobre el proceso de
pension y retiro, fortaleciendo el conocimiento de los asistentes y contribuyendo al bienestar de
los agremiados.
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12 de diciembre de 2025

Participacion en la Segunda Reunion del Comité Técnico Consultivo de Vinculacion

En representacion del Lic. Sixto Dominguez Cortez, quien
B funge como Delegado Sindical Municipal, el Lic. Andrés
P . Aleman Carrillo, encargado del area de capacitaciones, tuvo

IR Formacion parael Traba

la responsabilidad de asistir a la Segunda Reunién del
Comité Técnico Consultivo de Vinculacion del Centro de
Capacitacién para el Trabajo Industrial No. 62. Su presencia
en este encuentro resulté relevante para reforzar los vinculos
entre el sindicato y las instituciones educativas dedicadas a
la formacion laboral.

La participacion del Lic. Aleman Carrillo en este comité es un
reflejo del compromiso de la delegacion por fomentar oportunidades de capacitacion y desarrollo
profesional para sus agremiados. Al asistir en nombre del Delegado Sindical Municipal, se
asegura la representacion de los intereses del sindicato en espacios clave, promoviendo la
actualizacion y el fortalecimiento de habilidades entre los miembros del gremio.
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15 de diciembre de 2025

Participacién en Entrevista con Canal 15 Fresnillo

Durante el trimestre octubre-diciembre de 2025, se llevo a
cabo una entrevista con Canal 15 Fresnillo en la que se dio
prioridad a los temas relacionados con el gremio sindical. Este
espacio de comunicacion permitié informar a la comunidad
sobre las acciones y logros de la delegacion, asi como los
retos enfrentados por los agremiados. La entrevista sirvié para
fortalecer la visibilidad del sindicato y reafirmar el compromiso
de la delegacién con el bienestar y desarrollo de sus
miembros.
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Celebracion de la Posada del Equipo SUTSEMOP Delegacion Fresnillo
La tradicional posada organizada por el equipo del
SUTSEMOP Delegacion Fresnillo fue celebrada en un
ambiente de gran algarabia y camaraderia. El Lic. Sixto
Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, expreso un
sincero reconocimiento hacia los delegados, suplentes y
toda la estructura sindical, resaltando el esfuerzo y
dedicacién demostrados a lo largo del ano.

Con esta celebracion, se marco el cierre de un afio de arduo
trabajo, lleno de logros y retos superados, y se dio inicio al
2026 con el firme compromiso de continuar trabajando en beneficio del gremio sindical.

La Delegacién Sindical aprovecho la ocasion para desear a todos los agremiados una Feliz
Navidad y un Prospero Aino Nuevo, reafirmando el espiritu de unidad y bienestar dentro del
sindicato.
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18 de diciembre de 2025

Visita a Personal de
Parques y Jardines

El Lic. Sixto Dominguez
Cortez, Delegado Sindical
Municipal, realizé una
visita al personal de
Parques y Jardines. En
este encuentro, se
propicié un ambiente de
convivencia sana y cordial entre Ios trabajadores, fortaleciendo los lazos de compaferismo y
unidad sindical.

Como muestra de reconocimiento y aprecio, el delegado hizo entrega de bolos a cada uno de los
companeros presentes, reafirmando el compromiso constante del sindicato con el bienestar de
sus agremiados. Esta accion tuvo como objetivo destacar la presencia activa del sindicato y el
respaldo que ofrece a quienes forman parte de la organizacion.
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Entrega de Camiones y Equipo de Recoleccion de Basura

Como parte de las actividades de representacion sindical,
el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical
Municipal, acompafié al Lic. Javier Torres Rodriguez,
Presidente Municipal de Fresnillo, durante la entrega de
camiones para el Departamento de Limpia. La presencia l*
del delegado en este evento reafirma el compromiso del ﬂl
sindicato con la mejora de las condiciones laborales y
operativas de las y los trabajadores agremiados.

Este acto fortalece el trabajo conjunto entre el sindicato y
las autoridades municipales, enfocandose en la dotacion
de vehiculos necesarios para el adecuado desemperfio de
las labores de recoleccion de basura. De esta manera, se
contribuye a optimizar los procesos y a garantizar el
bienestar de quienes forman parte del Departamento de
Limpia.

El sindicato continda trabajando y colaborando
activamente para lograr
mejores condiciones y
equipamiento para las y
los companeros
agremiados,

demostrando su interés
permanente en el
desarrollo y la
dignificacion de sus
funciones.
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29 de diciembre de 2025

Presentacion de Proyectos Sindicales para 2026

En entrevista, el Delegado Sindical Municipal, Lic. Sixto
Dominguez Cortez, compartio los proyectos y planes que el
sindicato tiene preparados para el ano 2026. Durante su
exposicion, reafirmdé el compromiso que mantiene la
organizacion con las y los agremiados sindicales,
destacando la importancia de continuar trabajando por el
bienestar y el desarrollo de quienes forman parte del
sindicato.

Este compromiso se refleja en la constante busqueda de
mejores condiciones laborales y en la implementacion de acciones que fortalezcan la unidad y el
companferismo entre los trabajadores. El delegado aseguré que los proyectos presentados para
el proximo afo estan enfocados en atender las necesidades de los agremiados, asi como en
consolidar el respaldo y el acompafiamiento que el sindicato ofrece a sus miembros.




