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$0.00

$2,495,000.00
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NIRAS NIROS Y

ADOLESCENTES
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AVANCE EN EJECUCION DEL GASTO
BENEFICIARIOS:

m

TRANSVERSALIDAD

AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL POA

GENERO

EQUIDAD DE

orientados a mejorar la calidad de los servicios publicos, prevenir la corrupcién y

las y los fresnillenses,

5. FRESNILLO PARA TODOS
OBJETIVO DE GOBIERNO
impiementacién de procesos innovadores, eficientes y transparentes,
cion estratégica, garantizando una atencién agil y de excelencia para
LINEA ESTRATEGICA
$.2. Administracién cercana e inclusiva.
ESTRATEGIAS

optimizar la planea

Fortalecer |a gestion administrativa del Ayuntamiento de Fresniilo mediante la
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122,765

117.767

LA R B

5.2.2. Promover la inclusion y participacién ciudadana en la toma de decisiones en Polilicas Publicas.
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Comunitarios de
Participacién” en cada

Organizar "Encuentros
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delegacién municipal.
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Implementar un buzén
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ciudadano fisico y digital
para propuestas

vecinales,

PDFDP=(Numero

de acciones
realizadas para

llevar a cabo
foros
ciudadanocs/Total

Porcentaje de
acciones para
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Delegados

llevar 8 cabo

ciudadanos puedan
opinar, colaborar y decidir

de acciones

programadas
para llevar a

foros de
participacion
ciudadana

en el desarrolio de

polilicas y proyeclos.

cabo foros
cludadanos)* 100

Entrega de propuestas de

--..-!-...-...-
|

»
o .
.
.
'
v
’
.
o n
,

e L L -

' ’

' '

. '

- o -

3 .

. .

N '

LR R ‘

] .

o »

. o .

. .

. .

R v

. .

, .

et ey Iy

. .

. .

denwanae -

' .

. .

' ’

- o -

. ’

'

- .f

. 1

. .

’ nv .

' '

. )

‘. ....... ‘

' ]

' .

. o '

' 'l

' .

D el -

. '

. .

s -

. .

. .

doveoennen -~

. ’

. ,

. .

. o .

. .

.

N .f

. '

. .

' (&) N

. .

. .

i.‘.....\

. '

’ .

. o M

. .

. .

demmmennm -

. .

. v

¢ o ’

. .

. ’

\ ....... e

. '

. .

. -d ?

. .

. *

. u .

. n“ .

. .

. »

e mammmmw -
.
]
.
]
.
.
.
.

£ .

(Ve '

N .
.
.
.
.
.
.
-~
.
.
.

o ‘

el N

~~ .
*
.
.
.
<
.
'
.

@ :

v .

<o .

2 :
.

3 :

~—

o -
.
>
.
.
.
.
'
.

w ‘
m N
.
'
o ’
g "
= .
.
,
.
'
.
.
.
'
\
.
.
| o '
.
'
-

3w
ESS
9 Q.
< “
Y88
0 ®© 5
O o N
m e ..m

o
el

.
»
.
.
.
.
.
'
.
-
'
.
’
.
.
4
L
'
'
’
.
.
.
'

s N R L o S
-.‘.....

PRE AR gemaname e
‘..‘..J.....-\...

.-.J......~.....‘.-.--

..-.-‘..

.......-.\....

L

25%
50%

Capacitar a los delegados
en temas de planeacion,
transparencia y control
social,
para la entreqga, gostion y
canalizacion de

Direcciéon de Coordinacién de
Delegados

llevar a cabo la
creacién de
comilés

ciudadanos/Total
de acciones
programadas
cabo comilés

ciudadanos)*100

para llevar a

comilés

creacidn de
ciudadanos para
el sequimiento de
politicas publicas

acciones para la

creacion de comilés
ciudadanos para el
seguimiento de politicas
publicas.
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publicas |tinerantes en
colonias urbanas,

comunidades rurales y

4
Direccién de Coordinacién de

PDAPR=(NGmer
0 de elementos

olementos

Porcentaje de

5.2.2.3. Realizar
audiencias pablicas para

conocer de manera
directa las necesidades
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audencias.

Elaborar reportes de
demandas cludadanas
derivadas de las

seguimiento y respuesta a

Delegados

...............

llevar a

de la poblacidon y
atenderias eficlentemente.
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RESPONSABLE

Q.F B. DAVID HERNANDEZ HERNANDEZ

TITULAR DIRECCION DE COORDINACION DE

. DANIEL ISAAC RAMIREZ DIAZ

RANCHINI
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DELEGADOS

JEFE DE GABINETE MNUNICIPAL
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SECRETARIA DE P,




