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SUTSEMOP DELEGACION FRESNILLO
PRIMER INFORME TRIMESTRAL
ENERO - MARZO 2026

El presente Primer Informe Trimestral 2026 del SUTSEMOP Delegacion
Fresnillo reune, de manera cronolégica, las principales acciones
desarrolladas durante el periodo comprendido de enero a marzo de
2026. Su proposito es informar a la base trabajadora sobre las
gestiones realizadas, los espacios de dialogo institucional impulsados
y las actividades orientadas a fortalecer la unidad sindical y el
bienestar integral de las y los agremiados. A lo largo de este
documento se da cuenta del trabajo realizado en materia de atencion y
acompanamiento laboral, capacitacion, salud preventiva, mejora de
instalaciones, asi como actividades culturales y deportivas,
incluyendo acciones dirigidas a pensionados y jubilados, refrendando
el compromiso de una representacion cercana, organizada y al servicio

de su comunidad sindical.
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ACTIVIDADES DEL MES DE ENERO DEL 2026

6 DE ENERO 2026

Reunion de Consejo Sindical: Estrategias de Dialogo y Apoyo

Durante la reunién de consejo sindical, presidida por el
Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical
Municipal, se contdé con la participaciéon del Lic. Rubén
Rios Huerta, Secretario de Gobierno del Ayuntamiento
de Fresnillo. Este encuentro represento un espacio clave
para fortalecer las estrategias de didlogo y apoyo
destinadas a las y los compaferos agremiados. La
interaccion entre la delegacion sindical y el gobierno
municipal permitio reafirmar el compromiso institucional
hacia la base trabajadora, propiciando condiciones
favorables para atender sus necesidades y consolidar
vinculos de solidaridad dentro de la organizacion.

& DE ENERO

NACDIIOANAL
DE LA ENFERMERA
Y ENFERMERO

El 6 de enero se celebra el Dia Nacional de las Enfermeras y
Enfermeros, fecha dedicada a honrar el esfuerzo, la entrega y la
vocacion de quienes forman parte de este noble gremio. Su trabajo es
fundamental para la atencién y el bienestar de la comunidad,
representando una pieza clave en el sistema de salud. Las enfermeras
y los enfermeros demuestran diariamente su compromiso y
profesionalismo, contribuyendo al cuidado y recuperacion de quienes
lo necesitan. Por ello, en este dia especial, reiteramos nuestro
reconocimiento y gratitud hacia su labor ejemplar.
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Reunion de Estructura Sindical y Trabajo Colaborativo e Impulso de Iniciativas

Durante el mes de enero, se efectud una reunioén de la estructura sindical en la cual se disefiaron

y coordinaron actividades
enfocadas al bienestar y desarrollo
de las y los compaferos
sindicalizados. Este proceso de
planeacion demuestra el
compromiso constante del sindicato
para fortalecer la unidad gremial y
responder de manera efectiva a las
necesidades de quienes integran la
base trabajadora.

La cooperacion entre miembros
permitié la organizacion de eventos
y jornadas que promueven la
integracion y el apoyo mutuo entre

quienes forman parte del sindicato. Estas acciones refuerzan los valores de solidaridad y respeto
que distinguen al colectivo, reafirmando la mision de servir y procurar mejores condiciones

laborales para todas y todos los agremiados.

7 DE ENERO 2026

Reunion de Trabajo con la Directora del DIF

“ 'll lh""

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, se
reunié con la Mtra. Marisol Martinez Elicerio, Directora del DIF
Fresnillo, para establecer acuerdos que fortalezcan el apoyo al
gremio sindicalizado. El didlogo permitié reafirmar el compromiso
de colaboracion entre sindicato y DIF, enfocado en mejorar las
condiciones de bienestar de las y los trabajadores a través de
alianzas estratégicas y acciones conjuntas.
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8 DE ENERO 2026

Reunion de Trabajo con la Directora de Recursos Humanos

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado
Sindical Municipal, sostuvo una reunioén con la
Mtra. Khrisalida Aguirre Campos, Directora de
Recursos Humanos del Ayuntamiento de
Fresnillo. El objetivo principal de este encuentro
fue dar continuidad a las actividades de
acercamiento y apoyo al gremio sindical,
consolidando la comunicacion entre las partes
para fortalecer las condiciones de bienestar de
las y los trabajadores.

Este didlogo permitié avanzar en la coordinacion
de acciones y acuerdos que refuercen la
colaboracion institucional, reiterando el
compromiso de ambas instancias para atender
las necesidades del gremio. La voluntad de mantener canales abiertos de comunicacion
demuestra la importancia de trabajar de manera conjunta para procurar mejores condiciones
laborales y fortalecer la unidad sindical dentro del Ayuntamiento.

Reunion de Trabajo con el Secretario de Administracion

Como parte de las acciones de acercamiento institucional, el Lic. Sixto Dominguez Cortez,

= Delegado Sindical Municipal, sostuvo una reunion
con el Lic. José Humberto Vanegas Badillo,
Secretario de Administracion del Ayuntamiento de
Fresnillo. Este encuentro tuvo como propésito
principal fortalecer los canales de didlogo vy
participacion entre el sindicato y la administracion
municipal.

La reunion permitié establecer una comunicacion
directa para tratar temas de interés comun,
orientados a la colaboracion y al apoyo mutuo
entre ambas partes. A través de este enlace, se
buscd generar acuerdos y estrategias que
impulsen el bienestar de las y los trabajadores
sindicalizados, reafirmando el compromiso de mantener una relacion abierta y constructiva con
todas las areas del Municipio.
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9 DE ENERO 2026

Mejoras en las Instalaciones Sindicales

El equipo de mantenimiento continda trabajando en la mejora de las instalaciones del Sutsemop
Delegacion Fresnillo. Seguimos trabajando para la mejora de nuestras instalaciones, buscando
ofrecer espacios dignos y funcionales para el desarrollo de las actividades sindicales.

e El equipo de mantenimiento sostiene su compromiso con la mejora continua de las
instalaciones sindicales, realizando labores que buscan optimizar los espacios vy
garantizar su funcionalidad.

o Estas acciones estan orientadas a crear ambientes dignos para todos los agremiados,
promoviendo el desarrollo adecuado de las actividades propias del sindicato.

o La prioridad es ofrecer instalaciones que reflejen el esfuerzo colectivo y que favorezcan
la convivencia, el trabajo y la participacion de quienes forman parte del Sutsemop
Delegacion Fresnillo.
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10 DE ENERO 2026

Campana de Vacunacion en la Presidencia Municipal

El lunes 12 de enero se llevara a cabo una campana de vacunacion en la
presidencia municipal, dirigida a todas las personas interesadas en
proteger su salud. Esta jornada incluye la aplicacion de vacunas contra la
influenza, covid vy triple viral, con el objetivo de prevenir enfermedades y
fortalecer la comunidad.

\ \ )
| A
FLUENZA/COVID/TRIPLE VIRA

UNICO DiA
= LUNES 12 DE ENERO

2 PRI MNP El horario de atencién sera de 8:00 a.m. a 3:00 p.m., permitiendo que los
© 800 AHAIS00PH asistentes puedan acudir durante la mafiana y parte de la tarde. Se
R — recomienda a la poblacién aprovechar esta oportunidad para mantener sus

esquemas de vacunacion actualizados y contribuir al bienestar colectivo.

12 DE ENERO 2026

Conmemoracion del Dia Mundial de la Lucha contra la Depresion

g El SUTSEMOP se suma al Dia Mundial de la Lucha contra la Depresion,
celebrado el 13 de enero para sensibilizar sobre esta enfermedad que
13 DE ENERO afecta la vida diaria mas alla de la tristeza. El objetivo es promover el

didlogo, combatir el estigma y fomentar la busqueda de ayuda
profesional.

La OMS y otras entidades destacan sintomas como apatia, pérdida de
(1] - placer y problemas de sueno. La deteccion y atencion profesional
LA DEPRE temprana son claves para mejorar la calidad de vida y favorecer la
integracion de las personas afectadas.

#Porunsindicatoalsen

Campana de Vacunacién en la Presidencia Municipal

El lunes 12 de enero se llevo a cabo en las instalaciones de la Presidencia Municipal una jornada
de vacunacion dirigida a toda la poblacién interesada en proteger su salud. En esta campana se
aplicaron vacunas contra la influenza, COVID vy triple viral, con el objetivo de prevenir
enfermedades y fortalecer la comunidad.



- -

v * | Delegacion Sindical
. ® | 2025-2029
- -

La atencion estuvo disponible en un horario de 8:00 a.m. a 3:00 p.m., facilitando la participacion
tanto durante la mafiana como en parte de la tarde. Se recomendoé a los asistentes aprovechar
esta oportunidad para mantener sus esquemas de vacunacion actualizados y contribuir al
bienestar colectivo.

14 DE ENERO 2026

Reunion Deleqgacional Sindical

Se llevo a cabo una reunién delegacional sindical, en la que participaron las y los delegados de
la organizacion. En este encuentro se dio seguimiento a las actividades que deben desarrollar
los representantes sindicales, reafirmando el compromiso y la continuidad del trabajo en
beneficio de los agremiados. La reunidon permitié fortalecer la coordinacion y planificar las
acciones a implementar, manteniendo el enfoque en la mejora y atencion de las necesidades de
los trabajadores.
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15 DE ENERO 2026

Convocatoria para la Mesa Informativa de Cursos y Convenios

'g. 2
. o m =
- CECATI 62

Conoce los cursos que ofrece el Cecati 62 y el
descuento bajo convenio que se ofrece alos
agremiados del SUTSEMOP Delegacion Fresnillo,

MESA INFORMATIVA

#PORUNSINDICATOALSERVICIODELPUEBLO

Primera Mesa de Dialogo Sindical

Se invito a todas las personas interesadas a conocer los cursos que
ofrece el CECATI No. 62. Ademas, se dara informacion sobre el
descuento bajo convenio que se ofrece a las y los agremiados del
Sutsemop Delegacion Fresnillo.

La Mesa Informativa estara instalada en la Presidencia Municipal el
lunes 19 de enero de 2026, en un horario de 9:00 a.m. a 1:00 p.m.
Durante este tiempo, las y los agremiados tendran la oportunidad de
acercarse, consultar detalles sobre los cursos disponibles y conocer
los beneficios que otorga el convenio entre las instituciones.

El Licenciado Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, encabezo6 la primera mesa

de dialogo con representantes del
gremio. Durante este encuentro, se
enfatizé la importancia de mantener
la unidad y de trabajar en conjunto,
buscando siempre el beneficio
colectivo de los agremiados.

El objetivo principal de la mesa es
construir acuerdos que fortalezcan al
gremio sindical, promoviendo la
dignificacién del servicio publico. Se
destacd que el trabajo colaborativo
permite avanzar en la defensa y
mejora de las condiciones laborales,
asi como en la consolidacion de los
derechos de los trabajadores.
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En este contexto, se reafirmo el compromiso con un sindicalismo abierto al dialogo, que escucha
a sus miembros, propone soluciones y construye acuerdos. Se resaltd que la unidad es
fundamental para defender los derechos, alcanzar mejores condiciones laborales y asegurar un
futuro mas justo tanto para las generaciones actuales como para las futuras.

16 DE ENERO 2026

Encuentro Institucional para el Fortalecimiento del Dialogo

El LlcenC|ado Sixto Dominguez Cortez, en su calidad de Delegado Sindical Municipal, dio la

bienvenida al Licenciado Luis Fernando Badillo
Méndez, quien funge como Secretario de
Servicios Publicos Municipales. Este acto se
realizo en el marco de las estrategias impulsadas
para fortalecer el didlogo y el acercamiento
institucional, teniendo como principal objetivo el
beneficio de las y los trabajadores sindicalizados.
Este acercamiento es parte fundamental de las
acciones orientadas a mantener la unidad sindical
y promover la busqueda de soluciones, siempre
con el proposito de elevar el bienestar de quienes
conforman el gremio y asegurar la dignidad en el
servicio publico municipal.
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19 DE ENERO 2026

Mesa Informativa de Cursos y Convenios

En las instalaciones de la Presidencia Municipal
se llevd a cabo la instalacion de una Mesa
Informativa, cuyo propdsito fue dar a conocer la
variedad de cursos ofrecidos por el CECATI No.
62 . Ademas, se brindé informacion sobre el
descuento especial disponible bajo convenio
para las y los agremiados del Sutsemop
Delegacion Fresnillo . Esta iniciativa tuvo como
finalidad facilitar el acceso a oportunidades de
capacitacion y actualizacion profesional para los
trabajadores, promoviendo su desarrollo y
bienestar dentro del ambito municipal.
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20 DE ENERO 2026

Reunion Sindical con el Sistema DIF Fresnillo

En el marco de las estrategias permanentes de dialogo
directo y acercamiento con la base agremiada, el
Licenciado Sixto Dominguez Cortez llevd a cabo una
reunion con trabajadoras y trabajadores sindicalizados del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)
Fresnillo. Este encuentro se realizé en un ambiente
caracterizado por el respeto, la unidad y la participacién
activa de los asistentes.

Durante la reunién, se brind6 espacio para que las y los agremiados expresaran sus inquietudes,
se compartieron diversas propuestas y se fortalecidé la comunicacion entre la representacion
sindical y sus miembros. Este ejercicio de dialogo permitié reafirmar el compromiso de trabajar
de manera conjunta, siempre orientados hacia el bienestar de las companeras y companeros
que conforman el gremio sindical del DIF Fresnillo.
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Reunion de Estructura Sindical

Se llevé a cabo una reunion de estructura en la que se abordaron de manera detallada las
actividades laborales correspondientes a cada uno de los delegados, suplentes y coordinadores.
Durante el encuentro, se establecieron las responsabilidades especificas de cada integrante del
equipo sindical, permitiendo una mejor organizacion interna y clarificando los roles que cada
miembro desempena. Este ejercicio contribuyé a fortalecer la coordinacion y el funcionamiento
de la estructura sindical, asegurando que las tareas y atribuciones sean comprendidas y
ejecutadas de manera eficaz por quienes integran el grupo.

21 DE ENERO 2026

Convocatoria a Asamblea General Ordinaria

W ATt
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CONVOCATORIA

de
Zacatocas, alos 15 Fi

s s oo oo voseesy | A través de la pagina oficial de Facebook, se realizo la

A publicacion de la convocatoria dirigida a las y los companeros

sindicalizados del Sutsemop Delegaciéon Fresnillo . El

objetivo de esta convocatoria es invitar a la base sindical a

participar en la Asamblea General Ordinaria, la cual se llevara

e | @ cabo el lunes 26 de enero de 2026, a las 5:00 pm, en las
ﬁ instalaciones del Teatro José Gonzalez Echeverria.

) al servicio del pueblo.” <
Zacatecasia 9deencro de 2026, & "B
FRESNILLO
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22 DE ENERO 2026

Entrevista concedida al Canal 15 Noticias
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FRESNILLO

SUTSEMOP Fresnillo busca
mas prestaciones y mejores
condiciones laborales para 2026.

El Licenciado Sixto Dominguez, quien funge como delegado
sindical, informé que el pliego petitorio correspondiente al
afo 2026 ya fue entregado al alcalde Javier Torres
Rodriguez. Este documento representa la voz y las
demandas de los trabajadores sindicalizados, y en él se
plantean temas fundamentales como el incremento salarial
y la ampliacién de diversas prestaciones laborales.

Con la entrega formal de este pliego, se inicia el proceso de
didlogo y negociacion entre la representacion sindical y el
gobierno municipal, en el que se espera obtener resultados
favorables para todos los trabajadores sindicalizados,
reafirmando el compromiso de seguir luchando por sus
derechos y mejores condiciones laborales.

Reunion Institucional entre Sutsemop y Tesoreria Municipal

El Licenciado Sixto Dominguez Cortez, quien desempefia el
cargo de Delegado Sindical Municipal, llevé a cabo una
reunion de trabajo con la Doctora Santa Paz Dominguez
Dominguez, Secretaria de Finanzas y Tesoreria del
Municipio de Fresnillo. Este encuentro se realizé como parte
de las estrategias de dialogo institucional que caracterizan a
la gestién sindical actual.

La reunidon tuvo como principal objetivo refrendar el
compromiso del Sutsemop Delegaciéon Fresnillo de
mantener una comunicacion abierta y responsable con las
autoridades municipales. Se enfatizé la importancia de
priorizar en todo momento la mejora y el beneficio de la base
trabajadora, buscando siempre acuerdos que favorezcan a
las y los agremiados.

En este importante encuentro también estuvo presente la
M.A.N. Patricia Quintanar Maciel, Delegada de Organizacion
y Finanzas de la Delegacion Municipal, quien acompafio y
respaldé las acciones emprendidas por la representacion
sindical.
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23 DE ENERO 2026

Reunion entre Sutsemop y Secretaria de Obras Publicas y Desarrollo Urbano

El Licenciado Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, sostuvo una reunion de
trabajo con la Arquitecta Sandra Garcia Tovar,
Secretaria de Obras Publicas y Desarrollo Urbano. El
propésito central de este encuentro fue gestionar y dar
seguimiento a iniciativas que permitan el mejoramiento
de las instalaciones del sindicato. Esta gestion resulta
fundamental para asegurar que las condiciones fisicas
donde se desarrolla la actividad sindical sean 6ptimas,
promoviendo el bienestar y el desarrollo de la base
trabajadora.

Esta reunion se enmarca dentro de las estrategias de
dialogo y coordinacion interinstitucional, las cuales
buscan fortalecer la colaboracién entre el sindicato y las autoridades municipales. El objetivo es
consolidar espacios dignos y funcionales que contribuyan a una vida sindical activa, favoreciendo
asi directamente a las y los trabajadores. La coordinacion y comunicacion constante entre las
partes permite avanzar en el mejoramiento de las condiciones laborales, reafirmando el
compromiso de la gestion sindical con el bienestar de sus agremiados.

25 DE ENERO 2026

Reunion de Trabajo entre Sutsemop Delegacion Fresnillo y Representantes del
Ejido Fresnillo

El Licenciado Sixto Dominguez Cortez, quien ocupa el cargo de
Delegado Sindical Municipal del Sutsemop Delegacién Fresnillo
, encabez6 una reunién de trabajo con representantes del Ejido
Fresnillo. Este encuentro tuvo como finalidad fortalecer el didlogo
entre ambas partes, asi como promover la coordinacion y la
gestion conjunta de asuntos de interés comun.

Durante la reunién, se destaco la importancia de mantener canales
de comunicacion abiertos y efectivos, que permitan abordar de
manera colaborativa los retos que enfrentan tanto el sindicato
como el ejido. La coordinacion entre Sutsemop Delegacion Fresnillo y los representantes del
Ejido Fresnillo se presenta como una estrategia fundamental para garantizar una gestion eficiente
y beneficiosa para ambas partes.
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En conclusion, esta reunién representa un paso importante hacia la
consolidacién de acuerdos y la construccién de una relacion de
trabajo basada en el respeto mutuo, la cooperacion y el
compromiso con los objetivos compartidos.

26 DE ENERO 2026

’ En honor a nuestro compafiero Armando Castafieda Vargas, se
ha publicado en la pagina oficial de Facebook la convocatoria
para un homenaje postumo que se llevara a cabo durante la
Asamblea General Ordinaria. Este acto esta programado para el
lunes 26 de enero de 2026, en el Teatro Echeverria, iniciando
puntualmente a las 5pm. La ceremonia busca reconocer su
memoria y legado dentro de la comunidad, brindando un espacio
de respeto y reflexidén para todos los asistentes.

Convocatoria a Asamblea General Ordinaria del Sutsemop Delegacion Fresnillo

| 26 DE ENERO DEL 2026

ASAMBLEA
GENERAL'!
ORDINARIA

Delegacion Sindical 2025-2029
Municipio de Fresnillo

laborales.

A través de la pagina oficial de Facebook, se extiende una convocatoria dirigida a todas y todos

los companeros sindicalizados que forman parte del
Sutsemop Delegacion Fresnillo . Se les convoca
de manera formal a participar en la Asamblea
General Ordinaria que tendra lugar el dia de hoy,
lunes 26 de enero de 2026.

La convocatoria resalta la importancia de la
participacion de la base sindical en este tipo de
encuentros, pues representan espacios clave para
la toma de decisiones, la reflexion colectiva y el
fortalecimiento de la vida sindical. Se busca que
todos los integrantes estén informados y participen
activamente en los asuntos que competen a la
organizacion y a la defensa de sus derechos
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Sequnda Asamblea General Ordinaria del Sutsemop Delegacién Fresnillo

La Segunda Asamblea General Ordinaria del Sutsemop Delegacién Fresnillo se llevo a cabo con
la participacion de mas de 480 trabajadoras y trabajadores sindicalizados. Este evento reafirmé
el compromiso de la organizacién con la transparencia, la honestidad y la rendicion de cuentas,
valores fundamentales para el fortalecimiento de la vida sindical.

El acto fue encabezado por el Licenciado Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal,
quien estuvo acompanado por el Maestro Carlos Acevedo Acevedo, Secretario General del
SUTSEMOP Comité Ejecutivo Estatal 2025 - 2029, asi como la Maestra Claudia Cortez Gaeta,
Secretaria del Interior. Su presencia permitio fortalecer el dialogo directo con la base agremiada
y consolidar las estrategias que garantizan una gestion responsable, abierta y orientada a
beneficiar a todas y todos los sindicalizados.

Reconocimientos y Homenajes

Como parte de la asamblea, se realizé la Primera Entrega de Reconocimientos por dedicacion y
desempernio laboral. Este acto resalté la importancia de reconocer el esfuerzo y la unidad de los
trabajadores, entregando distinciones a 10 compafieras y companeros de diversas areas por su
dedicacién y contribucion al desarrollo de un Fresnillo mejor.

Ademas, se llevo a cabo un homenaje péstumo en memoria de Armando Castaneda Vargas,
compainiero sindicalizado que en vida destacé por su compromiso, entrega y vocacion de
servicio. El homenaje se realizé con profundo respeto y solidaridad, recordando su legado entre
los asistentes y reafirmando los valores de la organizacion.
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Delegacion Sindical 2025-2
Municipio de Fresnillo
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27 DE ENERO 2026

Reconocimiento al Trabajo en Equipo y Fortalecimiento Sindical

En el marco de la Asamblea Ordinaria del
Sutsemop Delegacién Fresnillo, se reconoce y
agradece de manera profunda el esfuerzo conjunto
de las y los compaferos sindicalizados. La
colaboracién y la unidon de quienes integran la
delegacion fueron factores clave para la exitosa
realizaciéon de este importante evento, reflejando el
compromiso colectivo por avanzar como
organizacion.

El compromiso y la responsabilidad demostrados
por los miembros del Sutsemop Delegacion
Fresnillo fortalecen la vida sindical y promueven la
participacion activa de cada integrante. Estos valores permiten consolidar la unidad entre los
companeros, reafirmando la transparencia y la organizaciéon como pilares fundamentales que
distinguen a la delegacion en su labor diaria.
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Invitacion a Conferencia sobre Estrés Laboral

s

:g: o Se publica en la pagina oficial de Facebook una invitacion para
o asistir a la conferencia titulada "Estrés Laboral". Esta actividad esta
dirigida a todos los integrantes de la delegacion, con el objetivo de

1/
A ) 5 brindar herramientas y conocimientos sobre el manejo y prevencion
o S del estrés en el entorno laboral.
ESTRES LABORAL
il W Se exhorto a la base sindical a consultar la publicacion en la red
b social y participar activamente en la conferencia, la cual busca
ERSRCreeR S b S prin fortalecer la salud y el bienestar de cada miembro de la
SALA DE PRENSA / PRESIDENCIA MUNICIPAL Organ izaCi()n .

11:00 AM

#PORUNSINDICATOALSERVICIODELPUEBLO

Un hecho historico para el SUTSEMOP Delegacion Fresnillo

El SUTSEMOP Delegacion Fresnillo vivié un acontecimiento sin igual que marca un hito en su
trayectoria sindical. Por primera vez, se logré reunir a 480 trabajadoras y trabajadores
sindicalizados durante una Asamblea Ordinaria, lo que representa el 90% de la base laboral
afiliada. Este acto signific6 mucho mas que una simple reunién, pues fue la materializacion de la
unidad, la participacion activa y el fortalecimiento de la identidad sindical de la delegacion.

La convocatoria sin precedentes evidencia el compromiso y la voluntad de las y los trabajadores
por consolidar la organizacién sindical y avanzar juntos hacia mejores condiciones laborales.
Este ejercicio de unidad y participacion refuerza la importancia de la colaboracién entre los
miembros y destaca el papel fundamental del SUTSEMOP Delegacion Fresnillo en la defensa de
los derechos y el bienestar de su base.
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Convocatoria al Torneo Deportivo por el 39° Aniversario del SUTSEMOP
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CONVOCATORIA

TORNEO DE
ANIVERSARIO 39 DEL SUTSEMOP
DE FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL

El SUTSEMOP, en coordinacion con el Ayunta-
miento, convoca a todos los trabajadores sindicali-
zados y de confianza de las distintas reas y depar-
tamentos, a participar en el Torneo de Aniversa-
rio 39 del Sutsemop, en las disciplinas de futbol,
bésquetbol y voleibol, en sus ramas varonil y
femenil.

1. Participantes:

Podran participar equipos integrados exclusiva-
mente por trabajadores de la Presidencia Munici-
pal.

2. Disciplinas convocadas:
« Fatbol
« Basquetbol
« Voleibol
Ramas: varonil y femenil.

3. Inscripciones:

« Quedan abiertas a partir de la publicacién de
la presente convocatoria y se cerrardn el viernes 30
de enero del 2026.

« Se realizaran en las oficinas del SUTSEMOP en
horario de 9:00 a 1500 hrs, Tel. 493933 19 51.

= No se permitird la participacién de jugadores
externos.

« Al cierre de las inscripciones y de acuerdo con
el numero de equipos registrados por categoria, se
determinara: la duracién de cada torneo.

4. Publicacién de fecha, lugar y rol de Juegos:

El calendario y horarios se dardn a conocer poste-
riormente al cierre de inscripciones y de acuerdo al
nimero de equipos participantes.

Lugar, fecha y horarios

+ La sede se publicarén con el rol y calendarios de
juegos.

- El torneo iniciard de acuerdo al nimero de equi-
pos inscritos.

- Los partidos se jugaran los dias viernes por la
tarde y sabados por la manana.

-Cualquier situacion no prevista serd resuelta por el
Comité Organizador.

Atentamente

“Por la unidad y dignidad sindical”
Fresnillo; Zac. a 21 de enero de 2026

D
Delegacién, p/i{%{snillo
Lic. Sixto Dominguez Cortez
Delegad‘?ﬁgﬁmesnino

Mtra. Gabriela Morales Huerta
Delegada de Cultura y Deportes

Ll

Invitamos a todos los companeros trabajadores a participar,
fomentando la unidad, la sana convivencia y el deporte.

El SUTSEMOP hizo una cordial invitacién a través
de la pagina oficial de Facebook a todas y todos
sus integrantes para participar en el Torneo
Deportivo de Futbol, Basquetbol y Voleibol,
organizado con motivo del 39° Aniversario de
nuestro sindicato.

La celebracion de este torneo representa una
valiosa oportunidad para fortalecer los lazos de
companerismo y uniéon entre la base sindical,
fomentando la convivencia sana, el trabajo en
equipo y el espiritu deportivo que caracterizan a la
organizacion.

Se invito a la base trabajadora a sumarse a esta
iniciativa, participando activamente en las distintas
disciplinas deportivas y celebrando juntos un afio
mas de historia, logros y trabajo colectivo dentro
del sindicato.
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28 DE ENERO 2026

Conferencia “Estrés Laboral” organizada por el Sutsemop Delegaciéon Fresnillo

Como parte del fortalecimiento integral de la base trabajadora, el Sutsemop Delegacion
Fresnillo , a través del Area de Accién Femenil, llevé a cabo la conferencia “Estrés Laboral’, la
cual fue dirigida por la Dra. Wendy Themis Duelas Mota. Esta actividad tuvo como objetivo
principal fortalecer las capacidades de las y los trabajadores mediante la generacion de espacios
de aprendizaje y reflexion en torno a la salud mental en el trabajo.

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, reafirmé el compromiso de la
Delegacion por impulsar espacios de reflexion, capacitacion y acompafamiento, asi como las
actividades que realiza Accién Femenil bajo la coordinacion de la Lic. Rocio Henandez Luna.
Este respaldo evidencia la importancia de ofrecer apoyo constante y relevante a la base sindical.
Durante la charla se trataron temas clave orientados a la identificacién, manejo y prevencion del
estrés en el entorno laboral. Se proporcionaron herramientas practicas que contribuyen
directamente a mejorar la salud emocional, el desempenio profesional y la calidad de vida de las
y los trabajadores del sindicato.

Como reconocimiento al interés y la presencia de las y los compafieros asistentes, se regalaron
dos sesiones de spa, promoviendo el bienestar y la motivacion entre quienes participaron en la
conferencia.

- Delegacin Sindical . T -~
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Importancia de los Medios de Comunicacion en el Sutsemop Delegacion Fresnillo

Los medios de comunicacion son un pilar fundamental para el Sutsemop Delegacion Fresnillo.

comunidad sindical.

A través de ellos se fortalece la transparencia, se da voz a las
y los trabajadores y se difunden de manera clara las acciones,
logros y gestiones que realiza el sindicato en beneficio de su
base agremiada.

La transparencia es uno de los valores principales que se
potencian a través de los medios de comunicacion, permitiendo
que la informacion sobre las actividades y gestiones del
sindicato esté disponible para todos los integrantes. Esto
contribuye a generar confianza y fortalecer la relacion entre la
delegacioén y su base.

Los medios sirven como canal para dar voz a las y los
trabajadores, facilitando la participacion activa y permitiendo
que sus inquietudes y propuestas sean escuchadas. Ademas,
la difusién clara de las acciones y logros del sindicato es
esencial para mantener a la base informada y motivada,
destacando el trabajo colectivo realizado en favor de la

Taller de Artesania Textil para Pensionados y Jubilados
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EL AREA DE PENSIONADOS Y
JUBILADOS INVITA AL

TALLER DE

ARTESANIA
TEXTIL

DIRIGIDO A EXTRABAJADORES
PENSIONADOS Y JUBILADOS

INICIAMOS
m MARTES 03 DE FEBRERO
17:00HRS

INSTALACIONES SUTSEMOP
DELEGACION FRESNILLO

INSCRIPCIONES
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493-9331951 i

Se invitdé cordialmente a las y los companeros pensionados y jubilados a
participar en el taller de Artesania Textil. Este taller esta disefiado para
brindar un espacio de convivencia, aprendizaje y desarrollo de
habilidades manuales, fomentando la creatividad y el bienestar entre
quienes forman parte de la comunidad del Sutsemop Delegacion
Fresnillo.

La primera sesion se llevo a cabo el martes 3 de febrero de 2026, a las
17:00 horas, en las instalaciones del Sutsemop Delegacién Fresnillo.
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Acercamiento y Dialogo con la Base Sindical

El intercambio de ideas y el didlogo directo con la base
trabajadora son parte esencial de un sindicalismo cercano y
comprometido. Esta practica fortalece los lazos entre la
dirigencia y sus agremiados, promoviendo la participacién
activa y el entendimiento mutuo entre las partes.

En los pasillos de la Presidencia Municipal, el Lic. Sixto
Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, sostuvo un
acercamiento franco con las y los comparieros, escuchando
inquietudes, compartiendo puntos de vista y fortaleciendo la
unidad. Estos espacios de interaccion permiten que las
necesidades y propuestas de la base sean atendidas de

manera directa, generando confianza y cohesion dentro de la organizacion sindical.

Estos encuentros cotidianos reflejan una dirigencia accesible,
que camina junto a su base y mantiene abiertas las puertas al
dialogo, reafirmando el compromiso de trabajar de la mano por
mejores condiciones laborales y el bienestar de todas y todos.
La apertura al didlogo y la disposicién para escuchar son
elementos fundamentales para construir un ambiente de
trabajo digno y colaborativo, en el que se busca el progreso
conjunto de la comunidad sindical.
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Reunion de Trabajo entre el Comité Ejecutivo Estatal y la Delegacion Municipal
de Fresnillo

En las instalaciones del Despacho del Comité Ejecutivo Estatal, el Mtro. Carlos Acevedo
Acevedo, Secretario General del SUTSEMOP, sostuvo una
reunion de trabajo con el Lic. Sixto Dominguez Cortez,
Delegado Municipal de Fresnillo.

El propésito central de este encuentro fue la definicién y toma
de acciones concretas que beneficien a la base trabajadora
del ayuntamiento, buscando fortalecer la coordinacién entre
la dirigencia estatal y las representaciones municipales. De
esta manera, se pretende atender de manera puntual las
necesidades de los agremiados y mejorar las condiciones
laborales de todos los miembros.

Este dialogo evidencia el compromiso del SUTSEMOP por
mantener una gestion cercana y efectiva, priorizando siempre
la defensa de los derechos laborales y el bienestar de cada uno de sus integrantes en todos los
municipios de Zacatecas.
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ACTIVIDADES DEL MES DE FEBRERO DEL 2026

3 DE FEBREO 2026

Reconocimiento por Trayectoria y Servicio en el Ayuntamiento de Fresnillo

En un emotivo evento, el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal del

! Sutsemop Delegacion Fresnillo , rindi6 un merecido
reconocimiento a por mas de 37 afos de servicio y
compromiso en el Ayuntamiento de Fresnillo, marcando el
inicio de su jubilacién con su ultima firma de salida en el Foyer
del Teatro José Gonzalez Echeverria.

La destacada trayectoria de Manuel Angel Marquez Guerrero
en el Area de Cronista Municipal, asi como su labor durante

dejado una huella significativa en la historia y memoria de
nuestro municipio. Su dedicacion ha contribuido a preservar y comunicar la identidad de Fresnillo,
consolidando la importancia del trabajo realizado en ambas

s

areas.

En este evento, estuvo presente el Dr. Gustavo Dévora

Rodarte, Cronista del Municipio, asi como la representacion
} delegacional sindical y la familia del homenajeado. La

] ®®R | presencia de estas personas resalto el valor del

" 8 reconocimiento, sumando emotividad y solemnidad al acto.
A

Este homenaje honra no solo una vida dedicada al servicio
publico, sino también la vocacion, profesionalismo y entrega de
Manuel Angel Marquez Guerrero. Su labor ha sido fundamental
para fortalecer la identidad de la comunidad, y su legado
continuara inspirando a futuras generaciones de trabajadores municipales.
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Taller de Artesania Textil para Pensionados y Jubilados

El Sutsemop Delegacion Fresnillo llevé a cabo un Taller de Artesania Textil dirigido a las y los
pensionados y jubilados. Esta iniciativa tuvo como objetivo impulsar la creatividad, fomentar la
convivencia y enaltecer la experiencia y el talento de quienes han dedicado afios de su vida al
servicio publico.

Mediante este taller se generaron espacios de aprendizaje y recreacion, reconociendo el valor
que cada persona aporta a la comunidad. Ademas, este tipo de actividades contribuyen a
fortalecer los lazos de unidad y bienestar entre la base trabajadora, promoviendo un ambiente
de respeto y apoyo mutuo.

4 DE FEBREO 2026

Dia Mundial de la Lucha contra el Cancer

g Delegacibn Sindica En el Dia Mundial de la Lucha contra el Cancer, que se conmemora
Ve ansate cada 4 de febrero, recordamos su origen en el afio 2000, cuando fue
establecido durante la Cumbre Mundial contra el Cancer para el
Nuevo Milenio, celebrada en Paris y promovida por la Union
e Internacional Contra el Cancer (UICC).
LUCHA Esta fecha tiene como objetivo impulsar la prevencion, promover la
C ANCER _detgccipn oportuna y fortalgcer las accione§ co_ordinadas entre
instituciones, sectores y sociedad para reducir el impacto de esta
enfermedad a nivel mundial.
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Reunion Sindical para la Capacitacion y Desarrollo Laboral en el Rastro Municipal

Como parte de las acciones permanentes de dialogo y colaboracion, el Lic. Sixto Dominguez
Cortez, Delegado Sindical Municipal, sostuvo una reunion de trabajo con el Ing. Heliodoro
Benjamin Gil Ramirez Rodriguez, Director del Rastro
Municipal, con el objetivo de fortalecer la capacitacion vy el
desarrollo de las y los trabajadores.

Durante el encuentro se abordaron propuestas para la
realizacién de cursos, talleres y diversos temas enfocados
en la profesionalizacion y el fortalecimiento de la base
agremiada, refrendando el compromiso de trabajar de
manera conjunta en beneficio de quienes integran nuestro
sindicato.

Curso de Primeros Auxilios y Manejo de Extinguidores

A través de la pagina oficial de Facebook, se emitié una cordial invitacion a todas las compafieras
y companeros para participar en el Curso de Primeros Auxilios y Uso y
Manejo de Extinguidores. Esta capacitacion se llevo a cabo el viernes 6 de
febrero de 2026 en las instalaciones del vivero municipal, con el propdsito
de fomentar la formacion en seguridad y prevencion entre la base
trabajadora.

El curso se imparti6 de 11:00 am a 12:00 pm, lo que permiti6 a los
asistentes adquirir conocimientos esenciales para actuar de manera
adecuada ante situaciones de emergencia. Ademas, se instruyd sobre el
manejo correcto de los extinguidores, fortaleciendo asi la preparacion de
quienes laboran en espacios publicos.

La participacion en esta actividad resulta fundamental para consolidar la
seguridad y el bienestar en el entorno laboral. Por ello, se recomienda asistir puntualmente y
aprovechar esta iniciativa que contribuye al crecimiento y profesionalizacion de todas y todos los
trabajadores.
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5 DE FEBREO 2026

Remodelaciéon del SUTSEMOP Delegacioén Fresnillo

Con el firme compromlso de fortalecer a nuestro gremio, se llevaron a cabo los trabajos de

: 7] remodelacion del SUTSEMOP Delegacion Fresnillo. Este
proyecto fue concebido para dignificar los espacios
sindicales y ofrecer instalaciones adecuadas, funcionales y
con el nivel que merecen las y los trabajadores
sindicalizados. La mejora de estas areas es fundamental
para fomentar un ambiente de respeto y bienestar entre
quienes forman parte del sindicato, permitiendo el desarrollo
de actividades en condiciones optimas y favoreciendo la
integracion de la base agremiada.

Esta accidn, respaldada por la Secretaria de Obras Publicas
de Fresnillo Municipio , representa un avance significativo en la mejora de las condiciones
internas del sindicato. Refuerza la conviccién de que la unidad, la gestién y el trabajo constante
se convierten en beneficios tangibles para la base trabajadora. El esfuerzo conjunto y la
colaboracion institucional permiten que los logros sean compartidos, consolidando la identidad y
el sentido de pertenencia de quienes integran el SUTSEMOP Delegacién Fresnillo.

Con el objetivo de fortalecer el didlogo y la cercania con
quienes han sido pilar fundamental del sindicato, el Lic.
Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal,
sostuvo una reunion con las y los pensionados y jubilados
del SUTSEMOP Delegacion Fresnillo.
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Durante este encuentro se compartieron ideas, inquietudes
y propuestas, refrendando el compromiso de seguir
trabajando con respeto, reconocimiento y atencion
permanente hacia quienes, con afios de servicio,
contribuyeron al fortalecimiento de nuestra organizacion
sindical.

Conmemoracion de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos de
1917.

La Delegacion SUTSEMOP Delegacion Fresnillo realizé una conmemoracion
especial para recordar la promulgacién de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos de 1917. Este importante documento fue firmado
en la ciudad de Querétaro por el expresidente Venustiano Carranza,
marcando un hito histérico para la nacion.

5

5 DE FEBRERO

" Mas de cien afios después de su entrada en vigor, la Constitucion sigue
CONSTITUCION siendo el marco legal que da sustento a la soberania nacional, la justicia

MEXICANA social y la proteccion de los derechos fundamentales del pueblo mexicano.
Su permanencia y vigencia representan la base sobre la cual se construye la
vida democratica y el bienestar de la sociedad en México.

6 DE FEBREO 2026

Reunion de Trabajo entre Delegados Sindicales Municipales

Se llevo a cabo una reunion de trabajo entre el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical
Municipal, y Adriana de Leén Pinales, Delegada Sindical
Municipal de SIAPASF Fresnillo. Este encuentro tuvo
como proposito principal coadyuvar en el mejoramiento
laboral, econémico y social de las y los agremiados.
Ambas autoridades sindicales dialogaron sobre la
importancia de impulsar acciones que favorezcan la
calidad de vida y las condiciones de trabajo de quienes
forman parte de sus respectivas delegaciones.

Durante la reunién, se promovié el dialogo abierto y el
intercambio de propuestas conjuntas. Los delegados
pusieron énfasis en la importancia de mantener la unidad
sindical, realizar una gestion responsable y fortalecer la defensa de los derechos laborales. Este
ejercicio reafirmé el compromiso de trabajar coordinadamente, siempre en beneficio de la base
trabajadora de Fresnillo, asegurando que las acciones sean resultado de la colaboracion y la
suma de esfuerzos.
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Capacitacion en Primeros Auxilios y Manejo de Extinquidores para Trabajadores
del Departamento de Limpia

Como parte de las estrategias permanentes de capacitacion
impulsadas por el Sutsemop Delegacion Fresnillo , se
llevd a cabo un taller de Primeros Auxilios y Manejo de
Extinguidores en el Departamento de Limpia, impartido por
el inspector Erik Rodolfo Ibarra Hernandez de la Direccion
de Proteccion Civil y Bomberos del Ayuntamiento de
Fresnillo.

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical
Municipal, mencioné que este tipo de capacitaciones tiene
como objetivo el brindar herramientas basicas para la
atencion oportuna ante emergencias y situaciones de riesgo durante su jornada laboral.

Este tipo de acciones refrenda el compromiso del sindicato con la seguridad, el bienestar y la
profesionalizacion de la base trabajadora, fortaleciendo sus conocimientos y habilidades para el
cuidado propio y de sus companeros.

Conmemoracion de la Marcha de la Lealtad

E El Sutsemop Delegacion Fresnillo llevé a cabo la conmemoracion de la
S | s Marcha de la Lealtad, acontecimiento histérico que tuvo lugar el 9 de febrero
prp— de 1913. Este evento representa el compromiso y la fidelidad de las Fuerzas

Armadas hacia las instituciones nacionales, reafirmando el respeto y la

defensa del marco institucional de México.

: Durante la Marcha de la Lealtad, los cadetes del Heroico Colegio Militar
AvesSARO O 1n acompafaron y escoltaron al presidente Francisco |. Madero hasta Palacio

MARCHA DE LA , o
Nacional, demostrando honor y lealtad en defensa del orden constitucional.

POR UN SINDICATO AL SERVICIO DEL PUEBLO.

Este acto se reconoce como un simbolo de unidad y proteccion de los
principios democraticos que rigen el pais.
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9 DE FEBREO 2026

Taller de Artesania Textil para Trabajadores Activos, Jubilados y Pensionados
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ARTESANIA
TEXTIL

MARTES 10 DE FEBRERO
€]
17:00 HRS

INSTALACIONES SUTSEMOP
DELEGACION FRESNILLO

PPOR UN SINDICATO AL SERVICIO DEL PUEBL ';

El Sutsemop Delegacién Fresnillo invité a activos, jubilados y pensionados
al Taller de Artesania Textil, promovido por el Area para fomentar
convivencia, habilidades manuales y cultura. El taller ayuda a integrar a los
miembros del sindicato, ofrece espacios creativos y reafirma el compromiso
con el bienestar de sus agremiados.

Curso de Primeros Auxilios y Manejo de Extinquidores

s | Delegacién Sindical (77
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EL SUTSEMOP DELEGACION FRESNILLO
INVITA AL CURSO
PRIMEROS AUXILIOS Y MANEJO DE
EXTINGUIDORES

INPARTIDO POR LA DIRECCION DE PROTECCION
CIVIL Y BOMBEROS DE FRESNILLO

[+

™ MIERCOLES 11 DE FEBRERO 2026
2 RASTRO MUNICIPAL
@ 12:00 AM

PORUNSINDICATOALSERVICIODELPUEBLO

El Sutsemop Delegacion Fresnillo extendié una invitacion a todas las
companeras y companeros sindicalizados para participar en el curso de
Primeros Auxililios y Manejo de Extinguidores.

El propésito de esta capacitacion es brindar herramientas basicas para
la atencion oportuna ante emergencias y situaciones de riesgo que
puedan presentarse durante la jornada laboral. Asi, se fortalece la
preparacion de los trabajadores para actuar de manera segura y
eficiente en caso de incidentes.

Estas acciones ratifican el compromiso del sindicato con la seguridad, el
bienestar y la profesionalizacion de la base trabajadora, promoviendo la

los companferos. La

Delegacién Fresnillo,

laboral.

adquisicion de conocimientos y habilidades para el cuidado propio y de
capacitacion forma parte de las estrategias permanentes del Sutsemop
orientadas a fortalecer la cultura de prevencion y proteccion en el entorno
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10 DE FEBREO 2026

Reunion entre Representantes Sindicales y Autoridades Municipales

En un marco de dialogo y colaboracion, se llevé a cabo una reunién entre el Lic. Sixto Dominguez
Cortez, Delegado Sindical Municipal, y el Lic.
Rubén Rios Huerta, Secretario de Ayuntamiento y
Gobierno Municipal. Durante este encuentro,
ambas partes abordaron diversos temas de interés
comun, enfocados en el beneficio del gremio
sindical. La interaccion permiti6 que los
representantes expusieran inquietudes y
propuestas relacionadas con las necesidades de
las y los trabajadores, buscando soluciones que
contribuyan a mejorar el entorno laboral y fortalecer
la unidad sindical. El intercambio de ideas se
realizé en un ambiente de respeto, lo que propicié
la generacioén de acuerdos orientados al bienestar
colectivo y la consolidacion de una relacion institucional sana y productiva.

Este encuentro reafirma el compromiso de mantener una comunicacion abierta y constructiva
entre el sindicato y las autoridades municipales. La disposicion al dialogo fortalece las
condiciones laborales y el bienestar de las y los trabajadores, consolidando una colaboracion
que responde a las necesidades del gremio y promueve un ambiente de respeto y confianza
mutua. Asi, se establecen las bases para continuar trabajando en favor de quienes integran la
base sindical, garantizando la atencién a sus derechos y la mejora constante de su calidad de
vida.

Conferencia: “Pequenos actos de amor que cambian el dia”

El Sutsemop Delegacion Fresnillo a través del Area de Accién Femenil
invité a la conferencia “Pequefios actos de amor que cambian el dia”. Esta
iniciativa tiene como objetivo promover la reflexidn sobre el impacto positivo
que generan los gestos cotidianos de carifio y empatia en la vida laboral y
personal de los trabajadores. Mediante la participacion en este evento, se
busca fortalecer la convivencia, el bienestar y la solidaridad entre los
miembros del sindicato, resaltando la importancia de los valores
Viernes 13 do febrero /1100 am humanitarios en el entorno laboral.

Sala de Prensa
(Presidencia Municipal)
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Sindical

Reunion de Evaluacién y Fortalecimiento Interno del Sindicato

Como parte del proceso de evaluacion y fortalecimiento del trabajo interno, se realizé una reunion

Ly '."

T

estructural encabezada por el Lic. Sixto Dominguez Cortez,
Delegado Sindical Municipal. Esta actividad reafirma el
compromiso de la delegacion sindical de avanzar en unidad y
mantener una organizacion sélida entre sus integrantes. El
encuentro permitié analizar los procedimientos internos,
identificar areas de mejora y consolidar la colaboracion entre
los miembros del sindicato, asegurando que las acciones se
alineen con los objetivos y principios del gremio. La
participacion de los representantes sindicales en este tipo de
reuniones es fundamental para fortalecer la cohesion,
fomentar el didlogo y garantizar que se continle progresando

en beneficio de la base trabajadora.

La unidad y la participacion de los representantes sindicales en las reuniones de evaluacion son
elementos clave para el fortalecimiento de la organizacion. Estos espacios permiten el
intercambio de ideas, el analisis conjunto de los retos y la definicion de estrategias que
contribuyen al desarrollo del sindicato. Asi, se promueve un ambiente de didlogo abierto y
constructivo, donde las acciones se orientan al bienestar de la base trabajadora y al cumplimiento
de los principios institucionales.

En el Area de Pensionados y Jubilados se contintia con el
Taller de Artesania Textil dirigido a las y los companeros
jubilados, con el objetivo de fomentar la convivencia, el
aprendizaje y el desarrollo de habilidades creativas.

Este taller representa una valiosa oportunidad para que
quienes han culminado su vida laboral puedan mantenerse
activos, compartir experiencias y fortalecer lazos de amistad
con sus colegas. Al participar en actividades de artesania
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=] textil, los jubilados desarrollan habilidades manuales,
estimulan su creatividad y disfrutan de un espacio de
aprendizaje continuo.

Ademas, el taller contribuye a la integracién social de los
pensionados y jubilados, promoviendo su bienestar
emocional y la comunicacién entre los participantes. De esta
manera, se reafirma el compromiso de la organizacién con
el acompanamiento y la atencion a quienes forman parte de
este sector, brindando alternativas para su desarrollo
personal y colectivo.

Taller de Primeros Auxilios y Manejo de Extintores en el Rastro Municipal

Con el compromiso de fortalecer la seguridad y la
capacitacion constante de nuestra base trabajadora, se llevo
a cabo el Taller de Primeros Auxilios y Manejo de Extintores
en las instalaciones del Rastro Municipal, impartido por
personal de Proteccion Civil en coordinacién con el
Sutsemop Delegacién Fresnillo .

Durante la jornada, las y los trabajadores recibieron
conocimientos tedricos y practicos sobre atencién inmediata
en caso de emergencias, asi como el uso correcto de
extintores ante conatos de incendio. Estas acciones forman
parte de las estrategias preventivas para salvaguardar la integridad del personal y garantizar
espacios laborales mas seguros.
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11 DE FEBRERO 2026

Donacion de Botiquin Médico en el Rastro Municipal

Como parte de las acciones encaminadas a fortalecer la seguridad y el bienestar de nuestra base
trabajadora, el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado
Sindical Municipal, realizé una donacién de un botiquin
médico al personal del Rastro Municipal.

En presencia del Ing. Heliodoro Benjamin Gil Rodriguez
Ramirez, Director del Rastro Municipal, este equipo
permitira contar con insumos basicos para la atencion
inmediata ante cualquier eventualidad, reforzando asi las
medidas preventivas dentro del centro de trabajo.

h Con esta entrega, el sindicato reafirma su compromiso de
velar por condiciones laborales mas seguras y dignas, priorizando siempre la salud e integridad
de las y los trabajadores.

Reconocimiento a la Labor del Departamento de Limpia

Con el firme compromiso de mantener una comunicacién cercana y permanente con la base

- trabajadora, el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado
Sindical Municipal, realizé una visita al personal del
Departamento de Limpia, reconociendo la importante labor
que desempenan diariamente en beneficio de la ciudadania.

Esta accién reafirma la disposicion de la dirigencia sindical
de valorar el esfuerzo y dedicacion de quienes contribuyen
al bienestar del municipio. El acercamiento directo con el
personal permite fortalecer los vinculos institucionales y
resalta el impacto positivo de su trabajo en la calidad de vida
de los habitantes. El reconocimiento publico a su labor es
esencial para motivar y dignificar el desempeno de cada integrante del Departamento de Limpia.
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Invitacion al Tradicional Viaje a la Playa en Mazatlan

Invitamos a las y los companeros sindicalizados al

Tradicional
Viaje ala playa

EnMazatlan en el Hotel Cid

Informale enlas— e
Oficinas del Sulsemop Delegacion Fresnillo

De9ama 3pm

Se extiende una cordial invitacion a todas y todos los trabajadores
sindicalizados del Sutsemop Delegacién Fresnillo para participar en el
tradicional Viaje a la Playa en Mazatlan, que incluye hospedaje en el Hotel
Cid. Este viaje representa una oportunidad para convivir, relajarse y
fortalecer los lazos de comparierismo entre el personal sindicalizado.

Para obtener mas detalles sobre el viaje y realizar tu registro, acude a las
oficinas del Sutsemop Delegacion Fresnillo en un horario de 9 am a 3 pm.
Ahi podras informarte sobre las fechas, requisitos y cualquier aspecto
relacionado con esta experiencia vacacional.

12 DE FEBRERO 2026

Chequeo Prevenimss para el Personal Sindicalizado

En el marco de las acciones orientadas al bienestar de las y los trabajadores, el Sutsemop

INFLUENZA/COVID 19/ NEUMOCOCO/
PRUEBAS VIH/ SIFILIS/ HEPATITIS C

™ LUNES 16 DE FEBRERO
2 RASTRO MUNICIPAL
® 8:00 AM A 15:00 PM

POR UN SINDICATO AL SERVICIO DEL PUEBLO

Delegacion Fresnillo promueve activamente la salud de su base laboral.
Por ello, se extendié una invitacién tanto a sus agremiados como al
personal en general para participar en el Chequeo Prevenimss, evento
que se realizara el lunes 16 de febrero. Esta jornada se llevara a cabo en
coordinacion con la clinica 55 del Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), y tiene como propésito principal incentivar la prevencion vy el
cuidado de la salud entre los empleados municipales.

La organizacion de este chequeo demuestra el compromiso del sindicato
y de las instituciones de salud con la atencién oportuna y el bienestar
integral de quienes forman parte del municipio. Mediante la colaboracion

con el IMSS, se busca garantizar que el personal cuente con acceso a servicios preventivos,
reforzando asi las acciones para proteger la salud y promover una mejor calidad de vida entre
las y los trabajadores.
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Reconocimiento al Servicio y Despedida por Jubilacion

Con un merecido reconocimiento se celebra a quienes, tras afios de entrega y vocacion de

T servicio, concluyen una etapa de su vida laboral para dar
paso a su merecida jubilacién. Este momento representa no
solo el cierre de una fase, sino el inicio de una nueva etapa
en la vida de quienes dedicaron su esfuerzo y compromiso
al municipio.

Se rindi6 homenaje a Marcela Adrian Cervantes Uribe por
33 afos de servicio; a Noel Monreal Rodriguez por 30 afios
de actividad laboral; a Juan Mercado Chavez por 28 afos de
trabajo constante; a Alfonso Montoya Alvarado, con 25 afios
de trayectoria laboral; a Catarino Balderas Sanchez por 22
anos de servicio; y a Victorino Leos Alva por 18 afos de entrega al municipio. Cada uno de ellos
deja un legado invaluable de responsabilidad y dedicacion.

La ceremonia fue presidida por el Lic. Sixto Dominguez Cortez,

Delegado Sindical Municipal, acompafado por la Lic. Khrisalida
Leticia Aguirre Campos, Directora de Recursos Humanos, miembros
de la Delegacion Sindical y familiares de los homenajeados, quienes
fueron testigos de este emotivo acto de reconocimiento.

El Sutsemop Delegacion Fresnillo es y seguira siendo un respaldo
permanente para sus agremiados, y hoy celebra con orgullo este logro
que simboliza anos de trabajo honesto, lucha y perseverancia.

El gremio sindical, expreso su mas sincero agradecimiento y
reconocimiento a los jubilados, quienes con su entrega y servicio han
dejado una huella imborrable en Fresnillo.
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Curso de Artesania Textil para Pensionados y Jubilados

El Sutsemop Delegacion Fresnillo , a través del area de Pensionados y Jubilados, dio continuidad
al Curso de Artesania Textil, fomentando espacios de aprendizaje, convivencia y desarrollo
creativo para nuestras compafieras y comparieros.

Seguimos impulsando acciones que reconozcan la experiencia y el talento de quienes han
dedicado afios de servicio, reafirmando nuestro compromiso de mantener un sindicato activo,

unido y cercano.

13 DE FEBRERO 2026

Certificacion Educativa para Agremiados

& T &
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AL CURSO PARA OBTENER EL

CERTIFICADO DE
PRIMARIA Y SECUNDARIA

DIRIGIDO A TRABAJADORES SINDICALIZADOS, DE BASE,
CONTRATO, EVENTUALES Y PUBLICO EN GENERAL.

cosTo: GRATIS
INCLUYE: KIT DE LIBROS Y UTILES ESCOLARES

TIENES HASTA EL VIERNES 27 DE
FEBRERO DEL 2026 PARA INSCRIBIRTE

INSCRIPCIONES:

+ RECURSOS HUMANOS (PRESIDENCIA MUNICIPAL)
« SUTSEMOP DELEGACION FRESNILLO

POR UN SINDICATO AL SERVICIO DEL PUEBLO

El Sutsemop Delegacion Fresnillo realizé una invitacion especial dirigida
a sus agremiados y comunidad, motivandolos a participar en el proceso
para obtener su certificado de estudios de primaria y secundaria. Esta
iniciativa busca abrir oportunidades educativas para quienes desean
concluir su formacién basica, fortaleciendo asi el desarrollo personal y
profesional de los integrantes del sindicato.

La invitacion, ademas de fomentar la superacién académica, refleja el
compromiso del Sutsemop Delegacién Fresnillo por impulsar el bienestar
integral de sus miembros, brindando apoyo en cada etapa de su
crecimiento y reafirmando su respaldo a la educacién continua.
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Celebracion del Dia de San Valentin entre Trabajadores Municipales

En el marco de la celebracién del Dia de San Valentin, el Sindicato realizé la entrega de un
- presente a las y los trabajadores del Municipio, como una muestra de
reconocimiento, compafierismo y gratitud por la labor que desempefian dia
con dia en beneficio de la ciudadania.

Este detalle simboliza la unidad y el compromiso que fortalecen a nuestro
gremio, recordando que el respeto, la solidaridad y el trabajo en equipo son
valores fundamentales que nos unen no sélo en lo laboral, sino también en
lo humano.

La entrega de obsequios en este dia especial representa el esfuerzo
continuo del sindicato por fomentar un ambiente de armonia y cooperacion
entre todos los miembros. Al reconocer la dedicacion de cada trabajador,
se refuerza el sentido de pertenencia y se motiva a seguir colaborando juntos en la construccion
de un municipio mas fuerte y unido.

Asimismo, este gesto reafirma la importancia de celebrar los lazos de amistad y compafierismo
que se han forjado a lo largo del tiempo, fortaleciendo la convivencia y el apoyo mutuo entre
quienes forman parte del sindicato y el municipio.
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Conferencia: “Pequernos Actos de Amor que Cambian el Dia”

En la sala de prensa de la Presidencia Municipal se llevé a cabo la conferencia titulada “Pequefios
Actos de Amor que Cambian el Dia”, impartida por la Dra. Wendy Themis Duefias Mota. Durante
su intervencién, la doctora compartié una valiosa reflexion acerca de la relevancia que tienen los
gestos cotidianos en la creacion de entornos laborales mas
humanos y solidarios. Destacé como una accién sencilla, un
saludo amable, una palabra de reconocimiento o un
momento de empatia pueden hacer la diferencia y contribuir
a fortalecer la convivencia dentro del trabajo.

Este evento fue coordinado por El Area de Accién Femenil
del Sutsemop Delegacion Fresnillo , donde se resaltaron
acciones sencillas como la empatia, el respeto y el
reconocimiento, las cuales tienen el poder de transformar el
ambiente laboral y fortalecer las relaciones interpersonales
entre quienes forman parte del gremio. La conferencia invito a reflexionar sobre el valor de los
pequeios actos de amor y su impacto positivo en la vida diaria de cada trabajador.

Galaxy AS5 5G

16 DE FEBRERO 2026

Jornada de Chequeo Prevenlmss para el Bienestar Laboral

Como parte de las acciones permanentes en favor del bienestar de la base trabajadora, el
Sutsemop Delegacion Fresnillo , en coordinacion con la clinica 55 del Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS), llevé a cabo la jornada de chequeo Prevenimss en las instalaciones del
Rastro Municipal. Esta iniciativa se enmarca en el esfuerzo constante por promover la salud y el
bienestar de las y los trabajadores, brindando acceso a servicios médicos preventivos
directamente en su lugar de trabajo, lo que facilita la deteccién temprana de enfermedades vy el
seguimiento de la salud de la plantilla laboral.

Estas acciones reflejan el compromiso conjunto por garantizar condiciones laborales saludables
y brindar atencion oportuna a quienes diariamente desempenan una labor fundamental para
nuestro municipio. Al facilitar chequeos médicos periddicos, se fomenta una cultura de
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prevencion y autocuidado entre los trabajadores, contribuyendo asi a su bienestar integral y
asegurando que continien desempefando sus funciones con salud 6ptima y seguridad.

17 DE FEBRERO 2026

Visita del Delegado Sindical a los Talleres de Obras Publicas y Desarrollo Urbano

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, llevé a cabo una visita al personal
de los Talleres de la Secretaria de Obras Publicas y
Desarrollo Urbano del municipio de Fresnillo. Esta accion
tuvo como objetivo principal fortalecer los lazos entre la
dirigencia sindical y la base trabajadora, permitiendo al
Delegado conocer de primera mano las inquietudes y
necesidades de quienes laboran en dichas areas. La
cercania mostrada en este recorrido refleja el compromiso
del sindicato por mantener una comunicacion directa y
constante con sus agremiados, lo que contribuye al
bienestar y desarrollo de los equipos de trabajo.

Durante el recorrido por los talleres, el Delegado Sindical
reconocid la labor diaria que realizan las y los companeros. Destacé el compromiso vy
profesionalismo con el que contribuyen al buen funcionamiento de los servicios municipales,
valorando el esfuerzo y dedicacion que cada trabajador
aporta a la comunidad. Este reconocimiento fortalece el
sentido de pertenencia y motiva a continuar colaborando
para el beneficio colectivo.

Ademas, el Delegado reiterd la disposicién del sindicato
para seguir gestionando mejores condiciones laborales.
Resalté la importancia de impulsar la capacitaciéon vy
promover el trabajo coordinado, con el fin de lograr
beneficios para todos los integrantes del gremio. Esta
postura reafirma el compromiso permanente de la
organizacioén sindical de velar por los intereses de sus miembros y de fomentar un ambiente de
colaboracion y mejora continua en el municipio.
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Visita del Delegado Sindical a los Talleres Mecanicos, de Mantenimiento y

Soldadura

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal,
realizé6 una visita a las y los trabajadores de los Talleres
Mecanicos, de Mantenimiento y de Soldadura, con el propésito
de fortalecer el acercamiento directo con la base trabajadora y
escuchar de primera mano sus necesidades e inquietudes.

Este tipo de acciones refleja el compromiso de la dirigencia
sindical para mantener una comunicacion fluida y constante
con sus agremiados. La presencia del Delegado en los talleres
permite conocer las realidades y retos que enfrentan
diariamente las y los compaferos de trabajo, promoviendo asi
un ambiente de confianza y colaboracién entre todas las
partes involucradas.

Al escuchar directamente las inquietudes y necesidades del
personal, el Delegado Sindical refuerza la disposicion del
sindicato para gestionar mejores condiciones laborales y
canalizar las propuestas que surgen desde la base. Con estas
visitas se busca fortalecer la relacion entre la organizacion

sindical y las y los trabajadores, asegurando que sus voces sean tomadas en cuenta en la toma
de decisiones y en la busqueda de soluciones que beneficien a todo el gremio.
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Convocatoria para el Viaje a Mazatlan

El Sutsemop Delegacion Fresnillo, a través de su pagina oficial de Facebook, invitd cordialmente

j I\ ‘ u m
Delegacioni
° ZUIS 2029

Invitamos a las y los companer g
sindicalizados interesados enel’
Tradicional Viaje alaPlayaala

Reunion
informativa

]ueves 19 de Febrero -

~17:00 hrs

e

]ardm del Sut;emopne!e

a todas y todos los agremiados interesados en participar en el viaje
a Mazatlan. Con el objetivo de brindar informacion precisa y
resolver cualquier duda que pudiera surgir respecto a la actividad,
se organizo6 una reunion informativa.

La reunién se llevé a cabo el jueves 19 de febrero a las 5:00 p.m.,
en el jardin del sindicato. Durante este encuentro, las y los
asistentes tuvieron la oportunidad de conocer los detalles del viaje,
plantear preguntas y aclarar inquietudes.

Esta iniciativa refuerza el compromiso de la delegacion sindical por
fomentar la participacion activa y mantener una comunicacion
transparente con sus integrantes. De este modo, se garantiza que
quienes estén interesados cuenten con toda la informacién
necesaria para tomar una decisién informada sobre su asistencia al
viaje.

Con el firme compromiso de fortalecer a nuestra
organizacion y brindar mejores espacios, continuamos con
las acciones para la mejora de las instalaciones del
sindicato. El objetivo principal es garantizar ambientes
dignos y funcionales para todos los agremiados,
promoviendo el bienestar y la comodidad en cada una de
nuestras areas comunes.
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Continuamos trabajando en pro del gremio sindical, implementando
mejoras que contribuyen a la consolidacion de nuestra organizacién
y a la satisfaccion de quienes forman parte de ella. La dedicacion y
esfuerzo en este proceso reflejan el compromiso de la dirigencia por
atender las necesidades de todos los miembros, fortaleciendo los
lazos de unidad y colaboracion.

Taller de Artesania Textil para Pensionados y Jubilados

El Sutsemop Delegacion Fresnillo refrenda su compromiso con las y
los compafieros del area de pensionados y jubilados, dando
continuidad al Taller de Artesania Textil, un espacio que promueve la
creatividad, la convivencia y el fortalecimiento de los lazos de
companerismo.

Este taller representa una iniciativa dedicada a quienes han concluido
su etapa laboral, creando un ambiente donde se fomenta la expresion
artistica y manual. Ademas de impulsar la creatividad, el espacio se
convierte en punto de encuentro para la convivencia, permitiendo que
los participantes mantengan activos sus vinculos de amistad vy
companerismo.

Al dar seguimiento a este proyecto, el Sutsemop Delegacién
Fresnillo fortalece su compromiso con el bienestar integral
de sus agremiados pensionados y jubilados, generando
oportunidades para que continlen participando en
actividades que enriquecen su dia a dia y refuerzan el
sentido de comunidad.
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18 DE FEBRERO 2026

Dia de la Mujer de las Américas

Cada ano, el 18 de febrero se celebra el Dia de la Mujer de las Américas. Esta fecha representa
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18 DE FEBRERO

el
-

)

DIA MUNDIAL DE LA

MUJER DE LAS
AMERICAS

POR UN SINDICATO AL SERVICIO DEL PUEBLO

a promover la equidad y garantizar la proteccion de los derechos femeninos en toda la region.

un reconocimiento a la lucha constante y significativa de las
mujeres del continente americano por alcanzar la igualdad, la
justicia y una plena participacion en la vida publica. La
conmemoracion tiene como objetivo visibilizar el esfuerzo, el
trabajo y la dedicacion historica de las mujeres que, a lo largo del
tiempo, han buscado romper barreras y generar cambios en favor
de sus derechos y oportunidades.

El origen de esta celebracion se remonta a 1932, ano en el que fue
creada la Comision Interamericana de Mujeres. Este organismo se
convirtié en un referente pionero, siendo el primero en el continente
americano enfocado de manera especifica en la defensa de los
derechos de las mujeres. Su establecimiento dentro del marco de
la Organizacion de los Estados Americanos marcé un punto de
inflexién en la historia, impulsando acciones y politicas orientadas

Tramite del Estado de Cuenta ISSSTEZAC

o

NOSOTROS TRAMITAMOS TU
ESTADO DE CUENTA DEL

ISSSTEZAC

invitamos a trabajadores de base y
r = 4

Fresnillo que estén interesados en tramitar su
estado de cuenta del Issstezac a realizarlo en
nuestras oficinas.

Requisitos:
+ Copia del INE
« Copia dltimo recibo de pago
« Acudir al Sutsemop Delegacién
Fresnillo para llenar el Formato
de Solicitud.

Lunes a viernes
9:00 am a 3:00 pm

9 Sutsemop Delegacién Fresnillo

Gestion del tramite de tu estado de cuenta del ISSSTEZAC, facilitando el
proceso y asegurando que puedas acceder a esta informacion de manera
sencilla.

Para iniciar el tramite, es necesario acudir a nuestras oficinas ubicadas en
Calle Vaso de la Lagunilla S/N. Ahi podras realizar la solicitud
correspondiente para recibir tu estado de cuenta. Una vez que completes
este paso, nosotros nos encargamos de todo el proceso de solicitud,
asegurandonos de que recibas tu documentacién de forma oportuna y sin
complicaciones.
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19 DE FEBRERO 2026

Reunion de Trabajo Sindical Municipal

Se llevo a cabo una importante reunion de trabajo, encabezada por el Lic. Sixto Dominguez

Cortez, Delegado Sindical Municipal, con la representacion
sindical municipal, con el firme propdsito de fortalecer la
unidad, el dialogo y la organizacién interna de nuestro
gremio.

Este encuentro fue fundamental para reafirmar el
compromiso de quienes integran la representacién sindical
municipal, buscando consolidar la cohesiéon entre los
miembros y generar un ambiente de colaboracion y respeto.
La participacién activa en esta reunion permiti6 compartir
experiencias, propuestas y puntos de vista, lo que enriquecié
el proceso de toma de decisiones y fortalecio el sentido de
pertenencia dentro del sindicato.

La organizacién interna del gremio se vio reforzada gracias
al intercambio de ideas y al trabajo conjunto, elementos
esenciales para mantener una estructura sélida y eficiente.
Ademas, el didlogo abierto propicié una mayor comunicacion
entre los representantes sindicales, contribuyendo a la
construccion de acuerdos que benefician a todos los
agremiados.

Reunion de Evaluacion Sindical Delegacion Fresnillo

Dentro del marco de las actividades de evaluacion constante, se celebré una sesiéon encabezada
por el Lic. Sixto Dominguez Cortez, quien funge como Delegado Sindical Municipal. En este
encuentro participaron los miembros de la estructura del SUTSEMOP Delegacién Fresnillo, con
el objetivo de reafirmar el compromiso institucional de laborar de manera coordinada y
organizada. Esta reunién representé un espacio para fortalecer la colaboracion entre los
integrantes del sindicato, asegurando que la gestion sindical se mantenga alineada a los
principios de unidad y organizacién, fundamentales para el logro de los objetivos colectivos.
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XXXIX Aniversario del SUTSEMOP

El SUTSEMOP Comité Ejecutivo Estatal 2025 - 2029 extendié una
invitacion a las y los trabajadores para asistir al XXXIX Aniversario del
Sutsemop, generando un espacio de convivencia y celebracion dentro
del gremio.

Para facilitar el acceso al evento, se entregaron pulseras a quienes
desearan participar. La distribucion de estas pulseras se realiz6 en las
oficinas de la Sutsemop Delegacion Fresnillo, asegurando asi que los
miembros interesados pudieran obtenerlas de manera sencilla y
e Segura

Facilidades de Transporte para el XXXIX Aniversario del SUTSEMOP

g Gracias a las gestiones realizadas por el Lic. Sixto Dominguez Cortez,

TEINVITAMOS AL X)XXIX ANIVERSARIO DEL SUTSEMOP ESTATAL

XXXIX Delegado Sindical Municipal, se logré contar con dos camiones destinados
TRy para el transporte gratuito de las y los comparieros que asistieron a la
LUNES 02 DE MARZO DE 2026 celebracion del XXXIX aniversario del Sutsemop. Esta accién facilitd el

L SUTSEMOP DELEGACION FRESWILLO OFRECER TRANSPORTE GRATUITO
DE A Y WETA AL con 005 camion

i traslado de los agremiados, permitiendo su participacién en el evento sin
REQUISTOS: MM vcano obstaculos econémicos y fomentando la integracion sindical durante la

GISTR(

REGISTRO: . .
OFICINAS DEL SUTSEMOP DELEGACION FRESNILLO JO rn ad a CO n m e m O ratlva .

*SE OTORGARA UNA PULSERA DE ACCESO POR TRABAJADOR

PUEDES OBTENER TU PULSERA Y TRANSPORTARTE DE
MANERA INDEPENDIENTE

OR UN SINDICATO AL SERVICIO DEL PUEBLO]

Viaje Tradicional a Mazatlan para Agremiados del SUTSEMOP Delegacion
Fresnillo

La SUTSEMOP Delegacion Fresnillo realiz6 una reunién informativa destinada a sus
- agremiados, en la cual se presentaron los detalles del
tradicional viaje a Mazatlan, reconocido como uno de los
destinos preferidos por quienes forman parte del sindicato.
Este evento representa una oportunidad de convivencia y
recreacion, fortaleciendo los lazos entre compafieros y
familias dentro de la organizacion sindical.
Durante la reunion, se ofrecié informacién precisa sobre las
= fechas del viaje, los costos asociados, el hospedaje, el
= T transporte y las actividades programadas para los
— ‘E& e asistentes. La sesion estuvo orientada a resolver dudas y
brindar certeza respecto a la experiencia, asegurando que
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cada participante tuviera claridad sobre los aspectos logisticos y recreativos, y asi propiciar un
ambiente de confianza y organizacion.
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El viaje a Mazatlan se ha consolidado como una tradicion
dentro del SUTSEMOP Delegacion Fresnillo, sirviendo para
fortalecer la union entre los integrantes, promover el
companerismo y afianzar el sentido de pertenencia entre las
familias. La realizacion de estas actividades contribuye a la
cohesién y el bienestar de la comunidad sindical,
reafirmando los valores fundamentales de la organizacion.

Impulso a las Actividades de Artesania Textil y Bordado en el Area de
Pensionados y Jubilados

Con el firme compromiso de fortalecer las actividades que impulsan el desarrollo y la convivencia
en el Area de Pensionados y Jubilados, el Lic. Sixto
Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, realiz6 una
visita al taller de artesania textil y bordado del SUTSEMOP
Delegacion Fresnillo.

El Delegado reiter6 su respaldo para que estos talleres
continien creciendo y brindando oportunidades de
aprendizaje y expresion a las y los agremiados. Este
acompanamiento se orienta a fortalecer la oferta de
actividades recreativas y culturales, asegurando que las
personas jubiladas y pensionadas cuenten con espacios que
promuevan el desarrollo personal, la convivencia y la
integracion en la comunidad sindical.
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20 DE FEBRERO 2026

Conmemoracioén del Dia Internacional del Fotéografo

El Sutsemop Delegaciéon Fresnillo conmemora el Dia Internacional del Fotégrafo, una fecha

— dedicada a reconocer el arte, la pasién y el compromiso de quienes, a
:g: través de su trabajo, logran capturar momentos unicos que perduran en
: el tiempo. Esta celebracién es un homenaje a los fotégrafos que, mediante
su creatividad y dedicacién, contribuyen a preservar recuerdos y a
documentar la historia de la comunidad.

La importancia de este dia radica en su origen histérico: en 1839, el
gobierno de Francia anuncio oficialmente la invencion del daguerrotipo,
un procedimiento desarrollado por Louis Daguerre. Este hecho marcé un
hito fundamental en la historia de la fotografia, pues Daguerre es
considerado uno de los pioneros de la fotografia moderna. Gracias a su
contribucion, la fotografia se transformé en una herramienta artistica y

20 DE FEBRERO

TOG

PoRUNSHOICATO AL ERVICODE PR documental que hoy en dia sigue vigente y relevante.

23 DE FEBRERO 2026

Resultados Significativos en los Primeros Seis Meses de Gestion

Durante los primeros seis meses de trabajo, la difusion constante en la pagina oficial de Facebook
ha permitido consolidar un ritmo sostenido y comprometido en beneficio del Sutsemop
Delegacion Fresnillo. A través de este canal, se ha dado visibilidad a mas de 120 acciones
concretas, mismas que han impactado de manera positiva a compaferas y companeros de la
organizacion.

El uso de la plataforma digital ha sido esencial para mantener informada a la base sindical y
fortalecer el sentido de unidad y pertenencia. Cada publicacion ha servido para resaltar el
compromiso colectivo, asi como los logros alcanzados en diversas areas de gestion, talleres,
actividades culturales y recreativas.

De esta manera, la estrategia de comunicacion ha hecho posible que cada accién emprendida
se comparta y reconozca, motivando la participacién activa de las y los agremiados y reafirmando
el compromiso de trabajar siempre en favor del bienestar de toda la comunidad sindical.

Cada reuniodn, gestion, taller, visita y accién emprendida refleja la responsabilidad, el compromiso
y la unidad que nos caracteriza como organizacion sindical.

Estos logros no son producto de la casualidad, sino el resultado del trabajo en equipo, de
mantenernos cercanos a la base trabajadora y de la firme conviccion de seguir avanzando juntos.
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Seguimos demostrando que cuando existe organizacion, voluntad y liderazgo, los resultados se
ven y se sienten. Vamos por mas, con la misma energia y compromiso que nos ha permitido

construir estos primeros seis meses de grandes avances.

EN 6 MESES
DE TRABAJO
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POR PRIMERA VEZ EN LA
HISTORIA DE LA DELEGACION

ASISTIO EL 90 % DEL
GREMIO SINDICAL A UNA

ASAMBLEA
ORDINARIA
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VISITAMOS Y LLEVAMOS

CAPACITACIONES

A DIFERENTES AREAS DE
LA ADMINISTRACION
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HISTORICO
INTEGRAMOS LA PRIMERA
MESA DE DIALOGO DEL ISSSTEZAC
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ACTIVIDADES

EN EL AREA DE
PENSIONADOS Y JUBILADOS
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SEGUIMOS DIGNIFICANDO Y REHABILITANDO

LAS INSTALACIONES DE LA
DELEGACION

PORUNSINDICATOALSERVICIODELPUEBLO
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Coordinacion para el XXXIX Aniversario del SUTSEMOP

En la Sala de Juntas del Comité Ejecutivo Estatal, el Mtro. Carlos Acevedo Acevedo, Secretario
General del SUTSEMOP, encabezé una reunion de
coordinaciéon convocada por el Comité Ejecutivo Estatal. Lo
acompanaron la Mtra. Claudia Cortez Gaeta, Secretaria del
Interior, y la Mtra. Tania Karina Hernandez Martinez,
Secretaria de Organizacion.

El encuentro contdé con la participacion activa de
Secretarias y Secretarios Seccionales, asi como de
Delegadas y Delegados Municipales. Algunos asistieron de
manera presencial y otros se conectaron via Meet,
permitiendo asi la coordinacion de los detalles logisticos
necesarios para el evento conmemorativo del XXXIX Aniversario del SUTSEMOP.

Durante la sesién, el Mtro. Acevedo Acevedo dirigi6 el dialogo sobre los preparativos, enfatizando
la relevancia de trabajar de manera conjunta para que la celebracién sea un reflejo fiel de la
unidad, la fortaleza y la historia de la organizacion sindical.

23 DE FEBRERO 2026

Convocatoria para Culminar Estudios Basicos en Sutsemop Fresnillo

Delegacion Sindical @ wsTuTo

20252029

La Delegacion Sutsemop Fresnillo invitd a los miembros sindicalizados a

AL CURSO PARA OBTENER EL

CERTIFICADO DE completar sus estudios basicos mediante un programa gratuito. A cada
PRIMARIA Y SECUNDARIA 0o P : . A
N T e T e participante se le entreg6 un kit con libros y utiles escolares. El curso consta

cosro- GRATIS de 14 sesiones, se realiza en el sindicato y fomenta tanto el aprendizaje

INCLUYE: KIT DE LIBROS Y UTILES ESCOLARES

como la convivencia y el sentido de comunidad.

FEBRERO DEL 2026 PARA INSCRIBIRTE

INSCRIPCIONES:

POR UN SINDICATO AL SERVICIO DEL PUEBLO
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24 DE FEBRERO 2026

. Delegacion Sindi
rgf a0 Por medio de la pagina oficial de Facebook, la Delegacién Fresnillo del
SUTSEMOP extendioé una invitacién a todas y todos los companeros
|SSSTEZAC sindicalizados para que realicen el tramite de su estado de cuenta del
MéDULO ISSSTEZAC. Este servicio se ofrecera a través de un Médulo itinerante,
el cual estara disponible el miércoles 25 de febrero de 2026 en la planta
EreTi ey baja de la Presidencia Municipal. El horario de atencién sera de 10:00
* Gopia del INE a.m. a 2:00 p.m., con el objetivo de facilitar este tramite a quienes lo

* Copia tltimo recibo de pago
* Acudir al Médulo de Presidencia H
para llenar el Formato de Solicitud. req u |e ra n .
Miércoles 25 de Febrero
10:00 am a 2:00 pm
9 Presidencia Municipal/ Planta Baja

POR UN SINDICATO AL SERVICIO DEL PUEBLO

Actividades de Bordado en el Area de Pensionados y Jubilados

En el SUTSEMOP Delegacion Fresnillo, la continuidad de las
actividades de bordado en el area de pensionados y jubilados
es muestra clara de que la uniéon y el compromiso no se
jubilan.

Estos espacios no sélo fortalecen las habilidades artesanales
de nuestras compafieras y compareros, sino que también
fomentan la convivencia y el compafierismo.
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25 DE FEBRERO 2026

Reunion de Coordinacion entre Sindicato y Administracion Municipal

Recientemente se realiz6 una reunién de trabajo de gran
relevancia entre el Licenciado Sixto Dominguez Cortez,
Delegado Sindical Municipal, y la Licenciada Contadora
Alejandra Rodriguez Romero, titular de la Secretaria de
Administracién del Municipio de Fresnillo. El principal objetivo
de este encuentro fue fortalecer la coordinacion institucional,
asi como atender asuntos prioritarios que impactan
directamente a las y los trabajadores municipales.

Durante la reunion, el Lic. Sixto Dominguez Cortez reafirmé
la disposicién del sindicato para trabajar de manera conjunta con la administracion municipal. El
propésito de esta colaboracién es alcanzar acuerdos que favorezcan al Sutsemop Delegacion
Fresnillo y contribuyan al bienestar de todas las personas que integran la plantilla laboral del
municipio.

Tramite de Estado de Cuenta ISSSTEZAC

El tramite de estado de cuenta del ISSSTEZAC se llevé a cabo en la planta baja de la Presidencia
Municipal. EI médulo itinerante estuvo disponible en un horario de 10:00 a.m. a 2:00 p.m.,
brindando atencion a los companeros sindicalizados que requerian realizar dicho tramite. Esta
iniciativa facilité el acceso al servicio, permitiendo que los interesados pudieran resolver sus
necesidades de manera eficiente y comoda dentro del horario establecido.
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Torneo de Basquetbol Conmemorativo del 39 Aniversario del SUTSEMOP

En el marco del 39 aniversario del SUTSEMOP, el Licenciado Sixto Dominguez Cortez, quien
funge como Delegado Sindical Municipal, realizé una
significativa reunion de trabajo enfocada en Ia
organizacion del Torneo de Basquetbol
Conmemorativo. Este evento tiene como propésito
fundamental fortalecer la unidad entre los miembros del
sindicato, promover la sana convivencia y fomentar el
companerismo entre las y los agremiados.

La reunion estuvo a cargo de la Licenciada Gloria Gabriela
Morales Huerta, Delegada de Actividades Cultura y
Deporte. En este encuentro se definieron aspectos clave
para el desarrollo del torneo, tales como la convocatoria, las
categorias participantes, el calendario de juegos, la
logistica, la premiacion y la coordinacién de equipos. Las y
los integrantes de la estructura sindical demostraron
notable entusiasmo y disposicién para trabajar en conjunto,
asegurando que el torneo se convierta en una verdadera
fiesta deportiva.

Este torneo no solo representa una celebracion de casi
cuatro décadas de lucha y logros sindicales, sino que
también reafirma el compromiso del Sutsemop Delegacion
Fresnillo por impulsar actividades recreativas y deportivas. Dichas actividades promueven la
integracion, el trabajo en equipo y el bienestar de la base trabajadora, fortaleciendo los lazos
entre los integrantes del sindicato y contribuyendo al desarrollo personal y colectivo.

Triunfo del Equipo Femenil de SUTSEMOP Delegacion Fresnillo

En el marco de la conmemoracién del 39 Aniversario del SUTSEMOP, evento organizado por el
SUTSEMOP Comité Ejecutivo Estatal 2025 - 2029 a través
de la Delegacion Sindical, el equipo femenil de SUTSEMOP
Delegacién Fresnillo obtuvo un éxito destacado al vencer a
la representacion de Rio Grande en el torneo de basquetbol.

Las jugadoras demostraron un alto grado de entrega,
disciplina y trabajo en equipo durante el encuentro. Con
estas cualidades, lograron imponerse con un marcador de 27
a 13, reflejando su talento y el compromiso caracteristico de
la delegacion.
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Gran Final del Torneo de Basquetbol Conmemorativo

Es motivo de gran orgullo para SUTSEMOP Delegacion Fresnillo que su equipo de basquetbol
haya conseguido el pase a la gran final del torneo conmemorativo por el 39 aniversario del
SUTSEMOP Estatal. Este logro fue posible gracias a su victoria sobre el equipo representante
de Rio Grande, demostrando entrega, disciplina y trabajo en equipo durante el encuentro. El
avance a la final reafirma el compromiso de la delegacién con la promociéon de actividades
deportivas y la integracion de la base sindical, consolidando el espiritu de compaferismo y
celebracién en el marco de este importante aniversario.
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26 DE FEBRERO 2026

Jornada de Atencion Sindical en la Presidencia Municipal

En los pasillos de la Presidencia Municipal se llevé a cabo una jornada
caracterizada por la cercania y el dialogo directo entre el Delegado
Sindical Municipal, Licenciado Sixto Dominguez Cortez, y las y los
trabajadores. Durante esta actividad, el Delegado brindé atencion
personalizada, escuchando las inquietudes de los empleados, recibiendo
propuestas y dando seguimiento a diversos temas relacionados con el
ambito laboral. Este espacio permiti6 que cada trabajador pudiera
expresar sus necesidades y opiniones de manera abierta.

Las acciones realizadas por la Delegacion Sindical ponen de
manifiesto el trabajo constante para asegurar que la voz de
todas y todos los comparneros sea escuchada. En cada
intervencion se privilegia el respeto, la unidad y la busqueda
de soluciones que aporten beneficios a la clase trabajadora,
reafirmando el compromiso de la Delegacién con sus
agremiados y la defensa de sus derechos laborales.

Reunioén de Coordinacion Interna Sindical

Q\
&%
3

- ”@ Con el objetivo de fortalecer la coordinacion interna y dar
= I . seguimiento a la agenda de trabajo, se llevé a cabo una
o ]'w mm| importante reunion con la estructura del sindicato,
T b 7 ¥ : encabezada por el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado
: A Sindical Municipal.

y
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Enfasis en la Comunicacién y el Trabajo en Equipo

Durante la sesion, se reiteré la importancia de mantener una
comunicacion constante y un trabajo en equipo sélido, con el
propésito de atender de manera oportuna las necesidades
de cada érea.

Con un ambiente de alegria y companerismo, se llevé a cabo
la clausura del taller de artesania textil con tejido del Area de
Pensionados y Jubilados. Este evento fue encabezado por
el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical
Municipal, quien destaco la importancia de la integracién y
la participacion de los asistentes.

Durante el mensaje de cierre, el Delegado reconocio el
entusiasmo, la dedicacion y el talento de quienes
participaron en el taller. Subray6é que estas actividades no
solo fortalecen las habilidades artesanales de los
participantes, sino que también fomentan la convivencia y la
integracion entre los comparieros jubilados y pensionados.
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Agradecimiento y compromiso sindical

27 DE FEBRERO 2026

El Delegado agradecié el compromiso del area organizadora
por dar continuidad a estos espacios de aprendizaje y
recreacion, reafirmando que el sindicato continuara
impulsando acciones que dignifiquen y acompafen a
quienes han entregado afios de servicio.

39° Aniversario del SUTSEMOP: Torneo de Basquetbol Conmemorativo

Invitacién a la convivencia y competencia

- >
) . TORNEO DEL 39 ANIVERSARIO
e °

SUTSEMOP DELEGACION FRESNILLO

“®+" ROL DE JUEGOS

GIMNASIO “NICO VARELA”

09:00 hrs. Obras Publicas S.P. Vs  Sutsemop
10:00 hrs. Serv. Recaud. Vs Juridico
11:00 hrs. Los Contras VS INMUDE

12:00 hrs. Siapasf VS  Los Limpios

En el marco del 39° Aniversario del SUTSEMOP, Ia
Delegacion Sindical realizé una cordial invitacion a toda la
base trabajadora para participar y disfrutar del Torneo de
Basquetbol Conmemorativo. Este evento fue concebido
como un espacio destinado a fomentar la convivencia,
fortalecer el compafierismo y promover la sana
competencia entre los integrantes del sindicato.
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Participacion destacada del equipo de basquetbol femenil

En el marco del 39 aniversario del SUTSEMOP, nuestro equipo de basquetbol femenil demostré

entrega, disciplina y un gran espiritu de competencia al
participar en el torneo conmemorativo organizado para
celebrar esta importante fecha.

Tras una destacada actuaciéon a lo largo del certamen,
nuestras compaferas lograron avanzar hasta la gran final,
donde se enfrentaron al representativo de la Secretaria de
Economia en la ciudad de Zacatecas, protagonizando un
encuentro intenso y lleno de emocion. Con orgullo y
determinacion, defendieron los colores de nuestra
organizacién en cada jugada, dejando en alto el nombre del

W\\

Reconocimiento al equipo varonil de basquetbol

Con gran orguIIo reconocemos el destacado desempeno del equipo varonil de basquetbol del
. 1 SUTSEMOP Delegacion Fresnillo, quien obtuvo el

subcampeonato tras un intenso y emocionante encuentro
frente al representativo de la Secretaria de Finanzas de
Zacatecas, en el marco de los eventos deportivos por el 39
aniversario del SUTSEMOP.

Este subcampeonato es reflejo del esfuerzo, la preparacion y
la pasion con la que nuestros jugadores representaron a su
delegacién, fortaleciendo ademas los lazos de
companerismo y convivencia que distinguen a nuestra
organizacion sindical.
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28 DE FEBRERO 2026

Inicio del Torneo de Basquetbol por el 39.° Aniversario del SUTSEMOP

Con un ambiente lleno de orgullo y comparnerismo, dio comienzo el Torneo de Basquetbol en
conmemoracion del 39.° aniversario del SUTSEMOP. Este evento
representa una oportunidad invaluable para fortalecer los lazos entre
los miembros del sindicato, fomentando la unidad y el sentido de
pertenencia entre todos los participantes.

A través de la competencia, se promueve el respeto mutuo y el
espiritu deportivo que caracteriza a nuestra organizacién. Cada
partido es una ocasion para demostrar entrega, solidaridad y
compromiso, valores fundamentales que nos distinguen como
colectivo.

Que este encuentro sirva para celebrar juntos los 39 afos de historia,
trabajo y solidaridad que han forjado la identidad del SUTSEMOP.
iQue gane el mejor equipo y que esta fiesta deportiva refuerce el
orgullo de pertenecer a nuestra gran familia sindical!
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ACTIVIDADES DEL MES DE MARZO DEL 2026

01 DE MARZO 2026

Conmemoracion del Dia de la Familia

-

FELIZ DIA DE LA

POR UN SINDICATO AL SERVICIO DEL PUEBLO
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PRIMER DOMINGO DE MARZO

FAMILIA

El Sutsemop Delegacion Fresnillo conmemord el Dia de la Familia,
una fecha especial dedicada a celebrar el amor, la unién y los lazos
que nos fortalecen cada dia. Momento para reflexionar sobre el valor
de la familia como el pilar fundamental que nos brinda apoyo
incondicional y nos acompana en cada etapa de la vida.

En esta celebracion, se reconoce el apoyo incondicional, los
momentos compartidos y los valores que se construyen en el hogar.
La familia es el espacio donde aprendemos a convivir, a escuchar y
a crecer juntos, formando vinculos que perduran a lo largo del tiempo.

Invitacion a la Celebracion del Aniversario del SUTSEMOP

jecutive
ol XXXIX Ani

= MISA: 12:00 hrs. en Catedral Bas!

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL &
MAUNICIPIOS ¥ ORCANISMOS PARAESTATALES.

COMITE EJIECUTIVO ESTATAL 2025 - 2026

Lunes 02 de Marzo

+ REGISTRO Y ASISTENCIA: 13:00 hrs

El Sutsemop Delegacion Fresnillo hizo extensiva la invitacion del
Comité Ejecutivo Estatal para celebrar el XXXIX Aniversario del
SUTSEMOP.

Esta invitacion representé una oportunidad para que los miembros
de la Delegacién Fresnillo se unan a la celebracion organizada por
el Comité Ejecutivo Estatal, resaltando la importancia de la
participacién colectiva en los eventos que fortalecen la identidad del
sindicato. El aniversario del SUTSEMOP es una fecha significativa
que permite reafirmar los lazos de unidad y reconocer el esfuerzo de
todos sus integrantes a lo largo de la historia de la organizacion.
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02 DE MARZO 2026

Conmemoracion del 39° Aniversario del SUTSEMOP

El 2 de marzo, se conmemoro con orgullo el 39° Aniversario del SUTSEMOP, el Sindicato Unico

. =

2 DE MARZO

SUTSEMOP

POR UN SINDICATO AL SERVICIO DEL PUEBLO
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de Trabajadores al Servicio del Estado, Municipios vy
Organismos Paraestatales. Esta organizacion, a lo largo de casi
cuatro décadas, ha sido un pilar fundamental en la defensa de
los derechos laborales, consolidando la unidad y dignificando el
servicio publico. La trayectoria del SUTSEMOP se caracteriza
por su constante trabajo en favor de sus agremiados, siendo
siempre una referencia de lucha y compromiso en el ambito
sindical.

Treinta y nueve afios de historia representan esfuerzo, lucha y
compromiso permanente por mejores condiciones de trabajo
para las y los agremiados. Durante este tiempo, el sindicato ha
logrado consolidarse como una institucion fuerte, solidaria y
cercana a su base trabajadora. Cada aniversario simboliza la
continuidad de un legado de perseverancia y solidaridad, en el
que se ha privilegiado el bienestar y la dignidad de quienes

forman parte del SUTSEMORP.

En este aniversario, se reafirma la conviccion de seguir trabajando con responsabilidad, respeto
y unidad. Es momento de fortalecer los lazos que unen a la comunidad sindical, honrando el
legado de quienes sentaron las bases de esta instituciéon. La celebracion de estos 39 afios es
también una oportunidad para reconocer el esfuerzo y el compromiso de todos los integrantes,
quienes han contribuido a la construccion y consolidacién del SUTSEMOP como una
organizacion referente en la defensa de los derechos laborales y la promocién de la unidad entre

trabajadores.

Mensaje de Solidaridad por el Fallecimiento de Celia Cazares Ruiz
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EL SUTSEMOP DELEGACION FRESNILLO, LAMENTA
EL SENSIBLE FALLECIMIENTO DE NUESTRA
COMPARERA SINDICALIZADA

CELIA CAZARES RUIZ

ADSCRITA A BIBLIOTECA CTM, NOS UNIMOS A LA PENA
QUE EMBARGA A SU FAMILIA Y AMIGOS, DESEANDOLES
UMA PRONTA RESIGNACION Y CONSUELO POR TAN
IRREPARABLE PERDIDA.

A 2 DE MARZO DE 2026
FRESNILLO, ZACATECAS.

ATENTAMENTE
LIC. SIXTO DOMINGLEZ CORTEZ
DELEGADO SINDICAL MUNICIPAL

X

El Sutsemop Delegacion Fresnillo expresé su profunda solidaridad
ante la pena que embarga a la familia y amigos de nuestra compariera
Celia Cazares Ruiz, adscrita a la Biblioteca. En este momento de
dolor, la Delegacion se unié al duelo y compartié el sentimiento de
pérdida, reconociendo la trayectoria y el legado de Celia entre quienes
la conocieron y trabajaron a su lado.

Deseandos que Celia Cazares Ruiz descanse en paz, y extendimos
nuestro mas sincero pésame a sus seres queridos. Su memoria
permanecera en la comunidad sindical y en el espacio laboral al que
dedicé su esfuerzo, dejando una huella imborrable en el Sutsemop
Delegacion Fresnillo.
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Participacion del Delegado Sindical Municipal en la Misa Conmemorativa

En el marco del 39 aniversario del SUTSEMOP, el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado

™=+ Sindical Municipal, se hizo presente en la misa
conmemorativa llevada a cabo en la Catedral Basilica de
Zacatecas. Este recinto, simbolo de la fe y las tradiciones de
Zacatecas, fue el escenario donde se reunieron los
integrantes del sindicato para rendir homenaje a casi cuatro
décadas de lucha y trabajo colectivo.

Durante la ceremonia, de profundo significado para la
comunidad sindical, se elevé una oracion especial pidiendo
por la unidad, fortaleza y bienestar de todas y todos los
agremiados. Este acto simbdlico reafirmé el compromiso del
sindicato de mantener el trabajo con responsabilidad y vocacion de servicio, siempre en beneficio
de la base trabajadora.

La organizacion del evento estuvo a cargo del SUTSEMOP Comité Ejecutivo Estatal 2025 - 2029
, consolidandose como una tradicidon que enorgullece al gremio sindical.
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Evento Conmemorativo del 39° Aniversario del SUTSEMOP

En el marco de la celebracion por el 39 aniversario del SUTSEMOP, el Lic. Sixto Dominguez
Cortez, quien funge como Delegado Sindical Municipal, tuvo
una destacada participacion al asistir al evento
conmemorativo realizado en el Centro de Convenciones de
Zacatecas. La ocasion reunié a las y los delegados, asi
como a la estructura sindical y a los agremiados, quienes se
congregaron para festejar casi cuatro décadas de lucha y
logros colectivos dentro del ambito sindical. La presencia de
representantes y trabajadores reflejo6 el sentido de
pertenencia y el compromiso con los valores y objetivos del
sindicato.

El evento fue organizado por el SUTSEMOP Comité Ejecutivo Estatal 2025 - , reafirmando el
compromiso de la organizacién de fortalecer la unidad, impulsar el trabajo en equipo y defender
los derechos de las y los trabajadores. Este acto conmemorativo sirvi6 como espacio para
refrendar la vocacién de servicio y la solidaridad que caracteriza al gremio, consolidando el
espiritu de lucha que ha guiado al sindicato durante 39 afnos.
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03 DE MARZO 2026

Jornada de Chequeo PrevenIMSS en Fresnillo

INCLUYE:
0N CONTRA INFLUENZA/T

ALLA

9 Y 10 DE MARZO
9 PRESIDENCIA MUNICIPAL
©8:00 AM A 15:00 PM

OR UN SINDICATO AL SERVICIO DEL PUEBI

el cuidado de su salud.

El Sutsemop Delegaciéon Fresnillo anuncié a través de su pagina oficial
de Facebook el inicio de la jornada de Chequeo PrevenIMSS, la cual se
llevara a cabo los dias 9 y 10 de marzo en las instalaciones de la
Presidencia Municipal. Esta iniciativa es resultado de la coordinacién
entre el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) y el propio Sutsemop
Delegacién Fresnillo, sumando esfuerzos para promover el bienestar
dentro del entorno laboral.

El principal objetivo de esta jornada es fortalecer la cultura de la
prevencion entre las y los trabajadores, proporcionando acceso a
servicios de salud preventiva en el propio espacio de trabajo. De igual
manera, se informa que la jornada esta abierta para el publico en general,
ofreciendo la oportunidad de participar a toda la comunidad interesada en

Fortalecimiento del Area de Pensionados y Jubilados

El Area de Pensionados y Jubilados del SUTSEMOP Delegacién Fresnillo se ha mantenido firme

en su labor de robustecer las actividades orientadas al bienestar de
quienes entregaron anos de esfuerzo y compromiso al servicio publico. A
través de iniciativas constantes, se busca reconocer y valorar el papel
fundamental que las y los pensionados y jubilados desempenaron dentro
del sindicato, asegurando que sigan contando con espacios dignos y
actividades que les permitan mantenerse activos e integrados.

La permanencia de este espacio representa no solo un simbolo de unidad
y respaldo, sino también un compromiso de atencion continua para quienes
siguen siendo pilar esencial de la familia sindical. EIl acompafamiento y las
acciones dedicadas a este sector reafirman el sentido de pertenencia y la

importancia que tienen dentro del SUTSEMOP, fortaleciendo asi los lazos que unen a toda la

comunidad sindical.

Torneo de Basquetbol: Primera Jornada

Con gran entusiasmo se llevo a cabo la primera jornada de nuestro torneo de basquetbol, donde
los equipos demostraron entrega, talento y espiritu deportivo. Durante los encuentros, se pudo
apreciar el esfuerzo conjunto de cada integrante, asi como la pasién y dedicacién que caracteriza
a la comunidad participante. La convivencia y el respeto en la cancha fueron elementos clave
que resaltaron el verdadero sentido del deporte y la union entre los equipos.
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Felicitando a cada jugador y jugadora por su esfuerzo en la cancha, reconociendo el compromiso
y la disciplina que mostraron en cada partido. Cada participacion contribuyé al éxito de esta
jornada inicial y motiva a toda la comunidad a seguir promoviendo valores como el trabajo en
equipo, la perseverancia y el juego limpio.

N
P, S SUTSEMOP CELEGACON FRESNILLO
- (3
Resultados

JOI 1

Sébado 28 de Febrero

21 65

09:00 hrs.  Obras Pblicas S.P. Vs Sutsemop

26 19

10:00 hrs.  Serv.Recaud, Vs Juridico

45 34

11:00 hrs.  Los Contras Vs INMUDE

31 17

12:00 hrs.  Siapast VS LosLimpios

04 DE MARZO 2026

Rol Oficial y Convocatoria a la Jornada Deportiva

g La pagina oficial del Sutsemop Delegacion Fresnillo publico el rol

SUTSEMOP DELEGACION FRESNILLO . . o] . . . . .

“@ ROL DE JUEGOS oficial de la préxima jornada deportiva, invitando a los equipos a
GIMNASIO“NICO VARELA" presentarse puntualmente y dar su mejor esfuerzo. Se resaltd la

importancia de la organizacion y el respeto para el buen desarrollo de
los encuentros, asi como los valores de trabajo en equipo,

Lo perseverancia y juego limpio. Ademas, se invitd a todos los
L agremiados a asistir y apoyar los partidos, fomentando la convivencia
14:00 hrs. Serv.Recaud. VS Losljmpios y el Sentldo de Comunldad

Sébado 7 de marzo

09:00 hrs. ObrasPiblicas VS Inmude
10:00 hrs. Juridico Vs Sutsemop
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06 DE MARZO 2026

Convocatoria al Taller de Dulceria Mexicana Tradicional

A través de la pagina oficial del Sutsemop Delegacion Fresnillo se
realizd una cordial invitacion dirigida especialmente a las y los jubilados
Tallr de Dulceria Mexicana ®l Yy pensionados, para participar en el Taller de Dulceria Mexicana

‘Tradicional

Tradicional. Este taller representa una excelente oportunidad para que
quienes forman parte de este sector puedan disfrutar de actividades
recreativas y culturales, manteniendo su integracion y participacion
activa dentro de la comunidad sindical.

Actividad coordinada por C\l 22

Qi

Reconocimiento en el Dia Internacional de la Mujer

Dentro del marco de la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, el Lic. Sixto Dominguez
Cortez, Delegado Sindical Municipal, hizo entrega de tarjetas conmemorativas como un gesto de
reconocimiento y respeto hacia todas las mujeres trabajadoras.

Las tarjetas fueron entregadas por personal del Sutsemop Delegacion Fresnillo , lo cual
contribuye a fortalecer los lazos de unidad y reconocimiento dentro de la familia sindical.




- -

v * | Delegacion Sindical
< ® | 2025-2029

- -

Desarrollo del Torneo de Basquetbol por el Aniversario del SUTSEMOP

El torneo de basquetbol organizado con motivo del aniversario del SUTSEMOP, fue un evento
—— que se vivio con gran entusiasmo por parte de todas y todos
los participantes. Desde el inicio, jugadoras y jugadores
mostraron un alto grado de compromiso y energia en cada
uno de los encuentros deportivos, lo que contribuyd a la
creacion de un ambiente positivo y dinamico.
Durante toda la jornada, el compafierismo fue un elemento
clave que se reflejo tanto dentro como fuera de la cancha.
La sana competencia y el espiritu deportivo estuvieron
presentes en cada partido, permitiendo que las y los
participantes disfrutaran de la actividad y fortalecieran los
lazos al interior de la comunidad sindical.
Uno de los aspectos mas destacados fue la actitud positiva de los jugadores, quienes en todo
momento demostraron respeto mutuo. Esta actitud contribuyé a fortalecer la convivencia y el
sentido de union dentro de la comunidad sindical, mostrando que el deporte es una excelente via
para promover el respeto y la integracion entre sus miembros.

07 DE MARZO 2026

Jornada 2 del Torneo de Basquetbol por el 39° Aniversario del SUTSEMOP

Dio inicio la segunda jornada de juegos del torneo de basquetbol,
celebrando el 39° aniversario del SUTSEMOP. Los equipos participantes
se prepararon para enfrentar esta nueva etapa con el mismo entusiasmo y
compromiso demostrado en encuentros previos, reforzando el espiritu
deportivo y la unién entre los miembros de la comunidad sindical.

Se invito a todas y todos los integrantes del sindicato, asi como a sus
familiares y amigos, a sumarse como espectadores y apoyar a sus equipos
favoritos. Esta jornada fue oportunidad para convivir, disfrutar del deporte y
v fortalecer los lazos de compafierismo, promoviendo la sana competencia y
el respeto mutuo entre los participantes.




-

-~

® | Delegacion Sindical

® | 2025-2029

08 DE MARZO 2026

Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer

El Sutsemop Delegacién Fresnillo conmemord el Dia Internacional de la Mujer, una fecha que

DE MARZO

DIA INTERNACIONAL

v:s MUJER
&Y | oo

recuerda la lucha histérica de las mujeres por la igualdad, la justicia y el
reconocimiento de sus derechos. Este dia representa una oportunidad para
valorar el esfuerzo constante de las mujeres en la busqueda de una
sociedad mas equitativa, asi como su papel fundamental en la
transformacion social.

Mas que una celebracion, el 8 de marzo es un momento para reflexionar
sobre los avances logrados y los retos que aun persisten. Es esencial
reconocer la fortaleza, el talento y la invaluable contribucion de las mujeres
en todos los ambitos de la sociedad. El compromiso por alcanzar la igualdad
sustantiva continta, reconociendo el trabajo y la dedicacion de cada mujer

en el entorno sindical y en la vida diaria.

Acciones del Area de Accion Femenil en el Dia Internacional de la Mujer

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, el Area de Acciéon Femenil del Sutsemop
Delegacion Fresnillo destaco el trabajo realizado durante los ultimos seis meses, en los que se
han llevado a cabo mas de 15 actividades enfocadas en el bienestar y fortalecimiento de la mujer

trabajadora.

Entre estas acciones se encuentran conferencias, actividades de concientizacion, jornadas de
chequeo preventivo, la integraciéon del equipo femenil de basquetbol y la donacion de equipo
ortopédico. Estas iniciativas tienen como objetivo impulsar la salud, el desarrollo y la participacion
activa de las mujeres.

Estas actividades reflejan el compromiso de seguir trabajando en favor de la mujer trabajadora,
promoviendo espacios de apoyo, salud y crecimiento dentro de la organizacién.




L - i
L ® | Delegacion Sindical

. ® | 2025-2029
- 'S

09 DE MARZO 2026

Jornada de Chequeo PrevenIMSS en la Presidencia Municipal

En atencién a la salud y la prevencion, se instalé el médulo de atencion de PREVENIMSS en las

el

CLINICA 55 IMSS

CORPORAL

DE MASTOGRAFIA Y PAPANICOLAU
 ENTREGA DE PRESERVATIVOS

9 Y 10 DE MARZO

« VACUNACION CONTRA \NHUFWA57HANOS.‘SM»\!|PIDN
« MEDICION DE PESO, TALLA, CINTURA, INDICE MASA

« DETECCIQN DE PLACA DENTOBACTERIANA Y CEPILLD DENTAL

 DETECCION DE GLUCOSA, HIPERTENSION, VIH/ SIFILIS,
HEPATITIS C., EXPLORACION CLIRICA DE MAMA, SOLICITUD

Q PRESIDENCIA MUNICIPAL
®8:00 AM A 15:00 PM

LPOR UN SINDICATO AL SERVICIO DEL PUEBLO

instalaciones de la Presidencia Municipal. Este espacio fue disefiado
para ofrecer a las y los trabajadores la posibilidad de acceder a
servicios basicos de revisidn y orientacion medica, fortaleciendo asi el
compromiso de la organizacién con el bienestar de sus integrantes.
Durante la primera jornada, el personal de salud llevo a cabo diversos
chequeos preventivos, promoviendo la importancia de la deteccion
oportuna y el cuidado integral de la salud entre las y los agremiados.
Esta iniciativa busca crear conciencia sobre el autocuidado y la
prevencion, pilares fundamentales para una vida saludable.

Se invita a quienes aun no han acudido a aprovechar este servicio,
recordando que manana sera el ultimo dia de actividades del médulo.
Es una excelente oportunidad para realizar su chequeo preventivo y
fortalecer la cultura del autocuidado dentro de la comunidad laboral.
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10 DE MARZO 2026

Sequndo Dia del Chequeo PrevenlMSS en la Presidencia Municipal

El segundo dia de actividades del modulo de Chequeo PrevenlMSS en la
Presidencia Municipal reafirmd el compromiso de brindar atencion
preventiva a la comunidad laboral. Durante esta jornada, se invité a las y
los trabajadores a acudir y realizarse su chequeo, destacando la
importancia de la prevencion como la mejor manera de cuidar la salud. Esta
accion busca fortalecer la cultura del autocuidado y promover la deteccion
oportuna de posibles afecciones, animando a la participacion activa de
todas y todos en estos servicios médicos.

Taller de Dulceria Mexicana Tradicional

Con gran entusiasmo dio inicio el Taller de Dulceria Mexicana Tradicional, organizado por el Area
de Pensionados y Jubilados del Sutsemop Delegacion Fresnillo , un espacio pensado para
fortalecer la convivencia, el aprendizaje y la preservacion de nuestras tradiciones.
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Durante esta actividad, las y los participantes tendran la oportunidad de conocer y elaborar
algunos de los dulces mas representativos de la gastronomia mexicana, compartiendo
conocimientos, experiencias y momentos de comparierismo.

11 DE MARZO 2026

Descuento Especial en Ila Alberca Jacobo Quirino para Trabajadores
Sindicalizados

Se comunicd a las y los trabajadores agremiados que, gracias a las gestiones realizadas por el
Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical, a través del Area de

Capacitaciones, se ha conseguido un descuento especial para
e RS ) miembros del sindicato y sus familiares en el acceso a la Alberca
ALBERCA JACOBO Jacobo Quirino. Esta iniciativa busca brindar un beneficio adicional a
QUIRINO _ quienes forman parte del sindicato, permitiendo a los integrantes y

sus familias disfrutar de espacios de recreacién a precios accesibles.

40%

Se invitd a todas y todos los companieros sindicalizados a aprovechar

3 O% -~ | este apoyoy compartir momentos de esparcimiento junto a sus seres
- queridos. Para hacer valido el descuento, es indispensable presentar
Aplica enla ttalidad do el CFDI (comprobante de pago) que acredite al trabajador como

inscripcién y mensualidad

sindicalizado, asi como la CURP tanto del trabajador como del
familiar beneficiado. De esta forma, se garantiza que el beneficio sea
otorgado exclusivamente a quienes cumplen con los requisitos

* Presentar CFDI ( Comprobante #
e Pago)

establecidos.
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Torneo de Basquetbol por el Aniversario Sindical

El Sutsemop Delegacién Fresnillo, por medio de la pagina oficial de Facebook, continda
extendiendo la invitacion a todas y todos los trabajadores para que presencien el desarrollo del
Torneo de Basquetbol, organizado con motivo del aniversario de nuestro sindicato. Se les anima
a asistir para apoyar a sus equipos favoritos y disfrutar de un ambiente deportivo y de
convivencia, fortaleciendo los lazos entre los miembros de la comunidad sindical.

Resultados y Participacion

Ademas, se compartieron los resultados correspondientes a la Jornada 2, donde se vivieron
grandes encuentros y se destaco la excelente participacion de los equipos. También se publico
el rol de juegos que corresponde a la jornada 3, manteniendo informados a los participantes y
asistentes sobre el progreso y la programacién del torneo.

2 o d‘ )». TORNEO DEL 39 ANIVERSARIO f \
P ; 8 SUTSEMOP DELEGACION FRESNILLO ; > LA aACA! = 2
“*1" ROL DE JUEGOS -~ JORNADA2
GIMNASIO “NICO VARELA” Viernes 6 de marzo
JORNADA 3 13:00 hrs. Los Contras Vs Siapasf
Viernes 13 de marzo 2 1 2 5
13:00 hrs. Serv.Recaud. Vs Siapasf 14:00 hrs. Serv.Recaud. VS Los Limpios
- Sabado 7 de marzo
14:00 hrs. Juridico Vs Inmude 1 3 36
Sabado 14 de marzo =
09:00 hrs. Obras Publicas VS Inmude
09:00 hrs. Los Contras Vs Obras Publicas
10:00 hrs. Sutsemop Vs  Los Limpios 1 8 3 3
10:00 hrs. Juridico Vs Sutsemop
12 DE MARZO 2026

Encuentro y Mejoras en las Instalaciones Sindicales

El Licenciado Sixto Dominguez Cortez, en su calidad de Delegado Sindical, mantiene un
compromiso constante con la atencion directa y permanente hacia las y los agremiados. Durante
la presente jornada, llevé a cabo una reunion con el personal de Alumbrado Publico, reafirmando
su disposicion para resolver las necesidades de quienes forman parte del sindicato.

En el encuentro se analizaron y revisaron detalles técnicos fundamentales que permitiran realizar
trabajos de mejora y remodelacion en las instalaciones de la delegacién sindical. Este proceso
de revisién técnica asegura que las acciones que se implementen respondan a las necesidades
reales de los trabajadores, optimizando asi los espacios de trabajo y atencion.

Todas estas acciones tienen el propésito de dignificar los espacios del sindicato, buscando
ofrecer mejores condiciones para la atencion de los trabajadores y fortalecer el ambiente de
bienestar dentro de la organizacién sindical.



-
* | Delegacion Sindical

® | 2025-2029
-

Fortalecimiento de la Convivencia y Tradiciones en el Area de Pensionados y
Jubilados

El area de Pensionados y Jubilados del SUTSEMOP Delegacion Fresnillo continua esforzandose
en fortalecer las actividades que promueven la convivencia, el aprendizaje y la preservaciéon de
las tradiciones que nos identifican como comunidad. Estas acciones buscan crear espacios
donde las y los integrantes puedan compartir, aprender y mantener vivas las costumbres que
forman parte de nuestra identidad.

Taller de Dulceria Mexicana Tradicional

En este contexto, se llevo a cabo el Taller de Dulceria Mexicana Tradicional, el cual representa
un espacio valioso para quienes participan, pues permite compartir conocimientos, recetas y
técnicas para la elaboracion de dulces tipicos. Estos dulces forman parte esencial de la riqueza
gastronémica de México y son parte de nuestra herencia cultural.
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13 DE MARZO 2026

Encuentro Deportivo: Respeto y Competencia

Se vivid un partido emocionante, de esos que te mantienen al filo de la butaca y hacen que cada
jugada sea motivo de adrenalina para todos los presentes.
El encuentro estuvo lleno de tension y momentos cardiacos,
pero lo mas importante fue que en todo momento
prevalecieron el respeto mutuo, el compaferismo y la sana
competencia entre los participantes.

Los equipos involucrados en este memorable partido fueron
los representativos de Juridico y el Inmude. Sin duda, este
tipo de encuentros son motivo de celebracion y reflejan el
deseo de que se sigan realizando mas partidos asi, donde el
‘ espiritu deportivo y la convivencia sean los protagonistas.

El dia de ayer se jugd un partldazo de esos cardiacos que te mantienen al filo de butaca, pero
sobre todo prevalecio el respeto, compafierismo y la sana competencia.

Los equipos involucrados fueron de Juridico y el Inmude.

14 DE MARZO 2026

Jornada 2: Convivencia y Espiritu Deportivo

Este sabado dieron inicio los juegos correspondientes a la Jornada 2, llevandose a cabo en el
Gimnasio Nico Var. Durante el desarrollo de esta jornada, se vivio un ambiente de sana
convivencia y se destaco el espiritu deportivo entre los participantes. La experiencia ofrecio
momentos de interaccion positiva, fortaleciendo los valores de respeto, comparferismo vy
competencia sana que caracterizan a estos encuentros.
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17 DE MARZO 2026

El Taller de Dulceria Mexicana Tradicional continia consolidandose como un espacio de
aprendizaje, tradicién y convivencia, impulsado por el Area de Pensionados y Jubilados del
SUTSEMOP Delegacion Fresnillo. Gracias al esfuerzo y dedicacion de quienes participan, este
taller se ha convertido en un punto de encuentro donde se comparten saberes y se fomenta el
aprecio por las tradiciones culinarias mexicanas.

En esta nueva etapa, las y los participantes se han adentrado en la elaboracion de deliciosos
mazapanes, lo que ha permitido fortalecer sus habilidades culinarias y, al mismo tiempo, rescatar
una de las recetas mas representativas de la dulceria tradicional mexicana. Con cada sesién, se
refuerza el aprendizaje practico y el sentido de comunidad, manteniendo vivas las costumbres
que distinguen a nuestra cultura.
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19 DE MARZO 2026

Mejoras en las Instalaciones Sindicales

En coordinacién con el area de Alumbrado Publico y el equipo
de Mantenimiento del Sutsemop Delegacion Fresnillo , se han
venido realizando acciones para mejorar las instalaciones
sindicales. Este trabajo conjunto refleja el compromiso por
mantener espacios dignos y funcionales para el gremio,
permitiendo que los sindicalizados cuenten con condiciones
adecuadas para el desarrollo de sus actividades.

Proyecto de Dignificacion de Espacios

Este avance forma parte del proyecto enfocado en la dignificaciéon de los espacios, beneficiando
directamente a todos los integrantes del gremio. La colaboracién con el personal de Alumbrado
Publico de Fresnillo ha sido fundamental, y se reconoce el apoyo brindado para llevar a cabo
estas mejoras. El esfuerzo conjunto es una muestra de la voluntad de seguir impulsando el
bienestar y la comodidad de los miembros de la delegacion.
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Impulso al Deporte y Participacion Sindical

Organizacion de Torneos Locales

El impulso al deporte por parte del SUTSEMOP Delegacién Fresnillo se consolida como una de
las acciones mas destacadas en beneficio de sus agremiados, promoviendo la convivencia, la
salud y el trabajo en equipo. A través de la organizacion de dos torneos de basquetbol y un torneo
de futbol, se ha logrado generar espacios de participacion activa que fortalecen la unidad sindical
y el espiritu deportivo.

Participacion en Torneos Estatales

Asimismo, la delegacion tuvo una destacada participacion representando a Fresnillo en el torneo
conmemorativo del 39 aniversario del SUTSEMOP Estatal, demostrando el compromiso, talento
y orgullo de sus integrantes en cada encuentro

Homenaje en el Dia Internacional de la Mujer

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, se llevé a
cabo un emotivo reconocimiento a la compafiera Maria
Guadalupe Almaraz Aguirre, por su destacada labor,
entrega y firme compromiso en el desempefo de la
funcién publica en Fresnillo.
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Reconocimiento de Liderazgo Sindical

El Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, se une
a la felicitacion de la companera reafirmando que su trabajo es reflejo
de la dedicacion, responsabilidad y vocacion de servicio que
distinguen a las mujeres que dia a dia contribuyen al fortalecimiento

de nuestras instituciones.

Trayectoria y Aporte Social

Este reconocimiento fue otorgado por el Mtro. Carlos Acevedo
Acevedo, Secretario Ejecutivo Estatal del Sutsemop, quien destaco su
trayectoria y el impacto positivo de su labor en beneficio de la base
trabajadora y de la sociedad.

Compromiso de Valorar el Papel de la Mujer

Con acciones como esta, reafirmamos nuestro compromiso de valorar
y visibilizar el papel fundamental de las mujeres en todos los ambitos.

Mejoras en las Instalaciones de la Delegacion Fresnillo del SUTSEMOP

Compromiso y Responsabilidad Sindical

La Delegacion Fresnillo del SUTSEMOP continta fortaleciendo sus espacios con acciones que
reflejan compromiso y responsabilidad.

Mantenimiento de Instalaciones

En esta ocasion, se llevd a cabo el mantenimiento de sus instalaciones mediante la colocacion
de nuevo piso, una mejora significativa que brinda mayor funcionalidad, seguridad y una mejor
imagen para todos los agremiados.
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21 DE MARZO 2026

Torneo de Basquetbol por el Aniversario del Sindicato

Jornada 4: Emocién y Apoyo de la Comunidad Sindical

Desarrollo del Torneo y Participacion

El torneo de basquetbol con motivo del aniversario del sindicato sigue generando emociones
entre los participantes y la comunidad. En esta Jornada 4, se invita a todas y todos los integrantes
a continuar apoyando a sus equipos, ya que cada partido disputado representa un paso mas
hacia la siguiente fase de la competencia.

La energia y el entusiasmo de quienes asisten a los encuentros contribuyen no solo al ambiente
deportivo, sino también al fortalecimiento del sentido de pertenencia y unidad sindical. A medida
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que avanza el torneo, el esfuerzo de cada equipo se refleja en los resultados y en el apoyo
recibido por parte de sus compafieros.

23 DE MARZO 2026

Reunién de Coordinacion para el Torneo de Basquetbol

La Lic. Gloria Gabriela Morales Huerta, quien ocupa el cargo de Delegada de Actividades

§ Culturales y Deporte, liderd una relevante reunion enfocada
en la coordinacion del Torneo de Basquetbol. El objetivo
principal de este encuentro fue reforzar la organizacion del
evento, asegurando que cada aspecto estuviera alineado
para el buen desarrollo del torneo.

Durante la reunién, y actuando en representacion del Lic.
Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, se
enfatizaron varios puntos clave. Entre estos, se resalto la
importancia de la logistica para garantizar la 6ptima
realizaciéon del torneo, la participacién activa de los equipos,
la correcta planeacion del calendario de actividades, asi como el impulso al deporte como una
herramienta fundamental para fortalecer la integracion y el bienestar de los agremiados.

Reconocimiento a la Labor del Personal de Panteones

En un ejercicio de cercania, unidad y compromiso, personal del
SUTSEMOP Delegacion Fresnillo realizé una visita a las y los compaferos
del area de Panteones, reconociendo de primera mano la importante labor
que desempenan diariamente en beneficio de la ciudadania.

Esta accion permitio fortalecer los lazos de solidaridad dentro del sindicato,
destacando el compromiso del personal de Panteones con el servicio
publico y su entrega en favor de la comunidad. El reconocimiento directo a
su labor resalta la importancia de valorar el esfuerzo cotidiano de quienes,
desde sus responsabilidades, contribuyen al bienestar de todos.
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24 DE MARZO 2026

Taller de Dulceria Tradicional Mexicana: Elaboracion de Gomitas

Participacion y Entusiasmo en el Taller

Con gran entusiasmo y participacion, se llevé a cabo el taller
de elaboracién de gomitas como parte de las actividades del
Taller de Dulceria Tradicional Mexicana, impulsado por el
area de pensionados vy jubilados. La respuesta de las y los
asistentes fue positiva, reflejando el interés por aprender y
convivir en un ambiente ameno.

La actividad fue impartida por Paulina Fernanda Avila Avifia,
quien compartio técnicas practicas para la preparacién de
dulces artesanales. Las y los participantes tuvieron la
oportunidad de aprender de manera directa, fomentando la
convivencia, el aprendizaje, y la preservacion de nuestras
tradiciones gastrondmicas.

El taller fue coordinado por la MVZ. Cecy Avifia Ibarra y
Rubén Aleman Gurrola, quienes se encargaron de crear un
ambiente dinamico y colaborativo. Durante el desarrollo de
la actividad, se compartieron conocimientos, experiencias y
recetas, lo que fortalecié el sentido de comunidad entre las
y los participantes.
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26 DE MARZO 2026

Reconocimiento a la Labor del Equipo de Mantenimiento del SUTSEMOP

Trabajo en Equipo y Resultados

El trabajo en equipo siempre deja huella y es justo reconocer la gran labor
realizada por el equipo de mantenimiento del SUTSEMOP en la mejora de
nuestro jardin.

Gracias a su esfuerzo, dedicacion y compromiso, este espacio ha sido
transformado en un lugar mas limpio, ordenado y agradable para todas y
todos. Cada detalle atendido refleja no solo su capacidad, sino también el
orgullo con el que desempeifian su labor, contribuyendo a crear un entorno
digno para la convivencia y el bienestar de la base trabajadora.
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Reunion de Estructura SUTSEMOP Delegacioén Fresnillo

Se llevo a cabo una importante reuniéon de estructura del SUTSEMOP Delegacion Fresnillo,
encabezada por el Lic. Sixto Dominguez Cortez, Delegado Sindical Municipal, en la que se
fortalecieron los lazos de coordinacién, comunicacion y trabajo en equipo entre las distintas areas
que integran la organizacion.

La reunion tuvo como obijetivo principal reforzar el trabajo conjunto entre las diferentes areas del
SUTSEMOP Delegacion Fresnillo. Gracias a la activa participacion y liderazgo del Lic. Sixto
Dominguez Cortez, se promovié un ambiente de colaboracién y dialogo, permitiendo que los
equipos se integraran y se alinearan hacia metas comunes.

Durante el encuentro, se dio prioridad a la mejora de los canales de comunicacién y la
coordinacion entre las areas sindicales, fomentando el trabajo en equipo y la unidad. Este
esfuerzo contribuyd a la consolidacion de una estructura solida y eficiente dentro de la
delegacion, facilitando el cumplimiento de los objetivos del SUTSEMOP.
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Curso de Dulceria Tradicional Mexicana: Taller de Obleas

Rescate y Preservacion Gastrondémica

Dentro de las actividades del curso de dulceria tradicional mexicana, el area
de pensionados y jubilados continia fortaleciendo el rescate y la
preservacion de nuestras raices gastrondomicas con la imparticién del taller
de elaboracion de obleas.

Este taller destacé no solo por la ensefanza técnica en la preparacion de
este dulce tan representativo, sino también por el intercambio de
conocimientos, experiencias y tradiciones entre las y los participantes. Cada
oblea elaborada simboliza la contmwdad de nuestras costumbres,
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27 DE MARZO 2026

Jornada 5 del Torneo de Basquetbol del Sindicato

En el marco de la Jornada 5 del torneo de basquetbol del sindicato, se hace una cordial invitacién
a toda la comunidad sindical para apoyar a sus equipos y participar en esta celebracién deportiva.
Los partidos prometen ser grandes encuentros llenos de energia, donde el compaferismo y la
sana competencia se convierten en protagonistas. Se desea mucho éxito a todos los
participantes, reconociendo el esfuerzo y dedicacién que han puesto en cada juego. jVamos a
disfrutar juntos de esta fiesta deportival

ey \ ‘ \
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Viernes 27 de marzo

13:00 hrs. Sutsemop VS Serv.Recaud.
Sabado 28 de marzo

09:00 hrs. Los Limpios Vs Obras Publicas
10:00 hrs. Inmude Vs Siapasf
11:00hrs. LosContras VS Juridico

En el marco de la Jornada
5 del torneo de basquetbol
del sindicato, el equipo
conformado por miembros
de Sutsemop y Servicios
Recaudatorios se prepara
para participar en esta
fase del campeonato. La
comunidad sindical esta
invitada a apoyar a sus
equipos, fomentando la
union y el compafierismo entre todos los participantes. Este evento deportivo destaca por la
energia y el entusiasmo de los jugadores, quienes han demostrado esfuerzo y dedicacion en
cada encuentro. Se reconoce el compromiso de los integrantes del equipo, quienes contribuyen
a fortalecer la convivencia y los valores de sana competencia dentro del sindicato. jMucho éxito
a todos y que se disfrute la fiesta deportival
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28 DE MARZO 2026

Jornada 5 del Torneo de Basquetbol del Sindicato

El sabado se continud con los emocionantes partidos correspondientes a la jornada 5 del Torneo
de Aniversario 39 del SUTSEMOP. Durante esta fase del campeonato, la comunidad sindical se
reunié para apoyar a sus equipos y disfrutar de encuentros llenos de energia y compafierismo.
La participacion activa de los jugadores y el entusiasmo de los asistentes resaltaron el espiritu
deportivo que caracteriza a este evento, reafirmando el compromiso y dedicacion de todos los
involucrados en cada juego.
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Juegos de la jornada 5

Siapasf VS Inmude
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Jornada 5, Juridico VS Los Contra
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