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r.2. QUE DE ACUERDO A LOS ARTÍCULOS 80 Y 84 DE LA LEY
MLINICIPIO DEL ESTADO DE ZACATECAS, EL PRESIDENTE
MI.INICIPAL, ESTÁN FACULTADOS PARA SUSCRIBIR ESTE

JURÍDICO, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LAS
NORMAflfYAS:-
**g*.fi*wiiñ"J;;::';f:,.
1.3. QUE SENALA CO

Delegación Sindical
Municipio de Fresnillo

2025-2029* 'i JUru. ?ü?fi

NVENTO LABORAL2O7,6

CONVENIO DE INCREMENTO SALARIAL, PRESTACIONES ECONOMiCAS,
LABORALES, SOCIALES, ESTÍMULOS Y RECOMPENSAS QUE CELEBRAN POR
LINA PARTE EL H. AYUNTAMIENTO DE FRES}.üILLO, ZACATECAS,
REPRESENTADO POR EL LICENCIADO JAWER TORRES RODRÍGUNZ, EN SU
CARÁCTER DE PRESIDENTE MT.]'NICIPAL, Y LA M.G.P. MARCELA DEL COJO
GAMTZ, SÍNDICO MTJNICIPAL, A QUIENES EN LO SUCESTVO SE LES
DENOMINARÁ *TT AYUNTAMIENTO", Y POR LA OTRA PARTE EL SINDICATO
ÚNIco DE TRABAJADoRES AL SERVTCIO DEL ESTADO, MUNICIPIOS Y
ORGANISMOS PARAESTATALES, REPRESENTADO POR EL MAESTRO CARLOS
ACEVEDO ACBVEDO, SECRETARIO GENERAL DEL COMITÉ EJECUTIVO
ESTATAL, Y EL LICENCTADO SIXTO DO1IXiNGUEZ CORTEZ, DELEGADO
STNDICAL EN EL MUNICIPIO DE FRESNILLO, ZACATECAS, A QUTENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMTNARÁ *EL SUTSEMOP", INSTRUMENTO QUE
SUJETAN AL TE}IOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLÁUSULAS:

1. *EL AYUNTAMIENTO DECLARA:

1,1. QUE EL MLINICIPIO DE FRESNiLLO, ZACATECAS, ES L]NA ENTIDAD DE

CARÁCTER PÚBLICO, DOTADA DE PERSONALIDAD Y PATRIMONIO PROPIOS,

AUTÓNOMA EN SU RÉGIMEN INTERNO, CON LIBERTAD PARA ADMINISTRAR
SU HACIENDA O GESTIÓN MT]}¡ICIPAL, CONFORME A LO DISPUESTO POR LOS

ARTÍCULOS I 15 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LoS ESTADOS LINIDOS
MEXrcANos; 1 16, r27 y 128 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO DE

ZACATECAS; IO, 2" FRACCIONES X Y XXIII, 80, 84 FRACCIÓN III Y 146, DE LA
LEY ORGÁNICA DEL MLTNICIPIO DEL ESTADO DE ZACATECAS; EL

AYTINTAMIENTO DE FRESNILLO, ZACATECAS, ESTÁ DEB
FACULTADO PARA CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO.
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2425-2029

AVENIDA PLATEROS, NÚMERO I I 03, COLO]§IA ARBOLEDAS, EN LA CIUDAD DE
FRESNILLO. ZACATECAS.

2. UEL SUTSEMOP" DECLARA:

2,I. QUE E,S LINA ORGANIZACIÓN PARA LA DEFENSA DE LOS TRABAJADORES
EN SUS DE,RECHOS Y OBLIGACIONES, PARA LA SUPERACIÓN DE LOS MISMOS,
EN LO POLÍTICO, ECONÓMICO, SOCIAL Y CULTURAL, CONFORME AL
ARTÍCUL0 SEGLINDO DE SU DECLARACIÓN DE PRINCIPIOS.

2.2. QUE CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO pÓn s,r ARTÍCUL O 123
APARTADO B, FRACCIÓN X DE LA CONSTTTUCIÓN POLíTICA DE LOS ESTADOS
TINIDOS MEXICANOS, EN CONCORDANCIA CON EL CAPÍTULO XIiI DE LA LEY
DEL SERVICIO CIVL DEL ESTADO DE ZACATECAS, EL CONGRESO
CONSTITUYENTE DE LOS TRABAJADORES AI} SERVICIO DEL ESTADO,
MLNICIPIOS Y ORGANISMOS PARAESTATALES, EN LAS RELINIONES
CELEBRADAS EL 6 DE FEBRERO DE 1987, EN LA CIUDAD DE ZACATECAS,
ACORDÓ LA C0NSTITUCIÓN DEL SINDICATO Úi¡¡Tco DE TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO, MLINICIPIOS Y ORGANISMOS PARAESTATALES, Y QUE
SU DOMICILIO SOCIAL TIENE SU UBICACIÓN EN LA CIUDAD DE ZACATECAS
CAPITAL.

3, LAS PAR ES DECLARAN:

3.1. LAS PARTES SE ACREDITAN Y RECONOCEN DE MANERA CONJTINTA LA
PERSONALIDAD JURÍDICA COI.{ QUE SE OSTENTAN, PARA. TODOS

EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATTVOS A QUE HAYA LUGA& CONFORME
PRESENTE ACTO QUE SE CELEBRA Y AL CONTENIDO DEL MISMO.

i.z. eUE EL SIr.IDICaro (nvrCo DE, TRAEAJADORES AL SERYICIO DEL ES

MUNICIPIOS Y ORGANISMOS PARA.ESTATALES, HIZO ENTREGA EN

FORMA LEGALES AL "AYUNTAMIENTO'' EL PLIEGO PETITORIO
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y LABORALES PARA EL EJERCICIO 2026, EN
CUAL SE PLASMARON DE MANE,RA CONCRETA Y ESPECÍFICA LAS
Y NECESIDADES LABORALES, ECONÓMICAS Y SOCIALES, QUE
CoNSIDERACIÓN DE LA ASAMBLEA GENERAL DE TRABAJADORES D
MUNICIPIO Y DEL XXIX CONGRESO ESTATAL DEL SUTSEMOP,

PRIORITARIAS PARA EL PERSONAL DE BASE SINDICALVADA. LO ANTERI
FUE PUESTO A CONSIDERACIéN Y ANÁLISIS DE PROCEDENCIA POR PARTE

\
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LA ADMINISTRACIÓN, EN BASE A LO CUAL SE CONVOCÓ A LA INTEGRACIÓN
DE LA MESA DE NEGOCIACIÓN CONFORMADA POR AMBAS PARTES.

3.3. ANTBA§ PARTES CONVIENEN EN EL INCREMENTO SALARIAL Y
PRESTACIONES ECONÓMICAS, LABORALES Y SOCIALES PARA LOS
TRABJADORES DE BASE SINDICALIZADOS DEL AYUNTAMIENTO, CONFORME
A LAS SIGUIENTES CLÁUSULAS.

PRI}IERA: ..EL AYUNTAI\{IENTO,, OTORGA A LOS TRABAJADORLS
SINDICALIZADOS I.IN INCREMENTO DIRECTO AL SALARIO DEL SEIS POR
CIENTO (6%) RETROACTM At »ie rRrirtERO (1") DE ENERO DEL AÑO DOS
MIL VETNTTSÉ§ Q026I

SEGUNDA: ..EL AYUNTAMIENTO" INCRTMENTA EL BONO DE DESPENSA
MENSUAL PARA TODOS Y CADA LINO DE LOS TRABAJADORES
STNDTCALIZADOS, A S2,700.00 (DOS MIL SETECIINTOS PESOS 00/100 M.N.)
RETROACTTVO AL DiA PRTMERO (1o) IIE ENiTRO DEL AÑO DOS MtL
vErNTrsÉrs (2026).

TERCERA: ..EL AYUNTAMIENTO, OTORGA BONO DE PROI}UCTTVIDAD DE
15 DÍAS DE SALARIO, PARA LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS CON
EXCEPCIÓN DE QUIENES HAYAN DISPUESTO DE LICENCIAS SIN GOCE DE
SUELDO EN EL AÑO ANTERIOR A QUE SE HAGA EFECTIVA ESTA PRESTACIÓN.
BONO QUE DEBERÁ PAGARSE EN LA SEGL'NDA QUINCENA DEL MES DE
E,NERO, A PARTIR DEL AÑO 2A27.

CUARTAI ..EL AYUNTAMIENTO,, OTORGA A LOS TRABAJADO
SINDICALIZADOS PRIMA VACACIONAL DEL 56% SOBRE, EL SALARIO,
LOS DÍAS DE CADA LiNO DE LGS DOS PERÍODOS VACACIONALES (JULIO
DICIEMBRE) ESTABLECIDOS EN LOS ARTÍCULOS 51 Y 53 DE LA LEY
SERVICIO CIVIT, DtrI ESTAI)O |]tr ZACATECAS. A PARTIR DEL 1" (PRIMERO)
ENERO DEL AÑO DOS MrL VETNTTSÉrS (2026).

QUINTA: *EL AYUNTAIIIIENTO' SUBSIDTARÁ CON EL 6A"/" EN EL COSTO
SEGURO DE VTDA DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS DE
ENTTDAD pÚerrca N{uNrcrpAL; pAGo QUE DEBsnÁ sNrrRAR A LA
ASECURADORA CON QUIEN CONTRATE EL COMITÉ EJECUTIVO ESTATAL D
SUTSEMOP, EN EL MES DE JULIO DE 2A26.

SEXTA: "EL AYUNTAMIENTO'OTORGA 65 DÍAS DE SALARIO POR CONCEPTO
DE AGUINALDO PARA LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS, PRESTACIÓN

Se¡vieio del
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QUE SE PAGA EN LA FECHA ESTABLECIDA POR LA LEY DEL SERVICTO CryIL
DEL ESTADO DE ZACATECAS.

SÉPrrVra: ..EL AYI.INTAMIENTO'' OTORGA 220 BECAS ESCoLARES. PoR LA
CANTIDAD DE §r,000.00 (UN MIL PESOS 00/100 M.N") PARA CADA [ii{A, PARA
LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS O SUS HIJOS QUE ACREDITEN ESTAR
ESTUDIANDO EN CUALQUIER NIVEL ACADÉMICO DE PRIMARIA HASTA
LICENCIATURA.

ocTAvA: *EL AYUNTAMIENTO" OTORGARÁ LrN PAQLETE DE ÚrllnS
ESCOLARES EQUIVALENTE A LA CANTTDAD DE S1,200.00 (UN MIL
DOSCTENTOS PE§OS 0011CI0 M.N.) PARA LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS O SUS HIJOS QUE ACREDITEN ESTAR ESTUDIANDO EN
CUALQUIER NIVEL ACADÉMICO DE PRIMARIA A LICENCTATURA. gSrÍUUrO
EN ESPECIE QUE SE ENTREGARÁ EN LA PRIMER QUINCENA DEL MES DE

NOVENA: "EL AYUNTAMIENTO" OTORGA LA CANTIDAD DE S700.00
(SETECIENTOS PESOS 00/100 M.¡{.) pOR CONCEPTO DE ESTÍMULO pOR EL DÍA
DEL SERVIDOR PÚBLICO A CELEBRARSE EL 27 DE OCTUBRE, PARA TODOS Y
CADA LINO DE LOS TRABAJADORES SINDIC ALIZADOS, EL CUAL SE HACE
EFECTIVO EL 3I DE OCTUBRE DE CADA AÑO, VÍA NÓNTM,q..

uÉclrvr¿,: "EL AyUNTAMIENTo, oroRGARÁ A cADA TRABAJAD0R
SINDICALIZADO UN NÍA HÁBTL DE DESCANSO POR MOTTVO DE
cuMpLEAños, cuANDo Ésrr sEA LABoRABLE.

DÉCIN{O PRIMERA: SoN DLAS DE DESCANSo oBLTGAToRIo LoS

A) LLINE,S, MARTES Y MIÉRCOLES DE LA SEMANA SANTA.

b) 12 DE DICIEMBRE (POR LOS FESTEJOS DEL DÍA DE LA VIRGEN
GUADALU PE).

ASÍ colvlo Los euE yA ESTÁN AUToRrzADos poR LA LEy, coMo EN
CONDICIONES DE TRABAJO DEL H, AYTINTAfuIIENTO DE FRESNILLO, Q

§»
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c) PRIMERO DE ENERO

d) PRIMER L{.JNES DEL MES DE FEBRERO EN CONMEMORACIÓN DE LA
PROMULGACIÓN DE LA CONSTITUCIÓN DE I91?.

e) DOS DE MARZO PARA LOS SINDICALIZADOS. POR ANIVERSARIO DEL
SUTSEMOP.

O TERCER LUNES DEL MES DE MARZO EN CONMEMORACIÓN DEL
NATALICIO DE BENITO JUÁREZ.

g) JUEVES Y VIERNES DE LA SEMANA SANTA.

h) PRTMERO DE MAYO OIA DEL TRABAJO).

, 10 DE MAYO PARA LAS TRABAJADORAS QUE SEAN MADRES

j) DOS DE SEPTIEMBRE POR ANIVERSARIO DE LA FUNDACIÓX UE IE

K) TERCER LLINES DEL MES DE JUNIO PARA LOS TRABAJADORES QUE
SEAN PADRES.

1) 27 DE OCTUBRE pOR EL DÍA DEL SERVIDOR PÚBLICO.

M) PRIMERO Y DOS DE NOVIEMBRE POR LAS FESTTVIDADES DE DÍA DE LOS
FIELES DIFLINTOS.

N) TERCER LLINES DEL MES DE NOVIEMBRE EN CONMEMORACIÓN PE TE
REVOLUCIÓN MEXICANA.

o) 25 DE DICIEMBRE.

DIiCIil{O SEGU}IDA: ..EL AYUI.{TAMIENTO', PAGARÁ A LOS
SINDICALIZADOS LNA PRESTACIÓN ECONÓMICA EQUIVALENTE A NUE
oÍ¿.s DE sALARIo, euE sE HACE EFECTTvA EN LA PRIMER QUINCENA D
MES DE JULiO, PARA QUIENES NO HUBIESEN DISPUESTO DE

AUTORIZADOS POR ESCRITO, NI CUEI\TEN COI\i FALT
INJUSTIFICADAS, NI EXCEDAN DE 45 RETARDOS, DURANTE EL AÑO
AL PAGO.

PÉCTNTO TERCERA: EN APoYo AL TIJRISMo SINDICAL

$

\

AYUNTAMIENTO'' SE COMPROMETE A PAGAR EI- ALQUILER DE 4 (CUATRO

-J

c¡

t

ECONÓMICOS



I

It

\ Delegación Sindical
Municipio de Fresnillo

2025-2029

\

FftESHILLO
Ayuntamient a 2O24 - 2A?7

AUTOBUSES) POR AÑO, }TISMOS QUE SERÁN CONSIDERADOS PARA
ALGUNO DE LOS VIAJES TRADICIONALES CON MOTIVO DE LOS FESTEJOS DE
ANIVERSARIO DEL SUTSEMOP O DEL DÍA DEL SERVIDOR PÚBLICO, PARA LOS
TRABAJADORES Y SUS FAMILIAS.

DÉc{Mo GUARTA: "EL AyUNTANTTENTo' pAcanÁ a Los TRABAJADORES
DE BASE ShIDICALIZADOS POR RETIRO, UNA PRiN4A EQUIVALENTE A DOCE
oÍes DE SU SALARIO POR CADA AÑO DE SERVICIO PRESTADOS.

DÉCIMO QUINTA: A PARTIR DE L,A FIRMA DEL PRI]SENTE CONVENIO. LAS
VACANTES POR FALLECIMIENTO DEL TRABAJADOR SERÁN CUBIERTAS POR
LTN FAMILIAR CONSANGUINEO DIRE,CTO, SIEMPRE Y CUANDO CI-]}4PLA CON
EL PERFIL DE LA VACANTE SOLICITADA, ASIMISMO SEGÚ}I EL DESEMPEÑO
LABORAL Y CUMPLIENDO LOS REQUISITOS ESTABLECTDOS POR LA LEY SE
CONSIDERARÁ PARA EL OTORGAMIENTO DE LA BASIFICACTÓN.

DÉCIMO SEXTA: ..EL AYUNTAMIENTO, EN ESTE AÑO, HARÁ ENTREGA DE
DOS UNIFORMES PARA EL PERSONAL OPERATTVO, Y AL PERSONAL
ADM TN ISTRATIVO SE ENTREGARÁN DOS C AMISAS INSTITUCIONALES.

pÉcttvlo sÉprIMA: "EL AYUNTAMIENT0" y *EL sursEMop'A TRAVES DE
SUS REPRESENTANTES, DE MANERA CONJTINTA REVISARÁN Y
ACruALrzenÁN EL REGLAMENTo DE ESCALATóN y sE TNTEGRAnÁ re
CORRESPONDIENTE COMISIÓN UIXTE.

DÉCIMO OCTAVA: ..EL AYUNTAMIENTO, oToRGA BONo MENSUAL DE
PLTNTUALIDAD Y ASISTENCIA DEL 7O/o PARA LOS TRABAJADORES
SINDICAI-IZADOS.

VIGÉSIMA: ..EL AYUNTAMIENTO" OTORGARÁ PLACA DE REC0NoC
PARA CADA UNo DE LoS TRABAJADoRES QUE SE RETIREN PoR TRÁMITE
PENSIÓN.

Sindícata al Sewtio del

<-_ .J
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VIGÉSIMO PRI}IERA: "EL AYT]NTAMIBNTO''
OTORGARÁ 40 BASIFICACIONES Y EN LOS CASOS CORRESPONDIENTES SEÁN
AGREMIADOS AL SUTSEMOP, 20 A PROPUESTA DEL PRESIDENTE Y 20 A
PROPUESTA DE LA DELEGACIÓN SINDICAL, PREVIO CONSENSO ENTRE
AMBAS PARTES.

VIGÉSIMO SEGUNDA i "EL AYUNTAMIENTO" EN ATENC1ÓN AL
RECONOCIIVIIENTO DE ANTIGÜPNE» EN EL SERVICIO, OTORGANÁ Ei- PAGO
MENSUAL DEL QUINQUENIO EN TÉRMT§¡OS DE LA SIGUIENTE TABLA.

AÑOS DE SERVICIO MONTO 2026

Delegación Sindical
Municipio de Fresnillo

2025-2429
5, 7,t:A-

s220.00
§242.0A
§286.00
$308.00
s418.00
ss28.00

VIGÉSIMO TERCERA: "EL AYTJNTAMIENTO" OTORGA R.ECONOCIMIENTO
ECONÓMICO EN CADA LTNO DE LOS RANGOS DE ANTIGI,EDAD, A LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS POR SU SERVICIO, EL CUAL SERÁ
ENTREGADO EL DÍA 02 DE MARZO DE CADA AÑO, EN LA CELEBRACIÓN DE
ANIVERSARIO DEL SUTSEMOP DE CONFORMIDAD CON LA TABLA SIGUIENTE:

AI{TIGUEDAI) 2026
POR 10 AÑOS $3,695.00
POR 15 AÑOS s4,153.00
POR 20 AÑOS s5,224.00
POR 25 AÑOS $7,366.00
POR 30 AÑOS $9,435.00

POR 35,40 O MAS ANOS s 10,577.00

VIGÉ,SIMO CUARTA: ..EL AYUNI'AMIENTo,, OTor<GA EN CoIuoDATo A
DELEGACIóN DEL SUTSEMOP, I.IN VEHÍCULO AUTOMOTRTZ PARA
ACTIVIDADES SINDICALES Y LO APOYARÁ CON EL COMBUSTIBLE
MISMO.

VIGÉSIMO QUINTA: ..EL AYT]NTAMIENT0,' APOYARA ANUALMENTE
LA CANTIDAD DE $1,200.00 (UN MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) EN
COSTO DE LOS ANTEOJOS PARA UN TOTAL DE IOO

SINDICALIZADOS, PREVIA SOLICITUD DEL INTERESADO A TRAVÉS DE
DELEGACIÓN SINDICAL.

5
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VIGÉSIMO SEXTA: LA DELEG,{CTÓN SNDICAI, TIENE LA FAC{-JLTAD DE
PROPONER A UN TRABAJADOR DE, BASE PARA SER SiNDICALIZADO, POR
CADA VACANTE DE PLAZA SINDICAL POR FALLECIMIENTO, RETIRO
VOLLTNTARIO O JUBILACIÓN Ng ALG{,N AGREA{IADO.

\¡IGÉSIMO SÉPTIMA: CUANDO OCTJRRA Ei- FALLECIMIENTO DE LIN
TRABAJADOR SINDICALIZADO, "EL AYUNTAN{IENTO" OTORGANÁ gI SOZ
DE DESCUEN O EN EL COSTO POR LA ADQUISTCIÓN DEL LOTE A
PERPETUIDAD EN CUALQUIERA DE LO§ PANTEOFIES MUNICIPALES, ASi COMO
EN EL DERECHO DE SU INHUMACIÓN. »E SU CÓNYUGE O DE SUS HIJOS.

VIGÉSIMO OCTAVA: O'EL AYUNTAMIENTO" APORTARÁ EL RECTJRSO
ECONÓMICO Y SE COORDINARÁ CON LA DELEGACIÓN SINDICAL PARA LA
REALTZACTÓX Oe CADA tiNO DE LOS EVENTOS CONMEMORATTVOS QUE SE

MENCIONAN EN EL ARTICULO 57 DE LAS CONDICIONES GENERALES DE
TRABAJO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITI.JCIONAL DE FRESNILLO,
ZACATECAS:

I. 2 DE MARZO, POR ANIVERSAR1O DEL SUTSEMOP,
Ii. I O DE MAYO, OiA NE LA N.{ADRE"
iII. 17 DE JULIO, DÍA DE LA SECRETARIA,
IV. 21DE OCTUBRE. DIA DEL SERVIDOR PÚBLiCO.

ACUERI}OS

PRIMERO: LAS PARTES ACUERDAN DE MAhIERA CONJTINTA, DE
CONFORMIDAD CON SUS INTERESES, SOMETERSE EN FORMA IRRESTRICTA,
ASi CoMo RESPE.IAR TODAS Y CADA UNA DE LAS CLÁUSULAS CONTENIDAS
EN EL PRESENTE CO}¡\¡ENIO DE PRESTACiONES ECO}]ÓMICAS Y LABORALES
PARA EL EJERCICIO 2026

SEGUNDO: LAS PARTES ACUERDAN QUE EL PRESENTE CONVENIO
PRESTACIONES ECONÓMICAS Y LABORALES SEA D
REGISTRADO ANTE EL CENTRO DE CONCILIACiÓN LABOzuE.L DEL ESTADO D
ZACATECAS, PARA QUE SURTA LOS EFECTOS LECALES CORRESPOND
AL PERSONAL SINDICALIZADO.

EN LA CIUDAD DE FRESN]LLO, ZACATECAS, A LOS DOCE DÍAS DEL MES

§

MAYO DE DOS MIL

\
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POR EL

LIC. JAVIER GU&Z.
AL.

M.G.P. MARCELA DEL COJO
sÑ»Tco MTINICIPAL.

POR EL OP
COMITÉ EST

MTRO.
SECRETARIO

POR tA

UEZ CORTEZ.
S1NDICAL.
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CENTRO

CSNCILIACIÓN LABORAL
E§TADO DE ZACATECAS

EXFEDIENTE: o112021

TOMO: I
I

§U§CRItsE: MTRO. CARLO§ ACIVEDO ACüVIDO, SECRHTARIO
ÜEI\ERAL DEL §INÜICATO ÚI'JiCO DE TEABA]ADORE§ AL
SÉRVICIO DfL §STADO, MUNiCIPIOS Y ÜRCANISN4OS
pARAESTATALES {SUTSE M Cpi.

CIBf,ETO; PQESENTA PARA SU RECISTRO CONVENIO DE SAL-ARIO,
PRISTACICNI§, üSTIMULOS Y RECOMPINSAS PARA EL
PERSQNAL 5Ih¡DICALIZADO DEL H" AYUNTAIIIENTO D§
FRESNILLCI, ZACATECAS PAPA EL PTRíODA?A26.

En fee ha 2l cJe mayo se 2C26, se recibió ento este C*ntro de Conciliacíón Laboral cjel Estado cíe

Zacatecüs, oficio númera CEE/416ftO2S, de fecha ?o de mayo de ?O?6, signado por el Mtro. Carlos
Acevedc Acevedo, en su calidad cje Secrelarío Cerreral del Sindicato Úníco dc. Trabejaciores al

Servicio oel Esteao, MunicipíosyOrganísmos Paraestatales {SUTSEil.4OP}, mediante el cual, remite
pere su registro el criginal cjel CCNVENIO DE SALÁRIOS, PRESIACiONES, ESTIMULOS Y

PECC}¡PÉNSAS PARA fL PERSO§*AL DEL H. AYUNTAMIINTO DE trRESNILLO, ZACATICAS" PAI?A

IL pIRiADO ?Q?6, mismc que cansta de 10 fojas útíles por uno de sus ledos.

ACUEñS0:-Ie§_Sa-sg_pa¡-regibj_dq "el .oficio.."rle -c-qe*tq, aqí. goJTlo los .aneXm. ciel -eOt'lVENlO .QE

5AL481C}_ pRESTAg|O!\1.E5. ESITMUIOS Y_BEC!¡4SEN5A§.-pARA EL pEFS_O.!\AL stj{ptCA.LrZAp_Q
pEL Ji,.A)'UNT3I}4JENTO qE.F'RES¡:¡JLLg. BELO 2026. agregánslqse el
s¡Eadjeüs-rner.q.ado bpjosl índiceédmlrístrative ol4Q2l-Slndical.-cqrpeta de.Cqnve.niqs de
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Lo anterior, de conforrnidad con lo estabiecido en el Artículo 9 de la Ley del Centro de Conciliación
Laboral del Estado de Zacatecas.

Zacetecas, Zac; a22 de meyo Ce

MTRCI, AAM*N FÉLffi ANtrEL

DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADCI DE ZACATECAS
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