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FRESNILLO

CARTA EDITORIAL

El H. Ayuntamiento de Fresnillo en cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la Ley del Periddico Oficial del
Estado de Zacatecas y sus Municipios relativos a la creacion
de la “Gaceta Municipal” Organo de Gobierno libre y
soberano de Fresnillo tiene el honor de editar el presente
documento de caracter informativo.

Su funcién principal es hacer del conocimiento a la
ciudadania los acuerdos, bandos, reglamentos, planes,
programas, pregones, ordenes, resoluciones,
convocatorias, circulares, notificaciones, avisos y en general
todos aquellos comunicados de interés general, emitidos por
el Ayuntamiento, el Presidente Municipal o por cualquier
autoridad u organismo auxiliar municipal facultado para ello,
a fin de que su contenido y disposiciones sean de aplicacion
y observancia general.

Esperamos ademas cumplir con disposiciones juridicas
relativas a la transparencia en la aplicacién de los recursos
publicos asignados y acciones de gobierno; de acceso a la
informacion publica y rendicidon de cuentas.

Sea pues este medio el idoneo para difundir a toda la
ciudadania Fresnillense las acciones de nuestro gobierno;
reiterando en todo momento mi compromiso de trabajar a
favor de nuestro Municipio.

Atentamente:

Lic. Javier Torres Rodriguez
Presidente Municipal de Fresnillo, Zac.



O FRESNILLO

El C. Lic. Javier Torres Rodriguez, Presidente Municipal del Municipio de Fresnillo,

SUMARIO

Zacatecas, en uso de las facultades que me confieren los articulos 115 fraccién Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 119 fraccion V de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas; 7, 60 fraccion | inciso h) y 80 fraccion |
de la Ley Organica del Municipio del Estado de Zacatecas, he tenido a bien expedir o

siguiente:

MODIFICACIONES AL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS DEL MUNICIPIO
DE FRESNILLO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
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ARTLADOR 1

FRESNILLO

INERAL DE SALARIOS: DIARIO » MENSUAL 2026

TABULADOR AUTORIZADO 2026
ERE éN \LLO RAMO ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO.- SINDICALIZADOS 6%
b R SALARIOS VIGENTES A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2025 SALARIOS VIGENTES A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2026
SMG 12 ENE-2026 | $315.04 | % DIARIOS MENSUALES % DIARIOS MENSUALES
T 18 DRI e MAXIMO MAXIMO g MAXIMO MAXIMO
= -
g MEDIO MEDIO 2 MEDIO MEDIO
£ H
g MINIMO MINIMO ! MINIVIO MINIMO
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
6% 1,945.01 2,076.67 2,208.33 59,128.15 63,130.76 67,133.36 6% 2,061.71 2,201.27 2,340.83 62,675.84 66,918.61 7116137
6% 1,783.33 1,864.16 1,944 99 54,213.08 56,670.42 59,122.77 6% 1,890.32 1,976.01 2,061.69 57,465.87 60,070.65 62,675.43
6% 1,343.39 1,563.35 1,783.31 40,838.98 47,525.84 54,212.69 6% 1,423.99 1,657.15 1,890.31 43,289.32 50,377.39 5746546
6% 1,303.35 1,323.36 1,343.37 39,621.71 40,230.15 £0,838.59 6% 1,381.55 1,402.76 1,423.98 41,999.01 42,643.96 43,288.91
6% 1,267.19 1,285.26 1,303.33 38,522.62 39,071.97 39,621.33 6% 1,343.22 1,362.38 1,323.53 4083358 41,416.29 41,998.61
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADC, ASISTENTE DE NOMINAS, AUXILIAR CONTABLE, AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASISTENTE DE NOMINAS, AUXILIAR CONTABLE, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, ENCARGADA DEL AREA DE NOMINAS, ENCARGADO DE INFORMES Y CONTROL ADMINISTRATIVO, ENCARGADA DEL AREA DE NOMINAS, ENCARGADO DE INFORMES Y CONTROL
PRESUPUESTAL, JEFE DE UNIDAD 6 TITULAR DE AREA O DEPARTAMENTO, SUPERVISOR DE OBRA. PRESUPUESTAL, JEFE DE UNIDAD 6 TITULAR DE AREA O DEPARTAMENTO, SUPERVISOR DE OBRA.
6% 1,088.92 1,178.05 1,267.18 33,103.12 35,812.67 3852223 6% 1,154.25 1,248.73 1,343.21 35,089 31 37.961.43 £0,833.56
6% 1,003.86 1,046.38 1,088.91 30,517.34 31,810.03 3310273 6% 1,064.09 1,109.17 1,154.24 32,348.38 33,718.64 35,083.89
6% 918.78 961.31 1,003.85 27,930.77 29,22386 30,516.95 6% 973.90 1,018.99 1,064.08 29,606 62 30977.29 32,347.96

ASESOR JURIDICO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR CONTABLE, AUXILIAR JURIDICO,
ENCARGADO DE AREA 6 DEPARTAMENTO, ENCARGADO DE PROGRAMA, ENCARGADO DE
PROGRAMAS SOCIALES, ENCARGADA DE ARCHIVO Y PLANTILLAS LABORALES, JEFE DE UNIDAD O
AREA, PSICOLOGO(A). TOPOGRAFQ, TRABAJADOR(A) SOCIAL, SUPERVISOR DE OBRA.

ASESOR JURIDICO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR CONTABLE, AUXILIAR JURIDICO, ENCARGADO DE
AREA 0 DEPARTAMENTO, ENCARGADO DE PROGRAMA, ENCARGADO DE PROGRAMAS SOCIALES,
ENCARGADA DE ARCHIVO Y PLANTILLAS LABORALES, JEFE DE UNIDAD O AREA, PSICOLOGC(A),
TOPOGRAFO, TRABAJADOR(A) SOCIAL, SUPERVISOR DE OBRA.

(CONTABLE, AUXILIAR GENERAL, COORDINADORA DE AREA DE PSICOL!
DE COMPUTO, ENCARGADO DE PRE:
DEPARTAMENTO, PSICOLOGA, PSICOLOGA LABORAL,

6% 841.72 862.57 883.43 25,588.29 26.222.21 26,856.13 6% 892.22 914.33 936.43 27,12359 27.795.55 28.467.5C

6% 755.82 798.76 84171 22,976.85 2428238 25,587.50 6% 801.17 846.69 892.21 24,355.47 25,739.32 27123.17

6% 717.96 740.55 763.14 B25.96 22,512.74 23,199.53 6% 761.04 784.98 808.93 23,13552 23,863.51 24,591.50
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ASESOR JURIDICO, AUXILIAR

OGIA, ENCARGADO DE EQUIPC

SUPUESTO URBANO, FOTOGRAFO, JEFE DE UNIDAD, AREA 6
REPORTERO, SECRETARIA, SUPERVISOR DE

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ASESOR JURIDICO, AUXILIAR CONTABLE,
AUXILIAR GENERAL, COCRDINADORA DE AREA DE PSICOLOGIA, ENCARGADO DE EQUIPO DE COMPUTO.
ENCARGADO DE PRESUPUESTQ URBANO, FOTOGRAFO, JEFE DE UNIDAD, AREA 6 DEPARTAMENTO,
PSICOLOGA, PSICOLOGA LABORAL, REPORTERO, SECRETARIA, SUPERVISCR DE OBRA.

0BRA
6% 655.96 686.95 717.95 20,883.42 21,82555 6% 695.32 72817 761.02 21,137.77 22,136.43 23235.08
6% 600.53 628.24 655.95 18,256.15 19.098.52 19,940.88 6% 636.56 665.94 §95.31 19,351.52 20,244.43 1,137.33
6% 545.29 572.90 600.52 16,576.80 18,256.74 6% 578.01 607.28 . 636.55 18,462.25 15,351.08
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASESOR JURIDICO. AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASESOR JURIDICO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE

ELECTRICISTA, AUXILIAR, CAJERA(O), COORDINADOR DE DISCAPACIDAD, COORDINADOR(A)
OPERATIVA DIBUJANTE, INSPECTCR(A), INSTRUCTORA DE COCINA,
PROMOTOR(A), PROMOTOR INFANTIL, SECRETARIA.

JEFE DE MANTENIMIENTO,

ELECTRICISTA, AUXILIAR, CAJERA(Q), COORDINADOR DE DISCAPACIDAD, COORDINADOR(A) OPERATIVA,
DIBUJANTE, INSPECTOR(A), INSTRUCTORA DE COCINA, JEFE DE MANTENIMIENTO, PROMOTCR(A),
PROMOTOR INFANTIL, SECRETARIA.

GENERAL, AUX. DE CAFETERIA COORDINADOR DE
CHOFER ADMINISTRATIVO, INSPECTOR(A), INSTRUCTORA DE BELLEZA,

ALMACEN, COO

6% 504.89 525.08 545.28 15,348 62 15,962.50 16,576.39 6% 535.18 556.59 57799 16,269.53 16,920.25 2757097

6% 472.00 488.44 504.88 14,348 89 48.55 15,348.20 8% 500.32 517.75 535.17 15,209.82 15,739 46 16,269.09

6% 41535 443.67 47193 12,626.67 13,48757 1434847 6% 440.27 470.29 500.31 13334.27 14,296.83 15,209.38
ASESOR JURIDICO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE BIBLIOTECA o BIBLIOTECARIA, AUXILIAR ASESOR JURIDICO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE BIBLIOTECA 6 BIBLIOTECARIA, AUXILIAR

RDINADORA DE TALLERES,
PSICOLOGA, RECEPCIONISTA,

GENERAL, AUX. DE CAFETERIA COORDINADOR DE ALMACEN, COORDINADORA DE TALLERES, CHOFER
ADMINISTRATIVO, INSPECTOR(A), INSTRUCTORA DE BELLEZA. PSICOLOGA, RECEPCIONISTA,

RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIO, SOLDADOR, SECRETARIA. RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIO, SOLDADOR, SECRETARIA
6% 370.78 393.06 415.34 11,271.86 11,949.06 12,626.25 6% 393.03 416.64 440.26 11,948.17 12.666.00 13,383.83
6% 326.25 348,51 370.77 9,917.88 10,594 .66 11,271.44 6% 345.82 369.42 393.02 10,512.96 11,230.34 11,947.73
6% 295.53 310.88 326.23 8.984.05 9,450.76 991747 6% 333.94 335.87 345.81 10,151.67 20,332.09 10,512.52
AUXT i VG, AUXILL - AUXILIAR DE OFICTVA, AUXI -

GENERAL, AUKILIAR DE BIBLIOTECA o BIBLIOTECARIA, NSTRUCTORA DE BELLEZA, INSTRUGTORAG | | ACLIAR AUXLIR ADNNSTRATIVO, AUKILIAR DE COGINA AUXILIAR DE OFICIA AUXLIAR GENERAL,
Lz, NSTRUCTORA® | || AUXILIAR DE BIELIOTECA 0 BELIOTECARIA, INSTRUCTORADE BELLEZA INSTRUCTORA 0 MAESTRADE
MAESTE BISUTERIA COOIIA CORTE Y COFECCION. - MANUALIDADES, BISUTERIA, COGINA, CORTE Y CONFECCION, AEROBIC'S, INSPECTOR, SECRETARIA
%] 000 000 | 27880 700 000 547552 3% .00 000 S15.00 000 000 557734
0% | o000 0.00 000 000 000 [ 0% 000 000 0.00 500 000 000
0% 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
0% 0.00 0.00 0.00 0.00 0% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SUPERICR.

mcvt lﬁ:[ TAE! LLADCR VA QUE PCR EL % DE THCREMET 25,
NINGUN TRABAJADOR QUEDA EN ESTE RANGO Y LOS CARGOS PASAN AL NIVEL INMEDIATO

=

ESTOS RANGOS DESAPARECEN DEL TABULADOR, YA QUE POR EL % DE INCREMENTO SALARIAL 2026,
NINGUN TRABAJADOR QUEDA EN ESTE RANGO Y LOS CARGOS PASAN AL NIVEL INMEDIATO SUPERICR.

TABLA DE COMPENSACIONES MENSUALES:  (2025)
(SE OTORGARAN A DISCRECION DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO
MUNICIPAL & SECRETARIA (O) DE FINANZAS)

TABLA DE COMPENSACIONES MENSUALES: (2026}
(SE OTORGARAN A DISCRECION DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL., SINDICO MUNICIPAL

& SECRETARIA (0) DE FINANZAS)

. g RANGO CATEGORIA MINIMA MEDIA MAXIMA 8 RANGO CATEGORIA MINIMA MEDIA MAXIMA
2 RAS B C 9,036.00] 10,112.50) 11,189.00) Z RAS B C 9,578.00] 10,719.00] 11,860.00

"- RA 6 ABC 4,280.00 5,152.00 6,024.00| = RA 6 ABC 4,537.00] 5,461.00] 6,385.00

k § RA7 ABC 3,103.00] 3,691.50] 4,280.00 - § 5 RA7 ABC 3,290.00 3,913.50 4,537.00
'{,; RAS ABC 2,425.00| 2,704.50| 2,984.00 'u-) RA 8 ABC 2,571.00} 2,867.00] 3,163.00)

2| RA9 ABC 1,842,000  2,134.00(  2425.00| 2 RA9 ABC 1,952.00]  2,262.00]  2,571.00
= | RA10 ABC 1,403.00] 162300 12842.00) = RA10 ABC 1,487.00]  1,72000(  1952.00

3 RA11 ABC 998.00]  1,200.00]  1,402.92] g RA11 ABC 1,128.00]  1,308.00]  1,487.09)

23 RA12 ABCD 0.00 707.00]  1,413.00) RA12 ABCD 0.00) 798.00]  1,596.00)

CAUSA , MOTIVO O CIRCUNSTANGIA POR EL QUE SE OTORGAN LAS CAUSA , MOTIVO O CIRGUNSTANCIA POR EL QUE SE OTORGAN LAS
COMPENSACIONES: COMPENSACIONES:

POR HABER REALIZADO UN TRABAJO EXTRORDINARIO EL CUAL AMERITE OTORGAR DICHA
PRESTACION ESTO CON EL FiN DE RETRIBUIR E INCENTIVAR AL PERSONAL QUE LO REALIZO 6 QUE
RETRIBUYA UN ESFUERZO QUE CONLLEVA A LA REALIZACION DE UN OBJETIVO LOGRADO PARA EL

BIEN DEL AREA, DEPARTAMENTO 6 DIRECCION Y QUE COMO RESULTADO BENEFICIE ALA

CIUDADANIA.

POR HABER REALIZADO UN TRABAJO EXTRORDINARIO EL CUAL AMERITE OTORGAR DICHA PRESTACION,
ESTO CON EL FiN DE RETRIBUIR E INCENTIVAR AL PERSONAL QUE LO REALIZO 6 QUE RETRIBUYAUN
ESFUERZO QUE CONLLEVA A LA REALIZAGION DE UN OBJETIVO LOGRADO PARA EL BIEN DEL AREA,
DEPARTAMENTO 6 DIRECCION Y QUE COMO RESULTADO BENEFICIE A LA CIUDADANIA.

BE

| SPAESH
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FRESNILLO

DOR GENERAL DE SALARIOS: DIARIO » ¥
TABULADOR AUTORIZADO 2026

ERE §hi Ll RAMO ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO.- SINDICALIZADOS 6%
o : SALARIOS VIGENTES A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2025 SALARIOS VIGENTES A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2026
SMG 12 ENE-2026 | $315.04 | % DIARIOS MENSUALES % DIARIOS MENSUALES
2 MAXIMO MAXIMO g MAXIMO MAXIMO
H MEDIO MEDIO H MEDIO MEDIO
g .
g MINIMO MINIMO g MINIMO % MINIMO
1 6% 972.47 | 1,004.88 1,037.30 | 29563.05 | 30,508.48 | 31,633.92 6% 1,030.82 1,065.18 1,099.54 3133683 | 32.38139 | 33,2505
2 6% | 00764 | 94005 97246 | 2759218 | 2857741 | 2956265 6% 962,10 996.45 1,03080 | 2034771 | 3029206 | 3.33641
3 6% | 85091 883.63 91635 | 7586767 | 2686238 | 27.857.00 5% 901.96 936.65 97133 | 27.41073 | 2847417 | 1962851
"AUXILIAR DF ELECTRICISTA, SUPERVISOR DE CUADRILLA. INSPECTOR "AUXILIAR DE ELECTRICISTA SUPERVISOR DE CURDRLLA, NSPEGTOR.
1 6% | 75927 805.09 $5090 | 2308192 | 2447450 | 2586727 % 804.83 53.39 90195 | 2046683 | 2504307 | 2741930
2 6% | 7377 70453 89529 | 2169870 | 241781 | 2113692 6% 756.60 746.81 73701 | 23.00062 | 2270288 | 7280514
3 6% | 66726 593.94 72062 | 2028058 | 2109576 | 2180694 6% 707.29 735.58 76386 | 2150165 | 2236150 | 2322135
AYUDANTE DE MECANICO, AUXILIAR DE ELECTRICISTA, AUXILIAR OPERATIVO, COORDINADOR DE 'AYUDANTE DE MECANICO, AUXILIAR DE ELECTRICISTA, AUXILIAR OPERATIVO, COORDINADOR DE
PERSONAL OPERATIVO, ENCARGADO DE MANTENIMIENTO, PEON. PERSONAL OPERATIVO, ENCARGADO DE MANTENIMIENTO, PEON
o 1 6% | 63595 651.60 66724 | 1033299 | 1980858 | 2028417 % 674,11 630.69 70728 | 2049797 | 2099708 | 2150122
b | 6% 594.11 615.03 635.94 18,060.97 18,696.77 19,332.57 6% 629.76 651.93 674.10 19,144.62 19,818 58 20,492.53
> 3 6% 551.96 573.03 -~ 59410 16,779.43 17.419.99 18.050.55 6% 585.07 607.41 | 629.74 17,786.20 18,465.19 19,144.19
s AUXILIAR DE ELECTRICISTA, ELECTRICISTA, CHOFER, ENDEREZADOR, JARDINERO, MECANICO, | |AUXILIAR DE ELECTRICISTA, ELECTRICISTA, CHOFER, ENDEREZADOR, JARDINERO, MECANICO, OPERATIVO)
OPERATIVO ESPECIALIZADO, PEON. ESPECIALIZADO, PEON.
l % 514.64 533.29 551,94 15,645.21 16,212.11 16,779.02 6% 545.52 565,29 585,06 16,583.92 17.164.84 17,785.76
< B 6% 481.12 469.53 45794 14,626.16 14,273.72 13,921.27 6% 509.99 497.70 48541 15,503.73 15,130.14 14,756.55
C_ | &% | a7 45163 47199 | 1311069 | 1372958 | 14,34847 6% 457.15 a78.73 50031 | 1589733 | 1455336 | 1520938
o AUX. ELECTRICISTA, AUX, OPERATIVO, BARRENDERO, ENCARGADO DE ALMACEN, ENCARGADO DE AUX. ELECTRICISTA, AUX. OPERATIVO, BARRENDERO, ENCARGADO DE ALMACEN, ENCARGADO DE
CUADRILLA, ENCARGADO DE PANTEON, COORDINADOR(A}, CHOFER, INTENDENTE, OPERADOR DE CUADRILLA, ENCARGADO DE PANTEON, COORDINADOR(A), CHOFER, INTENDENTE, CPERADCR DE
Ll MAQUINARIA, PINTOR MAQUINARIA, PINTOR.
Wl A 6% | 37425 398,66 923,08 37707 11940 | 1285173 % 396.70 42258 847 | 1205070 | 12,8965 | 1383343
B 6% | 32932 351.78 37423 1141 | 1069403 | 1137666 % 349.08 37288 39669 | 1061209 | 1133567 | 1200925
i O C 6% 295.53 312.42 329.31 84, 9,497.55 10.010.99 6% 333.94 341.50 349.07 10,151.67 10,381.66 10,611.65
ARBEADIOR DE GANADO; AUXIIAR DE/ALKACEN, AUXILISR GENERAL, AUNITIAR OFERATVO, ARREADOR DE GANADO, AUXILIAR DE ALMACEN, AUXILIAR GENERAL, AUXILIAR OPERATIVO, AYUDANTE,
AYUDATE, BARRENDERA (0), CANPANERO, INTENDENTE, GHOFER, COORDINADORADE CUADRILLA,| | o0 RRE SAUERS BURLIAR O ALBAEETL ALIAR
DESPACHADOR DE PIPAS, DRENAJERO, JARDINERO, PEON, PINTOR, PERSONAL DE APOYO © L :  COCRDINADORADE CUADRILLA, DESPAGHAQOR,
) CVELADOR ) j DE PIPAS, DRENAJERO, JARDINERO, PEON, PINTOR, PERSONAL DE APOYO, VELADOR
A 1% o000 0.00 27880 000 0.00 BATSS2 13% 0.00 0.00 315.08 0,00 .00 957736
B 0.00 0.00 0.00 000 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
C 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0,00
ESTOS RANGOS DESAPARECEN DEL TABULADOR, YA QUE POR EL % DE INCREMENTO SALARIAL 2025. NINGUN
TRABAJADOR QUEDA EN ESTE RANGO Y LOS CARGOS PASAN AL NIVEL INMEDIATO SUPERIOR

esnillo, Zac., Mayo del 2026

AUTORIZACION:
SINDICO MUNICIPAL
. . ) -
e O Gy 7
L.CO. Javier Tg'rres Rodrigues “\ Mtra. Marcela del Cojo Gomes
ENC. DEL DESPACHO DI FINANZAS Y TESORERIA DIRECTORA PE RECURSQS HUMANOS
N BV
%
MA.G. Marco A to*o Rodriguez Elias MAN. Kfirisilidy L. Aguirre Campos

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS-1.1.5.P. ALGC



FRESNILLO

CIP10 DE FRESNILL O-AY
TARBULADBOR GENERAL DE SALA
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FRESNILLO TABULADOR AUTORIZADO 2026
RAMO ADMINISTRATIVO (EVENTUAL - BASE Y CONFIANZA) 3%

SMG 27880 © SALARIOS A PARTIR DEL 1° DE ENERQ 2025 SMG G504 © SALARIOS A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2026
12 ENE-2025 T E DIARIO MENSUAL 12 ENE-2026 E DIARIO MENSUAL
T ] § MAXIMO MAXIMO ; R0 0= R, MAKIMO MAXIMO
el o |8 | &
g fiEiigil 8 MEDIO MEDIO - B MEDIO MEDIO

& 5 MINIMO MINIMO o0 Bet MINIMO MINIMO
N **EL INCREMENTO AL SALARIO NO APLICA PARA EL PERSONAL CON CARGOS DE

> @ CONFIANZA EN EL EJERICIO 2026.
2]
§ @ A |6%] 1,491.02 | 1,591.94 | 1,892.87 | 45,326.94| 48,395.10| 51.463.26) | & g A 3% | 1,635.75 | 1,639.70 | 1,743.66 | 46,686.75| 49,846.95 | 53.007.16
& Z
i 8 B |6%| 1,327.26 | 1,409.13 | 1,491.01 | 40,348.66 | 42,837.62| 45,326.58 E 8 8 3% [ 1,367.08 | 1,451.41 | 1,635.74 | 41,550.12| 44,122.75 | 46,686.38
< 4]

Q a
2 W |RAB-Al C |6%| 1,245.41 | 1,286.33 | 1,327.25 | 37.860.42 39,104.36 | 40,348.31 ‘# UIRAS-Al € 3% | 1,282.77 | 1,324.92 | 1,367.08 | 38,996.23| 40,277.49 | 41,558.76
23 Q35
] - D |6%| 1,134.00 | 1,189.74 | 1,245.40 | 34.476.20 | 36,168.17 | 37,860.06] | 2 2 D 3% | 1,168.11 | 1,225.43 | 1,282.76 | 35,510.58 | 37,253.22 | 38,995.86
2]

E |6%| 1,019.58 | 1,076.82 | 1,134.08 | 30,994 60 | 32,735.26 | 34,475.92 ¥ E 3% | 1,050.15 | 1,109.12 | 1,168.10 | 31,024 44| 33,717.32 | 35,510.20
$UB-SECRETARIO, DIRECTOR (A), COORDINADOR (A). JEFE O TITULAR DE AREA O DEPARTAMENTO,

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, CONTADOR FISCAL, SECRETARIO PARTICULAR, PROYECTISTA, SUPERVISOR

SUB-SECRETARIO, DIRECTOR (A), COORDINADOR (A), JEFE O TITULAR DE AREA O DEPARTAMENTO, ADMINISTRATIVO

ESPECIALIZADO, CONTADOR FISCAL, SECRETARIO PARTICULAR, PROYECTISTA, SUPERVISOR DE OBRA.

DE OBRA.
©w [Ras-a| A [6%]| 706.38 | 862.96 | 1,019.55 | 21,473.87| 26,234.06| 30,994.24 2 |RAGA| A 3% 727.57 | 888.85 | 1,050.13 | 22,118.09| 27,021.08 | 31,924.07
E I 6%| 608.68 | 857.52 | 706.37 |18,503.75| 19,988.64 | 21,473.53 E — 3% 626.94 | 677.25 | 727.56 | 19,058.87| 20,588.30 | 22,117.74
E ) 8 |6%| 376,38 | 49252 | 608.86 | 11.441.86| 1497264 18503.41) | = 8 3% 387.67 | 507.30 | 626.92 | 11,785.12| 15.421.81 | 19,0851
INSTITUTOS: DEL DEPORTE, PARA LA AT N. E INCLUSION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, MUNICIPAL DE LA | | INSTITUTOS: DEL DEPORTE. PARA LA AT N. E INCLUSION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, MUNICIPAL DE LA MUJER,
MUJER. MUNICIPAL DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE y DE LA JUVENTUD FRESNILLENSE. MUNICIPAL DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE y DE LA JUVENTUD FRESNILLENSE.
A |e%]| s70.32 | 994.94 | 1,019.85] 29.497.84/ 30,246.04] 30,904 24 A 2% 999.43 | 1,024.78 | 1,080.13 | 30,382.78| 31,153.42 | 31,924.07
RAG6 | B |6%] 92516 | 947.73 | 970.31 |28,124.75| 28,811.12| 20,497.48 RAG| B 3% 952.91 | 976.17 | 999.42 |28,968.50| 20,675.45 | 30,362.40
Cc |6%| 795.01 | 860.08 | 925.14 |24,168.33| 26,146.36 | 28,124.38 c 3% 818.86 | 886.88 | 952.90 |24,893.38| 26,930.75 | 28,968.12
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASESOR 6 AUXILIAR JURIDICO, ASESOR CONTABLE, AUTORIDAD ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASESOR 6 AUXILIAR JURIDICO, ASESOR CONTABLE, AUTORIDAD

ADMINISTRATIVOS

SUBSTANCIADORA, AUTORIDAD INVESTIGADORA, AUTORIDAD FISCALIZADORA, AUXILIAR

SUBSTANCIADORA, AUTORIDAD INVESTIGADORA, AUTORIDAD FISCALIZADORA, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,

ADMINISTRATIVO, CONTADOR GENERAL, DIRECTOR(A), JEFE AUXILIAR, JEFE DE UNIDAD, TITULAR DE CONTADOR GENERAL, DIRECTOR(A), JEFE AUXILIAR, JEFE DE UNIDAD, TITULAR DE AREA 6 DEPARTAMENTO,
AREA 6 DEPARTAMENTO, TECNICO ESPECIALIZADO. TECNICO ESPECIALIZADO.

A |6%] 732.80 763.95 | 795.00 | 22,280.24 23,224.10| 24,167.96 A 3% 764.89 786.87 | 818.85 | 22,948.65| 23,920.82 | 24,893.00

RA7 B |6%]| 670.79 701.84 | 732.89 | 20,392.15( 21,336.01| 22,279.88 RAT7 B 3% 690.92 72290 | 754.88 | 21,003.91( 21,976.09 | 22,948.27

C |6%]| 608.67 839.73 | 670.78 | 18.503.70| 19,447.74| 20,391.79 c 3% 626.93 658.92 | 690.91 §19,058.81| 20,031.18 | 21,003.54

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASESOR JURIDICO PROFESIONAL, ASISTENTE, ASESOR, CHOFER
ADMINISTRATIVO, CHOFER DEL PRESIDENTE, DIRECTOR (A), COORDINADOR DE DELEGADOS, JEFE DE
UNIDAD, ENCARGADO 6 TITULAR DE DEPARTAMENTO, INSPECTOR, JUEZ COMUNITARIO,
ODONTOLOGO, MEDICO, PSICOLOGO(A), PROYECTISTA AUXILIAR, PROYECTISTA y SUPERVISOR
ESPECIALIZADO, SUPERVISOR DE OBRA CALIFICADO, TOPOGRAFO, TRABAJADOR(A) SOCIAL.

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, ASESOR JURIDICO PROFESIONAL, ASISTENTE, ASESOR, CHOFER
ADMINISTRATIVO, CHOFER DEL PRESIDENTE, DIRECTOR (A), COORDINADOR DE DELEGADOS, JEFE DE UNIDAD,
ENCARGADO 6 TITULAR DE DEPARTAMENTO, INSPECTOR, JUEZ COMUNITARIO, ODONTOLOGO, MEDICO,
PSICOLOGO(A). PROYECTISTA AUXILIAR, PROYECTISTA y SUPERVISOR ESPECIALIZADO, SUPERVISOR DE
OBRA CALIFICADO, TOPOGRAFO, TRABAJADOR(A) SOCIAL.

ETNSTALAC! 5 .

COCINA, AUXILIAR TECNICO, ASESOR JURIDICO. ASISTENTE DE PROGRAMAS SOCIALES, DEPORTIVAS,
CHOFER ADMINISTRATIVO, COORDINADOR GENERAL, COORDINADOR(A) CDC, DIBUJANTE,
DISENADOR GRAFICO, ENCARGADA DE COCINA, INSPECTOR(A)-NOTIFICADOR-RECAUDADOR,
FISIOTERAPEUTA, PSICOLOGA(0), NUTRIOLOGA(0), SECRETARIA(O), SECRETARIO AUXILIAR,
SUPERVISOR, SUPERVISOR DE OBRA, TALLERISTA ARTISTICO,TERAPEUTA FISICO, SECRETARIA ¢

(]
A |6%| 557.13 | 582.90 | 608.66 |16,936.69| 17,720.01| 18.503.34 o A 3% 573.84 | 600.38 | 626.92 | 17,444.79| 18,251.61 | 19,058.44
RAS | B |6%| 490.83 | 523.97 | 857.12 | 14921.17| 1592874| 1693632 | », | RAB | B 3% 505.55 | 539.69 | 573.83 | 15368.81| 16,406.61 | 17,444.41
C |6%| 44417 | 467.49 | 490.82 | 13,50263| 14,211.72| 14,920.80| | == c 3% 457.49 | 481.52 | 505.54 | 13907.71 14,638.07 | 15,368.43
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, AUXILIAR, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR CONTABLE, b= "ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, AUXILIAR, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR CONTABLE, ASESOR
ASESOR JURIDICO, ASISTENTE. BIBLIOTECARIO(A) DE COMUNIDAD, CAJERO GENERAL, CAPTURISTA <L | JURIDICO, ASISTENTE, BIBLIOTECARIO(A) DE COMUNIDAD, CAJERO GENERAL, CAPTURISTA PROFESIONAL,
PROFESIONAL, CHOFER, DIBUJANTE TECNICO ESPECIALIZADO, INSPECTOR GENERAL Q¢ | CHOFER, DIBUJANTE TECNICO ESPECIALIZADO, INSPECTOR GENERAL ESPECIALIZADO, INSTRUCTOR DE
ESPECIALIZADO, INSTRUCTOR DE TALLERES, ELECTRICO, ENCARGADO DE INSTALACIONES J= | TALLERES ELECTRICO, ENCARGADO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS. ENCARGADO(A) DE PROGRAMAS
DEPORTIVAS, ENCARGADO(A) DE PROGRAMAS SOCIALES, JEFE DE TALLER, PSICOLOGO(A) MEDICO, | | ¢y | SOCIALES, JEFE DE TALLER PSICOLOGO(A), MEDICO, MECANICO DE MAQUINARIA MECANICO, SECRETARIA
MECANICO DE MAQUINARIA, MECANICO, SECRETARIA EJECUTIVA, SECRETARIA PARTICULAR. - EJECUTIVA, SECRETARIA PARTICULAR, SOLDADOR, SUPERVISOR DE OBRA, TRABAJADOR(A) SOCIAL,
SOLDADOR, SUPERVISOR DE OBRA. TRABAJADOR(A) SOCIAL, TERAPEUTA FISICO. > TERAPEUTA FISICO.
A |6%]| 41454 | 42035 | 444.16 | 12,602.15| 13,052.24| 13,502.33| | == A 3% 426.98 | 442.23 | 467.48 {12980.21| 13,443.80 | 13,907.39
RA9 | B |6%] 376.40 | 395.46 | 41453 | 11.44245) 12,02211| 12601.78] | & | RAS [ B 3% 387.69 | 407.33 | 426.97 | 11,785.72| 12,382.78 | 12,979.83
C |6%| 34852 | 36245 | 376.38 | 10,595.13| 11,01861| 11.44208] | O [ 3% 358.98 | 373.33 | 387.68 | 10912.99| 11,349.16 | 11,785.34
[ ADMINISTRADOR & . <

ADMINISTRADOR 0 ENCARGADO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE
COCINA, AUXILIAR TECNICO, ASESOR JURIDICO, ASISTENTE DE PROGRAMAS SOCIALES, CHOFER
ADMINISTRATIVO, COORDINADOR GENERAL, COORDINADOR(A) COC, DIBUJANTE, DISENADOR GRAFICO,
ENCARGADA DE COCINA, INSPECTOR(A)-NOTIFICADOR-RECAUDADOR, FISIOTERAPEUTA, PSICOLOGA(0),
NUTRIOLOGA(O), SECRETARIA(O), SECRETARIO AUXILIAR, SUPERVISOR, SUPERVISOR DE OBRA, TALLERISTA
ARTISTICO,TERAPEUTA FISICO, SECRETARIA 6 ASISTENTE PERSONAL.

ASISTENTE PERSONAL.
6%| 314.83 331.67 | 348.51 } 9,570.74 | 10,082.75| 10,594.76
RA10 6%| 278.80 | 287.16 | 29553 | 8,475.52 | 8,729.79 | 8,984.05
[ SM.G.2025| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3% 324.50 341.73 | 358.97 | 9,864.66 | 10,388.63 | 10,912.61
RA10 13%(3%] 315.04 319.76 | 324.49 0.00 9,720.85 | 9,864.35
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ADMINISTRADOR DE AREA DEPORTIVA, APOYO ADMINISTRATIVO, ASISTENTE DE REGIDOR, AUXILIAR,
AUXILIAR DE CAJERA (0), AUXILIAR DE OFICINA, AUXILIAR DE COCINA. AUXILIAR GENERAL, AUXILIARES
DE PROGRAMAS SOCIALES. BIBLIOTECARIA(O) DE COMUNIDAD, CHECADOR DE PERSONAL, CHOFER
ADMINISTRATIVO, ENCARGADO DE AREA DE DEPORTE, ENCARGADO DE SONIDO, EJECUTOR FISCAL.
ENTRENADOR DEPORTIVO INFANTIL, FOTOGRAFO(A), INSPECTOR (A)}-RECAUDADOR (A)- NOTIFICADOR
(A). INSTRUCTOR(A) DE MANUALIDADES, ORIENTADORA COMUNITARIA. PROMOTOR DE CAPACITACION
Y CONFERENCIAS, REPORTERO(A), SECRETARIA

ADMINISTRADOR DE AREA DEPORTIVA, APOYO ADMINISTRATIVO, ASISTENTE DE REGIDOR, AUXILIAR, AUXILIAR
DE CAJERA (0), AUXILIAR DE OFICINA, AUXILIAR DE COCINA, AUXILIAR GENERAL, AUXILIARES DE PROGRAMAS
SOCIALES, BIBLIOTECARIA(O) DE COMUNIDAD, CHECADOR DE PERSONAL, CHOFER ADMINISTRATIVO,
ENCARGADO DE AREA DE DEPORTE, ENCARGADO DE SONIDO, EJECUTOR FISCAL, ENTRENADOR DEPORTIVO
INFANTIL, FOTOGRAFO(A), INSPECTOR (A)}-RECAUDADOR (A)- NOTIFICADOR (A), INSTRUCTOR(A) DE
MANUALIDADES, ORIENTADORA COMUNITARIA, PROMOTOR DE CAPACITACION Y CONFERENCIAS,
REPORTEROQ(A), SECRETARIA.
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FRESNILLO

MUNICIPIO DE FRESNILLO
TABULADOR GENERAL DE SALARIOS DIARIO y MENSUAL 2025

RAMO ADMINISTRATIVO (EVENTUAL - BASE Y CONFIANZA) 6%

MUNICIPIO DE FRESNILLO
TABULADOR GENERAL DE SALARIOS DIARIO y MENSUAL 2026

RAMO ADMINISTRATIVO (EVENTUAL - BASE Y CONFIANZA) 3%

TABLA DE COMPENSACIONES MENSUALES: (2025) TABLA DE COMPENSACIONES MENSUALES: (2026)
CAUSA, MOTIVO, 2025 2026
O e O | RANGO | CATERORUS meoia | MAXIMA RAMO | RANGO | CATEGIRIAS Mepia | MAKIMA
PORELQUESEQTORGA | RAMO | R MINIVA CAUSA, MOTIVO, CIRCUNSTANCIA Y MINIVA
DICHA COMPENSACION: T OBJETIVO POR EL QUE SE OTORGA RA-4
POR HABER REALIZADO UN [DIRECCIONEY .7 A,ByC | 12,623.06 | 14,922.06 | 17,221.06 DA COMBENSACION: [SECRETARIAY 1.5 A,ByC | 13,001.75 | 15,369.72 | 17,737.69
!! gs A
TRﬁg‘:{‘gi"J::‘;‘;‘;gf:“’ RAS-A [A8CDE[ 774900 1030750 1286600 |  POR HABER REALIZADO UN N RASA [ABCDE[ 798100 1061650 1325200
oo i > TRABAIO EXTRAORDINARIO POREL| (0
pesemonatpICHs g RAG-A A 536847 65051 7748%6| | i avERITE OTORGARDICHA | S RAGA | A 552052 675527 798102
g PRESTACION CON EL FIN DE 0
= RAGB | B C 2,860.47) 4,11442| 5,368.38 G RAG6-B | B C 2,946.28 4,237.86 5,529.43
o g ::;f“so":‘ E § INCENTIVAR AL PERSONAL QUE LA | & S
QUE LA oay G E | Ra6 [a 8 c| 604200 689600 7.74900( | REALZAGQUERETRIBUYAUN | 3 &= | RAG |A B C| 622300 710200( 7.981.00
RETRIBUYA UNESFUERZO | 2 & -]
€ CONLLEVA A LA w RA7 |A B C| 4626.00] 533400 6,042.00 ESPUERZO QUE CONLLEVAALR 2 b RA7 |A B C| 476500 5,494.00! 6,223.00!
S;’ALIZACION o 89 %5 54 42 REALIZACION DEUN OBJETIVO | £ & 765 494, 223
w2 LOGRADO EN BENEFICIO DELAREA,| < 2
= RA8 |A B C| 3376.00) 4,001.00{ 4,626.00 s = RA8 |A B C| 3477.00 4,121.00 4,765.00|
e bty Sz DEPARTAMENTO o DIRECCIONY | [ 2
B ELAREA, G < | Ra9 [A B c| 264900 301300] 3376.00 | QUECOMORESULTADOBENEFICIE| © & | RA9 |A B | 272800 3103.00| 3477.00
DEPARTAMENTO o i A LA CIUDADANIA &
DIRECCION Y QUE COMO e RA10 A B C ~0.00}1,325.00{ 2649.00{ | . @ RA10-|A B C ~0.00 1,364.00|  2,728.00|
RESULTADO BENEFICIEALA | & 2
CIUDADANIA .
SMG — SALARIOS A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2025 SMG $315.04 o SALARIOS A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2026
12 ENE-2025 ' DIARIO MENSUAL 12 ENE-2026 ' g DIARIO MENSUAL
ol o |= MAXIMO v | o | o |2 g MAXIMO MAXIVIO
s | g E < MEDIO MEDIO 2 ] E<| ¢ MEDIO MEDIO
z 4
] e |8 MINIMO MINIMO & 2 |5 MINIMO MINIMO
6%| 548.45 | 60230 | 656.16 |16,672.73 18,300.94 | 19,947.15 3 3% | 56480 | 62037 | 675.84 | 17,17291| 18,859.24 | 20,545.56
RS3A 6%| 426.84 | 487.03 | 547.23 |12,975.90| 14,805.83 | 16,635.76 RS3A 3% | 439.64 | 501.84 | 563.65 |13,365.17| 15.250.00 | 17,134.84
(@] 1 |e%| sass1 | 387.07 | 426.62 |10594.76| 11.766.85| 12.938.93) | ©O 1 3% | 358.97 | 398.68 | 438.39 [10,912.61] 12,119.85 | 13327.09
> | AUXILIAR DE ELECTRICISTA, AUXILIAR OPERATIVO, CHOFER OPERADOR, COORDINADOR (RECOL.Y | == | AUXILIAR DE ELECTRICISTA. AUXILIAR OPERATIVO, CHOFER OPERADOR, COORDINADOR (RECOL. Y LIMPIA),
s LIMPIA), INTENDENTE, PEON. — INTENDENTE, PEON.
: A |e%]| 32271 | 33561 | 348.51 | 9.810.29 | 10202.53] 10.504.76 : A 3% | 33239 | 34568 | 35897 |10,104.60| 10.508.60 | 10912.61
o« RS1 | B |6%| 20554 | 30042 | 32269 | 8.984.42 | 939717 | 9,800.92 o RS1| B 3% | 32449 | 32843 | 33238 | 9864.41 | 9,984.32 | 10,104.22
% c [ew| aras0 | 267.17 | 20653 | sa7557 | s72084 | 8osat0| | c | 13% | 31505 0.00 0,00 0.00
a. ALBARIL, AUXILIAR DE COCINA, AUXILIAR GENERAL, AUX. OPERATIVO, AUX. GRAL. DE MTTO., G | ALBARIL, AUXILIAR DE COCINA, AUXILIAR GENERAL, AUX. OPERATIVO, AUX. GRAL. DE MTTO., AYUDANTE
€ | AYUDANTE GENERAL AYUDANTE O AUKILIAR DE INSPECTOR, BARRENDERA (0), CAMPANERO, () | GENERAL AYUDANTE O AUKILIAR DE INSPECTOR, BARRENDERA (0], CAUPANERO. CARGADOR, CEPILLERO,
CARGADOR, CEPILLERO, CHOFER, DRENAJERO, ELECTRICISTA, ENCARGADO DE CUADRILLA, PEON, CHOFER, DRENAJERO, ELECTRICISTA, ENCARGADO DE CUADRILLA, PEON, INSPECTOR, INTENDENTE,
INSPECTOR, INTENDENTE, JARDINERO, OPERADOR, PINTOR, PERSONAL DE APOYO, RESGUARDO, JARDINERO, OPERADOR, PINTOR, PERSONAL DE APOYO, RESGUARDO, VIGILANTE, SECRETARIA DE APOYO,
VIGILANTE, SECRETARIA DE APOYO, VELADOR. VELADOR.
NOTA:
*% EL INCREMENTO AL SALARIO NO APLICA PARA EL PERSONAL CON CARGOS DE CONFIANZA EN EL EJERICIO 2026.
Fresnillo, Zac. Mayo del 2026
AUTORIZACION:
SINDICO MUNICIPAL

!
PRESIDEN
/f\

UNICIPAL

4

'!
/
ENC. DEL DESPA'N)K

£.CO. ]a}dier Torres Rodriguez
i

—i

FINANZAS V TESORERIA

MA.G. Marco Argotgo Rodriguez Elias

P

C

YW §

&@ i:é:jw\ (o)

Mtra. Marcela del Cojo Gémez

T
DlRE})l DE RECURSOS HUMANOS
MAN. Khyisilida L. Aguirre Campos
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Dado en Sesion ltinerante de Cabildo celebrada en el CDC ubicado en calle Veta de
Estafio #30 en la colonia El Vergel, Fresnillo, Zacatecas, a los veintiséis dias del mes de

junio del aflo dos mil veintiséis. Presidente Municipal, C. Lic. Javier Torres Rodriguez
(rubrica).

Por lo tanto dispongo, se publique, observe y se le dé debido cumplimiento. Fecha de
promulgacién y publicacién: Fresnillo, Zacatecas, México, treinta de junio del afio dos mil
veintiséis.

Presidente Municipal,

C. Lic. Javier Torres Rodriguez
(Rubrica)

Secretario del Ayuntamiento y Gobierno Municipal,

Lic. Rubén Rios Huerta
(Rubrica)
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LIC. JAVIER TORRES RODRIGUEZ
Presidente Municipal
Rabrica

LIC. MARCELA DEL COJO GOMEZ
Sindica Municipal

Rabrica

C. AMADO TRINIDAD RODRIGUEZ C. NANCY BERENICE HERNANDEZ TOVAR
Regidor Regidora

C.ROGELIO BELTRAN CAZARES C. CLAUDIA IMELDA MARMOLEJO MARTINEZ
Regidor Regidora

C. LUIS ALBERTO MUNOZ MEDINA C. ANAELENA- LOPEZ PATINO
Regidor Regidora

C.RICARDO JAVIER VENECIA CARRERA C. ESTHELA GUERRERO SIFUENTES

Regidor Regidora

C. GRISELDA MARTINEZ ESPARZA C. BAUDEL CRUZ REYES
Regidora Regidor

C. JUAN ALBERTO ALVARADO HERNANDEZ C. OMAR RODARTE GARCIA
Regidor Regidor
C. STEPHANIA FLORES RODRIGUEZ C. SUSANA ZACARIAS SANCHEZ

Regidora Regidora

LIC. RUBEN RiOS HUERTA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO Y GOBIERNO MUNICIPAL
Rabrica

La edicion e impresion de esta Gaceta; asi como su publicaciony
difusion, es responsabilidad de la Secretaria del Ayuntamiento y
Gobierno Municipal del Municipio de Fresnillo; a través de la
3 Unidad de Publicacion y Difusion de Reglamentos; quien para

FRESNILLO este numero ha considerado imprimir 30 ejemplares.

Ayuntamiento 2024 - 2027




