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CATÁLOGO DE DISPOSICIÓN DOCUMENTAL

FONDO: Municipio de Fresnillo, Zac

SECCIÓN:

2C.1

VIGENCIA DOCUMENTAL 

TÉCNICA DE SELECCIÓN 

OBSERVACIONES 

FECHA: 29/09/2026

CONDICIONES 

DE ACCESO 

2C.1.7 ISSTEZAC X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

2C.1.5 CAPACITACIÓNES LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

2C.1.6 CONTROL DE PROGRAMA SOCIAL LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

X

X

2C.1.3 NOMINAS DE PERSONAL LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

2C.1.4 CONTRATOS DE TRABAJO LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

2C.1.2 ASISTENCIA, PERMISOS E INCAPACIDADES

X

X

2C.1.1 CORRESPONDENCIA X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

2C.1.9 CONTROL Y ARCHIVO DE EXPEDIENTES DEL 

PEROSPONAL 
X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

2C.1.8 ATENCION DE REQUERIMIENTOS DEL ORGANO 

INTERNO DE CONTROL 
X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

2C.1.10 PLANTILLA X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

X

X

2C.1.12 CORRESPONDENCIA CON LA FISCALIA Y JUZGADOS 

CIVIL, FAMILIAR Y MERCANTIL 

2C.1.13 NOMBRAMIENTOS

LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA 

LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA 

x

x

2C.1.11 TRAMITE DE LAUDOS Y SENTENCIAS X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x
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CONSERVACIÓN
SERIE Y/O SUBSERIE

2C.1.15 ATENCION DE REQUERIMIENTOS DE LA A.S.E (AUDITORIA 

SUPERIOR DEL ESTADO)
X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

2C.1.14 DESIGNACIÓN DE JORNADAS DE SERVICIO COMUNITARIO X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

A L

VIGENCIA DOCUMENTAL 

TÉCNICA DE SELECCIÓN 

OBSERVACIONES 

R
ES
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2C.1.16 ESTIMULOS POR AÑOS DE SERVICIO X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

2C.1.15 ATENCION DE REQUERIMIENTOS DE LA A.S.E (AUDITORIA 

SUPERIOR DEL ESTADO)
X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

21.1.18 FINIQUITOS X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

2C.1.17 ENLACE CON LA UNIDAD DE TRASPARENCIA X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

CÓDIGO

2C.1.25 RIESGOS Y ACCIDENTES DE TRABAJO  X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

2C.1.24 DOCUMENTOS DE CAMBIOS DE ADSCRIPCION Y COMISIONES 

LABORALES 
X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

2C.1.23 RESGUARDOS X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

2C.1.22 SERVICIO SOCIAL, ESTADIAS, RESIDENCIAS Y PRACTICAS 

PROFESIONALES
X x

2C.1.19 TABULADOR SALARIAL 

2C.1.20 CALCULO DE IMPUESTOS POR LAUDOS LABORALES

X

X

LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA 

2C.1.21 ESTADISTICAS DE CENSOS ECONOMICOS (INEGI) X LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x

LA DOCUEMNTACIÓN SERA DADA DE BAJA DE ACUERDO A SU VIGENCIA x
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