
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informe julio, agosto, septiembre 2026 

 

Director: C. Daniel Rivera Franco. 

  



Se da a conocer en el presente las actividades relevantes 

correspondiente al tercer trimestre del año 2026.  

 

En este instituto se atendieron a 287 ciudadanos, se identificó a 

198 personas con discapacidad, las cuales fueron incorporadas 

al padrón estatal de las personas con discapacidad, 

otorgándoles su credencial y/o tarjetón según fuese el caso; 

para lo cual se acude al instituto del estado en diversas 

ocasiones.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Así mismo el director asistió a la presentación de la selección 

mexicana de fut bol de personas con síndrome de Down, evento 

en el cual se tomó protesta del club deportivo adaptado plata, 

donde el director es enlace para la identificación de las 

personas deportistas con discapacidad.  

Asistiendo también a las actividades organizadas par la 

selección.  

 

  



Con el interés de la integración 

laboral de las personas con 

discapacidad el director acude a la 

cadena comercial Futurama S.A de C. 

V. para entrega de petición de la 

incorporación de personas con 

discapacidad a su equipo de trabajo, 

empresa que se comprometió a dar 

seguimiento y apegarse a la ley 

federal de trabajo.  

 

 

 

 

 

Personal del instituto estuvo en el centro comunitario el 

vergel, donde el acercamiento a los centros es de suma 

importancia ya que algunas de las personas con discapacidad les 

quedan cerca dicho centro y acuden a realizar su trámite.  

 

  



La educación de las personas con discapacidad es un logro que 

se celebra a lo grande ya que cada avance por mínimo que 

parezca ellos pusieron su máximo esfuerzo, por lo que en 

representación de este sector el director acudió a la 

graduación de los alumnos de educación básica del Centro de 

Atención #2 Gabriela Brimmer. 

 

  



En miras de la semana de la inclusión que se proyecta para el mes 

de diciembre, se han tenido acercamientos interinstitucionales 

donde se pretende llegar a colaborar para darle a los 

fresnillenses una semana inclusiva. Tal fue el caso de la reunión 

con el director del instituto de cultura. Con el mismo objetivo se 

tiene reunión con el director del instituto del deporte. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Se hace la gestión ante el instituto del estado para el donativo 

de silla de ruedas para niño con discapacidad ya que su situación 

económica y de salud es complicada, 

dicho apoyo se entregó a domicilio 

personalmente por el director en la 

comunidad del Pardillo ___ 

 

 

 

 

El personal adscrito a este instituto gozó del primer periodo 

vacacional conforme a sus derechos laborales. 

 

La directora del 

instituto de la 

juventud se apersona 

con el director para 

dar a conocer la 

convocatoria del 

premio municipal de la 

juventud y llevar 

acabo una 

competencia 

incluyente, dar a 

conocer las bases, 

premios y fechas. 

  



Con gran alegría se tuvo la participación en el cabildo juvenil, 

donde se tuvo la participación de joven con discapacidad, donde 

joven con discapacidad expone ante el pleno las dificultades que 

el sector enfrenta principalmente en la accesibilidad e 

inclusión. 

 

La capacitación en el tema de archivo ha sido fundamental para 

el instituto, ya que con el antecedente de que no se contaba con 

el orden debido y requerido por la autoridad, por lo que se tiene 

participación en taller impartido por la dirección de archivo. 

 

  



Se hace la entrega de credencial y tarjetón en domicilios de 

personas con discapacidad que se les dificulta acudir a recoger 

el trámite.  

 

  



Reunión con directora de DIF planeando y organizando la 

semana inclusiva, y poniendo sobre el escritorio las necesidades 

que este instituto enfrenta. 

 

  



Se rinde informe del segundo trimestre ante la comisión de 

regidores  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asistencia a elección de Reyna de la edad de oro, evento 

organizado por DIF. 

 

 

Se tiene 

reunión 

con 



trabajadora social del DIF para empatar solicitudes de aparatos 

funcionales que ante este instituto llegan.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Garantizando una feria 

para todos, se hace 

recorrido en las 

instalaciones de esta, 

verificando que los 

accesos e instalaciones 

sean las óptimas para 

todos. 

 

  



Se tiene el acercamiento a la escuela telesecundaria Manuel M 

Ponce organizando platica inclusiva.

 

Participación en el segundo informe de gobierno, dando cuenta 

del trabajo realizado. 

 

 


