CURRICULUM VITAE
28 de mariﬁ .{§|E| Eﬁl? Fresnitlo, Zac.
._~5r'u.. '_J ulieta Ortegg Gonzdlez
' EMPLEOS -

_ 'Secremr-lu de Educaman Es’ruve CoOMoe parsunnl de apoyo de 1982 a
| 2009.

 Secrefaria Particular.- Atencién a Jn civdadania y el trato directo conlos
. Funcionario de! 15 de s:aphe.mbre: del 2013 ol 14 de febrero del 2014.

- DII‘*E.C‘I'DFE del DIF Mummpal - Atender y resolver pr*ablemas dela
ciudadania, ge.s*hunzs especificas de la Institucién del 17 de febrem del
201414 de septiembre del 2016,

pirecfu'ﬁu de INMUFRE -

LT y

W Impurhmun de ‘pigticas premﬂ+r1monnules sobre gzne:r'n vmlenmu .

familiar y marco legal,
o Organizar eventos en fechas de oportunidad polffica. -

v Participar en reuniones de trabajo, foros, seminarios y demds
eventos que Tengan gue ver con la temdtica de la mujer,
v Asgistir @ capacitaciones y reuniones de la SEMUJER,

INMUJERES, y dtras instencias . que tengan que ver con
perspectiva de género. '



Promover la celebracién de céﬁuenia con perspectiva de género
entré’ gl A}funfamien'm y ofras au#arrdades que mudyuven en el
logro de. su objetive. '

~ Promover la realizacidn de programds de atencidén para la mujer de
lo tercera edad y otros grupos vulnerables.

Promover, ante la instancia que torresponda, las modificdciones
“pertinefites o la legisldcidn estatal o ol reglamento municipal, a fin
dé_ asegurar el marco legal gue garantice la igualdad - de
oportunidades en matéria de ‘educacién, salud, capacitacidn,
ejercicio de derechos, trabajo y remunerdacisn.

Estimular la capacidad productiva de la mujer.

Coedyuvar en el combate y eliminacién de toda forma de violencia
fisica, econdmica, psicoldgica o moral conira las mujeres, dentro y -
fuera de {a familia.

Buscar apoyos Federales ¥ EstchaJes en apoyo a mu JE‘J‘ES para 51U
-em podar'umten‘ro

Del 15 de SEphembre del 2016 a Ia fecha



