
1 Recorridos turísticos e históricos TURISMO 80%

2

Capacitar al personal que forma parte 

del área para mejorar sus 

conocimientos, actitudes y aptitudes

TURISMO 80%

4 Eventos para la retención del turismo TURISMO 60%

5
CAPACITACIÓN A EMPRENDEDORES 

Y EMPRESARIOS PARA SU NEGOCIO

DEPARTAMENTO DE 

INVERSIÓN
90%

70%

EVENTOS Y ESPECTÁCULOS

3 INVENTARIO TURÍSTICO
Identificación y catalogación, registro, 

protección y promoción
TURISMO

8 APOYO REPATRIADOS

PROGRAMA PARA PERSONAS 

DEPORTADAS QUE CONSISITIRÁ  EN 

OFRECERLES UN APOYO DE 

$1,500.00 A CADA UNO COMO PAGO 

DE LA PRESTACION DE SERVICIOS 

DE TRABAJO COMUNITARIO 

(REFORESTACION, ASEO, PINTURA, 

CARPINTERIA, ETC.).

ATENCIÓN AL 

MIGRANTE Y 

PROGRAMA 3X1

6

IMPULSO NUEVOS PROYECTOS PARA 

APOYO A JÓVENES EN LA ADQUISICIÓN 

DE UNA FRANQUICIA

PROMOVER EL DESARROLLO DE 

EMPLEOS

DEPARTAMENTO DE 

INVERSIÓN

7

EVENTOS VARIOS (ACERCAMIENTO CON 

PEQUEÑOS, MICRO EMPRESARIOS, 

EMPRESARIOS  E INDUSTRIALES DEL 

MUNICIPIO)

ACERCAMIENTO CON EMPRESARIOS
DEPARTAMENTO DE 

INVERSIÓN

AVANCE DEL POA DE LA DIR. DE DESARROLLO ECONOMICO Y FOMENTO 2do TRIM 2018

90%

70%

95%

CAPACITACIÓN A PERSONAL DEL 

DEPARTAMENTO

FRESNIBUS

ALCANCE EN 

PORCENTAJE
NO. NOMBRE DEL PROYECTO DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO ÁREA RESPONSABLE

ENLACE PROGRAMA PRO EMPLEOS Y 

PROYECTOS 


