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LIC. CARLOS EDUARDO AVILA GONZALEZ.

En el mes deabril, el dia 3acudia una capacitacién de Dialogo con Autoridades
Municipales en el lugar del teatro de Echeverria de Fresnillo Zacatecas

El 5 de abril asisti a la sesién de cabildo de diferentes acuerdos de puntos del
orden del dia



El 25 de abril acudi a la comision de planeacion, urbanismo y obras publicas para
tratar sobre el tema de paseo pateonal de la calle hidalgo entre calle sor juana de
lo que es del centro llevandose un avance del 80%

El 26 de abril se me solicito elapoyo para hacer una fiesta para el dia del nifio en la
colonia Obrera, igual en la del barrio alto, entre otras colonias.



Atencion y gestion del mes de abril



El 15 de mayo asisti a la sesion ordinaria itinerante de cabildo en la comunidad de
San Jose de Lourdes




El 29 de Mayo igualmente asisti a la segunda sesion itinerante de cabildo




Atencion y gestion del mes de mayo




El dia 1 de junio como todocomo cada lunes empecé a Honores a la Bandera en la
escuela José Revueltas
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El 19 de junio asisti a la primera sesion ordinaria, al igual se dio gestion y atencion
ciudadana




EL 25 de junio asisti a la comision de planeacion, urbanismo y obras publicas en la
cual se le brindo la invitacion al Arq. Marco Antonio Valle Avalos, con la finalidad
de informe a esta comision sobre los avances de las obras de la zona peatonal.




El 26 de junio asisti al centro de convenciones a la invitacion por parte de la
profesora Beatriz Pérez Castro con el tema de “El aprendizaje entre escuelas
2018-2019”




El dia 28 de junio participa en la capacitacion de prevencion, seguridad, justicia y
reparacion de la violencia feminicida, impartida por la maestra Leticia Torres.




Atencion y gestion del mes de junio
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