
 

JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA2020) 

ACTIVIDADES 
SOBRESALIENTES 

ABRIL MAYO JUNIO PONDERACION 

PROPORCIONAR 

INFORMACIÓN A 
JÓVENES CON EDAD 

MILITAR PARA QUE 
OBTENGAN SU CARTILLA 
DE IDENTIDAD, Y 

POBLACION 
INTERESADA. 

Se brindó información, a 

140 jóvenes y población 
interesada para hacer 

su servicio militar.  

Atención de información 

personal a jóvenes con 
edad militar y remisos. 

Atención personal a 

jóvenes con edad militar y 
remisos.  

100 % 

POR SOLICITARLO LA 

GUARDIA NACIONAL SE 
HACE LA CONVOCATORIA 

PARA JÓVENES QUE 
QUIERAN PERTENECER A 
LA GUARDIA NACIONAL. 

Se otorgó  información 

al público del 
reclutamiento para la 

guardia nacional, ante 
los medios de 
comunicación (radio y 

televisión) más 
importantes en esta 

ciudad, 

Por lo anterior; Se acudió  

a las oficinas del Ágora 
G. Echeverría de esta 

ciudad para la colocación 
de lona informativa a la 
población interesada. Así 

como edificio de 
Presidencia Pcía. Mpal. 

En las oficinas de esta 

Junta se brindó 
información a jóvenes que 

deseen integrarse a la 
Guardia Nacional. 

100 % 

El 20 de Agosto del año en 
curso se recibió oficio del 
Cmte. Del 97/o B.I. y del Sr. 

Pte. Mpal. Para convocar a 
las mujeres que se enlisten 

voluntariamente a hacer su 
Servicio Militar a partir del 
2020.  

Información de  la zona 
militar relativa a las 
actividades de esta 

Junta de Reclutamiento. 

Se dio continuidad a la 
convocatoria citada. 

Se siguió atendiendo la 
convocatoria para mujeres 
que quieran hacer su 

Servicio Militar. 

100 % 

INFORMES 

CORRESPONDIENTES.  

Mensual a la 11/a. Zona 

Militar. 
Semanal a Secretaria 

Técnica. Pcia. Mpal. 

Mensual a la 11/a. Zona 

Militar.  
Semanal a Secretaria 

Técnica.Pcía. Mpal. 

1.-Mensual a la 11/a. Zona 

Militar. 
2.-Semanal a Secretaria 

Técnica Pcia, Mpal. 

100% 



Semanal Secretaria 
Particular. 

Semanal Secretaria 
Particular. 

3.-Trimestral a Unidad de 
Transparencia Pcia. Mpal. 

EXPEDICION DE 
CARTILLAS 

Se entregaron 11 
cartillas a jóvenes y 
remisos para hacer su 

servicio Militar 

Se entregaron 15 cartillas 
a jóvenes y remisos, para 
hacer su servicio militar.  

Se entregaron 22 cartillas 
a jóvenes y remisos para 
hacer su servicio Militar. 

90 % 

ORGANIZACIÒN E 
IMPLEMENTACION DE 

MEDIDAS DE SALUD EN 
LA ATENCION DE 
VISITANTES Y PERSONAL 

ADMINISTRATIVO EN EL 
AREA U OFICINA. MOTIVO 

DEL COVIT-19, PARA UNA 
MEJOR ATENCIÓN. 

POR MOTIVO DE 
PANDEMIA YA 

CONOCIDA COMO 
COVID-19; SE 
IMPLEMENTARON 

MEDIDAS BASICAS DE 
PREVENCIÒN . 

SIGUIENDO CON LAS 
MEDIDAS DE SALUD SE 

SIGUIO CON LAS 
MEDIDASPREVENTIVAS 
DE SALUD EN AREA U 

OFICINA. 

HASTA LA FECHA SE 
SIGUE CON LAS 

ANTERIORES MEDIDAS 
DE SALUD A FAVOR DE 
LA CIUDADANIA Y 

PERSONAL 
ADMINISTRATIVO. 

100 % 

POR MOTIVO DE 
PANDEMIA COVID-19; Y 

DEBIDO A LAS MEDIDAS 
PREVENTIVAS DE 

SALUD,Y COMISION DE 
SALUD, ENTRE OTRAS;  
SE SUSPENDIERON LOS 

ACTOS CIVICOS;  

SUSPENCIÒN DE 
ACTOS CIVICOS. SE 

APLICARON 
INMEDIATAMENTE  

MEDIDAS DE SALUD A 
FAVOR DE LA 
CIUDADANIA Y 

PERSONAL ADMVO. 

CONTINUACION DE 
MEDIDAS 

PREVENTIVAS DE 
SALUD 

CONTINUCION DE 
MEDIDAS PREVENTIVAS 

DE SALUD A FAVOR DE 
LA CIUDADANIA Y 

PERSONAL 
ADMINISTRATIVO. 

100 % 

SEGUIMIENTO DE 
ACTIVIDADES PROPIAS A 

LA OFICINA Y DE 
ORGANIZACIÓN, SE 
EXPIDEN CONSTANCIAS.  

Con las 
correspondientes 

medidas de Salud  
consecuencia de 
COVID-19; se realizan 

Actividades de atención 
al Público y expedición 

de Constancias.  

Actividades normales de 
atención al Público y 

Constancias 

Actividades normales de 
atención al Público y 

Constancias 

100 % 

 

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO EN ESTE PERIODO QUE SE INFORMA; SE TIENE UN ABANCE EN LAS 

ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A ESTE DEPARTAMENTO DEL 90 %.  

 


