FRESNILLO

H AYUNTAMIENTO Seguiremos haciendo historia
2018-2021

REPORTE DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO Y AGROPECUARIO
SEGUNDO TRIMESTRE (ABRIL, MAYO, JUNIO) 2021

OPERATIVO MODULO PAISANO

1 de abril se reapertura el Modulo instalado en la Central de autobuses de esta
ciudad, con el programa Operativo Paisano del Instituto Nacional de Migracion con
la finalidad de brindar apoyo a los Paisanos Migrantes.
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MARCA HECHO EN FRESNILLO

Revestimiento Con vinil de la isla de la marca Hecho en Fresnillo en Portal Fresnillo.

Para su apertura del Punto Venta de la Marca Hecho en Fresnillo
Para la Promocion y Comercializacion de los Productos que forman parte de la
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REUNION CON MINERA JUANICIPIO

5 de Abril Reunién por parte de la Directora de Desarrollo Econémico y
Agropecuario con Personal de Minera Juanicipio, Fortalecer los lazos de
colaboracion entre minera Juanicipio y el Municipio.

REUNION DE TRABAJO CON ALSUPER

8 de abril Reunion de trabajo con Personal de la empresa
ALSUPER Fortalecer lazos de Colaboracion en relacion con
la generacion de empleo.
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PRESENTACION DEL PROYECTO REMODELACION DEL AGORA

5 de Abril Presentacion del Proyecto de Remodelacion del Agora José Gonzélez
Echeverria en las mismas instalaciones, Dar a Conocer las Etapas y los espacios
de remodelacion del Edificio.

REUNION DE TRABAJO CON PERSONAL DE ARCHIVO MUNICIPAL

—

8 de abril Reunion con personal del archivo Municipal para
preparar los procedimientos de depuracion de documentos para
generar la nueva forma de archivar.

REUNION CON EL TALLER DE COSTURA “EL OBLIGADO?”

Reunion de trabajo con integrantes del Taller de Costura el Obligado y personal de
Minera Juanicipio., Fortalecer los lazos de colaboracion a través de la capacitacion
con temas relacionados con el emprendimiento.

MESA DE TRABAJO

12 de abril Mesa de Trabajo en Salén de usos multiples con SEDATU, la Direccion
de Desarrollo Urbano y Obras Publicas y esta Direccion d Desarrollo Econémico
con la finalidad de tratar asuntos relacionados a la remodelacion del Agora José
Gonzalez Echeverria, para lograr acuerdos en relacibn con el proyecto de
remodelacion del Agora para la Sostenibilidad del mismo.
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RECORRIDO EN LAS INSTALACIONES DEL AGORA

13 de abril Recorrido en las Instalaciones del Agora con SEDATU, INHA, Constructoras
responsables de la remodelacion de la obra, Direccién de Desarrollo Econémico, Desarrollo
Social y la Marca Hecho en Fresnillo, para la organizacién de la remodelacion y distribucion
del Inmueble.

RECORRIDO DE TRABAJO EN COMUNIDADES

15 de abril Recorrido en las comunidades de Carrillo, Presa de Linares, El Obligado y
México Nuevo con la finalidad de elaborar un diagndstico del avance de los proyectos de
capacitaciéon para el autoempleo con la consecuente creacién de proyectos viables,
derivados del Convenio de Colaboracion entre Minera Fresnillo PLC y el Ayuntamiento de
Fresnillo, Apoyo a emprendedores de la zona rural para la creacion de proyectos viables.
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CAPACITACION

21 de abril Integracion de  Grupo
Interdisciplinario del Sistema Municipal de
Archivo Capacitacion de la conformacion del
Archivo, en el Gimnasio Municipal, Coadyuvar
en el proceso de valoracion documental.
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22 de abril Recorrido en las comunidades de Presa de Linares y El Obligado con la
finalidad de dar seguimiento a la capacitacion para el autoempleo y desarrollo de
proyectos, derivados del Convenio de Colaboracion entre Minera Fresnillo PLC y el
Ayuntamiento de Fresnillo.

PRESENTACION DE PROYECTO

Abril 2021presentacién del Proyecto “Fresnillo, capital de la plata “ marca Hecho en
Fresnillo, para implementarse en la parte de baja del Agora José Gonzéalez Echeverria,
proyecto en vinculacién con Séda Estatal y Federal, Instituto Nacional de Antropologia
e Historia INAH y Desarrollo Social del Municipio
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VINCULACION EMPRESARIAL

26 de abril Como parte de la vinculacion entre la empresa Fresnillo PLC y el Municipio
de Fresnillo a través de esta Direccion de Desarrollo Econdémico y Agropecuario, la
empresa PLC otorgd a la comunidad de San José de Lourdes arbolitos para el Jardin
de la Comunidad para Mejorar la imagen urbana de la comunidad coadyuvando al
desarrollo econdmico de la misma.

FORTALECIMIENTO AL EMPRENDEDOR

28 de abril Por instrucciones de la Directora de la Direccion de
Desarrollo Social se brindo la atencion y asesoria al emprendedor
de las tostadas las Divinas, Vincular a los emprendedores con
empresas para la promocion, difusion y comercializacion de sus
productos.

VISITA AL CENTRO CULTURAL DE SAN LUIS POTOSI

28 de abril En atencion a la invitacién por parte del INAH (Instituto Nacional de
Antropologia e Historia) realizamos una visita al Centro Cultural del San Luis Potosi
con la finalidad de fortalecer los Lazos Culturales. Intercambio cultural para la
generacion de proyectos en nuestro municipio a traes de esta Direccion.
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BOLSA DE TRABAJO

Fortalecimiento del sector empresarial para la Bolsa de trabajo
Municipal Vincular a las personas que acudan a esta Direccion
con la necesidad de un empleo con empresas.

3 de Mayo Fortalecimiento del sector empresarial para la Bolsa
de trabajo Municipal, Vincular a las personas que acudan a
esta Direccion con la necesidad de un empleo con empresas.

Reunion de trabajo con la Mtra. Karla Maria Llanes Lopez,
Representante de Fundacion Ivan Nifios Down A.C. Gestion para
estrechar lazos de colaboracién con Asociaciones Civiles lo particular
con la Fundacion Ivan Nifios Down A.C.

Reunion de trabajo con Emma Sucunza Marquez de la Asociacion
Mexicana de Mujeres Jefas de Empresas A.C. Gestion lazos de
colaboracion para el impulso y desarrollo de Mujeres Emprendedoras.

5 de mayo Reunién de trabajo con Fresnillo PLC sobre el tema de Museo de Mineria,
Impulso del Desarrollo Turistico del Municipio.

6 de mayo Reunién con Carlos Alberto Lopez productor de
Vino, Apoyo al Emprendimiento con Asesoria, capacitacion,
difusién y promocion del producto asi como la vinculacion al
Programa de la Marca Hecho en Fresnillo.
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CAPACITACION AL TALLER DE COSTURA OBLIGADO

6 de mayo Seguimiento a las actividades de capacitacion derivadas del Convenio
de Colaboracion entre Minera Juanicipio y el Ayuntamiento de Fresnillo para la
elaboracion de Chalecos, Comercializacion de Productos del Talles de Costura el
Obligado a Minera Juanicipio.
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CAPACITACION

7 de mayo La Ing. Patricia Quintanar Maciel, participé en el curso taller Elaboracién
de Diagnosticos en el Contexto de la Implementacion de la Guia de Desempefio
Municipal 2021, Mejorar las Practicas Administrativas de cada Area del
Ayuntamiento.

7 de mayo Reunién con Minera Juanicipio en relacion con el
seguimiento de avance de proyectos en las comunidades de
Carrillo, Presa de Linares, el Obligado y México Nuevo, con el
objetivo de Consolidar proyectos viables de emprendimiento en las
zonas Rurales.

8 de mayo Seguimiento a las actividades de capacitaciéon
derivadas del Convenio de Colaboracién entre Minera Juanicipio
y el Ayuntamiento de Fresnillo, con el objetivo de la elaboracion
de Chalecos, Comercializacion de Productos de Talles de
Costura de la Comunidad de El Obligado a Mineras.
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO

11 de mayo Reunidn con el Sr. Gustavo productor de Apis Miel, con la finalidad de
apoyar al Emprendimiento con Asesoria, capacitacion, difusion y promocion del
producto asi como la vinculacion al Programa de la Marca Hecho en Fresnillo.

13 de mayo asistencia a la Capacitacion
virtual de la Unidad IV “Administracion de
Deuda y Flujo de Efectivo” por parte de
trabajadores (as) de esta Direccién de
Desarrollo Econdémico y Agropecuario,
como parte del Proceso de la Certificacion
gue estan llevan a cabo. Mejor conocimiento y desempefio de la Administracion
Publica Municipal.

REUNIONES DE TRABAJO 1

14 de mayo Reunion con el INAH para determinar la I
funcionalidad del pabellon que se instalara en planta baja del
Agoral4 de Mayo 2021, Establecimiento de pabellén artesanall
en el Agora.

19 de mayo Reunién de trabajo con personal de Walmart,
Vinculacion con empresas para fortalecer la bolsa de trabajo.

BOLSA DE TRABAJO

Generar vinculos con las empresas, 17 |
al 21 de Mayo 2021, Vincular a
ciudadania con empresas para que
puedan obtener empleo.




\ FRESNILLO

H AYUNTAMIENTO Seguiremos haciendo historia
2018-2021

20 de mayo La Directora de la Direccién de Desarrollo Econémico y Agropecuario
acompafio al C. Presidente Lic. Martin Alvarez a un recorrido por la tienda de
autoservicio ALSUPER la cual abrira sus puertas este viernes 21 de mayo 2021
Generacion de 150 empleos directos y 150 indirectos.

BOLSA DE TRABAJO

Atencion a personas desempleadas en busca de una vacante y fortalecimiento a
empresarios en el tema del desempleo, 24 al 28 de Mayo del 2021, objetivo
satisfacer la demanda de vacantes por parte de las empresas a través de la
vinculacion con la ciudadania en busca de empleo.

4 de junio Apoyo y trabajo en conjunto con
la empresa Walmart de México con
modulos en puntos estratégicos para
captar personas que cubran vacantes de
empleo. 1ro. al 04 de Junio del 2021, con
el objetivo de satisfacer la demanda de
vacantes por parte de las empresas a través de la vinculacion con la ciudadania en
busca de empleo.
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Oferta de trabajo por parte de la empresa Walmart en coordinacién con la Direccion
de Desarrollo Econdémico a través de moédulos. 1ro. al 04 de Junio del 2021,
Satisfacer la demanda de vacantes por parte de la empresa.

PUNTO DE VENTA EN PLAZA PORTAL

Promocion, difusion y comercializacion de productos locales de la Marca Hecho en
Fresnillo en el Punto de Venta de Plaza Portal Fresnillo.

Apoyo a Emprendedores Locales a quienes se le brindo las facilidades por parte de
Plaza Portal Fresnillo en conjunto con la Direccién de Desarrollo Econémico para
gue por un periodo de 90 dias, ofertaran sus productos dando como resultado una
derrama econdmica de mas de $125,000.00.

BOLSA DE TRABAJO

Vinculacién de personas aspirantes a un empleo con
empresas ofertantes de vacantes. Del 14 al 18 de
Junio del 2021, Satisfacer la demanda de vacantes
I por parte de las empresas a través del vinculo con
" | personas demandantes de empleo.
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14 de Junio Reunidén de trabajo con directivos de la Empresa Minera Concretos
Lanzado de los Mochis con la finalidad de planear la proxima feria del empleo,
Reactivar la economia de nuestro municipio y promover el empleo.

VINCULACION EMPRESARIAL

15 de Junio Se recibi6 por parte de la empresa Aptiv la donacion
de una silla de ruedas, Beneficiar a una persona con
capacidades diferentes de una silla de ruedas.

17 de junio Personal de esta Direccidn recibe capacitacion sobre la “Presentacion
de la Cuenta Publica y Presentacion de la Evaluacién de la Unidad

IV “Flujo de Efectivo y Deuda Publica” en el marco del proceso de Certificacion en
Hacienda Publica Municipal, EI mejor desempefio de las Funciones.

1

BOLSA DE TRABAJO

21 de junio Presentacion en conferencia de prensa través de la Direccion de
Desarrollo Econdémico y Agropecuario en coordinacion con la Empresa Minera de
Concretos Lanzados los Mochis S.A de la convocatoria para la captacién de talento
en la Feria de Empleo Regional.

Lugar: Sal6n de Usos Mdltiples Fortalecimiento a la reactivacién econémica con la

oferta de mas de 100 vacantes en el tema de mineria en coordinacion con el H.
Ayuntamiento.
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Promocién y Difusion de la Feria del Empleo a llevarse
frre a cabo el viernes 25 de junio en el Centro de
- © . Convenciones a traves de las redes sociales. Del 21
e e M al 25 de Junio del 2021 Mayor captacion de talento

— EEREE con la promocion y difusion a través de las redes
- A’ sociales para la participacion en la Feria del Empleo.
vd l.
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VINCULACION EMPRESARIAL

22 de Junio Reunion de trabajo con Marco Villalobos
gerente de Walmart, para generar lazos de colaboracion
con dicha empresa.

REUNION DE TRABAJO

22 de Junio del 2021, Reunidn de trabajo con desarrolladores de la plataforma digital
app Gygge para el apoyo de las Micro y Pequefias Empresas. Las Micro y Pequeiias
empresas, para ofrecer a los prestadores de servicio del municipio una plataforma
digital mediante la cual estén en contacto con el consumidor.
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REHABILITACION DEL AGORA

Primera supervision de la obra Rehabilitacion del Agora por parte de la Contraloria
Social conformada por beneficiarios y personal de la Direccidon de Desarrollo
Econdmico en coordinacion con la SEDATU, con la intencidn de vigilar y supervisar
que todo se realice a como esta estipulado en el proyecto.
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FERIA DEL EMPLEO

25 Junio del 2021, el H. Ayuntamiento a través de la Direccion de Desarrollo
Econdmico y Agropecuario en Coordinacion con la empresa Minera de Concreto
Lanzado los Mochis S.A. llevaron a cabo la feria del empleo regional. Oferta de 100
vacantes en el tema de mineria.
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La Direccion de Desarrollo Econdmico hace entrega de 10 tanques de oxigeno al
DIF Municipal, donados por el Migrante Fidel Vazquez, en coordinacion con el
Departamento de Atencion al Migrante.
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