
ACTIVIDADES PERSONAS 

ATENDIDAS

Atenciones en la Dirección del INMUFRE 10

Mujeres Seguras

Recorridos en las colonias 1650

Creación de ruta segura, para mujeres 23

capacitación denominada Pronunciamiento “Cero Tolerancia al Acoso 

Sexual y Hostigamiento Sexual” 316

Campaña Unete “Día Naranja” 340

Pláticas prematrimoniales con perspectiva de género 496

Psicología Clínica 69

Jurídico 100

Talleres y Capacitaciones 59

Gestiones para mastografías 14

Capacitación al personal 45

Reacciones en las redes sociales 337

TOTALES 3459

Resumen del informe trimestral correspondiente al segundo trimestre del 2021

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO



  

  

 
 

Por este medio le hago entrega del informe de actividades del mes de Abril, Mayo y Junio de 2021, de la 

Campaña “Mujeres Seguras” que a continuación detallo: 

 

Campaña Mujeres Seguras Col. Solidaridad, 14 de Abril de 2021 

Se realizó la Campaña Mujeres Seguras, en la Colonia Solidaridad, donde se repartieron 150 folletos con 

información sobre los tipos de violencia, directorio de instancias y servicios que brinda el instituto, lo anterior 

en coordinación con la Unidad de Genero de Seguridad Pública. 

Total de personas: 150 

Campaña Mujeres Seguras Col. Emiliano Zapata, 21 de Abril de 2021 

Se realizó la Campaña Mujeres Seguras, en la Colonia Emiliano Zapata, donde se repartieron 150 folletos con 

información sobre los tipos de violencia, directorio de instancias y servicios que brinda el instituto, lo anterior 

en coordinación con la Unidad de Genero de Seguridad Pública. 

Total de personas: 150 

Campaña Mujeres Seguras Col. Patria Y Libertad, 28 de Abril de 2021 

Se realizó la Campaña Mujeres Seguras, en la Colonia Patria y Libertad, donde se repartieron 150 folletos con 

información sobre los tipos de violencia, directorio de instancias y servicios que brinda el instituto, lo anterior 

en coordinación con la Unidad de Genero de Seguridad Pública. 

Total de personas: 150 

Campaña Mujeres Seguras Col. Plan de Ayala, 05 de Mayo de 2021 

Se realizó la Campaña Mujeres Seguras, en la Colonia Plan de Ayala, donde se repartieron 150 folletos con 

información sobre los tipos de violencia, directorio de instancias y servicios que brinda el instituto, lo anterior 

en coordinación con la Unidad de Genero de Seguridad Pública. 

Total de personas: 150 

Campaña Mujeres Seguras Col. Linda Vista, 12 de Mayo de 2021 

Se realizó la Campaña Mujeres Seguras, en la Colonia Linda Vista, donde se repartieron 150 folletos con 

información sobre los tipos de violencia, directorio de instancias y servicios que brinda el instituto, lo anterior 

en coordinación con la Unidad de Genero de Seguridad Pública. 

Total de personas: 150 

Campaña Mujeres Seguras Col. Miguel Hidalgo, 19 de Mayo de 2021 

Se realizó la Campaña Mujeres Seguras, en la Colonia Miguel Hidalgo, donde se repartieron 150 folletos con 

información sobre los tipos de violencia, directorio de instancias y servicios que brinda el instituto, lo anterior 

en coordinación con la Unidad de Genero de Seguridad Pública. 

Total de personas: 150 

Campaña Mujeres Seguras Col. Olivar, 02 de Junio de 2021 

Se realizó la Campaña Mujeres Seguras, en la Colonia Olivar, donde se repartieron 150 folletos con 

información sobre los tipos de violencia, directorio de instancias y servicios que brinda el instituto, lo anterior 

en coordinación con la Unidad de Genero de Seguridad Pública. 

Total de personas: 150 

 

 

 

Asunto: Informe Trimestral 

 



  

  

 

Campaña Mujeres Seguras Col. Obrera, 09 de Junio de 2021 

Se realizó la Campaña Mujeres Seguras, en la Colonia Obrera, donde se repartieron 150 folletos con 

información sobre los tipos de violencia, directorio de instancias y servicios que brinda el instituto, lo anterior 

en coordinación con la Unidad de Genero de Seguridad Pública. 

Total de personas: 150 

 

Campaña Mujeres Seguras Col. Plan de Ayala, 16 de Junio de 2021 

Se realizó la Campaña Mujeres Seguras, en la Colonia Plan de Ayala, donde se repartieron 150 folletos con 

información sobre los tipos de violencia, directorio de instancias y servicios que brinda el instituto, lo anterior 

en coordinación con la Unidad de Genero de Seguridad Pública. 

 

Campaña Mujeres Seguras Col. Fco. Vila, 23 de Junio de 2021 

Se realizó la Campaña Mujeres Seguras, en la Colonia Fco. Villa, donde se repartieron 150 folletos con 

información sobre los tipos de violencia, directorio de instancias y servicios que brinda el instituto, lo anterior 

en coordinación con la Unidad de Genero de Seguridad Pública. 

 

Campaña Mujeres Seguras Col. Esparza, 30 de Junio de 2021 

Se realizó la Campaña Mujeres Seguras, en la Colonia Esparza, donde se repartieron 150 folletos con 

información sobre los tipos de violencia, directorio de instancias y servicios que brinda el instituto, lo anterior 

en coordinación con la Unidad de Genero de Seguridad Pública. 

 

 

 

Sin otro asunto en particular por el momento, me despido de usted quedando a sus órdenes para cualquier 

aclaración o duda. 

 
A T E N T A M E N T E 

“SEGUIREMOS HACIENDO HISTORIA” 
FRESNILLO, ZAC. A 29 DE JUNIO DEL 2021 

 
 

C. JORGE ALBERTO GARCÍA LEOS 
AUXILIAR DE INMUFRE 

 



  

  

 
 

Por este medio le hago entrega del informe de actividades del mes de Abril, Mayo y Junio de 2021, de la 

Creación de Ruta Segura para Mujeres, que a continuación detallo: 

 

 Dentro del proyecto “Ruta segura para mujeres en la colonia plan de Ayala” se realizó la pinta de 

murales por parte del grupo “árido” en coordinación con el Instituto municipal para las mujeres de 

fresnillo y comunidades en paz de la United nations office on drugs and crime (UNODC) y la 

subsecretaria  de prevención del delito del gobierno del estado. 

              Fecha: 14 al 19 de Junio de 2021 

              Total de artistas: 10 

 

 Taller de “Hacia la construcción de masculinidades no violentas” por parte de la oficina de las 

naciones unidas contra la droga y el delito (ONUDD) y dirigido a vecinos de la col. Plan de Ayala. 

              Fecha: 16 de Junio de 2021 

              Hora: 5:00 pm 

              Total de personas: 13 

              Mujeres: 9 

              Hombres: 4 

 

 

Sin otro asunto en particular por el momento, me despido de usted quedando a sus órdenes para cualquier 

aclaración o duda. 

 
 
 

A T E N T A M E N T E 
“SEGUIREMOS HACIENDO HISTORIA” 

FRESNILLO, ZAC. A 28 DE JUNIO DEL 2021 

 
 

C. JORGE ALBERTO GARCÍA LEOS 
AUXILIAR DE INMUFRE 

 

 

Asunto: Informe Trimestral 

 



  

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

                              Informe Trimestral abril-junio de 2021 del Área de Capacitación  del INMUFRE
              Capacitación para servidores públicos municipales sobre el "Protocolo para la Prevención,  
                           Atención  y Sanción del Acoso Sexual y Hostigamiento Sexual en el Municipio."

                                     "Cero Tolerancia al Acoso Sexual y al Hostigamiento Sexual"
Capacitación dirigida a: Total de

LUGAR Hombres Mujeres Personas OBSERVACIONES

Edificio de la Presidencia 

Municipal de Fresnillo

Cabildo, Directoras/es, Jefas/es de 

Departamento, Coordinadoras/es y 

Encargadas/os 2 4 6

09 de abril de 2021

Edificio Principal de la 

Presidencia Municipal de 

Fresnillo

Cabildo, Directoras/es, Jefas/es de 

Departamento, Coordinadoras/es y 

Encargadas/os 4 4 8

16 de abril de 2021

Edificio Principal de la 

Presidencia Municipal de 

Fresnillo

 Trabajadora/es (Varios 

Departamentos)

18 13 31

30 de abril de 2021

Cabildo, Directoras/es, Jefas/es de 

Departamento, Coordinadoras/es y 

Encargadas/os 0 1 1

Edificio Principal de la 

Presidencia Municipal de 

Fresnillo

 Trabajadora/es (Varios 

Departamentos)

22 23 45

07 de mayo de 2021

Cabildo, Directoras/es, Jefas/es de 

Departamento, Coordinadoras/es y 

Encargadas/os 1 1 2

Edificio Principal de la 

Presidencia Municipal de 

Fresnillo

 Trabajadora/es (Varios 

Departamentos)

10 22 32

14 de mayo de 2021

Edificio Principal de la 

Presidencia Municipal de 

Fresnillo

 Trabajadora/es (Varios 

Departamentos)

14 16 30

21 de mayo de 2021

Edificio Principal de la 

Presidencia Municipal de 

Fresnillo

 Trabajadora/es (Varios 

Departamentos)

14 13 27

28 de mayo de 2021

Edificio Principal de la 

Presidencia Municipal de 

Fresnillo

 Trabajadora/es (Varios 

Departamentos)

19 17 36

04 de junio de 2021
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

                              Informe Trimestral abril-junio de 2021 del Área de Capacitación  del INMUFRE
              Capacitación para servidores públicos municipales sobre el "Protocolo para la Prevención,  
                           Atención  y Sanción del Acoso Sexual y Hostigamiento Sexual en el Municipio."

                                     "Cero Tolerancia al Acoso Sexual y al Hostigamiento Sexual"
Capacitación dirigida a: Total de

LUGAR Hombres Mujeres Personas OBSERVACIONES

Edificio Principal de la 

Presidencia Municipal de 

Fresnillo

 Trabajadora/es (Varios 

Departamentos)

1 20 21

11 de junio de 2021

Edificio de la Presidencia 

Municipal de la calle Rosas 

Moreno

 Trabajadora/es del Departamento de 

Recolección y Limpia

2 20 22

18 de junio de 2021

Biblioteca Municipal  Trabajadora/es.  De Biblioteca 

Municipal y Archivo Municipal 9 14 23

25 de junio de 2021

"Salón de la Fama del 

INMUDE

 Trabajadora/es. Del Instituto 

Municipal del Deporte (INMUDE) 23 8 31

25 de junio de 2021

Cabildo, Directoras/es, Jefas/es de 

Departamento, Coordinadoras/es y 

Encargadas/os 1 0 1

Totales 140 176 316

pág 2



  

  

 
 

Por este medio le hago entrega del informe de actividades del mes de Abril, Mayo y Junio de 2021, de la 

Campaña Únete Día Naranja que a continuación detallo: 

 

Campaña Únete Día Naranja 26 de Abril de 2021 

En el marco de la conmemoración de la Campaña Únete Día Naranja el 25 de cada mes, el Instituto Municipal 

para las Mujeres de Fresnillo, trabajo con el grupo de Mujeres Emprendedoras, donde se les brindaron las 

facilidades para exhibir sus productos en las instalaciones de Presidencia Municipal. Lo anterior en coordinación 

con el área de fomento productivo del Instituto. 

Total de Mujeres emprendedoras: 10 

Total de personas que participaron: 300 

 

Campaña Únete Día Naranja 25 de Mayo de 2021 

En el marco de la conmemoración de la Campaña Únete Día Naranja el 25 de cada mes, el Instituto Municipal 

para las Mujeres de Fresnillo, impartió una plática al personal de la empresa “Gomar” con el tema “Cero 

Tolerancia al Acoso Sexual y Hostigamiento Sexual en el Trabajo” 

Total de personas: 19 

Total de Mujeres: 13 

Total de Hombres: 6 

 

Campaña Únete Día Naranja 25 de Junio de 2021 

En el marco de la conmemoración de la Campaña Únete Día Naranja el 25 de cada mes, el Instituto Municipal 

para las Mujeres de Fresnillo, impartió la capacitación “Cero Tolerancia al Acoso Sexual y Hostigamiento 

Sexual en el deporte” dirigido a equipos de baloncesto del municipio, en el gimnasio municipal. 

Total de personas: 21 

Total de mujeres: 5 

Total de hombres: 16 

 

Sin otro asunto en particular por el momento, me despido de usted quedando a sus órdenes para cualquier 

aclaración o duda. 

 
A T E N T A M E N T E 

“SEGUIREMOS HACIENDO HISTORIA” 
FRESNILLO, ZAC. A 29 DE JUNIO DEL 2021 

 
 

C. JORGE ALBERTO GARCÍA LEOS 
AUXILIAR DE INMUFRE 

 

 

Asunto: Informe Trimestral 

 





                                 INFORME TRIMESTRAL PSICOLGÍA CLÍNICA  ABRIL-JUNIO DE 2021

EDAD ASESORIAS ASESORÍAS HOMBRES No. CONSULTAS

TELEFONICA NIÑAS ADOLESCENTES ADULTAS NIÑOS ADOLESCENTES ADULTOS

12 1 1 5

14 1 1 4

16 1 2

19 1 1 2

19 1 1 1 4
20 1 1 2

23 1 1 3

27 1 1 6

30 1 1

35 1 1 1 1

35 1 1 1

36 1 1 2

37 1 1 1 2

38 1 2

40 1 1 3

41 1 1 2

46 1 1 1

47 1 1 3

48 1 1 1

51 1 1 1

1 1

CONSULTAS 19 3 0 3 17 0 0 1 47

TOTAL 3

ADOLESCENTES ADULTAS 17

16 18 1

21

HOMBRES

MUJERES
ADOLESCENTES

ADULTAS

ADULTOS

TOTAL DE 

ATENCIONES 69           

MUJERES

TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS

MUJERES

2

CAPTURA DE BANAVIM



 
                                INFORME  TRIMESTRAL 

                                           ABRIL, MAYO Y JUNIO  2021 
                       DE PERSONAS ATENDIDAS PARA ASESORIA LEGAL 

           ÁREA JURÍDICA EN GENERAL 
NUMERO. EDAD SEXO ESTADO  CIVIL ASUNTO ESTADO  QUE  GUARDA 

1.- 48  MUJER  CASADA ASESORÍA  
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

2.- 30 MUJER VIUDA ASESORÍA 
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

3.- 25 MUJER CASADA ASESORÍA PENSION ALIMENTICIA 

4.- 35 MUJER SOLTERA ASESORÍA  
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

5.- 53 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO 

SE LE ESTADANDO 
SEGUIMIENTO 

6.- 40 MUJER CASADA 
DIVORCIO 
VOLUNTARIO 

SE LE ESTA DANDO 
SEGUIMIENTO 

7.- 48 MUJER DIVORCIADA 
DIVORCIO 
VOLUNTARIO 

 SE LE ESTAA ESTANDO 
SEGUIMIENTO 

8.- 36 MUJER CASADA 
DIVORCIO 
VOLUNTARIO 

SE LE ESTA DANDO 
SEGUIMIENTO 

9.- 40 MUJER CASADA  
DIVORCIO 
VOLUNTARIO 

SE LE ESTA DANO 
SEGUIMIENTO 

10.- 27 MUJER CASADA ASESORIA 
ÚNICAMENTE 
ASESORIA 

11.- 58 MUJER CASADA ASESORÍA  
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

12.- 26 MUJER CASADA ASESORÍA  
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

13.- 59 MUJER CASADA ASESORÍA 
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

14.- 33 MUJER CASADA ASESORÍA 
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

15.- 49 MUJER VIUDA ASESORÍA 
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

16.- 24 HOMBRE CASADO ASESORÍA  
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

17.- 26 MUJER CASADA 
DIVORCIO 
VOLUNTARIO 

SE ESTA DANDO 
SEGUIMIENTO 

18.- 40 MUJER CASADA ASESORÍA 
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

19.- 50 HOMBRE CASADO ASESORÍA PENSION ALIMENTICIA 

20.- 29 HOMBRE CASADO ASESORIA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO 

21.- 33 HOMBRE CASADO 
DIVORCIO 
VOLUNTARIO 

SE LE ESTA DANDO 
SEGUIMIENTO 

22.- 24 MUJER CASADA 
DIVORCIO 
VOLUNTARIO 

SE LE ESTA DANDO 
SEGUIMIENTO 

23.- 29 MUJER SOLTERA 
DIVORCIO 
VOLUNTARIO 

SE LE ESTA DANDO 
SEGUIMIENTO 

24.- 43 MUJER SOLTERA 
DIVORCIO 
VOLUNTARIO 

 SE LE ESTA DANDO 
SEGUIMIENTO 

25.- 41 MUJER SOLTERA ASESORÍA  
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

26.- 52 MUJER CASADA 
DIVORCIO 
VOLUNTARIO 

SE LE ESTABA DANDO 
SEGUMIENTO 



27.- 54 MUJER CASADA ASESORIA 
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

      

28.- 36 MUJER CASADA ASESORÍA 
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

29.- 45 MUJER CASADA ASESORIA TRAMITE  DE  DIVORCIO  

30 22                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      MUJER  CASADA  ASESORIA DIVORICIO VOLUNTARIO 

31.- 55 MUJER  UNION LIBRE ASESORÍA 
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

32.- 23 MUJER  CASADA ASESORÍA 
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

33.- 22 MUJER CASADA ASESORÍA 
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

34.- 34 MUJER SOLTERA SEGUIMIENTO DIVORCIO INCAUSADO 

35.- 26 MUJER CASADA ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

36.- 34 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO 

SE LE  ESTA DANDO 
SEGUIMIENTO 

37.- 27 MUJER SOLTERA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO 

SE LE ESTA DANDO 
SEGUIMIENTO 

38.- 35 HOMBRE CASADO DIVORCIO VOLUNTARIO 
SE LE ETA DANDO 
SEGUIMIENTO 

39.- 25 MUJER UNION LIBRE ASESORÍA 
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

40.- 43 MUJER CASADA DIVORCIO VOLUNTARIO 
 SE ESTA LLEVANDO EL 
TRAMITE 

41.- 45 MUJER  CASADA DIVORCIO VOLUNTARIO 
 SE LE ESTA DANDO 
SEGUIMEINTO 

42.- 32 MUJER CASADA ASESORÍA 
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

43.- 43 HOMBRE SOLTERO ASESORIA 
UNICAMENTE 
ASESORIA. 

44.- 33 MUJER UNION LIBRE ASESORIA 
UNICAMENTE 
ASESORIA 

45.- 64 HOMBRE CASADO ASESORIA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO 

46.- 29 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO 

SEGUIMEINTO 

47.- 34 MUJER SOLTERA ASESORIA PENSION ALIMENTICIA 

48.- 47 MUJER CASADA ASESORÍA 
ÚNICAMENTE  
ASESORÍA  

49.- 21 MUJER CASADA DIVORCIO VOLUNTARIO  SEGUIMIENTO 

50.- 32 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO 

SEGUIMEINTO 

51.- 64 HOMBRE DIVORCIADO ASESORIA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO 

52.- 47 MUJER CASADA DIVORCIO VOLUNTARIO SEGUIMEINTO 

53.- 23 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO 

SEGUIMIENTO 

54.- 48 MUJER casada 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO 

SEGUIMIENTO 

 55.- 47 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO 

SEGUIMIENTO 

56.- 53 MUJER CASADA DIVORCIO VOLUNTARIO 
SE LE ESTA DANDO 
SEGUIMIENTO  

57.- 36 MUJER CASADA DIVORCIO VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

58.- 35 MUJER SOLTERA ASESORIA DIVORCIO VOLUNTARIO 

59.- 22 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

60.- 23 MUJER CASADA DIVORCIO VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

      



61.- 30 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

62- 33 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

      

63.- 33 HOMBRE CASADO ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

64.- 22 MUJER CASADA ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

      

65.- 43 MUJER SOLTERA ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

66.- 57 MUJER SOLTERA ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

67.- 60 HOMBRE CASADO ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

68.- 32 MUJER CASADA ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

69.- 39 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

70.- 52  MUJER CASADA DIVORCIO VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

71.- 39 MUJER CASADO ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

72.- 22 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

73.- 39 MUJER CASADA ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

74.- 27 MUJER CASADA ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

      

75.- 28 MUJER CASADA ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

76.- 52 MUJER CASADA ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

77.- 36 MUJER CASADA ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

78.- 46 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

79.- 61 MUJER CASADA DIVORCIO VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

80.- 27 HOMBRE CASADO ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

81.- 48 MUJER CASADA ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

82.- 39 MUJER CASADA ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

83.- 30 MUJER CASADO ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

84.- 32 HOMBRE CASADA ASESORÍA ÚNICAMENTE  ASESORÍA  

85.- 22 MUJER CASADA DIVORCIO VOLUNTARIO SEGUIMEINTO 

86.- 49 MUJER CASADA DIVORCIO VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

87.- 23 HOMBRE CASADO ASESORIA 
 DIVORICIO 
VOLUNTARIO 

88.- 20 MUJER SOLTERA ASESORIA UNICAMENTE ASESORIA 

89.- 29 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

90.- 36 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

91.- 49 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

92.- 41 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

 

     

MUJERES ATENDIDAS     85 

HOMBRES ATENDIDOS 15 

TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS 100 

ATENTAMENTE ÁREA JURÍDICA 

LIC. SAMUEL ORTIZ TORRES 

LIC. ROCÍO HERNÁNDEZ LUNA. 

 

93.- 34 MUJER CASADA DIVORCIO VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

94.- 42 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

95.- 37 HOMBRE SOLTERA ASESORIA UNICAMENTE ASESORIA 

96.- 47 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

97.- 24 HOMBRE CASADO ASESORIA UNICAMENTE 

98.- 39 MUJER CASADA 
DIVORICIO 
VOLUNTARIO SEGUIMIENTO 

99.- 30 MUJER SOLTERA ASESORIA UNICAMENTE ASESORIA 

100.- 15 HOMBRE CASADO ASESORIA UNICAMENTE 



INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

Tema del Taller o Total de

LUGAR capacitación Hombres Mujeres Personas OBSERVACIONES

Edificio de la Presidencia 

Municipal de la calle Rosas 

Moreno.

"Sensibilización y Empoderamiento de 

las Mujeres empleadas del 

Ayuntamiento"

 16 de abril de 2021

Capacitación impartida por el 

INMUFRE, dirigida a personal 

del Departamento de 

Recolección y Limpia.  

Asistentes 0 15 15

Auditorio de las instalaciones 

de la empresa Concreto 

Lanzado

"Cero Tolerancia al Acoso Sexual y al  

Hostigamiento Sexual en el Trabajo"

 27 de mayo de 2021

Capacitación impartida por el 

INMUFRE, dirigida a 

empleados de la empresa 

Concreto Lanzado. 

24 2 26

En el edificio principal de la 

Presidencia Municipal

"Managment" 21 de junio de 2021

Capacitación impartida por el 

L.A. Gustavo Carrillo Delgado 

al personal del H. 

Ayuntamiento de Fresnillo

            Informe Trimestral del Área de Capacitación  de INMUFRE 
        abril-junio de 2021



INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

Tema del Taller o Total de

LUGAR capacitación Hombres Mujeres Personas OBSERVACIONES

            Informe Trimestral del Área de Capacitación  de INMUFRE 
        abril-junio de 2021

Directoras/es, Jefas/es de 

Departamento, 

Coordinadoras/es y 

Encargadas/os

Trabajadora/es 10 7 17

En el edificio principal de la 

Presidencia Municipal "Tanatología y Manejo de Duelo"

29 de junio de 2021

Taller impartido por la Mtra. 

Wendy Temis Dueñas Mota

0 1 1

Totales 34 25 59



 
 

INFORME DE HERRAMIENTAS DE DETECCIÓN 

EN PLÁTICAS PREMATRIMONIALES 

ABRIL, MAYO Y JUNIO DEL 2021 

 

470 HERRAMIENTAS DE DETECCIÓN 

39 HERRAMIENTAS CON VIOLENCIA 

431 HERRAMIENTAS SIN VIOLENCIA 

 

MUJERES 235 

HOMBRES 235 

TOTAL DE PERSONAS 470 

POSITIVAS 39 

NEGATIVAS 431 

 

TIPOS DE VIOLENCIA  

FÍSICA 10 

PSICOLÓGICA 22 

ECONÓMICA Y PATRIMONIAL 14 

SEXUAL 3 

TOTAL DE VIOLENCIAS 49 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE 

FRESNILLO 

 

 

 

 

INFORME TRIMESTRAL CORRESPONDIENTE AL 

PERÍODO  

ABRIL – JUNIO DE 2021 
 

 

 

 

                     Actividades para la Campaña de Prevención y Detección del 

Cáncer de mama 

 

 

 El día 28 de mayo del presente año el Instituto Municipal para las mujeres 

de Fresnillo  gestionó 14 mastografías, con la Jurisdición Sanitaria no. 3 

de Fresnillo, para mujeres habitantes de la calle Popocatepetl en la 

colonia  Progreso de la cabecera municipal de Fresnillo, Zacatecas. 

 

 

 













                                         INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

Tema del Taller o 

LUGAR capacitación OBSERVACIONES

En linea. En apoyo y colaboración a SEMUJER en 

el Proyecto  "Continuidad de las acciones de 

prevención y atención del embarazo infantil y 

adolescentes en Zacatecas, alineadas a la 

ENAPEA. Aprobado por INMUJERES META 

242.MT MF-3 "Prevención de la Violencia Sexual 

contra niñas y adolescentes y el acceso a la 

Interrupción Voluntaria del Embarazo (IVE), según 

el marco normativo vigente.

Taller con estrategias de información y 

metodologías dirigidas a niñas, niños y 

adolescentes sobre  prevención de la violencia 

sexual. 

 14 de junio de 2021

En linea. En apoyo y colaboración a SEMUJER en 

el Proyecto  "Continuidad de las acciones de 

prevención y atención del embarazo infantil y 

adolescentes en Zacatecas, alineadas a la 

ENAPEA. Aprobado por INMUJERES META 

242.MT MF-3 "Prevención de la Violencia Sexual 

contra niñas y adolescentes y el acceso a la 

Interrupción Voluntaria del Embarazo (IVE), según 

el marco normativo vigente.

Taller con estrategias de información y 

metodologías dirigidas a niñas, niños y 

adolescentes sobre  prevención de la violencia 

sexual. Segunda parte.

 17 de junio de 2021

     Informe Trimestral de Prevención del Embarazo en Niñas y Adolescentes   

        abril-junio de 2021



                                         INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

Tema del Taller o 

LUGAR capacitación OBSERVACIONES

     Informe Trimestral de Prevención del Embarazo en Niñas y Adolescentes   

        abril-junio de 2021
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                 Periodo de abril- junio de 2021

Becarias del Programa Jovenes Construyendo El Futuro

Becadas ÁREA Status

María Fernanda Silva Cerrillo Psicología Activo

 Informe Trimestral  del INMUFRE   
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