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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA SALUD Y BIENESTAR
COMUNITARIO PARA EL EJERCICIO 2021, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL SISTEMA ESTATAL
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE ZACATECAS, EN LO SUCESIVO “EL SEDIF",
REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, L.AE. OMAR ACUNA AVILA, QUIEN ACTUA
LEGALMENTE ASISTIDO POR LA T.S.U. VERONICA PACHECO DE LUNA, SUBDIRECTORA DE
ALIMENTACION Y DESARROLLO COMUNITARIO Y POR LA OTRA, EL MUNICIPIO DE FRESNILLO,
ZACATECAS, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL
LIC. MARTIN ALVARES CASIO, Y LA M. EN D. AURORA DEL ROCIO AVILA ROMAN SIiNDICA
MUNICIPAL, QUIENES ACTUAN LEGALMENTE ASISTIDOS POR EL DIRECTOR DEL SISTEMA
MUNICIPAL DIF LIC. JONATHAN GUZMAN GONZALEZ A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA

CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

CONSIDERANDOS

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 4° parrafo tercero, el
derecho a la alimentacién nutritiva, suficiente y de calidad, y en su parrafo noveno que en todas las decisiones

Y acluaciones del Estado se velard y cumplira con el principio del interés superior de la nifiez, asi como el
derecho a la satisfaccion de sus necesidades de alimentacién:

Que, de acuerdo con la Ley General de Salud, en su articulo 167, y la Ley de Asistencia Social, en su articulo
3%, se entiende por Asistencia Social el conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan al individuo su desarrollo integral, asi como la proteccién fisica,

mental y social de personas en estado de necesidad, desproteccién o desventaja fisica y mental, hasta lograr
su incorporacién a una vida plena y productiva;

Que de acuerdo al articulo 168 de la Ley General de Salud, entre las actividades basicas de Asistencia Social
se encuentra la atencién a personas que por sus carencias socio-econémicas o por su condicién de
discapacidad se vean impedidas para satisfacer sus requerimientos basicos de subsistencia y desarmrollo;
Asimismo, conforme al articulo 12 de la Ley de Asistencia Social, se entienden como servicios basicos de salud
en materia de asistencia social, a la orientacién nutricional, la alimentacion complementaria a poblacién de
€sCcasos recursos y a poblacion de zonas marginadas, el apoyo a mujeres en periodos de gestacién o
lactancia, la proteccién a los sujetos en desamparo o abandeno, la proteccion de los derechos de ninas, nifios y
adolescentes, y la promocién de su sano desarollo fisico, mental y social: la promocién de la participacién
consciente y organizada de la poblacién con carencias en las acciones de promacién, asistencia y desarrollo
social que se lleven a cabo en su propio beneficio, la habilitacion e integracion a la vida activa de las personas

con discapacidad, asi como la promocion de acciones y de la participacién social para el mejoramiento
comunitario;

Que la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2021 establece
en su apartado 5.1 que los SEDIF deben celebrar Convenios de Colaboracién con los SMDIF, en el marco de
la operaci6n de los programas alimentarios derivados del FAM-AS.

Que la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y de Desarrollo Comunitario, operada por la
Subdireccién de Alimentacién y Desarrollo Comunitario del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Familia, sefiala como Objetivo General “Contribuir a un estado nutricional adecuado y al desarrollo
comunitario de la poblacién en condiciones de vulnerabilidad, mediante el impulso de comunidades
autogestivas, organizadas y con participacion activa, asi como el consumo de una alimentacién nutritiva,
suficiente y de calidad, fortalecida por la educacién nutricional y el aseguramiento de la calidad alimentaria
para mejorar su bienestar”.

Que los Programas de Asistencia Social Alimentaria coadyuvan al Eje Estralggico 2. Sequridad Humana, 2.2.

Pobreza y Desigualdad; 2.2.1 Implementar programas de reduccion de la Pobreza en todas sus dimensiones
en Alineacion con los Objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021

Pagina 1de 9

Escaneado con CamScanner



—SISTEMA —

DIF

ESTADO DE
ZACATECAS

Conv. Col. SJ-074/2021
DECLARACIONES

1. BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, “EL SEDIF" declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado del Gobiemo del Estado de Zacatecas, con personalidad
juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Ley de Asistencia
Social del Estado de Zacatecas, publicado en el Periédico Oficial del Gobiemno del Estado de fecha 04 de abril
de 2007, mediante decreto no. 442 y reformada mediante decreto no. 564, publicado en el Periddico Oficial
del Gobiemo del Estado, el 23 de marzo de 2013.

1.2 Tiene entre sus objetivos: la promocién de la asistencia social, la prestacién de servicios en ese campo,

asi como el incremento en la interrelacion sistemética de acciones que en la materia lleven las Instituciones
Publicas y Privadas.

1.3. Que entre sus programas de accion cuenta con los de asistencia social alimentaria y de salud y bienestar
comunitario dirigidos a proporcionar asistencia social a la poblacién de atencién prioritaria, con lo que se
busca contribuir a elevar el nivel de vida de las familias de Zacatecas.

1.4 Su Director General L.A.E Omar Acufa Avila, quien acredita su personalidad mediante el nombramiento
de fecha 01 de octubre del afio 2019, expedido por el Gobernador del Estado de Zacatecas C. L.C. Alejandro
Tello Cristerna, se encuentra facultado para celebrar el presente Convenio de Colaboracién, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 30 fraccidn VIII, de la Ley de Asistencia Social para el Estado de Zacatecas y
21 fraccion VI del Estatuto Organico del Sistema Estatal para el Desamollo Integral de la Familia vigentes.

1.5. Que es su deseo suscribir el presente Convenio, a fin de dar cumplimiento a su objetivo social

1.6 Que para efectos legales del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Paseo
de la Encantada 102 La Encantada Zacatecas, Zacatecas, C.P. 98088.

2. BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, “EL MUNICIPIO" declara que:

2.1 Que quienes lo representan en este acto tiene personalidad juridica y facultades para suscribir el presente
convenio, en los términos del articulo 128 de la Constitucién Politica del Estado, articulos 80 fraccion IX y 84
fraccion Ill de la Ley Organica del Municipio del Estado de Zacatecas. .

2.2 Tiene entre sus objetivos “Impulsar el bienestar de los habitantes del propio municipio a través de servicios
de asistencia social, coadyuvando con los organismos que busquen el desarrollo de los individuos”.

2.3 Que el C. Presidente Municipal Lic. Martin Alvares Casio , y la C. Sindica Municipal M. en D. Aurora del
Roclo Avila Roman, acreditan su personalidad en mérito de las certificaciones expedidas por el Secretario
Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, que los acreditan como Presidente y Sindica /

Municipal del Ayuntamiento de Fresnillo, Zacatecas para el periodo 2018-2021, asi como el nombramiento
expedido por el propio Ayuntamiento.

2.4 Que el C. Director Lic. Jonathan Guzmén Gonzalez del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia, acredita su personalidad con el nombramiento expedido en su favor por el C. Presidente Municipal.

2.5 Que para los fines legales del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en C. Juan de
Tolosa No. 100, Col. Centro, Fresnillo, Zacatecas. C.P. 99000

2.6 Que con el fin de dar cumplimiento a su objetivo social es su deseo suscribir el presente Convenio.

3. DECLARAN CONJUNTAMENTE “LAS PARTES":

3.1 Qué bajo protesta de decir verdad que, en la elaboracion del presente 2onvepio de Colaboracién, no
existe dolo, error, violencia fisica o moral, mala fe, ni ningin otro vicio del fonsentimiento y que es su libre
voluntad formalizario.
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3.2 Que se reconocen muluamente la capacidad legal y personalidad juridica para celebrar el presente
Convenio de Colaboracién y manifiestan su voluntad de otorgar y someterse al mismo.

Expuesto lo anterior, "LAS PARTES" se obligan de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre “EL SEDIF” y “EL
MUNICIPIO" para coordinar la operacion de los Programa Salud y Bienestar Comunitario, en adelante
denominado "EL PROGRAMA",

Las partes convienen en realizar, dentro de las facultades y atribuciones que a cada uno compelen, la
adecuada coordinacién, concentracién y desarrollo de acciones tendientes a elevar la calidad de vida de las
familias y comunidades prioritarias por medio de los programas institucionales establecidos u otros especiales
0 extraordinarios que llegaren a convenir en el rubro de la Asistencia Social Alimentaria y de Salud y
Bienestar Comunitario.

“EL MUNICIPIO" participard de los Convenios de colaboracién, signados entre “EL SEDIF” y otras
instituciones, con el fin de lograr el cumplimiento de metas y objetivos en la operacién de los programas
objeto de este instrumento legal.

SEGUNDA.- OBJETIVO Y POBLACIGN OBJETIVO DEL PROGRAMA

El objetivo de “EL PROGRAMA" es fortalecer los determinantes sociales de la salud y bienestar comunitario
en localidades de alta y muy alta marginacion, mediante la implementacién de proyeclos comunitarios y el
desarrollo de capacidades individuales y colectivas que permitan mejorar los estilos de vida saludable.

La poblacién objetivo a la cual se dirigiran las acciones de “EL PROGRAMA" ser4 la que establece la
Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario 2021, asi como las Reglas de
Operacion, que corresponde a la siguiente:

Localidades de alta y muy alta marginacién, de acuerdo con la publicacién oficial "Indice de Marginacién por
Localidad 2010" del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPQ), con Grupos de Desarrollo constituidos.

El apoyo de “EL PROGRAMA”, se otorgara en el municipio de Fresnillo, de acuerdo con el recurso anual
programado y con los resultados de los criterios y las actividades de focalizacién que contemplan la atencion a
localidades de alta y muy alta marginacion con Grupos de Desarrollo constituidos, donde se hayan
desarrollado procesos de planeacién participativa y que cuenten con un Programa de Trabajo Comunitario
(PTC) con los proyectos y capacitaciones que fomentaran su salud y bienestar comunitario.

La intervencion de “EL PROGRAMA" debera basarse en los criterios descritos a continuacion:

a) Se debera trabajar minimo con la cobertura del cierre 2020, para darle continuidad a los GD apoyados
para dicho Programa en el ejercicio anterior.

b) Identificar las localidades de alta y muy alta marginacién de acuerdo con CONAPO 2010.

c) Contar con un diagnéstico exploratorio de las localidades seleccionadas para identificar el contexto y
problematicas generales en relacion a los determinantes de la salud.

d) Convocar una asamblea comunitaria para exponer el Programa de Salud y Bienestar. Comunitario, en
caso de que la comunidad acepte el Programa se constituye un grupo de desarrollo por medio de un acta
constitutiva con al menos 15 integranies y con una vigencia de no mas de 2 afos, en caso de que sea de
continuidad o consolidacién actualizar el acta cada 2 afos.

e) Contar con un Diagnéstico Participativo (DP) y un Programa de Trabajo @ ario (PTC) con relacion a
los componentes de la salud y el bienestar comunitario con una vigenci or a 2 anos.
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TERCERA.- Conformacién de los apoyos.

Capacitaciones y asesorias técnicas.

El SEDIF podrd presentar una serie de cursos, actividades, falleres ylo asesorias técnicas (con
pertinencia cultural y adaptadas a las necesidades especificas de las comunidades ), que le permitan
a la poblacién adquirir conacimientos, habilidades o destrezas en cada uno de los siguientes componentes:
autocuidado, recreacidn y manejo del tiempo libre, gestion integral de riesgos, espacios habitables
sustentables, alimentacién corecta y local, economia solidaria y sustentabilidad; asi como darle
seguimiento a los conocimientos adquiridos.

Proyectos Comunitarios.

Los proyectos se otorgaran a través de una EAIC. Se refiere a la estructuracion de una propuesta
integral de atencién anual por cada GD con el propésito de fortalecer uno o mas componentes de la salud y
el bienestar comunitario, el cual, puede incluir capacitaciones, proyectos sociales o productivos, asi como
otros insumos y acciones requeridas para el logro de los objetivos planteados por el GD.

CUARTA.- NATURALEZA DE LOS RECURSOS.

Los recursos son subsidios estatales, por lo que la administracion de los recursos se realizara bajo los
criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia,

control, rendicién de cuentas, equidad de género, no discriminacion, inclusion y enfoque de derechos
humanos.

En ese sentido, "LAS PARTES” se obligan a:

a) “EL MUNICIPIO” desarollara los sistemas de control interno que sean necesarios a efectos de
asegurar que los programas sean ejecutados con oportunidad, economia, productividad, legalidad,
honestidad y transparencia.

b) “EL SEDIF”, por conducto su personal operativo, practicara las visitas de supervision y evaluaciones
que estime pertinentes.

La utilizacién adecuada, oportuna, equitativa y transparente de los recursos, es fundamental para llevar a
cabo acciones de focalizacién, implicando el conocimiento de las condiciones socioecondmicas
prevalecientes en municipios y localidades, para disenar estrategias y lineas de accién que contribuyan ala
satisfaccion de la carencia por acceso a la alimentacion en municipios con alta y muy alta marginacién.

QUINTA.- COMPROMISOS DE “EL SEDIF”

“EL SEDIF”, de acuerdo con el apartado 2.2 Responsabilidades de los Sistemas Estatales DIF de la EIADC
2021, se compromete de manera enunciativa y no limitativa a lo siguiente para la aplicacién del presente
instrumento:

I. Elaborar los instrumentos para la planeacién, operacién, seguimiento y evaluacion los programas a nivel
estatal y municipal.

Il. Elaborar reglas de operacién para "EL PROGRAMA" con el propésito de transparentar y normar la
distribucion y entrega de los apoyos.

Il. Focalizar la poblacion a atender para “EL PROGRAMA" en coordinacién con “EL MUNICIPIO",
priorizando la poblacién en municipios, localidades o AGEB rurales, urbanas o indigenas de alto y muy alto
grado de marginaci6n.

IV. Capacitar, asesorar y dar seguimiento a “EL MUNICIPIO” en la operacip PROGRAMA"
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V. Impulsar la Instalacién ¥ uso de huertos para promover habitos alimentarios saludables.

VL. Informar a “EL MUNICIPIO"

oportunamente los periodos de capacitacién y en su caso los insumos que
conforman los proyectos.

Vll.Llevar a cabo sesiones periddicas de coordinacién con “EL MUNICIPIO" con el fin de valorar los avances

en todos los niveles operativos de “EL PROG RAMA", para la toma de decisiones que permitan el logro de
estos.

VIIl. Realizar visitas periédicas a “EL MUNICIPIO” a fin de supervisar, apoyar y brindar asesorias en la

operacién adecuada del programa y verificar el desarrollo de las estrategias de acuerdo con los
procedimientos establecidos.

IX. Integrar y concentrar, en coordinacién con “EL MUNICIPIO", los padrones de beneficiarios.

X. Nombrar un Promotor Municipal con cada uno de los 58 Municipios de! Estado, quien dard seguimiento,
asesoria y atencion a la operacion del programa.

XI. Disefiar estrategias de operacion estatal para la atencion a la poblacién en condiciones de emergencia.
SEXTA.- COMPROMISOS DE “EL MUNICIPIO”

“EL MUNICIPIO” de acuerdo con el apartado 2.3 Responsabilidades de los Sistemas Municipales DIF de la
EIASADC 2021, por conducto de “EL SMDIF", se compromete a lo siguiente para la aplicacion del presente

instrumento:

I Participar de forma conjunta con “EL SEDIF” en el establecimiento de mecanismos y estrategias a seguir
para la deteccion, seleccion, focalizacién y atencion de beneficiarios.

Il. Promover y coordinar la participacién comunitaria en la operacién de “EL PROGRAMA".

lll. Implementar acciones de orientacién y educacién alimentaria, aseguramiento de la calidad, asi como de
organizacién y participacién comunitaria.

Y P,

IV. Operar “EL PROGRAMA", con observancia y apego a las reglas de operacién emitidas por “EL SEDIF” y
lo establecido en el presente convenio de colaboracién.

V. Generar los informes correspondientes sobre la operacion de *EL PROGRAMA”.
VI. Integrar, actualizar y entregar los padrones de beneficiarios de “EL PROGRAMA”.

VII.Difundir la exislencia de “EL. PROGRAMA”, preferentemente en las localidades de alto y muy alto grado
de marginacion.

=

VIIl. Promover y vigilar el cumplimiento de las Reglas de Operacién correspondientes, asi como de la
EIASADC, entre la poblacién beneficiaria.

IX. Asistir a las capacitaciones y reuniones que convoque “EL SEDIF” con el objeto de analizar y resolver
problematicas que se lleguen a presentar en la ejecucion de “EL PROGRAMA".

X. Constituir y formalizar los Grupos de Desarrollo.

XI. Promover la adquisicién y consumo de fruta y verdura fresca, asi como la i
traspatios y proyectos produclivos.

gntacion de huertos de
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XII.Contribuir al levantamiento de padrones de beneficlarios.

XIII."'EL MUNICIPIO", deberé elaborar un diagnéstico de las comunidades para idenlificar las que
mqurgmn Asistencia Social, considerando el objetivo del programa y las caracterlsticas de los sujetos de
atencion. Para ello, deberan aplicar la melodologla de focalizaclén que permila establecer criterios de

inclusién de individuos o familias a partir de indicadores socioeconémicos y de seguridad alimentaria,
u olras fuentes formales que el estado posea.

X1V, Asegurar la permanencia de los huertos y proyeclos produclivos promovidos por la Subdireccién de

Alimentacién y Desarrollo Comunitario que hayan sido instalados en su territorio, y ser participe del
establecimiento, impulsa y progreso de los mismos.

XV, Recopilar la informacién de cada comité e integrarla en un concentrado municipal para remitirla a “EL
SEDIF",
XVI. Capacitar a los integrantes de los GD en materia de nutricién y manejo de alimentos en especial

cuando se trate de desastres naturales y/o emergencia.

XVII.  Realizar un diagnéstico de las comunidades que estén en riesgo de exposicion a desastres naturales,
para dar apoyo alimentario o de otra tipa en el momente que lo requieran, asi como nombrar un coordinador
del programa de apoyo a la comunidad en estado de emergencia o desastre.

SEPTIMA.- DIFUSION Y DIVULGACION

"LAS PARTES" se comprometen a que la difusion y divulgacién que se realice por medios impresos
electronicos, escritos, graficos y de cualquier otra indole inherente a “EL PROGRAMA" del cual deriva el
presente Convenio, debera enunciar la siguiente leyenda:

"Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el Programa.”

Asimismo, cumplirén con lo establecido en el apartado 3.1 Imagen grafica y difusién de la EIASADC 2021.
OCTAVA.- REPRESENTANTES DE LAS PARTES

Para la adecuada operacion de las actividades a que se refiere el presente instrumento juridico, "LAS PARTES"
designan como sus respectivos representantes a los siguientes funcionarios:

a) Por "EL SEDIF" L.A.E. Omar Acufa Avila, Director General Sistema Estatal DIF.
b) Por "EL MUNICIPIO" Lic. Jonathan Guzman Gonzélez, Director del Sistema Municipal DIF

Los representantes Titulares podran designar suplentes, quienes deberan contar con facultades para tomar
decisiones, los cuales deberan tener cuando menos, el nivel jerdrquico inferior siguiente al del representante
Titular, cuidandose que sea homogéneo y adecuado para garantizar la ejecucidn de las decisiones adoptadas.

El cambio de responsable sera comunicado a la otra parte por escrito, previo a la fecha que se pretenda dar
efecto a dicha notificacién.

NOVENA.- CONTROL Y VIGILANCIA

El control y vigilancia de los recursos estatales a que se refiere el presente Convenio, correspondera a los
Organos Fiscalizadores Estatales competentes.

DECIMA.- TRANSPARENCIA

“LAS PARTES" convienen en promaver y fomentar |a transparencia de la asignagién y ejercicio de los recursos
a que se refiere el presente Convenio. Consecuentemente, deberén llevar a capo la injegracion del padrén de
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padrén de personas beneficiarias, asl como dar a conocer sus avances fisico-financiercs en las paginas web
oficiales que tengan disponibles.

Los datos personales de las personas beneficiarias seréan protegidos en términos de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados y demas disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, “LAS PARTES" daran cumplimiento a lo establecido en el articulo 40 de la Ley de Coordinacion
Fiscal, que a la letra dice:

“Las entidades tendrén la obligacion de hacer del conocimiento de sus habitantes, los montos que reciban,
fas obras y acciones realizadas, el costo de cada una, su ubicacion y beneficiarios. Asimismo, deberan
informar a sus habitantes, al término de cada ejercicio, sobre los resultados alcanzados”.

DECIMO PRIMERA.- RELACION LABORAL

El personal de cada una de "LAS PARTES" que sea designado para la realizacién de cualquier actividad
relacionada con este Convenio, permanecera en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la parte
con la cual tiene establecida su relacién laboral, mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que no
se creara una subordinacion de ninguna especie con la parte opuesta, ni operara la figura juridica de patrén
sustituto o solidario; lo anterior, con independencia de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones
de la entidad por la que fue contratada o realizar labores de supervisién de los trabajos que se realicen.

DECIMO SEGUNDA.- MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado durante su vigencia, previo acuerdo de “LAS PARTES", en cuyo
caso los cambios entraran en vigor en la fecha en que se firme y se agrequen como anexo al presente, o bien
la fecha que textualmente se establezca en el documento que para tal efecto debera suscribirse.

DECIMO TERCERA - VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2021, de
presentarse cambio de autoridades dentro de administracién publica en el municipio, se seguird dando
continuidad al suministro del programa, esto con la finalidad de no cuartar la operatividad y objetivo del
presente convenio en beneficio de la poblacion del municipio.

El instrumento podra darse por terminade cuando asf lo determinen “LAS PARTES” por mutuo acuerdo o
cuando una de ellas se lo comunique a la otra mediante escrito, con treinta dias naturales de anticipacién, en
el entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucién deberan ser concluidas, salvo acuerdo en
contrario.

“EL SEDIF" llevara a cabo los procesos pertinentes y apegados a normatividad para la contratacién de
Despachos especializados en brindar las capacitaciones y la adquisicién de los insumos correspondientes a
cada proyecto.

DECIMO CUARTA.- DE LA ADQUISICION Y DISTRIBUCION DE LOS APOYOS. @

La distribucion sera programada por “EL SEDIF" por region y distrito, permitiendo optimizar la entrega de los
apoyos en tiempo y forma.

DECIMO QUINTA.- DE LOS MECANISMOS DE ENTREGA DE LOS APOYOS.

La distribucién y/o entrega de apoyos deberé realizar exclusivamente en espacios oficiales Y en ningln caso
en lugares en que se estén realizando actos proselitistas, o en espacios vinculados co Un partido politico,
de lo contrario se aplicaran las normas legales correspondientes.

Si el espacio fisico donde se realiza la entrega del producto no es oficial, debera jdentificarse con un logotipo
de tamaiio visible de los niveles de gobiemo participantes.
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DECIMO SEXTA.- DE LOS MECANISMOS DE CORRESPONSABILIDAD.

La participacién y organizacién de “EL SEDIF", “EL MUNICIPIO” y de la comunidad en la operacion “EL
PROGRAMA", facilita la realizacién de tareas a través de acciones como la formacion de grupos de desarrollo
para la planificacién, operacion, vigilancia y evaluacion, en donde, no sblo se conciban como un grupo
administrativo, sino como agentes de cambio y motivacién para el logro del fin comun. A su vez, la
participacion y arganizacién permite la coordinacién o interrelacion de los tres ordenes de gobiemo (federal,
estatal y municipal).

El programa debera ser impulsado por la participacion de la comunidad para desarrollar su capacidad
autogestora que genere acciones corresponsables y sostenibles.

DECIMO SEPTIMA.- DE LAS SANCIONES.

“LAS PARTES"” Acuerdan que en caso de sucitarse algin conflicto o controversia lo resolverdn de acuerdo
con la clausula vigésimo segunda del presente convenio.

Ademas de lo establecido en el parrafo anterior, “LAS PARTES" tendran la responsabilidad de hacer del
conocimiento de las autoridades competentes, cualquier falta administrativa, acto de corrupcion o comisién de
delito alguno, por parte de cualquiera de los servidores publicos relacionados con la operaciéon de “EL

PROGRAMA”.
DECIMO OCTAVA.- CONFIDENCIALIDAD

"LAS PARTES" guardaran confidencialidad estricta respecto de la informacion clasificada como confidencial o
reservada, en términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley Federal
de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Perscnales en
Posesion de Sujetos Obligados y demés disposiciones aplicables a la materia, salvo que se cuente con la
previa autorizacién escrita de quien sea responsable de dicha informacion, debiendo asegurarse que la que se
proporcione por el personal que cada una designe sea manejada bajo estricta confidencialidad.

Las obligaciones contempladas en el parafo anterior, permaneceran vigentes y seran exigibles en el supuesto
de que "LAS PARTES" dieran por terminado el presente instrumento juridico.

DECIMO NOVENA.- PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS

"LAS PARTES", por los medios de difusion mas convenientes, promoveran y divulgaran entre las personas
promotoras, ejecutoras e interesadas en general, las caracleristicas, alcances y resultados de la colaboracion
prevista en el presente Convenio, de acuerdo con la CLAUSULA DECIMO SEXTA “TRANSPARENCIA" de este

instrumento.

VIGESIMA.- COMPETENCIA

En caso de suscitarse algin conflicto o controversia con motivo de la interpretacion o cumplimiento del
presente Convenio, “LAS PARTES" lo resolveran de comun acuerdo. De no existir acuerdos, las partes se
someteran a la jurisdiccion y competencia de los tribunales competentes en el distrito judicial de la ciudad
capital, renunciando al de su domicilio presente o futuro que les pudiese corresponder.

Enteradas “LAS PARTES" del contenido y alcance legal del convenio, lo fingn en la Ciudad de Zacatecas

capital del mismo nombre, a los 15 dias del mes de febrero del afio dos mil veigtiuno.
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Las firmas que obran en la presente foja forman parte del convenio de colaboraciéon SJ-074/2021

firmado entre el SEDIF, y el ayuntamiento de Fresnillo.
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