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TITULAR:

EJE RECTOR:

CAPACITACION Y
ADIESTRAMIENTO DE
PERSONAL

PENDIENTE
COMPONENTE!
NO NOMERE DEL PROYECTO DESCRIPCION DEL PROYECTO £

IMPARTIR TALLERES, CURSOS Y
CONFERENCIAS QUE ESTIMULEN EL
DESARROLLO HUMANO Y DE

COMPETENCIAS DE LOS SERVIDORES

PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO

LIC. HECTOR RENE BARAJAS MERCADO

LINEA ESTRATEGICA:

PENDIENTE

NUMERO DE
CAPACITACIONES
REALIZADAS/ NUMERO DE
CAPACITACIONES

PLANEADAS

NUMERO DE PROYECTOS:

12

CONFERENCIAS/CAPACITACIONES

MANTENER Y DESARROLLAR UN RECURSO HUMANO ALTAMENTE CALIFICADO Y MOTIVADO PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS Y METAS DEL AYUNTAMIENTO.

INVERSION TOTAL DE LOS PROYECTOS:

PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE FRESNILLO

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

UNIDAD DE MEDIDA:
PROGRA. SEMESTRAL:

PROGRA. ANUAL:

$2,500.00

PROYECTO

VACIONES

$2,500.00

GASTO CORRIENTE

ESTIMULOS ECONOMICOS A
TRABAJADORES POR
TERMINAR SU EDUCACION
MEDIA SUPERIOR

PROPORCIONAR ESTIMULOS
ECONOMICOS

ENTREGA DE ESTIMULOS
REALIZADOS/ ENTREGA DE
ESTIMULOS PLANEADOS

ESTIMULOS ECONOMICOS A
TRABAJADORES POR
TERMINAR SU EDUCACION
BASICA

PROPORCIONAR ESTIMULOS
ECONOMICOS

ENTREGA DE ESTIMULOS
REALIZADOS/ ENTREGA DE
ESTIMULOS PLANEADOS

CONTROL DE ASISTENCIA Y
PUNTUALIDAD

ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO DE

RELOJES CHECADORES PARA EL
CONTROL DE ASISTENCIA QUE
PERMITA LLEVAR UN REGISTRO DE
ENTRADAS Y SALIDAS DEL PERSONAL

MANTENTENIMIENTOS Y
ACTUALIZACIONES
REALIZADAS/
MANTENIMIENTOS Y
ACTUALIZACIONES
PLANEADAS

TERMINACION LABORAL

PAGO DE FINIQUITOS ALOS
TRABAJADORES QUE SE LES DA DE
BAJA POR LOS SIGUIENTES
CONCEPTOS:
TERMINACION DE CONTRATO,
DESPIDOS,

PENSIONES,

RENUNCIAS VOLUNTARIAS,
ABANDONO DE EMPLEO, FALTAS
INJUSTIFICADAS, LAUDOS, RETIRO
VOLUNTARIO, FALLECIMIENTO,
TERMINOS LABORALES, TERMINO DE
COMISION Y TERMINO DE LA
RELACION LABORAL.

PARA CALCULAR UN FINIQUITO SE
CONCIDERAN LOS SIGUIENTES
COCEPTOS; AGUINALDO
PROPORCIONAL, GRATIFICACION
ANUAL VACACIONES NO
DISTRUTADAS, PRIMA VACACIONAL,
INDEMNIZACION
CONSTITUCIONAL, PUNTUALIDAD Y
ASISTENCIA NO PAGADA, VALES DE
DESPENSA PENDIANTES, DIAS
LABORADOS NO PAGADOS, BONO DE
PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA
PROPORCIONAL, DIAS ECONOMICOS
NO DISFRUTADOS ENTRE OTROS

NUMERO DE
TERMINACIONES
LABORALES EN
COMPARACION AL ARO
ANTERIOR

226,214,757.00

CURSOS 10 $2,500.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 GASTO CORRIENTE
ESTIMULOS ECONOMICOS A
RABAJADORES 10 $6,000.00 $0.00 $0.00 $6,000.00 GASTO CORRIENTE
ESTIMULOS ECONOMICOS A
I RABAJADORES 30 $25,000.00 $0.00 $0.00 $25,000.00 GASTO CORRIENTE
ACTUALIZACION DE RELOJES
CHECADORES 4 $60,000.00 $0.00 $0.00 $60,000.00 GASTO CORRIENTE
ABANDONO DE EMPLEO/FALTAS
INJUSTIFICADAS 3 $23,288.00 $0.00 $0.00 $23,288.00 GASTO CORRIENTE
JUICIO LABORAL/LAUDO
L ABORALILAUDOS 7 $918,845.36 $0.00 $0.00 $918,845.36 GASTO CORRIENTE
RETIRO VOLUNTARIO 104 9 $12,842,029.59 $0.00 $0.00 $12,842,02959 | GASTO CORRIENTE
TERMINOS LABORALES/DE COMISION Y DE
A RELACION LABORAL 35 3 $1,529,173.33 $0.00 $0.00 $1529,173.33 | GASTO CORRIENTE
\
FALLECIMIENTO 21 \ $621,447.65 $0.00 $0.00 $621,447.65 GASTO CORRIENTE
N
PENSION 36 3 $1,483,089.33 $0.00 $0.00 $1,483,089.33 | GASTO CORRIENTE
RENUNCIA VOLUNTARIA 51 4 $695,125.33 $0.00 $0.00 $695,125.33 GASTO CORRIENTE
SUELDO 12 1 $0.00 $0.00 GASTO CORRIENTE

226,214,757.00
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$1,273,919.00 $1,273,919.00
12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $0.00 $0.00 GASTO CORRIENTE
d J 4 J 1 4 $73,320.00 $73,320.00
1 \ $0.00 $0.00 GASTO CORRIENTE
N & & & & & & N & & & $371,904.00 $371,904.00
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $0.00 $0.00 GASTO CORRIENTE
$3,223,870.71 $3,223,870.71
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CELEBRACION DE CUMPLEAROS DE CADA
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