DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRACION 2021-2024
PROGRAMA OPERATIVO DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL 2023

DESCRIPCION DE ACCIONES unidad de medida OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE PORCENTAJE
5 (1) (1) (1)
1 \ ADIESTRAVIENTO DE ;:CS;SAS,LKGON TALLER, CURSO Y ACTIVIDAD | TALLERES, CURSOS Y| TALLERES, CURSOS | TALLERES, CURSOS 75%
CONFERENCIA Y CONFERENCIA | Y CONFERENCIA
. (0) (0) (0)
2 Egggﬁég;@ig'ﬁ”égﬁg /Q:TSSZAJF’ESEES ENTREGA ESTIMULOS ESTIMULOS ESTIMULOS 0%
ECONOMICOS ECONOMICOS ECONOMICOS
ESTIMULOS ECONOMICOS A TRABAJADORES (0) (0) (0)
3 POR TERMINAR SU EDUGACION BASIGA ENTREGA ESTIMULOS ESTIMULOS ESTIMULOS 100%
ECONOMICOS ECONOMICOS ECONOMICOS
(S 0]
ACTUALIZACION Y | ACTUALIZACION Y
(0) RELOJES | MANTENIMIENTO DE | MANTENIMIENTO DE
CHECADORES PARA RELOJES RELOJES
EL CONTROL DE | CHECADORES PARA| CHECADORES PARA
ASISTENCIA QUE EL CONTROLDE | EL CONTROL DE
ERVICI 3
4 CONTROL DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD SERVICIO PERMITALLEVAR UN | ASISTENCIAQUE | ASISTENCIA QUE 0%
REGISTRO DE PERMITALLEVAR |PERMITA LLEVAR UN
ENTRADAS Y SALIDAS| UN REGISTRO DE REGISTRO DE
DEL PERSONAL ENTRADAS Y ENTRADAS Y
SALIDAS DEL SALIDAS DEL
__PERSONAI PERSQNAI
(11) FINIQUITOS © ;é’:'lgggos (1) FINIQUITOS
RETIROS VOLUNTARIOS, RETIROS
VOLUNTARIOS, ' VOLUNTARIOS,
5 - DESPIDOS, DESPIDOS, DESPIDOS,
TERMINACION LABORAL . i
5 clo o NOMINA JUBILACIONES, J;_’g"—;?g'@"‘gf- JUBILACIONES, 70%
PENSIONES Y | o N DE La| PENSIONES Y
TERMINACION DE LA RELACION TERMINACION DE LA
RELACION LABORAL. o RELACION LABORAL
(1) (1) PAGO (1)
PAGO PARACADA | PARA CADA UNO DE| PAGO PARA CADA
UNO DE LOS Los UNO DE LOS
TRABAJADORES TRABAJADORES | TRABAJADORES
4 SINDICALIZADOS, | SINDICALIZADOS, | SINDICALIZADOS
BONO DE DESPENSA \ ) )
6 NOMINA CONFIANZA Y CONFIANZA Y CONFIANZA Y 100%
BASIFICADOS SE LES | BASIFICADOS SE | BASIFICADOS SE
OTORGAR VALE DE | LES OTORGAR |LES OTORGAR VALE
DESPENSA VALE DE DESPENSA|  DE DESPENSA
MENSUALMENTE | MENSUALMENTE | MENSUALMENTE
(0) (0) (0)
ESTE APOYO ESTE APOYO ESTE APOYO
ECONOMICO SE ECONOMICO SE ECONOMICO SE
OTORGA AL OTORGA AL OTORGA AL
RECONOMIENTO ECONOMICO POR AROS DE PERSONAL PERSONAL PERSONAL
7 SERVICIO NOMINA SINDICALIZADO DE | SINDICALIZADO DE | SINDICALIZADO DE 100%
10,15,20,25,30,35, 40 10,15,20,25,30,35, 10,15,20,25,30,35, 40
Y MAS, ARNOS DE 40 Y MAS, ANOS | YMAS, ANOSDE
SERVICIO, ENEL | DE SERVICIO, EN | SERVICIO, ENEL
MES DE MARZO DE | EL MES DE MARZO | MES DE MARZO DE
cana afin NE cAnA ARD cana afi0
(1) (1) (1)
BECAS PARALOS | BECAS PARALOS | BECAS PARALOS
8 BECAS ESCOLARES NOMINA ESTUDIOS DE LOS | ESTUDIOS DE LOS | ESTUDIOS DE LOS 100%
TRABAJADORES TRABAJADORES | TRABAJADORES
cinnicalizanns ne |sinnicatizanne ne| einnicatizanne ne
APOYO (0) (0)
ECONOMICO PARA | APOYO ECONOMICO| APOYO ECONOMICO
’ LOS TRABAJADORES PARALOS PARALOS
9 UTILES ESCOLARES NOMINA SINDICALIZADOS QUE| TRABAJADORES | TRABAJADORES 100%
TENGAN HIJOS SINDICALIZADOS | SINDICALIZADOS
ESTUDIANDO _COMO | OUF TENGAN HIIOS | OUF TENGAN HIIOS
PAGO DE NOMINA PAGO DE NOMINA
3 A PAGO DE NOMINA | g i R
(4) SEMANALE (4) SEMANALES (%) QUINCENALES
(2) QUINCENALES  [(2) QUINCENALES | (1) QUINQUENIIO
(1) QUINQUENIIO (1) QUINQUENIIO (1) PUNTUALIDAD Y
(1) PUNTUALIDAD Y |ASISTENCIA
10 NOMINA PAGO (1) PUNTUALIDAD Y (2)COMPENSACION 100%
ASISTENCIA ASISTENCIA
(2)COMPENSACION | (4) TIEMPO EXTRA
(1) COMPENSACION (4) TIEMPO EXTRA (2) PERMISOS
(4) TIEMPO EXTRA | ) peRuisos ECONOMICOS
PERMISOS ECONOMICOS (1) PRIMA VACIONAL
ECONOMICOS (1) AGUINALDO
i (0) EVENTOS (0) (1)
11 ORGANIZACION DE EVENTOS ESPECIALES EVENTO SPECIALES EVENTOS POSADA 100%
ESPECIALES DESEMBRINA
(0) (0) 0)
12 R Oa” EVENTO EVENTO DE EVENTO DE EVENTO DE 0%
CUMPEANOS CUMPEAROS CUMPEAROS
0) ©0) 0)
13 PLATICAS CON EL PRESIDENTE EVENTO PLATICAS CONEL | PLATICAS CONEL | PLATICAS CON EL 0%
PRESIDENTE PRESIDENTE PRESIDENTE
TORNEOS INTRAMUROS DE FUTBOL Y BASKET EVENTO © © © 0%
1 TORNEOS TORNEOS TORNEOS
o (1) (0)
ACTIVIDADES DE COMISION DE CAPACITACION PRIMEROS AUXILIOS SIMULACION SIMULACION DE 100
15 SEGURIDAD E HIGIENE CAPACITACION EVACUACION
(1) REQUISICION (1) REQUISICION (1) REQUISICION
REQUERIMIENTOS DEL DEPARTAMENTO MATERIAL DE OFICINA PARAMATERIALDE | PARAMATERIALDE | PARA MATERIAL DE 100%
OFICINA OFICINA OFICINA
16 (4) GASOLINA (4) GASOLINA (4) GASOLINA
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